Lausuntopyynto - Pohjois-Karjalan tyollisyysalueen palvelusuunnitelma 2026

Kunnanhallitus 03.11.2025 § 276
347/00.04.01.02/2025

Pohjois-Karjalan tyoéllisyysalueen lautakunta pyytaa tyoéllisyysalueen
kunnilta lausuntoa vuoden 2026 palvelusuunnitelmaan.

Lausunnot tulee toimittaa Joensuun kaupungin kirjaamoon
sahkopostitse osoitteeseen kirjaamo@joensuu.fi viimeistdan 5.11.2025.

Vuoden 2026 palvelusuunnitelmaa on tiivistetty vuoden 2025
suunnitelmaan nahden. Asiakaspalvelussa toteutetaan voimassa olevaa
lainsaadantdéa huomioiden mahdollinen norminpurkukokeilu.
Asiakaspalvelussa vahvistetaan edelleen kohtaavaa lahipalvelua,
varhaista palvelutarpeen arviointia seka tyéllisyyden ekosysteemin
palvelutarjonnan tehokasta hyédyntamista. Tuleva hanketoiminta,
kuten vastikaan haettu TOIMI-hanke tulee vaikuttamaan merkittavasti
asiakkaiden palvelu- ja tydllistymismahdollisuuksiin. Lisaksi
tydllisyysalue hyddyntaa ja osallistuu ekosysteemikumppaneiden
hanketoimintaan.

Asiakaspalvelun kehittamisen lisdksi tydllisyysalue pilotoi tydnantajille
mydnnettavaa taloudellista tukea tydllistamiseen. Lakisaateisen
palkkatuen ohella tyéllisyysalueen esitetdan mydntavan yrityksille ja
jarjestoille tyollistamislisdd, jota kehitetaan palkkatukea
vaikuttavammaksi tydllistamisen tukimuodoksi. Tyéllistdmislisan
myodntamisen ehdot ja edellytykset valmistellaan kevaan 2026 aikana
osana tydllisyysalueen ja TOIMI-hankkeen kehittamistyota.

Palvelusuunnitelmaan sisdltyvat toiminnalliset tavoitteet ohjaavat
keskeisesti tyollisyysalueen asiakaspalvelua ja kehittadmistoimintaa.
Vuoden 2026 tavoitteet on muodostettu linjassa tydllisyyden
ekosysteemin toimintamallissa mainitun Pohjois-Karjalan tydllisyyden ja
elinvoiman edistamisen vision mukaisesti. Tavoitteissa on huomioitu
kuntien toiveita esimerkiksi nuorten kohderyhman palvelujen
kehittamisesta. Vuoden 2025 tavoite kasvokkaisen lahipalvelun
lisdamisesta sailytetdan myds seuraavana vuonna. Lisaksi tavoitellaan
tyéttdmyysajan lyhenemista, passiivisen tyéttémyyden vahenemista,
yrittdjyyden edistamista seka tyollisyyden ekosysteemin kehittymista.
Kohderyhmind huomioidaan erityisesti alle 30-vuotiaat tyottémat seka
maahanmuuttajat.

Liitteena:

1) Pohjois-Karjalan tydllisyysalueen lautakunnan pdytakirjaote
16.10.2025 § 46

2) Pohjois-Karjalan tydéllisyysalueen palvelusuunnitelma 2026

Lisatietoja: kunnanjohtaja Jari Tuononen, p. 050 435 8700

Kunnanjohtajan ehdotus:

Kunnanhallitus paattaa todeta lausuntonaan, ettd Kontiolahden kunnalla
ei ole huomautettavaa Pohjois-Karjalan tydllisyysalueen
palvelusuunnitelmaan vuodelle 2026. Kunnanhallitus pitaa hyvana, etta
tavoitteissa on huomioitu kuntien toiveet, esimerkiksi nuorten
kohderyhman palvelujen kehittdminen seka palkkatuen ohella
mydnnettavan tyollistdmislisan kehittaminen yrityksille ja jarjestaille.

Paatos:
Paatésehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.



