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Kontiolahden kunnan hallintosäännön 14 §:n 5. kohdan mukaan 
hyvinvointi- ja työllisyysjaoston tehtävänä on vastata hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämisestä ja siihen kuuluvasta yhdyspintayhteistyöstä. 
Lisäksi hyvinvointi ja työllisyysjaosto vastaa hallintosäännön 14 § 6. 
kohdan mukaan kunnan ehkäisevän päihdetyön tehtävistä. 
 
Kontiolahden kunnan hyvinvointisuunnitelmaa 2025-2028 valmistelee 
hyte-johtoryhmä. Kuntaan on perustettu myös laajennettu hyte-ryhmä, 
joka kokoontuu 1-2 kertaa vuodessa. Laajennettuun hyte-ryhmään on 
kutsuttu hyvinvointialueen, elinkeinoelämän, seurakunnan ja järjestöjen 
edustajat. Lisäksi laaja hyvinvointisuunnitelma käy luonnosvaiheessa 
lautakuntakäsittelyissä ennen lopullista muotoaan, joka tuodaan 
hyväksyttäväksi kunnanhallitukseen ja käsitellään myös 
kunnanvaltuustossa.   
 
Kuntalain (410/2015) 1 §:n 2 momentin mukaan kunta edistää 
asukkaidensa hyvinvointia ja alueensa elinvoimaa sekä järjestää 
asukkailleen palvelut taloudellisesti, sosiaalisesti ja ympäristöllisesti 
kestävällä tavalla. Kunnan toiminta-ajatukseen kuntalain nojalla sisältyy 
näin ollen asukkaiden hyvinvoinnin edistäminen. Kunnan velvoitteena 
on sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisestä annetun lain 6.1 §:n 
nojalla edistää asukkaidensa hyvinvointia ja terveyttä. Kunnalla on 
vastuu hyvinvoinnin ja terveyden edistämisestä siltä osin kuin tämä 
tehtävä kytkeytyy kunnan muihin lakisääteisiin tehtäviin. 
 
Hyvinvointisuunnitelman valmistelu perustuu Kontiolahden 
kuntastrategiaan sekä Pohjois-Karjalan hyte-ohjelman painopisteisiin ja 
tavoitteisiin, kuntaan sovitettuna. Valmistelussa hyödynnetään myös 
tietoja HYTE-kertoimesta, Tea-viisaria sekä mittareita ja ohjelmia, jotka 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämiseen kunnassa liittyvät. 
  
Painopistealueita ovat:   
1) Hyvinvoivat ja toimintakykyiset asukkaat   
2) Osallisuus ja yhteisöllisyys  
3) Turvallinen arki ja ympäristö  
 
Hyvinvointisuunnitelman 2025-2028 täytäntöönpanossa on keskeistä 
kunnan poikkihallinnollinen ja pitkäjänteinen työ sekä 
yhteistyöverkostot, kunnan asukkaiden hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämiseksi.  
   
Kontiolahdella laaditaan vuosittain osastokohtaiset hyte-suunnitelmat 
tukemaan laajan hyvinvointisuunnitelman tavoitteiden ja toimenpiteiden 
toteutumista. Hyte-suunnitelmien laatiminen ja seuranta on kytketty 
talouden suunnittelun ja seurannan prosessien aikatauluihin. 

 
Oheismateriaalina kokouksessa: Kontiolahden kunnan 
hyvinvointikertomuksen 2021 – 2024 ja hyvinvointisuunnitelman 2025 - 
2028 luonnokset.   
 
Hyvinvointi- ja työllisyysjaosto on kokouksessaan 5.11.2025 käsitellyt 
Kontiolahden laajan hyvinvointikertomuksen 2021-2024 ja 



hyvinvointisuunnitelman 2025-2028 luonnokset ja merkinnyt ne 
tiedokseen. 
 
Lisätietoja: hyvinvointi- ja työllisyyspäällikkö Ulla Mänttäri-Tikka, p. 
050 427 0595.  
 
Teknisen johtajan ehdotus:  
Tekninen lautakunta merkitsee tiedokseen Kontiolahden laajan 
hyvinvointikertomuksen 2021-2024 ja hyvinvointisuunnitelman 2025-
2028 luonnokset. 

 
 Päätös: 

Ehdotus hyväksyttiin. 
_________   

 


