Pohjois-Karjalan tyollisyysalueen kuntien jarjestamisvastuusopimuksen
paivittaminen

Kunnanhallitus 16.03.2026 § 73
62/14.07/2023

Pohjois-Karjalan tyoéllisyysalue on toimittanut kunnille esityksen
jarjestamisvastuusopimuksen muutoksista ja pyytaa kuntia
hyvaksymaan liitteen mukaiset tarkistukset.

Pohjois-Karjalan kunnat ovat hyvdksyneet tyollisyysalueen
jarjestamisvastuusopimuksen loppuvuodesta 2024. Sopimuksella
sovitaan tydvoimapalvelujen jarjestémisesta annetun lain mukaisista
julkisista ty6voimapalveluista Pohjois-Karjalan kunnissa (Heinavesi,
Ilomantsi, Joensuu, Juuka, Kitee, Kontiolahti, Lieksa, Liperi, Nurmes,
Outokumpu, Polvijarvi, Raakkyla ja Tohmajarvi).

Jarjestamisvastuusopimuksessa maaritetddan Pohjois-Karjalan
tyodllisyysalueen tehtavaksi lakisaateisten tyévoimapalvelujen
jarjestaminen. Osana tyollisyysalueen palvelujen kehittamista
tyollisyysalue on valmistellut maakunnallista tydllistamislisaa,

joka toimii uudenlaisena tydllistdmisen tukimuotona lakisaateisen
palkkatuen rinnalla. Koska tydllistamislisa ei ole lakisaateinen
tukimuoto, jarjestamisvastuusopimusta on tarpeen paivittaa siten, etta
tyobllisyysalue voi jarjestaa lakisaateisten palvelujen lisaksi

myds muita tydllisyytta tukevia palveluita (kohta 7). Lisaksi
sopimukseen on tehty tarkennuksia kohtiin 5,6 ja 8.

Jarjestamisvastuusopimuksen esitetyt muutokset ilmenevat liitteena
olevasta sopimusluonnoksesta.

Liitteena:

1) Pohjois-Karjalan tydllisyysalue - Jarjestamisvastuusopimus, paivitys
maaliskuu 2026

2) Poytakirjanote: Pohjois-Karjalan tyéllisyysalueen lautakunta
10.3.2026 § 14

Lisatietoja: kunnanjohtaja Jari Tuononen, p. 050 435 8700
Kunnanjohtajan ehdotus:
Kunnanhallitus paattda hyvaksya muutokset Pohjois-Karjalan

tyéllisyysalueen kuntien jarjestdmisvastuusopimukseen.

Paatos:
Paatésehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.



