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Palkkiosaanto

1 § Palkkiot ja kustannusten korvaukset kunnan luottamustehtavista

Kontiolahden kunnan hallintosaanto, 18. luku 149 §:

Valtuusto paattdd Iluottamushenkildiden taloudellisten etuuksien perusteista. Tarkemmat
maaraykset luottamushenkildiden palkkioista ja korvauksista annetaan valtuuston paattamassa
erillisessd Kontiolahden kunnan palkkiosdannéssa. Ohjetta sovelletaan myds viran- ja
toimenhaltijoihin. Kontiolahden kunnan erillinen palkkiosdanté astuu voimaan 1.1.2026 ja sita
paivitetaan tarvittaessa.

Kunnanhallitus voi antaa tarkempia ohjeita palkkiosdannén soveltamisesta.

2 § Soveltaminen

Kontiolahden kunnan luottamushenkildille suoritetaan palkkioita luottamustoimen hoitamisesta ja
korvausta ansionmenetyksesta seka kustannuksista, joita luottamustoimen vuoksi aiheutuu sijaisen
palkkaamisesta, lastenhoidon tai omaishoidon jarjestamisesta tai muusta vastaavasta syysta, seka
matkakustannusten korvausta ja paivarahaa kuntalain (410/2015) 82 §:n perusteella taman
palkkiosaanndn mukaan ja soveltuvin osin kunnallisen yleisen virkaehtosopimuksen mukaisesti.

Kunta voi luottamushenkil6ltd saadun valtuutuksen perusteella peria talle maksetusta palkkiosta
tuloverolain (1535/1992) 31 §:n 1 momentin 5 kohdassa tarkoitetun luottamushenkilémaksun, jonka
kunta tilittdd puolueelle tai puolueyhdistykselle. Perittyjen luottamushenkilomaksujen maara on
ilmoitettava kunnan tilinpaatoksessa.

Samaa kaytantda jaljempana esiteltavalla tavalla sovelletaan kunnan viran- ja toimenhaltijoihin.

3 § Kokous-, vuosipalkkiot ja kulukorvaukset

Kokouspalkkion, kertapalkkion, vuosipalkkion, katselmuksen, toimituksen,
ansionmenetyskorvauksen, erityistehtavan ja seminaarin euromaaristd kunnanvaltuusto paattaa
kunkin valtuustokauden lopussa seuraavan valtuustokauden osalta. Tarvittaessa palkkioita ja
korvauksia tarkastellaan ja paivitetddn kesken valtuustokauden.

Palkkioiden ja korvausten euromaarat ovat taulukkomuodossa tdman palkkiosddnndn lopussa.

Luottamushenkilétoiminnalla tarkoitetaan osallistumista kunnan toimielimen kokoukseen, josta
laaditaan poytakirja tai muistio.
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3.1 § Toimielimet, yleiset maaraykset

Jos toimielin pitaa samana kalenterivuorokautena useamman kuin yhden kokouksen, katsotaan ne
kokouspalkkiota laskettaessa yhdeksi kokoukseksi, ellei kokousten valinen aika ole yli kaksi (2)
tuntia. Saman kalenterivuorokauden aikana eri toimielimien pitdmistd kokouksista maksetaan
erilliset kokouspalkkiot. Matkakorvaukset maksetaan molemmissa tapauksissa kokouksiin, joiden
valinen aika on yli kaksi (2) tuntia. Ohjetta sovelletaan myds katselmukseen ja toimitukseen.

Yli kolme (3) tuntia kestavasta toimielimen kokouksesta suoritetaan kokous-/kertapalkkion lisaksi
0,5-kertainen korotus sanotun kokouspalkkion maarasta, jokaista kolmen tunnin jalkeen alkavaa
tuntia kohden. Alle kolmenkymmenen minuutin kokoustauko katsotaan kuuluvaksi kokousaikaan.
Ohjetta sovelletaan myos katselmukseen ja toimitukseen.

Toimielimen sihteerind ja esitteljand toimivalle suoritetaan kokous-/kertapalkkio 50 %:lla
korotettuna, jollei han saa tehtavastaan vuosi-, tai muuta eri palkkiota. Korotettu palkkio maksetaan
myos kunnanhallituksen kokouksessa olevalle asiantuntijalle, joka on lasna koko kokousajan.
Samassa kokouksessa maksetaan korotettu palkkio ainoastaan yhdelle (1) sihteerille.

Pdytakirjat tarkastetaan ja allekirjoitetaan sahkdisesti. POytakirjan tarkastamisesta ei makseta
erillista palkkiota. Poytakirjan tarkastamisesta ei makseta palkkiota mydskaan siina tapauksessa, jos
se tarkastetaan ja allekirjoitetaan paperisena.

Palkkion maksamisen edellytyksena on toimielimen pdytakirja, muistio tai lasnaololista, mista
ilmenee lasnaoloaika. Kokouspalkkion maksaminen edellyttaa, etta luottamushenkild on ollut lasna
koko kokouksen, jos kokous on kestanyt enintdan tunnin ja yli tunnin kestavissa kokouksissa
vahintdan puolet kokousajasta. Poikkeuksena esteellisyys, mista syystd varsinaiselle jasenelle
maksetaan kokouspalkkio, jos han on ollut poissa kokouksesta esteellisyyden vuoksi, mutta muutoin
paikalla kokouksessa edelld mainitulla tavalla. Kesken kokouksen sijaan tuleva varajasen saa
taysimaaraisen kokouspalkkion ollessaan paikalla osan kokouksesta. Jos kokous ei ole laillinen tai
paatosvaltainen eikd kokousta voida pitda, maksetaan kokoukseen osallistuneille kokouspalkkio.

Matka-aikaa kotoa kokouspaikalle ja takaisin ei lasketa kokouspalkkioon oikeuttavaksi ajaksi.

3.2 § Puheenjohtajat ja varapuheenjohtajat

Kunnanvaltuuston-/kunnanhallituksen puheenjohtajalle ja varapuheenjohtajille, jotka osallistuvat
kunnanvaltuuston-/kunnanhallituksen ~ kokoukseen tai muiden toimielinten  kokouksiin
kunnanvaltuuston-’/kunnanhallituksen  puheenjohtajana, varapuheenjohtajana tai muutoin
maarattyna edustajana, suoritetaan kokouspalkkio samoin perustein kuin toimielimen jasenelle.

Toimielimen puheenjohtajalle tai kokouksessa puheenjohtajana toimivalle varapuheenjohtajalle
suoritetaan kokouspalkkio, joka vastaa toimielimen jasenen kokouspalkkiota korotettuna 50 %:lla,
mikali ei makseta vuosipalkkiota.

Puheenjohtajan palkkio suoritetaan varapuheenjohtajalle vain siina tapauksessa, jolloin
varapuheenjohtaja toimii varsinaisena puheenjohtajana koko kokouksen ajan.

Korotettu palkkio voidaan suorittaa vain yhdelle (1) henkil6lle kokousta kohti.
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3.3 § Vuosipalkkio

Vuosipalkkio suoritetaan mm. kokouksiin valmistautumisesta, asioihin perehtymisesta, asioiden
tiedottamisesta, kunnan edustamisesta ja mahdollisista vastaanottoajoista sekd mm. erilaisista
palavereista ja kokoontumisista, joissa valmistellaan asioita tuleviin kokouksiin. Vuosipalkkio kattaa
myds luottamustoimen hoitamisesta aiheutuneet puhelinkustannukset ja muut valilliset kulut, kuten
paikallislehtitilaukset ja yleisen edustamisen alueella.

Mikali luottamushenkild on estynyt hoitamasta tehtaviaan, lakkaa hanen oikeutensa vuosipalkkioon,
kun este on jatkunut yhdenjaksoisesti yhden (1) kuukauden. Tastad alkaen maksetaan edustajalle
kutakin kalenterivuorokautta kohden vuosipalkkion 365:s osa siihen saakka, kunnes
luottamushenkilé palaa hoitamaan tehtaviaan.

Mikali luottamushenkild saa vuosipalkkiota, saa han korotettua kokouspalkkiota ainoastaan
kokousajan perusteella.

Aiheutuneet ansiomenetykset ja matkakustannukset, kuten kilometrikorvaukset, eivat sisally
vuosipalkkioon.

3.4 § Kokouspalkkio katselmus, neuvottelu ja muu edustaminen

Katselmuksesta, neuvottelusta tai muusta toimituksesta, johon kunnan luottamushenkild osallistuu
toimielimen paatdksen perusteella ja josta laaditaan poytakirja tai muistio, maksetaan
kunnanvaltuuston erikseen maarittelema palkkio.

3.5 § Kokouspalkkio luottamushenkilot (sovelletaan myds kunnan viran-
/toimenhaltijaan, joka on valittu toimielimeen luottamushenkilona seka
neuvoston jaseniin)

Luottamushenkildille maksetaan kokouksista kokouspalkkio edella olevien perusteiden mukaisesti.

3.6 § Kertapalkkio kunnan viran- ja toimenhaltijat (KVTES, OVTES ja TS)

Kunnan viran- ja toimenhaltijoille maksetaan tyéajan ulkopuolisista (klo 16.00 jalkeen paattyvista)
kokouksista kertapalkkio edella olevien perusteiden mukaisesti.

Viran- ja toimenhaltijoille kokoustaminen kello 8.00—16.00 valilla katsotaan normaaliksi tytajaksi.

3.7 § Matkakustannusten korvaus

Luottamushenkildiden kokousmatkoista ja muiden Iluottamustoimen hoitamiseksi tehdyista
matkoista suoritetaan matkakustannuskorvausta. Matkakustannusten korvausta suoritetaan niista
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kustannuksista, joita luottamustoimen hoitamisesta on aiheutunut ja joita ei muulla tavoin ole
korvattu.

Matkakustannusten korvauksena maksaminen edellyttda, ettd ennen maksatustoimenpiteita
luottamushenkild esittdd vahintddn matkakorvausta vastaavan maaran Kkuitteja/tositteita
aiheutuneista kustannuksista (sahkoisen lomakkeen liitteend).

Jos tilaisuuteen jarjestetdan yhteiskuljetus, ei kilometrikorvauksia makseta, vaikka luottamushenkil®
suorittaisi matkat omalla autolla.

Luottamushenkildlle, joka vammansa vuoksi ei kykene kayttdmaan julkisia kulkuvalineitad tai omaa
autoa, korvataan toimielimen kokouksiin tai muihin edelld mainittuihin tehtaviin osallistumisesta
aiheutuneet todelliset taksi- tai invataksikulut. Ohje ei koske vaikuttamistoimielimia.

3.8 § Kulukorvaus

Muita kulukorvauksia ei makseta.

4 § Edustajainkokoukset

Kunnan viranomaisen jonkin yhteisdn yhtidjarjestyksen tai sdantdjen nojalla nimeamid edustajia
yhteisén hallintoelimiin tai muihin luottamustoimiin ei ole pidettava kunnan toimielimen kokouksen
osallistujina.

Esimerkiksi yhtibkokouksen hallitukseen valitsema kunnan edustaja saa palkkion yhtidn toimielinten
paatdsten mukaisesti.

Kuntien edustajainkokouksiin tai kunnan edustajaksi yhtiokokouksiin valittujen luottamushenkildiden
palkkiosta on voimassa, mita edella on maaratty kunnanvaltuuston jasenten kokouspalkkiosta.

Kunnan edustajaksi kuntien yhteislautakuntaan tai muuhun kuntien yhteistoimintaelimeen kuin
edellisessd momentissa tarkoitettuun valitulle edustajalle maksetaan kokouspalkkiota soveltuvin
kohdin samojen perusteiden mukaan kuin edelld on maaratty toimielinten palkkioista.

5 § Tilintarkastajat

Tilintarkastajalle suoritetaan palkkio laskun perusteella.

6 § Vaalilautakunta ja vaalitoimikunta

Vaalilautakunnan tai vaalitoimikunnan puheenjohtajalle ja jasenille maksetaan palkkio kultakin
vaalitoimituspaivalta palkkiosdanndén mukaisesti. Palkkiossa on otettu huomioon vaalitoimituksen
oheistehtavat sekd mahdollinen laskentatyd.
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7 § Erityistehtavat

Edella olevien maaraysten estamatta kunnanvaltuuston ja kunnanhallituksen jasenelle maaratysta
ja siihen liittyvasta erityistehtavasta voidaan maksaa valtuuston maarittelema palkkio.

Sellaista luottamustehtavistd, joita ei ole tdssa yhteydessa mainittu, kunnanvaltuusto maaraa
tarvittaessa palkkiot erikseen.

8 § Ansionmenetyksen korvaus

Ansionmenetyskorvausta maksetaan osallistumisesta:

- kunnan toimielimen kokoukseen

- kunnan toimielimen seminaariin tai muuhun vastaavaan tilaisuuteen

- kunnan jarjestdmaan luottamushenkildiden koulutus- tai muuhun vastaavaan tilaisuuteen
- kunnan toimielimen tekemaan paatdkseen perustuvaan muuhun tilaisuuteen tai matkaan

Ansionmenetysta voidaan maksaa myods ennalta sovituissa tilanteissa, kun luottamushenkil®
osallistuu kutsuttuna viralliseen tai siihen verrattavaan tilaisuuteen kunnan edustajana.

Korvattavaksi ajaksi lasketaan kokoukseen kaytetty aika sekd matkoihin kodin ja kokouspaikan
valilla enintdan yksi (1) tunti matka-aikaa kumpaankin suuntaan.

Luottamushenkildlle suoritetaan korvausta saanndllisen tydajan ansionmenetyksestd ja
luottamustoimen vuoksi aiheutuvista kustannuksista (mm. sijaisen palkkaamisesta, lastenhoidon tai
omaishoidon jarjestdmisesta), kultakin alkavalta tunnilta, ei kuitenkaan enemmalta kuin kahdeksalta
(8) tunnilta kalenterivuorokaudessa.

Tuntikorvauksen enimmaismaara on maaratty palkkio- ja matkustussdanndon palkkiotaulukossa.

Saadakseen korvausta tydansionmenetyksesta luottamushenkilon tulee esittda tydnantajan todistus
siitd. Todistuksesta on myos kaytava ilmi, ettd luottamustoimen hoitamiseen kaytetty aika olisi ollut
hanen tybaikaansa ja ettd hanelle ei makseta siltd ajalta palkkaa.

Elinkeinonharjoittajien tulee antaa vastaava kirjallinen selvitys ja vakuutus ansiomenetyksen ja
luottamustoimen vuoksi aiheutuneiden kustannusten maarasta. Edelld tarkoitettua tydnantajan
todistusta tai selvitystd ei vaadita, jos korvattava maara jaa alle kunnanvaltuuston vahvistaman
tuntikorvauksen. Korvausta tydansionmenetyksestd maksetaan klo 7.00-17.00 valiselta ajalta ja
maksimissaan kahdeksalta (8) tunnilta vuorokaudessa. Tasta poikkeavasta tyOajasta tulee antaa
tyonantajan kirjallinen selvitys ja vakuutus ansionmenetyksesta. Matkat maksetaan normaalin
kaytannén mukaan kodin ja kokouspaikan valiseltd matkalta.

Jos luottamushenkildlla on lapsi, jota ei voi jattaa luottamustoimen hoidon ajaksi ilman ulkopuolista
hoitajaa tai luottamushenkil6 toimii omaishoitajana, korvataan hoitajan palkkaamisesta aiheutuneet
kustannukset edellyttden, ettd luottamushenkild osoittaa, ettd hoitajan palkkaaminen on ollut
valttamatonta.

Korvauksen maksaminen edellyttaa, etta luottamushenkild esittaa allekirjoitetun sopimuksen
hoitajan palkkaamisesta ja selvityksen lakisdateisten tydnantajamaksujen suorittamisesta.
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Korvausta ei makseta, mikali hoitaja asuu samassa taloudessa hoidettavan kanssa. Lastenhoito- tai
omaishoitokorvauslomakkeen (tulee olla litteena hakemuksessa) allekirjoittaa myds lapsia tai
omaista hoitanut henkild. Mikali korvausta haetaan ilman vaadittavia selvityksia kunnan
ansionmenetyslomakkeella, korvausta maksetaan kunnanvaltuuston vahvistama tuntikorvaus.

9 § Sahkodinen paatoksentekomenettely

Kokouspalkkio maksetaan 50 prosentilla alennettuna. Kokouspalkkion maksamisen edellytyksena
on, etta jasen on osallistunut sdhkdiseen paatdksentekomenettelyyn.

10 § Paatelaitteet

Kontiolahden kunnan toimielinten varsinaisille jasenille (pl. keskusvaalilautakunta ja vaalilautakunnat
seka -toimikunta) annetaan sahkodistd kokousmenettelya varten henkilokohtaiseen kayttoon
paatelaite, johon on asennettu luottamustoimen hoidon kannalta tarpeelliset yhteydet seka
ohjelmistot.

Paatelaitteita luovutetaan valtuustoryhmien kahdelle (2) ensimmaiselle varavaltuutetulle seka
toimielinten varajasenille (pl. keskusvaalilautakunta ja vaalilautakunnat seka -toimikunta). Mikali
valtuustoryhmaan kuuluu ainoastaan yksi (1) valtuutettu, talléin laite luovutetaan vain hanen
varavaltuutetulleen.

Paatelaitteita annetaan yksi (1) henkil6a kohden riippumatta luottamustehtavien maarasta.

Luottamushenkildn tulee sitoutua paatelaitteen luovuttamisen yhteydessa noudattamaan laitteeseen
liittyvia toimintaohjeita allekirjoittamalla luovutuslomake. Kun luottamushenkildon luottamustehtavat
kunnassa paattyvat, on luottamushenkild velvollinen palauttamaan kunnalle kayttdédnsa saaman
laitteen. Mikali laite katoaa, rikkoutuu tai vaurioituu, luottamushenkild sitoutuu korvaamaan
Kontiolahden kunnalle laitteesta kohtuullisen kayvan arvon, kuitenkin max. 80 % laitteen
hankintahinnasta. Laitetta ei voi lunastaa itselleen.

Laitteiden katoamisesta, varastamisesta tai ongelmista on oltava yhteydessad hallinnon
suunnittelijaan.

Omien paatelaitteiden ja liittymien kaytosta ei suoriteta korvausta.

11 § Vaatimuksen esittaminen

Ansionmenetyksen ja matkakustannusten korvaamista koskeva vaatimus on esitettava kuuden (6)
kuukauden kuluessa sille henkildlle, jolle voimassa olevien maaraysten mukaan laskun
hyvaksyminen kuuluu.

Kaikki vaatimukset tulee esittda sahkdisen FormBox-lomakepalvelun kautta ja lomakkeet 16ytyvat
kunnan verkkosivuilta https://www.kontiolahti.fi/sahkoinenasiointi, kohdasta Luottamushenkildille.
Hakemuksiin tulee liittAd mukaan lomakkeella pyydetyt liitteet, kuten tositteet aiheutuneista
kustannuksista.
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Linkit sahkoisiin hakemuksiin on lahetetty kaikille kunnan luottamushenkilille ja ne saa myds
kunnan kirjaamosta, hallintopaallikélta tai hallinnon suunnittelijalta.

Hallinnon suunnittelijalta saa tarvittaessa apua sahkoéisen lomakkeen kaytossa.

12 § Erimielisyyksien ratkaiseminen

Toimivalta ratkaista erimielisyys, joka on syntynyt tdman sadannén mukaisen palkkion ja korvauksen
maarasta tai perusteesta taikka molemmista, on kunnanhallituksella.

13 § Maksaminen

Kokouspalkkiot ja matkakorvaukset maksetaan luottamushenkilGille neljannesvuosittain huhtikuussa
(tammi-maaliskuu), heinakuussa (huhti-kesakuu), lokakuussa (heina-syyskuu) ja joulukuussa (loka-
joulukuu). Maksupaiva on ko. kuukauden viimeinen arkipaiva.

Ansionmenetyskorvaukset maksetaan kuukausittain. Ansionmenetyskorvauksen maksupaiva on
seuraavan kuukauden viimeinen arkipaiva.

Kaikki taman palkkiosaannon mukaiset palkkiot ja korvaukset maksetaan viran- ja toimenhaltijoille
viipymatta kuukausittain.

14 § Voimaantulo
Tama palkkiosaantd tulee voimaan 1.4.2026.

Voimaantullessaan se korvaa aiemmat Kontiolahden kunnan palkkioita ohjaavat ohjeet, kuten
hallintosdannon ja talousarvion ohessa vahvistetut palkkiotaulukot.

15 § Palkkiotaulukot (voimassa 1.1.2026 alkaen)

KOKOUSPALKKIOT PALKKIO,
euroa

Valtuusto, hallitus, kunnan yhtiot 115,00

Lautakunnat (tekninen-, ymparistd-, kasvatus- ja koulutus-, keskusvaali-, 105,00

tarkastus- ja vaalilautakunta paitsi vaalitoimituspaivat) ja jaostot
Neuvottelukunta, toimikunnat, neuvostot, tydryhmat ja yhtiokokousedustajat | 70,00
Nuorisovaltuusto 40,00
Katselmus, toimitus, neuvottelu 50,00
Seminaarit, iltakoulut, infot, kyselytunnit yms. (kesto 4 h tai alle) / KV, KH 70,00
ja lautakunnat
Seminaarit, iltakoulut, infot, kyselytunnit yms. (kesto yli 4 h) / KV, KH ja 100,00
lautakunnat
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Vaalilautakunta tai -toimikunta, puheenjohtaja ja sihteeri 180,00
Vaalilautakunta tai -toimikunta, varapuheenjohtaja, jasenet, varajasenet 150,00
Vaalilautakunta tai -toimikunta, paikalla enintdén 3 h 60,00
Erityistehtdva (KV ja KH jasen/varajdsen) 35,00
Ansionmenetyskorvaus, todistus 40,00 / tunti
Ansionmenetyskorvaus, ilman todistusta 15,00 / tunti
VUOSIPALKKIOT PALKKIO,

euroa
Kunnanvaltuusto, puheenjohtaja 3 800,00
Kunnanvaltuusto, varapuheenjohtaja 2 000,00
Kunnanhallitus, puheenjohtaja 4 200,00
Kunnanhallitus, varapuheenjohtaja 2 000,00
Kunnanhallitus, jasen 1 000,00
Kunnan yhtidéiden hallitus, puheenjohtaja 2 000,00
Kunnan yhtididen hallitus, varapuheenjohtaja 800,00
Lautakunta (tekninen-, ymparistd, kasvatus- ja koulutus- ja 2 000,00
tarkastuslautakunta), puheenjohtaja
Jaosto, puheenjohtaja 1 350,00

Vuosipalkkion lisaksi maksetaan kokouspalkkiot ja matkakorvaukset.




