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Osallistujat 
 
Läsnä olleet jäsenet  Lisätiedot 
  Turunen Marko puheenjohtaja  
 Kosela Anna-Helena varapuheenjohtaja  
 Kontkanen Mika jäsen  
 Mähönen Anne-Paula jäsen  
 Sivonen Anna-Maija jäsen  
 Sihvonen Aulikki jäsen  
 Göös Laura varajäsen  
 
Muut läsnä olleet   
  Mänttäri-Tikka Ulla  hyvinvointi- ja 

työllisyyspäällikkö, esittelijä 
 

 Jormanainen Sari vapaa-aikapäällikkö Paikalla § 11 aikana klo 
17:33-17:45 

 Turunen Niina  toimistosihteeri, 
pöytäkirjanpitäjä 

 

 
Poissa olleet   
  Suni Pentti jäsen  
 Korpi Tuula  hallintopäällikkö, 

pöytäkirjanpitäjä 
 

 
 
Allekirjoitukset 
 
  
 Marko Turunen Niina Turunen 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
  
 
Pöytäkirjan tarkastus Pöytäkirja on tarkastettu ja todettu kokouksen kulun mukaiseksi.  
  

Kontiolahti 19.3.2026 
 
 
Laura Göös Mika Kontkanen 
pöytäkirjantarkastaja pöytäkirjantarkastaja 
 

 
Pöytäkirja yleisesti nähtävänä 

 
Tarkastettu pöytäkirja on julkaistu yleisessä tietoverkossa 19.3.2026.   
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Hyvinvointi- ja työllisyysjaosto § 9 18.03.2026 

 
 

 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Hyvinvointi- ja työllisyysjaosto 18.03.2026 § 9   
    
 
 

Puheenjohtajan ehdotus: 
Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja 
päätösvaltaiseksi. 
 

 Päätös: 
Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja 
päätösvaltaiseksi. 
 
Hyvinvointi- ja työllisyysjaosto päätti valita tämän kokouksen 
pöytäkirjanpitäjäksi toimistosihteeri Niina Turusen. 
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Hyvinvointi- ja työllisyysjaosto § 10 18.03.2026 

 
 

 

 
Pöytäkirjantarkastajat 
  
Hyvinvointi- ja työllisyysjaosto 18.03.2026 § 10   
    
 
 

Puheenjohtajan ehdotus: 
Valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa. 
 

 Päätös: 
Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Laura Göös ja Mika Kontkanen. 
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Kunnanhallitus § 341 17.12.2025 
Hyvinvointi- ja työllisyysjaosto § 11 18.03.2026 

 
 

 

 
Kuntalaisaloite 4.12.2025 - Nuorten ulkokokoontumispaikan rakentaminen 
Lehmoon 
  
Kunnanhallitus 17.12.2025 § 341  
  
 
 

Kuntalaisaloite.fi-palvelusta on saapunut Kontiolahden kunnan 
kirjaamoon 4.12.2025 kuntalaisaloite otsikolla "Nuorten 
ulkokokoontumispaikan rakentaminen Lehmoon" 
 
Aloitteessa esitetään, että Kontiolahden kunta selvittää ja toteuttaa 
nuorille suunnatun ulkoisen kokoontumispaikan rakentamisen Lehmoon 
yhteistyössä alueen nuorten kanssa. 
 
Perustelut 
Kontiolahti on väestörakenteeltaan Pohjois-Karjalan nuorin kunta, ja 
erityisesti Lehmon–Kylmäojan alueella asuu suurin osa kunnan alle 18-
vuotiaista. Nuorten palautteen mukaan alueella ei ole omaa paikkaa, 
jossa viettää vapaa-aikaa turvallisesti. Naapurikunnassa Liperissä 
toteutettu vastaava hanke on lisännyt nuorten yhteisöllisyyttä ja 
osallisuutta. Nuorisolain (1285/2016) 8 § velvoittaa kuntaa edistämään 
nuorten osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksia, ja hanke tukisi 
myös kunnan hyvinvointistrategiaa. 
 
Aloitteessa ehdotetaan, että Kontiolahden kunta: 
1) selvittää sopivan sijainnin Lehmon alueelta nuorten 

ulkokokoontumispaikalle, 
2) suunnittelee alueen yhdessä nuorten kanssa nuorisotyön ja koulujen 

tuella, 
3) varaa hankkeelle määrärahan vuoden 2026 talousarvioon, ja 
4) tiedottaa nuoria hankkeen etenemisestä avoimesti ja osallistavasti. 
 
Tavoite 
Lisätä Lehmon alueen nuorten hyvinvointia, yhteisöllisyyttä ja turvallisia 
vapaa-ajanviettomahdollisuuksia sekä vahvistaa nuorten osallisuutta. 
 
 
Liitteenä: 
1) Kuntalaisaloite 4.12.2025 - Nuorten ulkokokoontumispaikan 
rakentaminen Lehmoon (julkaisuversio) 

Oheismateriaalina: 
1) Kuntalaisaloite, osallistujat - Nuorten ulkokokoontumispaikan 
rakentaminen Lehmoon 

Lisätietoja: kunnanjohtaja Jari Tuononen, p. 050 435 8700 
 
Kunnanjohtajan ehdotus: 
Kunnanhallitus lähettää kuntalaisaloitteen "Nuorten 
ulkokokoontumispaikan rakentaminen Lehmoon" käsiteltäväksi 
kunnanhallituksen alaiseen viranhaltijavalmisteluun. 
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Kunnanhallitus § 341 17.12.2025 
Hyvinvointi- ja työllisyysjaosto § 11 18.03.2026 

 
 

 

 Päätös: 
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.  

 
 
 
 
Hyvinvointi- ja työllisyysjaosto 18.03.2026 § 11   
420/00.01.02.04/2025   
 
 

Nuorten vapaa-ajanviettopaikkoja Lehmo-Kylmäojan alueella ovat 
havaintojen perusteella lumettomaan aikaan koulujen pihat, 
leikkipuistot, tulipaikat ja uimarannat. Talvikaudella nuoret hakeutuvat 
viettämään aikaansa sisätiloihin, kuten nuorisotilalle, kirjastoon ja 
koulujen liikuntatiloihin.  
 
Lehmo-Kylmäojan alueella on esiintynyt luvatonta sisäliikuntatilojen 
käyttöä erityisesti viikonloppuisin kun nuorisotila on suljettuna, eikä 
julkisia sisätiloja ole nuorten käytettävissä. Tilanne rauhoittuu keväisin 
säiden lämmetessä ja nuorten siirtyessä kokoontumaan ulkotiloihin.  
 
Liperissä nuorten paikka rakennettiin Jyrinkylään yläkoulun viereiselle 
tontille. Avajaiset olivat loppusyksystä 2025, ja vastaavan viranhaltijan 
mukaan käyttöasteesta ei ole vielä kovin hyvää käsitystä. 
 
Edellämainituista syistä onkin tärkeää vielä selvittää tarkemmin, mikä 
ratkaisu tukisi nuorten vapaa-ajan viettämistä alueella parhaiten. 
Selvitystyössä hyödynnetään koulujen tekemää kyselyä sekä kuullaan 
alueen nuoria myös nuorisotyön menetelmin. Selvitystyön perusteella 
tehdään myös ratkaisu kuntalaisaloitteessa esitetystä 
ulkokokoontumispaikasta. 
 
Lisätietoja: vapaa-aikapäällikkö Sari Jormanainen, p. 0500 180 800. 
 
Hyvinvointi- ja työllisyyspäällikön ehdotus:  
Hyvinvointi- ja työllisyysjaosto päättää antaa edellä olevan vastauksena 
kuntalaisaloitteeseen. 

 
 Päätös: 

Hyvinvointi- ja työllisyysjaosto päätti antaa edellä olevan vastauksen 
kuntalaisaloitteeseen. 
 
Merkintä: Vapaa-aikapäällikkö Sari Jormanainen oli läsnä keskustelun 
aikana, mutta ei osallistunut päätöksentekoon. 
 
 

 
Liitteet 

Liite 1 Kuntalaisaloite 4.12.2025 - Nuorten ulkokokoontumispaikan 
rakentaminen Lehmoon (julkaisuversio) 
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Hyvinvointi- ja työllisyysjaosto § 12 18.03.2026 

 
 

 

 
Hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen Kontiolahden kunnassa 2025, 
vuosiraportti 
  
Hyvinvointi- ja työllisyysjaosto 18.03.2026 § 12   
112/14.00.01/2026   
 
 

Kunnalla on vastuu hyvinvoinnin ja terveyden edistämisestä siltä osin 
kuin tämä tehtävä kytkeytyy kunnan muihin lakisääteisiin tehtäviin.  
 
Kuntalain (410/2015) 1 §:n 2 momentin mukaan kunta edistää 
asukkaidensa hyvinvointia ja alueensa elinvoimaa sekä järjestää 
asukkailleen palvelut taloudellisesti, sosiaalisesti ja ympäristöllisesti 
kestävällä tavalla. Kunnan toiminta-ajatukseen kuntalain nojalla sisältyy 
näin ollen asukkaiden hyvinvoinnin edistäminen. Kunnan velvoitteena 
on sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisestä annetun lain 
(612/2021, jälj. sotejärjestämislaki) 6.1 §:n nojalla edistää 
asukkaidensa hyvinvointia ja terveyttä.  
  
Kontiolahden kunnan hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen tavoitteet 
ja niitä tukevat toimenpiteet määritellään Kontiolahden kunnan 
hyvinvointisuunnitelmassa 2025–2028.  
Hyvinvointisuunnitelma sisältää myös Kontiolahden maahan 
muuttaneiden ja kotoutujien palvelut. Laaja suunnitelma ja -raportti on 
julkaistu kunnan kotisivuilla.   
Linkki:  https://www.kontiolahti.fi/strategia-ja-ohjeet  
  
Kontiolahden kunnan hyvinvoinnin- ja terveyden edistämisen raportti 
2025 on valmistumassa ja esitellään kokouksessa. Vuosiraportin 
luonnosta käsitellään Hyvinvoinnin johtoryhmässä, 
vaikuttamistoimielimissä, lautakunnissa ja Hyvinvointi- ja 
työllisyysjaostossa, kunnanhallituksessa ja -valtuustossa. Raportti 
tuodaan hyväksyttäväksi tilinpäätöksen kanssa yhtä aikaa.    
 
Lisätietoja: hyvinvointi- ja työllisyyspäällikkö Ulla Mänttäri-Tikka, p. 
050 427 0595. 
 
Hyvinvointi- ja työllisyyspäällikön ehdotus: 
Hyvinvointi- ja työllisyysjaosto merkitsee tiedokseen Kontiolahden 
kunnan hyvinvoinnin- ja terveyden edistämisen suunnitelman 2025-
2026 ja hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen raportin 2025 -
luonnoksen. 

 
 Päätös: 

Hyvinvointi- ja työllisyysjaosto merkitsi tiedokseen Kontiolahden 
kunnan hyvinvoinnin- ja terveyden edistämisen suunnitelman 2025-
2026 ja hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen raportin 2025 -
luonnoksen.  

linkki:%20%20https://www.kontiolahti.fi/strategia-ja-ohjeet%20
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Hyvinvointi- ja työllisyysjaosto § 13 18.03.2026 

 
 

 

 
Talouskatsaus 1/2026 
  
Hyvinvointi- ja työllisyysjaosto 18.03.2026 § 13   
66/00.00.01.04/2026   
 
 

Kunnanhallituksen alaisen hyvinvointi- ja työllisyysjaoston seurattaviin 
tulosalueisiin kuuluvat työllisyyspalvelut, vapaa-aikapalvelut, vapaa 
sivistystyö sekä hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen. 
  
Tulosalueiden taloudellista tilannetta seurataan kuukausiraportein. 
  
Oheismateriaalina: 
1) Talouskatsaus tammikuu 2026 (tulosalueet: työllisyyspalvelut, 
vapaa-aikapalvelut, vapaa sivistystyö sekä hyvinvoinnin ja terveyden 
edistäminen). 
 
Lisätietoja: hyvinvointi- ja työllisyyspäällikkö Ulla Mänttäri-Tikka, p. 
050 427 0595. 
 
Hyvinvointi- ja työllisyyspäällikön ehdotus: 
Hyvinvointi- ja työllisyysjaosto päättää merkitä talouskatsauksen 
tammikuulta 2026 tiedokseen. 

 
 Päätös: 

Hyvinvointi- ja työllisyysjaosto päätti merkitä talouskatsauksen 
tammikuulta 2026 tiedokseen.  
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Hyvinvointi- ja työllisyysjaosto § 14 18.03.2026 

 
 

 

 
Työllisyyskatsaus 1/2026 
  
Hyvinvointi- ja työllisyysjaosto 18.03.2026 § 14   
111/14.00.01/2026   
 
 

Hyvinvointi- ja työllisyysjaosto käsittelee kunnan työllisyystilannetta ja 
työlllisyydenhoidon toteutumista säännöllisesti kokouksissaan. 
Kontiolahden kunnan keskeiset työllisyydenhoidon tavoitteet 
vahvistetaan talousarviossa ja työllisyysohjelmassa. 
  
Liitteenä: 
1) Työllisyydenhoidon toiminnan ja tavoitteiden toteuma 1/2026. 
(Työllisyyskatsaus) 
   
Lisätietoja: hyvinvointi- ja työllisyyspäällikkö Ulla Mänttäri-Tikka, p. 
050 427 0595. 
 
Hyvinvointi- ja työllisyyspäällikön ehdotus:  
Hyvinvointi- ja työllisyysjaosto päättää merkitä tiedokseen hyvinvointi- 
ja työllisyyspäällikön antaman työllisyydenhoidon toiminnan ja 
tavoitteiden toteuman 1/2026. 

 
 Päätös: 

Hyvinvointi- ja työllisyysjaosto päätti merkitä tiedokseen hyvinvointi- ja 
työllisyyspäällikön antaman työllisyydenhoidon toiminnan ja 
tavoitteiden toteuman 1/2026.  
 
Merkintä: Anna-Helena Kosela oli poissa klo 18.42—18.45 tämän 
pykälän keskustelun aikana, mutta osallistui päätöksentekoon.  
 
 
 
 

 
Liitteet 

Liite 2 Työllisyyskatsaus 1.2026 
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Hyvinvointi- ja työllisyysjaosto § 15 18.03.2026 

 
 

 

 
Ajankohtaiset ja tiedoksi saatettavat asiat 
  
Hyvinvointi- ja työllisyysjaosto 18.03.2026 § 15   
    
 
 

Pohjois-Karjalan työllisyysalueen toimintakertomus 2025  
https://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/joensuu/cgi/DREQUEST.PHP?
page=meetingitem&id=20261405-4  
 
Pohjois-Karjalan kuntien järjestämisvastuusopimuksen päivittäminen 
https://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/joensuu/cgi/DREQUEST.PHP?
page=meetingitem&id=20261405-5  
 
Työllistämislisä ja sen myöntäminen  
https://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/joensuu/cgi/DREQUEST.PHP?
page=meetingitem&id=20261405-6   
 
Nuorten tyllistymisseteli on otettu käyttöön  
https://luotsipohjoiskarjala.fi/ajankohtaista/artikkelit/nuorten-
tyollistymisseteli-on-otettu-kayttoon-pohjois-karjalassa/  
 
Hyvinvointi- ja työllisyyspäällikön ehdotus: 
Hyvinvointi- ja työllisyysjaosto merkitsee ajankohtaiset asiat 
tiedokseen. 
 

 Päätös: 
Hyvinvointi- ja työllisyysjaosto merkitsi ajankohtaiset asiat tiedokseen. 

https://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/joensuu/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=20261405-4
https://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/joensuu/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=20261405-4
https://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/joensuu/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=20261405-5
https://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/joensuu/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=20261405-5
https://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/joensuu/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=20261405-6
https://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/joensuu/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=20261405-6
https://luotsipohjoiskarjala.fi/ajankohtaista/artikkelit/nuorten-tyollistymisseteli-on-otettu-kayttoon-pohjois-karjalassa/
https://luotsipohjoiskarjala.fi/ajankohtaista/artikkelit/nuorten-tyollistymisseteli-on-otettu-kayttoon-pohjois-karjalassa/
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 9, § 10, § 11, § 12, § 13, § 14, § 15 
 
MUUTOKSENHAKUKIELTO 
 
Päätöksestä ei kuntalain (410/2015) 136 §:n mukaan saa tehdä oikaisuvaatimusta tai 
kunnallisvalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa. 


