Kontiolahden lukion rehtorin viran tayttaminen

Kasvatus- ja koulutuslautakunta 25.03.2026 § 22

3/01.01.02/2026

Kunnanhallitus on kokouksessaan 19.1.2026 § 6 myontanyt
tayttéluvan rehtorin viralle. Rehtorin viran sijoituspaikka on
Kontiolahden lukio. Virka on tarkoitus tayttaa 1.6.2026 lukien.

Hallintosdannén 37 §:n mukaan lautakunta ja kunnanhallitus valitsee
omalla toimialallaan toistaiseksi ja yli vuoden kestdavaan maadraaikaiseen
palvelussuhteeseen tulosalueen johtajat. Lukion rehtori toimii
lukiokoulutuksen tulosalueen johtajana.

Kasvatus- ja koulutuslautakunta on kokouksessaan 27.1.2026 § 4
paattanyt julistaa haettavaksi toistaiseksi voimassa olevan Kontiolahden
lukion rehtorin viran. Lisdksi kasvatus- ja koulutuslautakunta nimesi
valmisteluryhman valmistelemaan virkavalintaa. Kasvatus- ja
koulutuslautakunta valtuutti valmisteluryhméan valitsemaan
haastatteluun kutsuttavat hakijat, suorittamaan haastattelut,
paattamaan mahdollisen henkildarvioinnin kaytdsta seka tekemaan
esityksen virkaan valittavasta henkildsta.

Rehtorin virka oli julkisessa haussa ajalla 9.2.-27.2.2026. Maaraaikaan

mennessa virkaan tuli viisi hakemusta. Rehtorin viran kelpoisuusehdot

maadraytyvat opetustoimen henkiléston kelpoisuusvaatimuksista

annetun asetuksen 986/1998 mukaan. Rehtorin ehdottomia

kelpoisuusvaatimuksia ovat

- ylempi korkeakoulututkinto

- asianomaisen koulutusmuodon opettajan kelpoisuus

- riittdva tyokokemus opettajana

- oppilaitoksen opetuskielen erinomainen suullinen ja kirjallinen taito

- Opetushallituksen hyvaksymien perusteiden mukainen
opetushallinnon tutkinto, vahintaan 25 opintopisteen tai vahintaan
15 opintoviikon laajuiset yliopiston jarjestamat opetushallinnon
opinnot taikka muulla tavalla hankittu riittava opetushallinnon
tuntemus.

- Lisaksi muodollisesti kelpoisten hakijoiden vertailussa noudatetaan
perustuslain 125 §:n sisaltda eli vertailussa otetaan huomioon
hakijoiden taito, kyky ja koeteltu kansalaiskunto.

Hakuilmoituksessa oli esitetty hakijoilta edellytettavat seka hakijalle
eduksi luettavat seikat.

Viran valmisteluryhmaan kuuluivat kasvatus- ja koulutuslautakunnan
puheenjohtaja Susanna Turunen seka lautakunnan jasen Mirka Taavetti,
kasvatus- ja koulutusjohtaja Leila Kurki, henkildstépaallikkd Sari
Ahokas ja opetuspalvelujen erityisasiantuntija Annastiina Sakkinen.
Virkaan saapui viisi hakemusta ja kaikki hakijat olivat kelpoisia virkaan.
Haastatteluun kutsuttiin kaikki viisi hakijaa. Yksi hakijoista perui tulonsa
haastatteluun. Haastattelut toteutettiin yhtendista haastattelurunkoa
kayttaen 12.3.2026 ja 18.3.2026. Haastattelujen pohjalta
valmisteluryhma teki haastatelluista ansiovertailun hakuasiakirjoissa
esitettyihin edellytyksiin ja eduksi katsottaviin seikkoihin pohjaten, seka
haastatteluissa saadun kokonaisvaikutelman perusteella huomioiden
perustuslain 125 §:n ottaen huomioon hakijoiden taito, kyky ja koeteltu
kansalaiskunto.

Valmisteluryhma esittaa kasvatus- ja koulutuslautakunnalle



yksimielisesti, etta lukion rehtorin virkaan valitaan filosofian maisteri
(FM) Kari Huhta. Huhta tayttaa viralle asetetut kelpoisuusvaatimukset.
Valmisteluryhma katsoo, etta Kari Huhdalla on koulutuksensa,
tydkokemuksensa ja henkildkohtaisten ominaisuuksiensa seka
hakemuksen ja haastattelun perusteella tehdyn kokonaisarvioinnin
perusteella parhaimmat edellytykset virkasuhteen menestykselliseen
hoitamiseen. Kari Huhta on siten valintaa valmistelevan ryhman
suorittaman kokonaisharkinnan perusteella virkaa hakeneista
ansioitunein lukion rehtorin virkaan.

Esitetyn kieltdytymisen varalle valmisteluryhma esittaa filosofian
maisteri (FM) Arto Koskelaa. Valintaa valmisteleva ryhma katsoo, etta
filosofian maisteri (FM) Arto Koskelalla on koulutuksensa,
ty6kokemuksensa ja henkildkohtaisten ominaisuuksiensa seka
hakemuksen ja haastattelun perusteella tehdyn kokonaisarvioinnin
perusteella toiseksi parhaimmat edellytykset virkasuhteen
menestykselliseen hoitamiseen. Kokonaisharkinnan perusteella Arto
Koskela on siten valintaa valmistelevan ryhman suorittaman
kokonaisharkinnan perusteella toiseksi ansioitunein virkaan.

Kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijaa koskevan lain (304/2003)
7 §:n 1. momentin mukaan virkasuhteeseen ottamisen edellytyksena
on, etta siihen otettava henkil6é antaa viranomaisen pyynnosta
ottamisesta paattdvalle viranomaiselle tehtavan hoidon terveydellisia
edellytyksia koskevat tiedot seka osallistuu lisdksi tarvittaessa asian
selvittamiseksi suoritettaviin tarkastuksiin ja tutkimuksiin.

Ottamisesta paattava viranomainen voi lain 7 §:n 2. momentin mukaan
perustellusta syysta paattaa, ettei terveydellisia edellytyksia koskevaa
selvitysta vaadita. Kunta voi paattaa harkintansa mukaan selvityksen
tarpeellisuudesta. Selvitysta terveydentilasta ei vaadita, jos kunnan
palveluksessa jo oleva henkild tai vastikdaan ollut henkild valitaan
vakituiseen virkasuhteeseen ja han on jo aikaisemmin esittanyt
selvityksen terveydentilastaan tai tydnantaja muutoin katsoo taman jo
kunnan palveluksessa olevalta henkil6ltad selvityksen edellyttamisen
ilmeisen tarpeettomana.

Lisatietoja: kasvatus- ja koulutusjohtaja Leila Kurki, p. 050 344 7909.

Kasvatus- ja koulutusjohtajan ehdotus:
Kasvatus- ja koulutuslautakunta paattaa, etta

1. kasvatus- ja koulutuslautakunta suorittaa virkavaalin ja valitsee FM
Kari Huhdan Kontiolahden lukion rehtorin virkaan toistaiseksi 1.6.2026
lukien. Kari Huhdalla on virkaa hakeneista koulutuksensa,
tyokokemuksensa ja henkildkohtaisten ominaisuuksiensa seka
hakemuksen ja haastattelun perusteella tehdyn kokonaisarvioinnin
perusteella parhaimmat edellytykset virkasuhteen menestykselliseen
hoitamiseen, ja siten han valintaa valmistelevan ryhman suorittaman
kokonaisharkinnan perusteella on ansioitunein virkaan.

2. tehtavdkohtainen palkka maaraytyy kunta-alan opetushenkiléstén
virka- ja ty6ehtosopimuksen (OVTES) mukaisesti ja lisdksi maksetaan
mahdolliset kunta-alan opetushenkilostén virka- ja tyéehtosopimuksen
(OVTES) mukaiset lisat,

3. virkasuhteelle asetetaan kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta
annetun lain (2003/304) 8 §:n mukainen kuuden (6) kuukauden
koeaika,

4. virkaan valitulta edellytetaan selvitysta terveydentilastaan kunnan ja



hyvinvointialueen (304/2003) 7 §:n 2. momentin nojalla,

5. virkaan valitun on esitettava lasten kanssa tydskentelevien
rikostaustan selvittamisesta annetun lain (504/2002) perusteella
rikosrekisterilain (770/1993) 6 § 2 momentissa tarkoitettu
rikosrekisteriote 30 vuorokauden kuluessa valintapaatéksen tiedoksi
saatuaan.

6. varasijalle valitaan FM Arto Koskela, koska hanella on koulutuksensa,
tyokokemuksensa ja henkilokohtaisten ominaisuuksiensa seka
hakemuksen ja haastattelun perusteella tehdyn kokonaisarvioinnin
perusteella toiseksi parhaimmat edellytykset virkasuhteen
menestykselliseen hoitamiseen, eli Arto Koskela on valintaa
valmistelevan ryhman suorittaman kokonaisharkinnan perusteella
toiseksi ansioitunein virkaan.

Paatos:
Ehdotus hyvaksyttiin.

Opetuspalvelujen erityisasiantuntija Annastiina Sékkinen oli paikalla
tdmadn asian keskustelun ajan klo 18:01-18:28 ja poistui kokouksesta
ennen paatoksentekoa.



