Haemme joukkoomme HALLINTOKOORDINAATTORIA vakituiseen
virkasuhteeseen 1.9.2026 lukien tai sopimuksen mukaan. Haluamme sinut
mukaan aktiivisesti kehittamaan ja yllapitdmaan Kontiolahden kunnan teknisen
osaston palveluja. Teknisen osaston toiminnallisia tulosalueita ovat hallinto,
tekniset palvelut, kuntatekniikka seka maankayttd ja valvonta.

Hallintokoordinaattorin tehtaviin kuuluu monipuolisia hallinnollisia ja
koordinoivia tehtavia. Hallintokoordinaattorin tehtaviin kuuluvat mm. teknisen
lautakunnan sihteerin tehtavat, paatdsten valmistelua seka talous- ja
henkiléstohallinnon asioiden valmistelua ja koordinointia.
Hallintokoordinaattorina vastaat teknisen osaston toimistopalvelujen
toimivuudesta ja kehittamisesta. Toimit osaston hallinnon toimistohenkildéstén
esihenkildna (4 henkilda).

Edellytamme sinulta soveltuvaa korkeakoulututkintoa ja tytkokemuksen tai
koulutuksen kautta hankittua osaamista hallinnollisista tehtavista. Kaytat
sujuvasti tietoteknisia tydkaluja ja otat uudet ohjelmat helposti haltuusi.
Sinulla on hyvat suulliset ja kirjalliset viestintataidot. Tydskentelyotteeltasi olet
joustava ja maaratietoinen. Olet yhteisty6- ja toimeenpanokykyinen tekija,
jolla on innovatiivinen ja vuorovaikutteinen ote tyéhdn ja toimintaan muiden
kanssa. Sosiaaliset taitosi ovat hyvat ja osaat toimia erilaisten sidosryhmien
kanssa.

Eduksi katsomme kokemuksen esihenkilétehtavista seka yleisesti
monipuolisen hallinnollisten tehtavien tuntemuksen ja kokemuksen teknisen
toimialan tehtavista.

Palkkaus ja muut virkasuhteen ehdot maaraytyvat yleisen kunnallisen
virka- ja tydéehtosopimuksen (KVTES) mukaan. Virasta maksettava tasopalkka
on 3 421,61 €/kk (1.8.2026 lukien tahan tulee 2,27 % yleiskorotus). Lisaksi
voidaan maksaa virka- ja tybéehtosopimuksen mukainen tydkokemuslisa, joka
voi olla valitun henkilén aiemman tyokokemuksen perusteella 3 % tai 8 %
tasopalkasta laskettuna, seka muita mahdollisia virka- ja tybehtosopimuksen
mukaisia lisid. Tybaika on 36 tuntia ja 15 minuuttia viikossa.

Tarjoamme sinulle viihtyisan tyoymparistdon Kontiolahden kirkonkylan
keskustassa ja kehittamishaluisen tydyhteison. Tuemme osaamisesi
kehittymista kouluttautumismahdollisuuksilla. Tarjoamme sinulle hyvat
henkildstbedut ja tydvalineet. Ty6- ja vapaa-ajan tasapainoa tukee liukuvan
tydajan kayttd ja mahdollisuus osittaiseen etatyéhon.

Virkaan valitun on esitettava hyvaksyttava selvitys terveydentilastaan 30
vuorokauden kuluessa valintapaatoksen tiedoksi saatuaan. Viran taytossa
noudatetaan 6 kuukauden koeaikaa.

Jata sahkoinen hakemuksesi 14.6.2026 klo 23:59 mennessa kotisivuillamme
www.kontiolahti.fi/avoimet-tyopaikat. Haastattelut on alustavasti suunniteltu



https://www.kontiolahti.fi/avoimet-tyopaikat

jarjestettavan 22., 23. ja 25.6.2026. Opinto- ja tyotodistukset esitetaan
mahdollisen haastattelun yhteydessa.

Lisatietoja: tekninen johtaja Tommi Hirvonen, p. 0400 263 001.

Kontiolahden kunta on savuton tydpaikka



