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Lapin Hyvinvointialue Lapha - taloussuunnittelija (3/2023 -23.1.2026)

mééraaikainen taloussuunnittelijan tyd vammaisten palveluissa. Vakituinen paikka perhe- ja
tyoikaisten palveluissa. Talousarviosuunnittelu substanssin paallikdiden kanssa
kustannuspaikkatasolle, substanssin avustaminen arkipéivan asioissa jarjestelmien suhteen.
Erilaiset raportit, selvitykset ja skenaariosuunnitelmat muutoksiin. Joulukuun 2025 yt,
viimeisena sisaan 1. ulos.

Pellon kunta - henkiléstékoordinaattori (20.3.2019 - 31.12.2022)
Henkildstdvastaavan tehtévét, mm. rekrytointi, tydsuojelupéélikko, 3-kanta neuvottelut seki
toimikuntien vastuut. 80% tydajasta soten henkildstdasioita.

Jamsén kaupunki - taloussihteeri (30.7.2017 - 2.3.2018 vuorotteluvapaan sijaisuus)
Talousarvion laadinta sivistystoimialalle, neljannevuosiraporttien laadinta ja raportointi
lautakunnan kokouksissa. Tilinpaatos- ja toimintakertomuksen laadinta. Viranhaltijapaatoksia
seka paivittaisia taloushallinnon tehtévia ml. yleislaskutus.

Oy Valtra Ab - Warranty Specialist (16.3.2016 - 31.3.2017 vuorotteluvapaan sijaisuus)
Takuukasittelya padosin Euroopan markkinoille. Yhteydenpitoa dealer-verkostoon.

Itella Posti Oy - Operatiivinen esimies (1.2.2011 — 30.6.2014)

Tyotehtéva oli 35 tydntekijan organisaation paivittaisjohtamista, kahdessa toimipisteessa
(keskusta & terminaalin puolikas). Pé&tavoitteena oli taata tehokas, laadukas ja ennen
kaikkea ty6turvallinen jakelupalvelu, niin tydntekijat kuin asiakkaatkin huomioiden.
muutosjohtaminen tyévuorotasolle (yt-muutokset 3/2014) Tyéturvallisuus- ja tydsuhdeasiat
viikoittain edustajien kanssa

Kuopion Yliopisto, Kauppatieteiden maisteri (1.9.2004 — 30.12.2010)
pk-yritysten johtaminen
sivuaineet: tietojenkasittelytiede ja rahoitus

Suora Léhetys Oy (1.5.2004 — 15.8.2010, 6 vuotta, osa-aikainen)

Esimiesty6n avustus ja kesdloman sijaisuus: jakajien rekrytointi, tyShaastattelut, palkkaus,
ohjeistus, valvonta, reklamaatioiden selvitys jakelup&ivystys kuljetustehtavat
myyntilaskutus ja myyntireskontran hoito (kes&a 2008 & 2009 & 2010)

Kesped Oy (8.4.2002 - 10.1.2003, kokoaikainen) ajojérjestelyn avustavat tehtavat
Tavarankasittely laskutuksen avustaminen.



Ylioppilas (1.6.2002) Siilinjarven lukio



