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Hyvinvointilautakunta    
 
 
Aika 03.03.2026 klo 16:30 - 18:31 
 
Paikka Kulttuurikeskus, kokoushuone Ruunaa 
 
Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 

§ 33 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 4 

§ 34 Pöytäkirjantarkastajien valinta 5 

§ 35 Esityslistan hyväksyminen 6 

§ 36 Viranhaltijoiden päätökset 7 

§ 37 Kuntalaisaloite Lieksan esimerkillisen nuoren valintakriteereistä 8 

§ 38 Varhaiskasvatussuunnitelman päivittäminen 2026 10 

§ 39 Lieksan kaupungin ja Lieksan Tukipiste ry:n välinen yhteistyösopimus 
vuodelle 2026 

11 

§ 40 Lukion lukuvuosimaksun määrääminen EU/ETA -maiden ulkopuolelta 
tuleville opiskelijoille 

13 

§ 41 Lieksan Vaskiviikon kannatusyhdistys ry:n vuokravapautushakemus 
kesän 2026 festivaalin osalta 

15 

§ 42 Lieksan kaupungin laaja hyvinvointikertomus ja hyvinvointisuunnitelma 
2026-2030 

17 

§ 43 Vihreä rauhaa ja rakkautta -valtuustoryhmän valtuustoaloite 
maksuttomasta uimahallikäynnistä yli 70-vuotiaille lieksalaisille 

19 

§ 44 Aamu- ja iltapäivätoiminnan toimintakertomukset syyslukukausi 2025 22 

§ 45 Sisäisen valvonnan arviointi hyvinvoinnin tulosyksikössä 24 

§ 46 Pielisen Karjalan musiikkiopiston työ- ja loma-ajat lukuvuonna 2026–
2027 

26 

§ 47 Hyvinvointilautakunnassa 3.3.2026 käsiteltävät salaiset asiat 28 
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Osallistujat 
 
 Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Lehtimäki Riitta 16:30 - 18:31 puheenjohtaja  
 Riikonen Maija 16:30 - 18:31 varapuheenjohtaja  
 Kärkkäinen Tapio 16:30 - 18:31 jäsen  
 Nykänen Tapio 16:30 - 18:31 jäsen esteellinen § 39 

intressijäävi 
 Tossavainen Seppo 16:30 - 18:31 jäsen  
 Tukiainen Hannu 16:30 - 18:31 jäsen  
 Ullgren Esa 16:30 - 18:31 jäsen  
 Heikkinen Tuukka 16:30 - 18:31 varajäsen  
 Mikkonen Pirjo 16:30 - 18:31 vammaisneuvoston 

edustaja 
 

 Öystilä Kaija 16:30 - 18:31 vanhusneuvoston 
edustaja 

 

 Ristolainen Anni 16:30 - 18:31 nuorisovaltuuston 
edustaja 

 

 Karhinen Mirja 16:30 - 18:31 kaupunginhallituksen 
puheenjohtaja 

 

 Kortelainen Reijo 16:30 - 18:31 kaupunginhallituksen 
edustaja 

 

 Rieppo Jarkko 16:30 - 18:31 esittelijä  
 Ryynänen Juha 16:30 - 18:31 pöytäkirjanpitäjä  

 
 
Poissa Turunen Anna-Liisa jäsen  
 Vallius-Hyttinen Marjo jäsen  
 Seppänen Pirre kaupunginjohtaja  

 
 
 
Allekirjoitukset Tämä asiakirja on allekirjoitettu sähköisesti asianhallintajärjestelmässä. 
  Allekirjoituksen oikeudellisuuden voi todentaan kirjaamosta. 
 
 Riitta Lehtimäki Juha Ryynänen 

puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 

 
Käsitellyt asiat §:t 33 - 47 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Pöytäkirja on tarkastettu ja todettu kokouksen kulun mukaiseksi. 

 
  Maija Riikonen  Tapio Kärkkäinen 

pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Pöytäkirja pidetään yleisesti nähtävänä Lieksan kaupungin verkkosivuilla 
4.3.2026 alkaen.   
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  pöytäkirjanpitäjä  Juha Ryynänen 
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Hyvinvointilautakunta § 33 03.03.2026 

 

 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Hyvinvointilautakunta 03.03.2026 § 33 
    
 

Kuntalain 103 §:n mukaan toimielin on päätösvaltainen, kun enemmän kuin 
puolet jäsenistä on läsnä. 
 
Toimielimen kokous on laillinen, kun kokouskutsu on toimitettu toimielimen 
jäsenille vähintään kolme (3) päivää ennen kokousta. 

 
Puheenjohtaja Kokous todetaan lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös Puheenjohtaja totesi kokouksen lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.
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Hyvinvointilautakunta § 34 03.03.2026 

 

 

 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
Hyvinvointilautakunta 03.03.2026 § 34 
    
 

Kaupungin hallintosäännön 152 §:n mukaan pöytäkirja tarkastetaan 
toimielimen päättämällä tavalla. 
 
Kokouksessa valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa, jotka tarkastavat 
pöytäkirjan pääsääntöisesti heti kokouksen jälkeen. 
 

Päätösehdotus Nimetään pöytäkirjantarkastajiksi Maija Riikonen ja Tapio Kärkkäinen 
 
Päätös Nimettiin Maija Riikonen ja Tapio Kärkkäinen 
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Hyvinvointilautakunta § 35 03.03.2026 

 

 

 
Esityslistan hyväksyminen 
  
Hyvinvointilautakunta 03.03.2026 § 35 
    
 
Päätösehdotus Kokouksen esityslista hyväksytään kokouksen asialistaksi. 

 
Päätös Hyväksyttiin. 
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Hyvinvointilautakunta § 36 03.03.2026 

 

 

 
Viranhaltijoiden päätökset 
  
Hyvinvointilautakunta 03.03.2026 § 36 
    
 

Viranhaltijapäätökset ajalta 29.1.-27.2.2026 
 
  musiikkiopiston rehtorin päätös § 2 (JulkL 24.1 § 23 kohta) 
  sivistysjohtajan päätös §:t 2 ja 4-6 
  yläkoulun ja lukion rehtorin päätös § 2 
 
Viranhaltijapäätökset ovat luettavissa sähköisessä kokouksessa. 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja 
 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta merkitsee päätökset tietoonsa saatetuksi ja toteaa, 

etteivät viranhaltijapäätökset aiheuta ottovaateita hyvinvointilautakunnan 
taholta. 
 

Päätös Hyvinvointilautakunta merkitsi päätökset tietoonsa saatetuksi ja totesi, 
etteivät viranhaltijapäätökset aiheuta ottovaateita hyvinvointilautakunnan 
taholta. 
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Hyvinvointilautakunta § 37 03.03.2026 

 

 

 
Kuntalaisaloite Lieksan esimerkillisen nuoren valintakriteereistä 
  
Hyvinvointilautakunta 03.03.2026 § 37   
781/00.02.00.04/2025   
 
Valmistelija Sivistysjohtaja 
 
 Kuntalaisaloite 8.12.2025: 

 
”Lieksa on valinnut vuosikymmenten ajan esimerkillisen nuoren. Viimeisen 
10 vuoden aikana valituksi on tullut yhdeksän tyttöä ja vain yksi poika.  
Mielestäni nykyinen valintasysteemi suosii tyttöjen valintaa ja jättää pojat 
täysin huomiotta. Tyttöjen valintojen taustalla on usein heidän 
opiskelupaikkansa tai seura tai yhdistys, jonka toiminnassa he ovat 
mukana. Poikia harvemmin ehdotetaan tunnustuksen saajaksi. 
Esimerkillisen tytöt ovat esikuvia nuoremmille tytöille, mutta myös pojat 
tarvitsevat esikuvia toisista pojista. Uskon, että nuorien joukossa on myös 
monia tunnustuksen ansaitsevia poikia. 
  
Ehdotan, että jatkossa kaupungin hyvinvointilautakunta valitsee vuosittain 
yhden tytön ja yhden pojat Vuoden esimerkilliseksi nuoreksi. Näin myös 
pojat tulisivat huomioiduiksi ja saisivat tasapuolisesti arvostusta ja 
tunnustusta.  
 
Myös ehdotusten tekemistä voisi uudistaa niin, että sopivaa nuorta voisivat 
ehdottaa myös muuta tahot kuin seurat, yhdistykset tai koulut. Nuoret 
voisivat keskuudestaan äänestää muita kannustavan reilun kaverin 
mukaan ehdolle. Kaverin, joka ei kiusaa muita.” 
 
 
Voimassa olevat esimerkillisen nuoren palkintokriteerit ovat asiassa 
liitteenä. Kriteereissä on mm. 
 
”2§ Ehdotuksen esimerkilliseksi nuoreksi voivat vuosittain tehdä 
lieksalaiset raittius-, nuoriso-, kulttuuri-, urheilu- yms. järjestö, koulut ja 
yhteisöt, joiden piirissä nuori toimii ja joiden taholta henkilö hyvin 
tunnetaan…” 
 
”3§ palkinnon jakoperusteita ovat: 
- 16–24 vuoden ikä 
- terveet elämäntavat 
- esimerkillinen ja nuoria innostava harrastustoiminta järjestön tai koulun 

piirissä.” 
 
Hyvinvointilautakunnan vastaus kuntalaisaloitteeseen: 
 
Aloitteen tekijä on tehnyt oikeansuuntaisen havainnon palkinnonsaajien 
sukupuolijakaumasta. Havainto kertoo myös ehdotusten 
sukupuolijakaumasta, eli tyttöjä ehdotetaan poikia enemmän palkinnon 
saajiksi.  
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Hyvinvointilautakunta § 37 03.03.2026 

 

 

 
Nykyisin voimassa olevat sukupuolineutraalit valintakriteerit ovat 
mahdollistaneet ehdotusten ja valintojen tekemisen ilman, että 
ehdokkaiden sukupuolta tai sukupuoli-identiteettiä on tarvinnut määritellä. 
Tämä lisää mahdollisuuksia ehdottaa palkinnon saajia ja on 
yhdenvertaisuutta lisäävä tekijä. 
 
Ehdotuksien keräämisellä järjestöiltä, kouluilta ja yhdistyksiltä on pyritty 
varmistamaan yksityisen henkilön tekemää ehdotusta laajempi tuki 
ehdotetulle nuorelle, myöskin ehdotusten aitouden varmistaminen 
yhdistyksiltä tai kouluilta on mahdollista, koska yhteisöjen ehdotukset 
käsitellään yleensä dokumentoitavissa tilaisuuksissa. 
 
Edellä mainituista syistä johtuen hyvinvointilautakunta jättää esimerkillisen 
nuoren valintakriteerit muuttamatta kuntalaisaloitteessa ehdotetulla tavalla. 
 
 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja 
 
Päätösehdotus 

Hyvinvointilautakunta päättää vastata kuntalaisaloitteeseen Lieksan 
esimerkillisen nuoren valintakriteereiden muuttamisesta esittelyn 
vastaustekstin mukaisesti. 

 
Päätös 

Hyvinvointilautakunta päätti vastata kuntalaisaloitteeseen Lieksan 
esimerkillisen nuoren valintakriteereiden muuttamisesta esittelyn 
vastaustekstin mukaisesti. 

 
 
Lisätietoja Sivistysjohtaja Jarkko Rieppo, p. 040 1044 101, 
 sähköposti jarkko.rieppo(at)lieksa.fi 
 
 
Jakelu Kuntalaisaloitteen tekijä 

 
 
Liitteet 
1 Esimerkillisen nuoren säännöt 



 
 
  
 
Lieksan kaupunki 

Pöytäkirja 2/2026  10 

 
Hyvinvointilautakunta § 38 03.03.2026 

 

 

 
Varhaiskasvatussuunnitelman päivittäminen 2026 
  
Hyvinvointilautakunta 03.03.2026 § 38   
481/12.07.00.02/2022   
 
Valmistelija Varhaiskasvatusjohtaja 

 
Valtakunnallinen varhaiskasvatussuunnitelma on astunut päivityksen 
jälkeen voimaan 1.1.2026. Uusi asiakirja ja asiakirja muutosmerkinnöin 
sekä muutosmääräys opetushallitukselta oheismateriaaleissa. 
 
Paikallisen varhaiskasvatussuunnitelman teko ei ole enää pakollista. 
Kuntien tulee kuitenkin tarkentaa valtakunnallisessa suunnitelmassa 
mainitut paikallisesti tarkennettavat kohdat. 
 
Lieksan varhaiskasvatus laatii päivityksen paikalliseen suunnitelmaamme 
ja se tuodaan lautakunnalle tiedoksi siten, että se astuu voimaan uuden 
2026-2027 toimintakauden alettua elokuussa 2026. 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja 
 
Päätösehdotus 

Hyvinvointilautakunta merkitsee saaneensa valtakunnallisen suunnitelman 
tiedoksi. 

 
Päätös 

Merkittiin tiedoksi. 

 
Lisätietoja Varhaiskasvatusjohtaja Tuula Rantala, p. 040 1044 128, 
 sähköposti tuula.rantala(at)lieksa.fi 
 
 Sivistysjohtaja Jarkko Rieppo, p. 040 1044 101, 
 sähköposti jarkko.rieppo(at)lieksa.fi 
 
 
Jakelu Päiväkotien johtaja 
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Hyvinvointilautakunta § 39 03.03.2026 

 

 

 
Lieksan kaupungin ja Lieksan Tukipiste ry:n välinen yhteistyösopimus vuodelle 2026 
  
Hyvinvointilautakunta 03.03.2026 § 39   
56/00.04.02.02/2022   
 
Valmistelija Sivistysjohtaja 

 
Lieksan kotoutumis-/maahanmuuttopalvelut on vuodesta 2022 alkaen 
tehnyt vuosittain yhteistyösopimuksen Lieksan Tukipiste ry:n kanssa 
maahanmuuton ja kotoutumisen tukipalveluiden järjestämiseksi.  
 
Hyvinvointilautakunta päätti §15/21.1.2025 hyväksyä yhteistyösopimuksen, 
jossa määritellyt tehtävät ja toimintatavat ovat pääosin toteutuneet vuoden 
2025 aikana. Lieksan kotoutumis-/maahanmuuttopalvelut on neuvotellut 
yhteistyösopimuksesta vuodelle 2026 Lieksan Tukipiste ry:n kanssa 
2.2.2026 ja liitteenä oleva sopimusluonnos on lähetetty Lieksan Tukipiste 
ry:lle kommentoitavaksi 20.2.2026.  
 
Aiemmassa sopimuksessa määriteltyä, raskaaksi osoittautuneesta 
laskutus- ja raportointikäytännöstä luovuttaisiin ja siirryttäisiin kiinteään 
korvaukseen, joka perustuu sopimuksessa määriteltyihin yhdistykseltä 
hankittaviin tukipalveluihin. Kiinteä korvaus on 16 100 € ja sopimusaika 
2.3.-31.12.2026. Sopimuksessa sovitaan myös Lieksan Tukipiste ry:n 
pakettiauton käyttökorvauksesta. Toiminnan seurantaa 
yhdenmukaistettaisiin samanlaiseksi kuin muiden vastaavanlaisten 
yhteistyösopimusten seurantaa, eli Lieksan Tukipiste ry toimittaisi 
talousarvion, toimintasuunnitelman, tilinpäätöksen ja toimintakertomuksen 
Lieksan maahanmuutto-/kotoutumispalveluille. 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja 
 
Päätösehdotus 

Hyvinvointilautakunta päättää hyväksyä liitteenä olevan 
yhteistyösopimuksen ajalle 2.3.-31.12.2026 Lieksan Tukipiste ry:n kanssa. 
Sivistysjohtajalle myönnetään valtuus tehdä sopimukseen teknisluontoinen 
muutos. 

 
Päätös  

Hyvinvointilautakunta päätti hyväksyä liitteenä olevan yhteistyösopimuksen 
ajalle 2.3.-31.12.2026 Lieksan Tukipiste ry:n kanssa. Sivistysjohtajalle 
myönnettiin valtuus tehdä sopimukseen teknisluontoinen muutos. 

 
Merkittiin, että Tapio Nykänen ilmoitti olevansa esteellinen (intressijäävi) ja 
poistui asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi. 

 
Lisätietoja Sivistysjohtaja Jarkko Rieppo, p. 040 1044 101, 
 sähköposti jarkko.rieppo(at)lieksa.fi 
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Hyvinvointilautakunta § 39 03.03.2026 

 

 

 
Jakelu Lieksan Tukipiste ry 

 
 
Liitteet 
2 Sopimusluonnos Lieksan Tukipiste ry:n kanssa 2026 
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Hyvinvointilautakunta § 40 03.03.2026 

 

 

 
Lukion lukuvuosimaksun määrääminen EU/ETA -maiden ulkopuolelta tuleville opiskelijoille 
  
Hyvinvointilautakunta 03.03.2026 § 40   
454/00.04.04/2025   
 
Valmistelija Sivistysjohtaja 

 
Suomen eduskunta on joulukuussa 2025 päättänyt lukiolain muutoksesta 
(Lukiolaki 34 a §), jonka mukaan koulutuksen järjestäjän on perittävä 
lukuvuosimaksu opiskelijalta, joka suorittaa lukiokoulutuksen oppimäärää 
ja joka ei ole Euroopan unionin jäsenvaltion tai Euroopan talousalueeseen 
kuuluvan valtion kansalainen. Lainmuutos tulee voimaan 1.8.2026. 
 
Uusi velvoite koskee uusia, 1.8.2026 tai sen jälkeen opintonsa aloittavia 
opiskelijoita. Maksuvelvollisuus ei koske niitä opiskelijoita, joilla on EU-
oikeuteen perustuva oleskeluoikeus tai muu laissa määritelty vapauttava 
peruste. 
 
Lukuvuosimaksun suuruus lukiokoulutuksessa on vähintään 
lukiokoulutuksen keskimääräinen yksikköhinta. Lukiokoulutuksen 
keskimääräisestä yksikköhinnasta säädetään vuosittain valtioneuvoston 
asetuksella. Vuonna 2026 keskimääräinen yksikköhinta on 8953,47€. 
Koulutuksen järjestäjä päättää lukuvuosimaksun suuruudesta. 
Lukiokoulutusta ei saa järjestää taloudellisen voiton tavoittelemiseksi. 
Maksullisuuden piirissä olevia opiskelijoita ei huomioida 
valtionosuusrahoituksessa. 
 
Valtakunnallisen ohjeistuksen ja valmistelun pohjalta on 
tarkoituksenmukaista, että perittävä maksu vastaa koulutuksen 
järjestämisestä aiheutuvia todellisia kustannuksia. Opetus- ja 
kulttuuriministeriö on päätöksellä VN/34950/2025 vahvistanut vuoden 2026 
Lieksan nuorten lukiokoulutuksen yksikköhinnaksi 12 847,85€. 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja 
 
Päätösehdotus 

Hyvinvointilautakunta päättää lukiokoulutuksen oppimäärää Lieksassa 
suorittavan EU- tai ETA-alueen ulkopuolisen valtion kansalaisen 
lukuvuosimaksun suuruudeksi vuonna 2026 Lieksan nuorten 
lukiokoulutuksen yksikköhinnan 12847,85 €. Lukuvuosimaksu peritään 
lukio-opintonsa Lieksassa 1.8.2026 tai sen jälkeen aloittaneelta EU- tai 
ETA-alueen ulkopuolisen valtion opiskelijalta, jolla ei ole laissa määriteltyä 
maksusta vapauttavaa perustetta. Ensimmäisenä opintovuonna määritetty 
lukuvuosimaksu on voimassa lukio-opintojen ajan. 

 
Päätös 

Hyvinvointilautakunta päätti lukiokoulutuksen oppimäärää Lieksassa 
suorittavan EU- tai ETA-alueen ulkopuolisen valtion kansalaisen 
lukuvuosimaksun suuruudeksi vuonna 2026 Lieksan nuorten 
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Hyvinvointilautakunta § 40 03.03.2026 

 

 

lukiokoulutuksen yksikköhinnan 12847,85 €. Lukuvuosimaksu peritään 
lukio-opintonsa Lieksassa 1.8.2026 tai sen jälkeen aloittaneelta EU- tai 
ETA-alueen ulkopuolisen valtion opiskelijalta, jolla ei ole laissa määriteltyä 
maksusta vapauttavaa perustetta. Ensimmäisenä opintovuonna määritetty 
lukuvuosimaksu on voimassa lukio-opintojen ajan. 

 
 
Lisätietoja Sivistysjohtaja Jarkko Rieppo, p. 040 1044 101, 
 sähköposti jarkko.rieppo(at)lieksa.fi 
 
 
Jakelu Lieksan lukio, Lieksan taloushallinto 
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Hyvinvointilautakunta § 41 03.03.2026 

 

 

 
Lieksan Vaskiviikon kannatusyhdistys ry:n vuokravapautushakemus kesän 2026 festivaalin 
osalta 
  
Hyvinvointilautakunta 03.03.2026 § 41   
50/10.03.02.04.00/2026   
 
Valmistelija Sivistysjohtaja 

 
Lieksan Vaskiviikon kannatusyhdistys ry on hakenut Lieksan Vaskiviikkoa 
varten Koulukadun kahden koulurakennuksen ja musiikkiopiston tilojen 
käyttöoikeutta ajalle 20.7.-2.8.2026 sekä Brahea-kampuksen tilojen 
käyttöoikeutta ajalle 22.7.- 1.8.2026. Lieksan Kulttuurikeskuksen tilat on 
varattu ajalle 20.7.-2.8.2026 ja lisäksi Nuokkarin tilat myös ajalle 9.7.-
19.7.2026. 
 
Lieksan Vaskiviikon kannatusyhdistys ry hakee 10.2.2026 päivätyllä 
kirjeellä edellä mainittujen tilojen ja ajankohtien ajalta vapautusta 
tilavuokrista lukuunottamatta Brahe-salin vuokraa. 
 
Kaupunginhallitus on myöntänyt 12.1.2026 Lieksan Vaskiviikon 
kannatusyhdistys ry:lle toiminta-avustusta 80000 €. Vuonna 2025 toiminta-
avustusta myönnettiin 77000 € ja hyvinvointilautakunta päätti 20.5.2025 
myöntää vuokravapauden hyvinvointipalveluiden tilojen käytöstä Brahe-
salia lukuunottamatta kesän 2025 festivaalin ajalta. Vaskiviikon 
taloudellinen tilanne on ollut aiempina vuosina vaikea ja toimet festivaalin 
talouden vahvistamiseksi on käynnistetty. Em. hyvinvointipalveluiden tiloille 
ei ole määritelty vuokrahintoja hakemuksen mukaiselle pitkäaikaiselle 
käytölle, ja lyhytaikaiseen vuokraukseen määriteltyjen hintojen käyttäminen 
tässä yhteydessä ei ole perusteltua. Hyvinvointipalveluiden tiloista Brahe-
sali poikkeaa muista, koska salin käyttöön liittyy teknisen henkilökunnan 
palvelut ja niistä aiheutuvat palkkakustannukset. 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja 
 
Päätösehdotus 

Hyvinvointilautakunta päättää 

1. myöntää Vaskiviikon kannatusyhdistys ry:lle vuokravapauden kesän 
2026 festivaalin ajalta Brahe-salia lukuun ottamatta muista 
esittelytekstissä mainituista tiloista 

2. todeta, että Brahe-salin vuokra laskutetaan voimassa olevan 
hinnaston mukaisesti ja 

3. edellyttää, että hakija sitoutuu noudattamaan käyttämiensä 
huonetilojen järjestyssääntöjä ja kunnan antamia määräyksiä ja muita 
ohjeita vahvistetuista käyttökorvauksista ja siivouksesta sekä 
vastaamaan kiinteistölle tai irtaimistolle mahdollisesti aiheutuneista 
vahingoista. 

 
Päätös 

Hyvinvointilautakunta päätti 
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Hyvinvointilautakunta § 41 03.03.2026 

 

 

1. myöntää Vaskiviikon kannatusyhdistys ry:lle vuokravapauden kesän 
2026 festivaalin ajalta Brahe-salia lukuun ottamatta muista esittelytekstissä 
mainituista tiloista 

2. todeta, että Brahe-salin vuokra laskutetaan voimassa olevan hinnaston 
mukaisesti ja 

3. edellyttää, että hakija sitoutuu noudattamaan käyttämiensä huonetilojen 
järjestyssääntöjä ja kunnan antamia määräyksiä ja muita ohjeita 
vahvistetuista käyttökorvauksista ja siivouksesta sekä vastaamaan 
kiinteistölle tai irtaimistolle mahdollisesti aiheutuneista vahingoista. 

 

 
Lisätietoja Sivistysjohtaja Jarkko Rieppo, p. 040 1044 101, 
 sähköposti jarkko.rieppo(at)lieksa.fi 
 
 
Jakelu Lieksan Vaskiviikon kannatusyhdistys ry 
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Hyvinvointilautakunta § 42 03.03.2026 

 

 

 
Lieksan kaupungin laaja hyvinvointikertomus ja hyvinvointisuunnitelma 2026-2030 
  
Hyvinvointilautakunta 03.03.2026 § 42   
55/00.01.02.01.01/2022   
 
Valmistelija Hyvinvointikoordinaattori 

 
Kunnilla on lakisääteinen velvoite edistää kuntalaisten hyvinvointia ja 
terveyttä. Nykyään myös turvallisuuden teemat, etenkin arkiympäristön 
turvallisuus, yhdistetään luontevaksi osaksi hyvinvoinnin, terveyden ja 
turvallisuuden kokonaisuutta. Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen 
tehtävä kunnassa on laaja-alainen ja poikkihallinnollinen. Hyvinvointia 
edistäviä toimia tehdään kunnan kaikilla sektoreilla. Lisäksi hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämistä tehdään yhteistyössä paikallisten ja alueellisten 
toimijoiden kanssa. Keskeisenä yhteistyökumppanina hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämisessä on hyvinvointialue. 
 
Kunnan tehtävänä on seurata asukkaiden hyvinvointia ja terveyttä sekä 
niihin vaikuttavia tekijöitä eri väestöryhmissä. Tämä tarkoittaa tiedon 
tuottamista esimerkiksi sosioekonomisen aseman, koulutustaustan tai 
asuinalueen mukaan. Valtuutettujen ja rooli on keskeinen hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämisen kokonaisuudessa. Valtuustolle tulee vuosittain 
raportoida hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen kehityksestä ja kerran 
valtuustokaudessa valtuusto hyväksyy laajan hyvinvointikertomuksen ja -
suunnitelman. Valtuustolle raportoidaan myös vuosittain kuntalaisten 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen kehityksestä. Lisäksi kunnan tulee 
strategiassaan huomioida hyvinvointiin liittyvät asiat. 
 
Lieksan kaupungin hyvinvointisuunnitelman vuosille 2026–2030 tavoitteena 
on tukea eri toimijoiden työtä lieksalaisten hyvinvoinnin, terveyden, 
turvallisuuden, osallisuuden sekä työ- ja toimintakyvyn edistämiseksi sekä 
samalla ennaltaehkäistä ja vähentää raskaiden sosiaali- ja terveyden 
palveluiden tarvetta. Suunnitelma painottuu ennaltaehkäisevän 
hyvinvointityön edistämiseen. Hyvinvointityön välttämätön edellytys on 
kaikkien toimiva yhteistyö. Kunnilla ja hyvinvointialueella on tässä työssä 
keskeinen rooli. Näiden lisäksi yhdistykset ja järjestöt edistävät osallisuuden 
lisäksi omilla palveluillaan monipuolisesti lieksalaisten hyvinvointia ja 
terveyttä.  
 
Hyvinvointikertomus ja -suunnitelma ja Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen 
määrittelemät vähimmäistietoindikaattorit ovat liitteinä. 
 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja 
 
Päätösehdotus 

Hyvinvointilautakunta päättää 

 1. merkitä tiedoksi Lieksan kaupungin laajan hyvinvointikertomuksen ja -
suunnitelman 2026–2030 ja 
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Hyvinvointilautakunta § 42 03.03.2026 

 

 

 2. esittää kaupunginhallitukselle sen hyväksymistä. 

 
Sivistysjohtajan muutettu päätösehdotus 
  

  

Hyvinvointilautakunta päättää 

 1. merkitä tiedoksi Lieksan kaupungin laajan hyvinvointikertomuksen ja -
suunnitelman 2026–2030 ja valtuutetaan hyvinvointikoordinaattori 
lisäämään toimenpiteisiin kulttuuriluotsi ja lisäksi tekemään teknisluonteisia 
muutoksia tekstiin. 

 2. esittää kaupunginhallitukselle sen hyväksymistä. 

. 

 
 
Päätös 

Hyvinvointilautakunta päätti 

1. merkitä tiedoksi Lieksan kaupungin laajan hyvinvointikertomuksen ja -
suunnitelman 2026–2030 ja valtuutetaan hyvinvointikoordinaattori 
lisäämään toimenpiteisiin kulttuuriluotsi ja lisäksi tekemään 
teknisluonteisia muutoksia tekstiin. 

2. esittää kaupunginhallitukselle sen hyväksymistä. 

 

 
 
Lisätietoja Hyvinvointikoordinaattori Juha Ryynänen, p. 040 1044 160, 
 sähköposti juha.ryynanen(at)lieksa.fi 
 
 Sivistysjohtaja Jarkko Rieppo, p. 040 1044 101, 
 sähköposti jarkko.rieppo(at)lieksa.fi 
 
 
 
 
Jakelu  

 
 
 
Liitteet 

3 Vähimmäistietosisällön mukaiset indikaattorit 
4 Lieksan hyvinvointikertomus ja- suunnitelma 2026-2030 



 
 
  
 
Lieksan kaupunki 

Pöytäkirja 2/2026  19 

 
Kaupunginvaltuusto § 108 24.11.2025 
Hyvinvointilautakunta § 43 03.03.2026 

 

 

 
Vihreä rauhaa ja rakkautta -valtuustoryhmän valtuustoaloite maksuttomasta 
uimahallikäynnistä yli 70-vuotiaille lieksalaisille 
  
Kaupunginvaltuusto 24.11.2025 § 108  
  
 
 ”Haluamme edistää lieksalaisten ikääntyneiden hyvinvointia, liikunta-

aktiivisuutta ja sosiaalista osallisuutta sekä lisätä Lieksan uimahallin 
käyttöastetta. Aloitteessamme esitämme, että Lieksan kaupunki tarjoaisi 
maksuttoman uimahallikäynnit kaikille yli 70-vuotiaille lieksalaisille. Heitä 
on Lieksassa 4022 ihmistä, joista keskimäärin noin 10–20 % ottaa osaa 
tällaiseen kokeiluun. Kyse siis noin 400–800 henkilön käytöstä edun 
saajina. 

 
 Perustelut 
 
 1. Terveyshyödyt 
 Säännöllinen vesiliikunta on yksi turvallisimmista ja tehokkaimmista 

liikuntamuodoista ikääntyneille. Se parantaa lihasvoimaa, tasapainoa ja 
nivelten liikkuvuutta sekä tukee sydän- ja verenkiertoelimistön terveyttä. 
Liikunta vedessä vähentää kaatumisriskiä ja ehkäisee monia sairauksia, 
kuten diabetesta ja sydänsairauksia. 

 
 2. Mielenterveys ja sosiaalinen hyvinvointi 
 Uimahalli toimii monelle ikäihmiselle tärkeänä kohtaamispaikkana. 

Sosiaalinen vuorovaikutus, liikunta ja yhteisöllisyys tukevat mielenterveyttä 
ja ehkäisevät yksinäisyyttä. 

 
 3. Ennaltaehkäisevät ja taloudelliset vaikutukset 
 Liikuntaan sijoitettu euro tuottaa tutkimusten mukaan 2–3 euron säästöt 

terveydenhuollon kustannuksissa. Ilmainen uimahallikäynti on edullinen, 
mutta vaikuttava ennaltaehkäisevä toimi, joka tukee terveempää ja 
aktiivisempaa ikääntymistä. 

 
 4. Toteutus 
 Käytäntö voitaisiin ottaa käyttöön vuoden mittaisena pilotointina Lieksan 

uimahallissa. Pilotin kustannukset lopulta voidaan arvioida uimahallin 
kävijämäärien perusteella, ja sen vaikutuksia seurata yhteistyössä 
kaupungin liikuntapalvelujen ja hyvinvointitoimijoiden kanssa. 

 
 Yhteenveto 
 Maksuton uimahallikäynti yli 70-vuotiaille olisi konkreettinen ja inhimillinen 

teko, joka vahvistaisi Lieksan mainetta ikäystävällisenä kuntana. Se tukisi 
terveyttä, yhteisöllisyyttä ja elämänlaatua – sekä edistäisi pitkäjänteisesti 
kaupungin hyvinvointitavoitteita. Lieksan kaupungin strategian mukaisesti 
pidämme huolta kaikista.” 

 
 Lieksassa 24.11.2025 
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Kaupunginvaltuusto § 108 24.11.2025 
Hyvinvointilautakunta § 43 03.03.2026 

 

 

 Vihreä rauhaa ja rakkautta -valtuustoryhmä 
 
 Tiina-Susanna Hirvonen 
 Anja Sarasoja 
 Galina Paring 
 
Päätös 

Kaupunginvaltuusto lähettää valtuustoaloitteen kaupunginhallituksen 
valmisteltavaksi. 

 

 

Hyvinvointilautakunta 03.03.2026 § 43   
740/00.02.00.03/2025   
 
Valmistelija Liikuntasihteeri 

 
Lieksan uimahallin vuotuisesta kävijämäärästä tällä hetkellä on yli 
kolmasosa eläkeläisiä. Eläkeläisten asioimisen muuttaminen 
maksuttomaksi muuttaisi uimahallin tulorakennetta hyvin paljon. 
 
Lieksan uimahallin kävijämäärät ovat pysyneet edelleen hyvinä 
asukasmäärän nähden, joka osoittaa uimahallin olevan hyvin tarpeellinen 
ja suosittu liikuntapaikka. 
 
Uimahallin pääsymaksun on eläkeläisellä normaalihintaa alhaisempi. 
Pääsymaksoihin voi vaikuttaa ostamalla erikokoisia sarjalippuja tai 
kausikortteja. Tällöin yhden uintikerran hinta putoaa huomattavasti. 
 
Nykyisellään Lieksan uimahallissa ilmaisasiakkaita ovat vaikeavammaiset, 
joilla on lääkärintodistus vähintään 50 % invaliditeetista tai vastaavasta 
muun sairauden haitta-asteesta. Myös sotaveteraaneilla ja heidän 
puolisoillaan on ilmainen uintioikeus. Lisäksi henkilökohtaiset avustajat on 
vapautettu maksusta.  
 

Esittelijä Sivistysjohtaja 
 
Päätösehdotus  

Hyvinvointilautakunta päättää antaa kaupunginhallitukselle esittelytekstin 
mukaisen lausunnon valtuustoaloitteeseen maksuttomasta 
uimahallikäynnistä yli 70-vuotiaille lieksalaisille. 

Sivistysjohtajan muutettu päätösehdotus 
  
 Hyvinvointilautakunta päättää antaa kaupunginhallitukselle esittelytekstin 

mukaiset perustelut ja on niiden perusteella hyväksymättä jättämisen 
kannalla. 
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Kaupunginvaltuusto § 108 24.11.2025 
Hyvinvointilautakunta § 43 03.03.2026 

 

 

Päätös 
Hyvinvointilautakunta päätti antaa kaupunginhallitukselle esittelytekstin 
mukaiset perustelut ja on niiden perusteella hyväksymättä jättämisen 
kannalla. 

 
 
Lisätietoja Liikuntasihteeri Jarmo Honkanen, p. 040 1044 113, 
 sähköposti jarmo.honkanen(at)lieksa.fi 
 
 
Jakelu  
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Hyvinvointilautakunta § 44 03.03.2026 

 

 

 
Aamu- ja iltapäivätoiminnan toimintakertomukset syyslukukausi 2025 
  
Hyvinvointilautakunta 03.03.2026 § 44   
141/00.01.03.03/2026   
 
Valmistelija Alakoulujen rehtori  
 

Aamu- ja iltapäivätoimintaan tehdään vuosittainen yleinen 
toimintasuunnitelma. Lisäksi vastuuohjaajat laativat tarkemman toimintaa 
ohjaavan kausisuunnitelman. Hyvinvointilautakunta hyväksyi 
kausisuunnitelmat lukuvuodelle 2025‒2026 kokouksessaan 2.9.2025 (§ 
127). 
 
Rantalan koulun ja Keskuskoulun alakoulun aamu- ja iltapäivätoiminnan 
vastuuohjaajat ovat toimittaneet raportit kausisuunnitelman toteutumisesta 
syyslukukaudella 2025. Raportit ovat liitteenä.  
 
Aamu- ja iltapäivätoiminta on toteutunut pääsääntöisesti 
kausisuunnitelmien mukaisesti. Täsmennyksiä toimintaan on tehty koulun 
lukuvuoden teeman mukaisesti.  
 
Syyskaudella on huomioitu erilaisia teemoja liikunnan, askartelun, muiden 
kädentaitojen sekä musiikin keinoin. Lasten toiveita on otettu huomioon 
toiminnan suunnittelussa ja toteutuksessa. Toimintatuokioita on pidetty 
ohjaajien vahvuuksien mukaan lasten vapaata leikkiä unohtamatta. 
Molemmilla kouluilla päivissä on ollut myös monipuolista ulkoilua ja 
yhteistyötahot (esim. 4H, seurakunta ja kirjasto) ovat rikastuttaneet 
toimintaa. 
 
Keskuskoulussa liikuttiin erilaisten liikunnallisten puuhien parissa ja 
seurattiin HS:n lasten uutisia viikoittain. Aikaa vietettiin runsaasti ulkoillen 
ja leikkien. Yksi syksyn kohokohdista oli poliisin vierailu kerhossa 
syyskuussa. Poliisi vastaili lasten kysymyksiin ja esitteli partiovarustusta. 
Myös lokakuinen koiravierailu jäi lapsille mieleen. Syksyn aikana 
askarreltiin ja leivottiin ahkerasti erilaisten ajankohtaisten teemojen 
mukaisesti.  
 
Rantalan koululla AIP-toiminnassa on näkynyt monipuolisesti erilaiset 
teemapäivät ja -viikot. Syyskuussa painottui liikkuminen lähiympäristössä, 
lokakuussa eläimet, marraskuussa siirrettiin ajatukset lähestyvään talveen 
ja joulukuussa odoteltiin kerhossa joulua.  

 
Rantalan koululla lapsia oli kirjoilla 16, paikalla keskimäärin 13. 
Keskuskoululla lapsia oli keskimäärin paikalla 27. 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja 
 
Päätösehdotus 

Hyvinvointilautakunta päättää merkitä aamu- ja iltapäivätoiminnan 
kausisuunnitelmien toteutumisraportit syyslukukaudelta 2025 tiedoksi. 
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Hyvinvointilautakunta § 44 03.03.2026 

 

 

 
Päätös 

Merkittiin tiedoksi. 

 
 
Lisätietoja Rehtori Johanna Rossi p. 040 1044 235  
 sähköposti johanna.rossi(at)lieksa.fi 
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Hyvinvointilautakunta § 45 03.03.2026 

 

 

 
Sisäisen valvonnan arviointi hyvinvoinnin tulosyksikössä 
  
Hyvinvointilautakunta 03.03.2026 § 45   
88/00.01.03.03/2026   
 
Valmistelija Sivistysjohtaja 

 
Sisäisen valvonnan tarkoitus on edistää kunnan toiminnan laadukasta 
johtamista, riskien ennaltaehkäisyä ja hallintaa, mahdollisuuksien ja 
vahvuuksien hyödyntämistä, toiminnan jatkuvaa kehittämistä ja 
tuloksellisuuden arviointia. 

  
Sisäisellä valvonnalla tarkoitetaan kaikkia niitä toiminta- ja menettelytapoja, 
joilla tilivelvolliset toimielimet, viranhaltijat ja muut esimiehet pyrkivät 
varmistamaan, että kunnan toiminta on taloudellista ja tuloksellista, 
päätösten perusteena oleva tieto on riittävää ja luotettavaa; lakeja, 
asetuksia ja viranomaisohjeita ja toimielinten päätöksiä noudatetaan, sekä 
kunnan omaisuus ja voimavarat turvataan. 

  
Sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan kehittämiseksi johtamisen, 
ohjauksen, päätöksenteon, seurannan ja arvioinnin prosesseista vastaavat 
kaupunginjohtaja, kaupungin johtoryhmä, johtavat viranhaltijat ja muut 
esimiehet. Sisäisen valvonnan organisointia ja toimintaa johtaa 
kaupunginjohtaja. 

  
Sisäisen valvonnan kokonaisuuteen kuuluu toiminnan arviointi. Arvioinnin 
tulee olla säännönmukaista, ja sitä tulee toteuttaa kaupungin vastuu- ja 
tulosalueilla sekä liikelaitoksissa. Kaupunginhallituksen päätöksen mukaan 
arviointi toteutetaan vuosittain yksikkökohtaisesti. Tulokset kootaan 
palvelualueittain ja tuodaan hyvinvointilautakunnalle ja liikelaitosten 
johtokunnille sekä kaupunginhallitukselle käsiteltäväksi. 

  
Hyvinvoinnin palvelualueen esimiesten suorittaman arvioinnin tulokset ovat 
luettavana sähköisessä kokoushallinnassa. Tulokset käydään läpi 
lautakunnan kokouksessa. 
 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja 
 
Päätösehdotus 

Hyvinvointilautakunta merkitsee tiedoksi hyvinvoinnin palvelualueen 
sisäisen valvonnan raportin vuodelta 2025. 

 
Päätös 

Merkittiin tiedoksi. 

 
 
Lisätietoja Sivistysjohtaja Jarkko Rieppo, 0401044101, jarkko.rieppo(at)lieksa.fi 
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Hyvinvointilautakunta § 45 03.03.2026 

 

 

 
 
Jakelu  

 
 
 
Liitteet 

5 Sisäisen valvonnan arviointi yksiköissä 2025 Hyvinvoinnin yksikkö 
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Hyvinvointilautakunta § 46 03.03.2026 

 

 

 
Pielisen Karjalan musiikkiopiston työ- ja loma-ajat lukuvuonna 2026–2027 
  
Hyvinvointilautakunta 03.03.2026 § 46   
165/12.00.01.02/2026   
 
Valmistelija Musiikkiopiston rehtori 

 
Taiteen perusopetuksessa opettajalla on opetustyötä vähintään 35 viikkoa 
ja muuta työtä enintään 3 viikkoa lukuvuodessa. Työviikko on 
viisipäiväinen. Työpäivistä vähennetään muuksi arkipäiväksi kuin 
lauantaiksi sattuva itsenäisyyspäivä, loppiainen ja vapunpäivä. 
 
Pielisen Karjalan musiikkiopiston työpäivät (opetustyö) on merkitty 
lukuvuosisuunnitelmaan merkinnällä 1 ja yhteiset muun työn päivät 
merkinnällä MT. Muun työn päivien lisäksi esimiehen määräämää muuta 
työtä tehdään siten, että sitä kertyy yhteensä 90 tuntia viranhaltijaa 
kohden.  
 
Pielisen Karjalan musiikkiopiston työ- ja loma-ajat lukuvuonna 2026–2027 
järjestetään seuraavasti: 
 

Syyslukukausi alkaa, keskiviikkona 12.8.2026 
Opetus alkaa, perjantaina 14.8.2026 
Syysloma (vko 42) 12.10–18.10.2026 
Itsenäisyyspäivä, sunnuntai 6.12.2026 
Syyslukukausi päättyy, tiistaina 22.12.2026 
 
Kevätlukukausi alkaa torstaina 7.1.2027 
Talviloma (vko 10) 8.3.–14.3.2027 
Pääsiäinen 26.3.-29.3.2027 
Vapunpäivä lauantai 1.5.2027 
Helatorstai 6.5.2027 
Vapaa perjantai 7.5.2027 
Opetus päättyy keskiviikkona 26.5.2027 
Kevätlukukausi päättyy perjantaina 28.5.2027 

 
Syyslukukaudella työpäiviä on 86 ja kevätlukukaudella 89, yhteensä 175. 
Näiden lisäksi viranhaltijoilla on syyslukukaudella neljä muun työn päivää 
ja kevätlukukaudella neljä muun työn päivää. 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja 
 
Päätösehdotus 

Hyvinvointilautakunta päättää hyväksyä Pielisen Karjalan musiikkiopiston 
työ- ja loma-ajat lukuvuodelle 2026–2027 esittelytekstin mukaisina. 

 
Päätös 

Hyvinvointilautakunta päätti hyväksyä Pielisen Karjalan musiikkiopiston 
työ- ja loma-ajat lukuvuodelle 2026–2027 esittelytekstin mukaisina. 
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Hyvinvointilautakunta § 46 03.03.2026 

 

 

 
 
Lisätietoja musiikkiopiston rehtori Soile Tikka, p. 040 1044 140, 
 sähköposti soile.tikka(at)lieksa.fi 
 
 
Jakelu  

 
 
Liitteet 
6 Pielisen Karjalan musiikkiopiston työ- ja loma-ajat 2026-2027 
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Hyvinvointilautakunta § 47 03.03.2026 

 

 

 
Hyvinvointilautakunnassa 3.3.2026 käsiteltävät salaiset asiat 
  
Hyvinvointilautakunta 03.03.2026 § 47   
    
 
 

Hyvinvointilautakunnassa on 3.3.2026 käsiteltävänä salaisten asioiden 
lista, jossa on asiana 
 
- kahdeksan perusopetuksen oppilaisiin liittyvää asiaa, joiden 

salassapidon peruste on JulkL 24.1. § kohta 30 (oppilashuolto, 
koesuoritukset). 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 33, § 34, § 35, § 36, § 37, § 38, § 42, § 43, § 44, § 45, § 47 

 

MUUTOKSENHAKUKIELTO 

Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehdä päätöksestä, joka koskee: 

- vain valmistelua tai täytäntöönpanoa (KuntaL 136 §) 
 

- virka- tai työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jäsenenä 
viranhaltijayhdistyksessä, jolla on oikeus panna asia vireille työtuomioistuimessa (KVhl 
50 § 2 mom.) 
 

- etuosto-oikeuden käyttämättä jättämistä (EtuostoL 22 §) 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 39, § 40, § 41, § 46 
 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJE 
 
Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa hakea muutosta 
valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 
 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu ja jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun 
päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä kunnan jäsen. 
 
Oikaisuvaatimusviranomainen 
 

Lieksan hyvinvointilautakunta / kirjaamo  
Postiosoite: PL 41, 81701 Lieksa 
Käyntiosoite: Pielisentie 3, krs. 1 
Puhelin: 04010 44000 (vaihde) 
Sähköposti: kirjaamo@lieksa.fi 
Kirjaamon aukioloaika: ma-pe klo 9.00-15.00 

 
Oikaisuvaatimusaika 
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Lieksan kaupungin kirjaamoon viimeistään määräajan viimeisenä päivänä 
ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä. 
 
Oikaisuvaatimuksen voi toimittaa ennen oikaisuvaatimusajan päättymistä myös sähköpostilla lähettäjän omalla 
vastuulla. 
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen 
lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä 
tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä. 
 
Käytettäessä todisteellista tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen päätöksen tiedoksi saantitodistuksen 
osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. 
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on 
nähtävänä yleisessä tietoverkossa. 
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, 
itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä 
ensimmäisenä arkipäivänä tämän jälkeen. 
 
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 
 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava 

  päätös, johon haetaan oikaisua 
  miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
  millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero. Jos 
oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös 
sähköpostiosoite. 
 
Oikaisuvaatimuksen käsittelyn maksullisuus 



 
 
  
 
Lieksan kaupunki 

Pöytäkirja 2/2026  31 

 

 

 
Oikaisuvaatimuksen käsittelystä ei peritä makua. 
 
Pöytäkirjat 
 
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Lieksan kaupungin kirjaamosta. 


