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Valmistelija Talouspäällikkö 

 
Lieksan kaupunki on myöntänyt yhdistyksille korotonta palkkatukilainaa 
kaupunginhallituksen 31.8.2009 § 347 hyväksymän ohjeistuksen 
mukaisesti. Ohjeistuksen päivittämiselle on todettu olevan tarvetta, sillä 
haettavat summat ovat kasvaneet aikaisemman päätöksen ajoista 
merkittävästi.  

 
Yhdistykset työllistävät palkkatuen turvin työntekijöitä erilaisiin projekteihin. 
Yhdistyksille aiheutuu ongelmia ensimmäisen palkanmaksun osalta 
projektin rahoittajan ja hallinnoijan välisessä maksatuksessa olevan viiveen 
takia. 

 
Lieksan kaupunki on tehnyt useita päätöksiä, joilla on myönnetty korotonta 
lainaa yhdistykselle kunkin palkkatuella palkattavan henkilön ensimmäistä 
palkanmaksua varten allekirjoitettua työsopimusta vastaan. Myönnetty 
laina on maksettu takaisin palvelussuhteen päätyttyä. Käytännössä 
palkkatukilainoja on myös siirretty uusille palkattaville henkilöille, jos 
tällaisia on ollut tiedossa. 

 
Käytännön selkeyttämiseksi ja ajantasaistamiseksi kaupunginhallituksen 
on syytä tehdä periaatepäätös siitä, että yhdistyksille maksetaan 
palkkatuella palkatun henkilöstön ensimmäistä palkkaa varten koroton 
laina, joka maksetaan takaisin kyseisen palvelussuhteen päätyttyä. Lainaa 
on mahdollista hakea ainoastaan kerran per palkattava henkilö ja 
maksettavan lainan enimmäismäärä on 1 500 euroa / henkilö.  

 
Lieksan kaupungin hallintosäännön (72 §) mukaisesti talouspäällikkö 
päättää palkkatukilainojen myöntämisestä kaupunginhallituksen 
päättämien linjausten mukaisesti. 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 
 
Päätösehdotus 

Kaupunginhallitus päättää periaatteesta, jonka mukaan 

1. yhdistyksille voidaan myöntää uuden palkkatuella palkatun työntekijän 
ensimmäistä palkanmaksua varten koroton laina tehtyä työsopimusta 
vastaan, 

2. lainaa on mahdollista hakea ainoastaan kerran per palkattava henkilö 
ja 

3. maksettavan lainan enimmäismäärä on myönnetyn palkkatuen 
suuruinen, kuitenkin enintään 1 500 euroa / henkilö. 

 
 Keskustelun kuluessa kaupunginjohtaja muutti päätösehdotustaan. 
 
Muutettu päätösehdotus  
 Kaupunginhallitus päättää periaatteesta, jonka mukaan 
 

1. yhdistyksille voidaan myöntää uuden palkkatuella palkatun 
työntekijän ensimmäistä palkanmaksua varten koroton laina tehtyä 
työsopimusta vastaan, 



2. lainaa on mahdollista hakea ainoastaan kerran per palkattava 
henkilö/yhdistys ja 

3. maksettavan lainan enimmäismäärä on myönnetyn palkkatuen 
suuruinen, kuitenkin enintään 1 500 euroa / henkilö. 

 
Päätös 

Kaupunginhallitus päätti periaatteesta, jonka mukaan 

1. yhdistyksille voidaan myöntää uuden palkkatuella palkatun työntekijän 
ensimmäistä palkanmaksua varten koroton laina tehtyä työsopimusta 
vastaan, 

2. lainaa on mahdollista hakea ainoastaan kerran per palkattava 
henkilö/yhdistys ja 

3. maksettavan lainan enimmäismäärä on myönnetyn palkkatuen 
suuruinen, kuitenkin enintään 1 500 euroa / henkilö. 
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