Lieksan kaupungin laaja hyvinvointikertomus ja hyvinvointisuunnitelma 2026-2030

Hyvinvointilautakunta 03.03.2026 § 42

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Hyvinvointikoordinaattori

Kunnilla on lakisaateinen velvoite edistda kuntalaisten hyvinvointia ja
terveytta. Nykyaan myds turvallisuuden teemat, etenkin arkiympariston
turvallisuus, yhdistetaan luontevaksi osaksi hyvinvoinnin, terveyden ja
turvallisuuden kokonaisuutta. Hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen
tehtava kunnassa on laaja-alainen ja poikkihallinnollinen. Hyvinvointia
edistavia toimia tehdaan kunnan kaikilla sektoreilla. Lisaksi hyvinvoinnin ja
terveyden edistamista tehdaan yhteistydssa paikallisten ja alueellisten
toimijoiden kanssa. Keskeisena yhteistydkumppanina hyvinvoinnin ja
terveyden edistdmisessa on hyvinvointialue.

Kunnan tehtavana on seurata asukkaiden hyvinvointia ja terveytta seka
niihin vaikuttavia tekijoita eri vaestoryhmissa. Tama tarkoittaa tiedon
tuottamista esimerkiksi sosioekonomisen aseman, koulutustaustan tai
asuinalueen mukaan. Valtuutettujen ja rooli on keskeinen hyvinvoinnin ja
terveyden edistamisen kokonaisuudessa. Valtuustolle tulee vuosittain
raportoida hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen kehityksesta ja kerran
valtuustokaudessa valtuusto hyvaksyy laajan hyvinvointikertomuksen ja -
suunnitelman. Valtuustolle raportoidaan myds vuosittain kuntalaisten
hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen kehityksesta. Lisaksi kunnan tulee
strategiassaan huomioida hyvinvointiin liittyvat asiat.

Lieksan kaupungin hyvinvointisuunnitelman vuosille 2026—-2030
tavoitteena on tukea eri toimijoiden ty6ta lieksalaisten hyvinvoinnin,
terveyden, turvallisuuden, osallisuuden seka tyd- ja toimintakyvyn
edistamiseksi seka samalla ennaltaehkaista ja vahentaa raskaiden
sosiaali- ja terveyden palveluiden tarvetta. Suunnitelma painottuu
ennaltaehkaisevan hyvinvointitydn edistamiseen. Hyvinvointityon
valttdmaton edellytys on kaikkien toimiva yhteistyd. Kunnilla ja
hyvinvointialueella on tassa tydssa keskeinen rooli. Naiden lisaksi
yhdistykset ja jarjestot edistavat osallisuuden lisaksi omilla palveluillaan
monipuolisesti lieksalaisten hyvinvointia ja terveytta.

Hyvinvointikertomus ja -suunnitelma ja Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen
maarittelemat vahimmaistietoindikaattorit ovat liitteina.

Sivistysjohtaja

Hyvinvointilautakunta paattaa

1. merkita tiedoksi Lieksan kaupungin laajan hyvinvointikertomuksen ja -
suunnitelman 2026-2030 ja

2. esittda kaupunginhallitukselle sen hyvaksymista.

Sivistysjohtajan muutettu paatdésehdotus



Paatos

Lisatietoja

Hyvinvointilautakunta paattaa

1. merkita tiedoksi Lieksan kaupungin laajan hyvinvointikertomuksen ja -
suunnitelman 2026-2030 ja valtuutetaan hyvinvointikoordinaattori
lisdamaan toimenpiteisiin kulttuuriluotsi ja lisaksi tekemaan teknisluonteisia
muutoksia tekstiin.

2. esittda kaupunginhallitukselle sen hyvaksymista.

Hyvinvointilautakunta paatti

1. merkita tiedoksi Lieksan kaupungin laajan hyvinvointikertomuksen ja -
suunnitelman 2026—-2030 ja valtuutetaan hyvinvointikoordinaattori
lisddmaan toimenpiteisiin kulttuuriluotsi ja lisaksi tekemaan teknisluonteisia
muutoksia tekstiin.

2. esittdd kaupunginhallitukselle sen hyvaksymista.

Hyvinvointikoordinaattori Juha Ryynanen, p. 040 1044 160,
sahkoposti juha.ryynanen(at)lieksa.fi

Sivistysjohtaja Jarkko Rieppo, p. 040 1044 101,
sahkdposti jarkko.rieppo(at)lieksa.fi

Kaupunginhallitus 09.03.2026 § 59

55/00.01.02.01.01/2022

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Lisatietoja

Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa esittaa kaupunginvaltuustolle, etta se hyvaksyy
Lieksan kaupungin laajan hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman 2026-
2030.

Kaupunginhallitus paatti esittdad kaupunginvaltuustolle, ettad se hyvaksyy
Lieksan kaupungin laajan hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman 2026-
2030.

Hyvinvointikoordinaattori Juha Ryynanen, p. 040 1044 160,
sahkoposti juha.ryynanen(at)lieksa.fi

Sivistysjohtaja Jarkko Rieppo, p. 040 1044 101,



sahkoposti jarkko.rieppo(at)lieksa.fi



