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Kaupunginhallitus    
 
 
Aika 23.03.2026 klo 15:30 - 18:19 
 
Paikka Kokoushuone Pielinen, Pielisentie 3 / mahdollisuus osallistua etäyhteydellä 
 
Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 

§ 63 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 4 

§ 64 Pöytäkirjantarkastajien valinta 5 

§ 65 Esityslistan hyväksyminen 6 

§ 66 Toimielinten pöytäkirjat 7 

§ 67 Viranhaltijoiden päätökset 8 

§ 68 Kaupunginhallitukselle tiedoksi 9 

§ 69 Hallintosäännön päivittäminen 10 

§ 70 Sisäisen valvonnan arviointi vuonna 2025 12 

§ 71 Varaedustajan nimeäminen Pohjois-Karjalan valmiusfoorumiin 14 

§ 72 Kokousedustajan evästäminen Pohjois-Karjalan Sähkö Oy:n 
yhtiökokoukseen 31.3.2026 

15 

§ 73 Nuorisovaltuuston edustaja ja varaedustaja kaupunginvaltuuston 
kokouksissa 

18 

§ 74 Vuoden 2025 henkilöstökertomus 19 

§ 75 Talouden seuranta ja raportointi - talouden vuosikello 2026 21 

§ 76 Talousarviomuutokset investointisuunnitelmaan 2026 24 

§ 77 Kaupunginjohtajan ja muiden viranhaltijoiden katsaus 26 
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Osallistujat 
 
 Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Karhinen Mirja 15:30 - 18:19 puheenjohtaja  
 Kärkkäinen Tarja 15:30 - 18:19 1. 

varapuheenjohtaja 
 

 Kortelainen Reijo 15:30 - 18:19 2. 
varapuheenjohtaja 

 

 Kangas Sari 15:30 - 18:19 jäsen  
 Kärkkäinen Eero 15:30 - 18:19 jäsen  
 Kärkkäinen Mika 15:30 - 18:19 jäsen  
 Martikainen Milla 15:30 - 18:19 jäsen  
 Ponkilainen Matti 15:30 - 18:19 jäsen  
 Turunen Pertti 15:30 - 18:19 jäsen  
 Taponen Matti 15:30 - 18:19 kaupunginvaltuuston 

puheenjohtaja 
 

 Kiiskinen Tero 15:30 - 18:19 kaupunginvaltuuston 
1. 
varapuheenjohtaja 

 

 Kiiskinen Seppo 15:30 - 18:19 kaupunginvaltuuston 
2. 
varapuheenjohtaja 

 

 Seppänen Pirre 15:30 - 18:19 esittelijä  
 Leinonen Sari 15:30 - 18:19 pöytäkirjanpitäjä  
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Allekirjoitukset Tämä asiakirja on allekirjoitettu sähköisesti asianhallintajärjestelmässä. 
  Allekirjoituksen oikeudellisuuden voi todentaa kirjaamosta. 
 
 
 Mirja Karhinen Sari Leinonen 

puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 

 
Käsitellyt asiat §:t 63 - 77 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Pöytäkirja on tarkastettu ja todettu kokouksen kulun mukaiseksi. 

 
 

  Tarja Kärkkäinen  Pertti Turunen 
pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 

 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Pöytäkirja pidetään yleisesti nähtävänä Lieksan kaupungin verkkosivuilla 
24.3.2026 alkaen.   

 
 
  pöytäkirjanpitäjä  Sari Leinonen 
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Kaupunginhallitus § 63 23.03.2026 

 

 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Kaupunginhallitus 23.03.2026 § 63 
    
 

Kuntalain 103 §:n mukaan toimielin on päätösvaltainen, kun enemmän kuin 
puolet jäsenistä on läsnä. 
 
Toimielimen kokous on laillinen, kun kokouskutsu on toimitettu toimielimen 
jäsenille vähintään kolme (3) päivää ennen kokousta. 
 

Puheenjohtaja Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
Päätös Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Kaupunginhallitus § 64 23.03.2026 

 

 

 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
Kaupunginhallitus 23.03.2026 § 64 
    

 
Kaupungin hallintosäännön 152 §:n mukaan pöytäkirja tarkastetaan 
toimielimen päättämällä tavalla. 
 
Kokouksessa valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa, jotka tarkastavat 
pöytäkirjan pääsääntöisesti heti kokouksen jälkeen. 
 

Päätösehdotus Nimetään pöytäkirjantarkastajiksi Tarja Kärkkäinen ja Pertti Turunen.  
 

Päätös Nimettiin pöytäkirjantarkastajiksi Tarja Kärkkäinen ja Pertti Turunen. 
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Kaupunginhallitus § 65 23.03.2026 

 

 

 
Esityslistan hyväksyminen 
  
Kaupunginhallitus 23.03.2026 § 65 
    
 
Päätösehdotus Kokouksen esityslista hyväksytään kokouksen asialistaksi. 

 
Päätös Hyväksyttiin esityslista kokouksen asialistaksi. 
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Kaupunginhallitus § 66 23.03.2026 

 

 

 
Toimielinten pöytäkirjat 
  
Kaupunginhallitus 23.03.2026 § 66 
    
 

Seuraavat kaupungin toimielimet olivat toimittaneet pöytäkirjansa 
kaupunginhallitukselle 
 
  hyvinvointilautakunta 3/17.3.2026 
  kaupunkiympäristölautakunta 2/17.3.2026 
  vesihuoltoliikelaitoksen johtokunta 2/11.3.2026 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus toteaa, etteivät pöytäkirjat aiheuta ottovaateita 

kaupunginhallituksen taholta. 
 

Päätös Kaupunginhallitus totesi, etteivät pöytäkirjat aiheuta ottovaateita 
kaupunginhallituksen taholta. 
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Kaupunginhallitus § 67 23.03.2026 

 

 

 
Viranhaltijoiden päätökset 
  
Kaupunginhallitus 23.03.2026 § 67 
    
 

Viranhaltijapäätökset ajalta 5.-18.3.2026 
 

  hallintojohtajan päätös §:t 10-11 
  kaupunginjohtajan päätös §:t 8-9 

 
Viranhaltijapäätökset ovat luettavissa sähköisessä kokouksessa. 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus merkitsee päätökset tietoonsa saatetuksi ja toteaa, 

etteivät viranhaltijapäätökset aiheuta ottovaateita kaupunginhallituksen 
taholta. 
 

Päätös Kaupunginhallitus merkitsi päätökset tietoonsa saatetuksi ja totesi, etteivät 
viranhaltijapäätökset aiheuta ottovaateita kaupunginhallituksen taholta. 
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Kaupunginhallitus § 68 23.03.2026 

 

 

 
Kaupunginhallitukselle tiedoksi 
  
Kaupunginhallitus 23.03.2026 § 68   
794/00.02.01.00/2025   
 
Valmistelija Hallintojohtaja 

 
1. Pohjois-Karjalan maakuntahallituksen 16.3.2026 kokouksen pöytäkirja 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja 
 
Päätösehdotus 

Merkitään tiedoksi. 

 
Päätös 

Merkittiin tiedoksi. 

 
 
Lisätietoja Hallintojohtaja Sari Leinonen, p. 040 1044 005, 
 sähköposti sari.leinonen(at)lieksa.fi 
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Kaupunginhallitus § 69 23.03.2026 

 

 

 
Hallintosäännön päivittäminen 
  
Kaupunginhallitus 23.03.2026 § 69   
53/00.01.01.00.00/2024   
 
Valmistelija Hallintojohtaja 

 
Kunnallinen päätöksenteko perustuu kuntalakiin ja hallintosäännön 
määräyksiin. Valtuusto päättää hallintosäännön sisällöstä ja muutoksista. 
Kaupunginvaltuusto hyväksyi kokouksessaan 29.9.2025 § 90 Lieksan 
kaupungin päivitetyn hallintosäännön, joka tuli voimaan 1.1.2026. 
 
Hallintosääntöön on nyt tehty seuraavat päivitykset ja korjaukset: 
 
- 18 § Palvelualueiden organisaatio ja tehtävät 

o Hallinnon palvelualueen sanamuotojen päivitys 
 

- 31 § Viranhaltijoiden tehtävät ja erityinen toimivalta 
o Hallintojohtaja, kohta 16 päivitetty 
o Kaupunkiympäristöjohtaja, kohta 1 päivitetty 
o Maankäytön suunnittelija, kohta 5 päivitetty 
o Kaupunkiympäristöinsinööri, kohta 1 päivitetty, kohta 9 lisätty 
o Metsävastaava, kohdat 2-7 päivitetty 

 
- 126 § Kyselytunti 

o Päivitetty kyselytunnin toteuttamiseen liittyvät määräykset 
 

- 132 § Kokouskutsu 
o Pykäläviittaus korjattu 

 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja 
 
Päätösehdotus 

Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle, että se hyväksyy 
päivitetyn hallintosäännön liitteen mukaisena. 

 
Päätös 

Kaupunginhallitus päätti esittää kaupunginvaltuustolle, että se hyväksyy 
päivitetyn hallintosäännön liitteen mukaisena. 

 
 
Lisätietoja Hallintojohtaja Sari Leinonen, p. 040 1044 005, 
 sähköposti sari.leinonen(at)lieksa.fi 
 
 
Liitteet 
1 Hallintosääntö 2026 04 
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Kaupunginhallitus § 69 23.03.2026 

 

 

2 Hallintosääntö - muutokset 2026 04 
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Kaupunginhallitus § 70 23.03.2026 

 

 

 
Sisäisen valvonnan arviointi vuonna 2025 
  
Kaupunginhallitus 23.03.2026 § 70   
88/00.01.03.03/2026   
 
Valmistelija Hallintojohtaja 

 
Yleistä 
 
Sisäisen valvonnan tarkoitus on edistää kunnan toiminnan laadukasta 
johtamista, riskien ennaltaehkäisyä ja hallintaa, mahdollisuuksien ja 
vahvuuksien hyödyntämistä, toiminnan jatkuvaa kehittämistä ja 
tuloksellisuuden arviointia. 
 
Sisäisellä valvonnalla tarkoitetaan kaikkia niitä toiminta- ja menettelytapoja, 
joilla tilivelvolliset toimielimet, viranhaltijat ja muut esihenkilöt pyrkivät 
varmistamaan, että kunnan toiminta on taloudellista ja tuloksellista, 
päätösten perusteena oleva tieto on riittävää ja luotettavaa; lakeja, 
asetuksia ja viran-omaisohjeita ja toimielinten päätöksiä noudatetaan, sekä 
kunnan omaisuus ja voimavarat turvataan. 
 
Sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan kehittämiseksi johtamisen, 
ohjauksen, päätöksenteon, seurannan ja arvioinnin prosesseista vastaavat 
kaupunginjohtaja, kaupungin johtoryhmä, johtavat viranhaltijat ja muut 
esihenkilöt. Sisäisen valvonnan organisointia ja toimintaa johtaa 
kaupunginjohtaja. 
 
Sisäisen valvonnan kokonaisuuteen kuuluu toiminnan arviointi. Arvioinnin 
tulee olla säännönmukaista, ja sitä tulee toteuttaa kaupungin vastuu- ja 
tulosalueilla sekä liikelaitoksissa. Kaupunginhallituksen päätöksen mukaan 
arviointi toteutetaan vuosittain yksikkökohtaisesti. Tulokset kootaan 
palvelualueittain ja tuodaan lautakunnille ja liikelaitoksen johtokunnalle 
sekä kaupunginhallitukselle käsiteltäväksi. 
 
Edellisen vuoden (2024) kysely 
 
Edellisen vuoden sisäisen valvonnan arvioinnin kyselyn jälkeen todettiin, 
että riskikartoitusten systemaattisuudessa kaupungilla on vielä 
parantamisen varaa, ja että riskitekijät on tunnistettava ja kuvattava, 
arvioitava niiden todennäköisyys ja vakavuus, määriteltävä toimenpiteet 
riskien hallitsemiseksi sekä määriteltävä vastuuhenkilöt.  
 
Yksiköissä otettiin vuonna 2025 käyttöön yhtenäinen riskien arvioimisen 
toimintamalli. Arvioinnit toteutettiin alkuvuodesta ja riskien hallinnasta 
raportoitiin toimielimille.    
 
Vuoden 2025 kyselyn tulokset ja toimenpiteet 
 
Vuoden 2025 sisäisen valvonnan arviointi tehtiin tammikuussa 
2026.  Kyselylomakkeella arviointia pyydettiin 23 yksikön vetäjältä. 
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Kaupunginhallitus § 70 23.03.2026 

 

 

Vastaukset saatiin 21 yksiköstä. Hyvinvoinnin palvelualueelta arviointeja 
saatiin 9, elinvoiman palvelualueelta 2, hallinnon palvelualueelta 4, 
talouden palvelualueelta 2, kaupunkiympäristön palvelualueelta 3 ja 
vesihuoltoliikelaitoksesta 1. Hyvinvointilautakunta, 
kaupunkiympäristölautakunta ja vesihuoltoliikelaitosten johtokunta ovat 
käsitelleet alaistensa yksiköiden arvioinnit.  
 
Arvioinnin mukaan sisäinen valvonta arvioidaan olevan erittäin hyvällä 
tasolla kokonaisuutena. Kyselyn väittämissä sisäisen valvonnan ja 
riskienhallinnan osa-alueille annettiin pisteitä yhdestä kuuteen. Arvosana 1 
kuvasi heikkoa tasoa, 6 erinomaista. Arviointien keskiarvot olivat pääosin 
välillä 5,0 - 5,8. 
 
Yksiköiden riskien arvioinnin systemaattisuutta ja raportointia kehitetään 
edelleen vuoden 2026 aikana. 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja 
 
Päätösehdotus 

Kaupunginhallitus päättää merkitä sisäisen valvonnan arvioinnin tiedoksi. 

 
Päätös 

Kaupunginhallitus päätti merkitä sisäisen valvonnan arvioinnin tiedoksi. 

 
 
Lisätietoja Hallintojohtaja Sari Leinonen, p. 040 1044 005, 
 sähköposti sari.leinonen(at)lieksa.fi 



 
 
  
 
Lieksan kaupunki 

Pöytäkirja 6/2026  14 

 
Kaupunginhallitus § 71 23.03.2026 

 

 

 
Varaedustajan nimeäminen Pohjois-Karjalan valmiusfoorumiin 
  
Kaupunginhallitus 23.03.2026 § 71   
57/00.00.01.01.03/2025   
 
Valmistelija Kaupunginjohtaja 

 
Kaupunginhallitus on kokouksessaan 3.2.2025 § 53 nimennyt Pohjois-
Karjalan valmiusfoorumiin jäseneksi kaupunginjohtajan ja varaedustajaksi 
hyvinvointijohtajan. Hyvinvointijohtaja Arto Sihvosen irtisanouduttua on 
valmiusasiat siirretty kaupunginjohtajan lisäksi talouspäällikön Pasi 
Lamminluodon vastuulle. 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja 
 
Päätösehdotus 

Kaupunginhallitus päättää nimetä Pohjois-Karjalan valmiusfoorumiin 
varaedustajaksi talouspäällikön. 

 
Päätös 

Kaupunginhallitus päätti nimetä Pohjois-Karjalan valmiusfoorumiin 
varaedustajaksi talouspäällikön. 

 
 
Lisätietoja Kaupunginjohtaja Pirre Seppänen, 040 1044 001, 
 sähköposti pirre.seppanen(at)lieksa.fi 
 
 
 
Jakelu Talouspäällikkö 
 Pohjois-Karjalan hyvinvointialue 
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Kaupunginhallitus § 72 23.03.2026 

 

 

 
Kokousedustajan evästäminen Pohjois-Karjalan Sähkö Oy:n yhtiökokoukseen 31.3.2026 
  
Kaupunginhallitus 23.03.2026 § 72   
390/00.00.01.02.00/2025   
 
Valmistelija Kaupunginjohtaja 

 
Pohjois-Karjalan Sähkö Oy:n (PKS) varsinainen yhtiökokous järjestetään 
31.3.2026 Joensuussa. Yhtiökokouksen asialistalla ovat mm. tilikauden 
tuloksen käyttäminen, yhtiön hallituksen jäsenten valinta, tilintarkastajan 
valinta sekä vastuuvapauden myöntämiset toimivalle johdolle. Yhtiökokous 
on aiempina vuosina järjestetty toukokuussa. Kuntien kesken on 
tunnistettu tarve käsitellä omistajapolitiikkaa ja sen keskeisiä linjauksia 
kevään yhtiökokousta varten. Nopealla aikataululla koolle kutsuttu 
yhtiökokous ei kuitenkaan mahdollista nyt pidemmän aikavälin 
keskusteluita, joihin joudutaan palaamaan tämän yhtiökokouksen jälkeen 
omistajien ja yhtiön johdon kesken. 
 
 
Tilikauden tuloksen käyttäminen ja osingonjako 
 
Pohjois-Karjalan Sähkö Oy:n hallituksen esitys osingonjaosta on n. 4,6 
miljoonaa euroa tilikaudelta 2025. Osakekohtainen osinko on 2,62 euroa.  
Pohjois-Karjalan Sähkö -konsernin vuosien 2010–2024 kumulatiivinen 
liikevoitto on ollut yhteensä yli 200 miljoonaa euroa. Kun tästä 
vähennetään samalla ajanjaksolla maksetut osingot sekä verot, yhtiölle on 
jäänyt merkittävä summa investointeihin. Suurin osa investoinneista 
kohdistuu maakaapelointiin ja automaatioon toimitusvarmuuden 
parantamiseksi.  
 
Yhtiön liikevoitto vaihdellut vuosien 2010–2025 välillä 10,8–25,7 miljoonan 
euron välillä, mutta kunnille maksettava osinko pysynyt muuttumattomana 
käytännössä 16 vuoden ajan. Osingot eivät ole seuranneet yhtiön 
liikevoiton kehitystä. Se tarkoittaa, että osingon reaaliarvo on heikentynyt, 
koska rahan arvo ei ole sama kuin 16 vuotta sitten ja näin ollen 
huomattava määrä jakokelpoisista varoista on jäänyt yhtiön taseeseen. 
Mikäli osingon määrä korjattaisiin inflaatiolla vuoden 2026 tasoon, osingon 
tulisi olla noin 5,94 miljoonaa euroa. Vertailtaessa samankaltaisen alueen 
Savon Voiman osingonjakoon, on PKS:n osingonjakosuhde huonompi. 
 
Siinä missä PKS on vahvistanut tasettaan ja tehnyt ennätystuloksia, on 
osan omistajakunnista talous joutunut tiukemmalle väestörakenteen 
muutoksen ja valtionosuuksien laskun myötä. Energiakriisit ovat näkyneet 
kuntalaisten kohonneena energiamaksuina, mutta yhtiön liikevoitto on ollut 
vahva. Yhtiön ei tarvitse siis korottaa asiakasmaksujaan suorittaakseen 
osinkoa, sillä konsernin tilikauden voitto ylittää reilusti osingonmaksun 
määrän ja jakokelpoisia varoja on muutoinkin merkittävästi. Yhtiöllä on 
jakokelpoisia varoja vuoden 2025 jälkeen 28 miljoonaa euroa euroa, joten 
osingonjaon kasvattaminen ei ole vastoin osakeyhtiölakia. 
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Kaupunginhallitus § 72 23.03.2026 

 

 

Lieksan kaupunki näkee, että yhtiön osingonjako ei voi olla enää samalla 
tasolla kuin viimeiset 16 vuotta, vaan siinä on huomioitava inflaatio sekä 
yhtiön liiketoiminnallinen kehitys. 
 

 
Hallituksen palkkiot ja hallituksen jäsenten valinta 
 
PKS:n hallituksen palkkiot ovat jo lähtökohtaisesti kuntien ja kuntien 
tytäryhtiöiden palkkiotasoa korkeampia. Palkkioita ei ole syytä tässä 
kohden lähteä korottamaan, vaan pitää ne samalla tasolla. 
 
Lieksan kaupungille ei ole toimitettu tietoja tai esityksiä ehdokkaista uusiksi 
hallituksen jäseniksi, joten näin ollen ehdokkaisiin ei voida ottaa kantaa. 
Kunnat ovat yhteisesti tunnistaneet tarpeen käydä läpi omistajaohjauksen 
toimivuutta, joten tässä yhteydessä on hyvä tarkastella myös toimielinten 
nimeämiskäytänteitä. Kuntalain 47 § mukaan: Kunnan tytäryhteisön 
hallituksen kokoonpanossa on otettava huomioon yhteisön toimialan 
edellyttämä riittävä talouden ja liiketoiminnan asiantuntemus. 
Konserniohjetta sovelletaan kunnan tytäryhteisöjen sekä soveltuvin osin 
osakkuusyhteisöjen omistajaohjaukseen. 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja 
 
Päätösehdotus 

Kaupunginhallitus päättää ohjeistaa yhtiökokousedustajaa seuraavasti: 

1. yhtiökokous voi hyväksyä esitetyn osingon 2,62 euroa osakkeelta. 
Lisäksi ilmaisee omistajaohjaustahtonaan kunnan edustajille sekä Pohjois-
Karjalan Energiaholding Oy:ssä että Pohjois-Karjalan Sähkö Oy:ssä, että 
Pohjois-Karjalan Sähkö Oy:n osingonjakoa tarkastellaan 
indeksikorotuksella. Tilikauden 2025 osalta edellytetään PKS:n 
hallitukselta valmistelua ylimääräisen yhtiökokouksen päätettäväksi, siltä 
osin, kun kyse on lisäosingon maksusta ja se voidaan osakeyhtiölain 
mukaan maksaa. 

2. yhtiökokouksessa ei muuteta yhtiön hallituksen palkkioita. 

3. erovuoroisten hallituksen jäsenten tilalle ei valita uusia jäseniä. 

 Keskustelun kuluessa kaupunginjohtaja muutti päätösehdotustaan. 
 
Muutettu päätösehdotus 
 
 Kaupunginhallitus päättää ohjeistaa yhtiökokousedustajaa seuraavasti: 
 

1. yhtiökokous voi hyväksyä esitetyn osingon 2,62 euroa osakkeelta. 
Lisäksi ilmaisee omistajaohjaustahtonaan kunnan edustajille sekä 
Pohjois-Karjalan Energiaholding Oy:ssä että Pohjois-Karjalan Sähkö 
Oy:ssä, että Pohjois-Karjalan Sähkö Oy:n osingonjakoa tarkastellaan 
indeksikorotuksella yhtiökokouksessa 2027. 
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Kaupunginhallitus § 72 23.03.2026 

 

 

2. yhtiökokouksessa ei muuteta yhtiön hallituksen palkkioita. 
 
Päätös 

Kaupunginhallitus päätti ohjeistaa yhtiökokousedustajaa seuraavasti: 

1.  yhtiökokous voi hyväksyä esitetyn osingon 2,62 euroa osakkeelta. 
Lisäksi ilmaisee omistajaohjaustahtonaan kunnan edustajille sekä 
Pohjois-Karjalan Energiaholding Oy:ssä että Pohjois-Karjalan Sähkö 
Oy:ssä, että Pohjois-Karjalan Sähkö Oy:n osingonjakoa tarkastellaan 
indeksikorotuksella yhtiökokouksessa 2027. 

  

2.  yhtiökokouksessa ei muuteta yhtiön hallituksen palkkioita. 
 

Merkittiin, että tämän pykälän käsittelyn jälkeen puheenjohtaja keskeytti 
kokouksen tauon ajaksi klo 16.54 – 17.00. 

 
 
Lisätietoja Kaupunginjohtaja Pirre Seppänen, 040 1044 001, 
 sähköposti pirre.seppanen(at)lieksa.fi 
 
 
 
Jakelu Pohjois-Karjalan Sähkö Oy:n yhtiökokousedustaja 
 Pohjois-Karjalan Energiaholding Oy:n yhtiökokousedustaja
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Kaupunginhallitus § 73 23.03.2026 

 

 

 
Nuorisovaltuuston edustaja ja varaedustaja kaupunginvaltuuston kokouksissa 
  
Kaupunginhallitus 23.03.2026 § 73   
203/00.00.01.00.02/2026   
 
Valmistelija Hallintojohtaja 

 
Lieksan kaupungin hallintosäännön 14 §:n mukaan nuorisovaltuuston 
edustajalla on puhe- ja läsnäolo-oikeus kaupunginvaltuuston kokouksissa. 
 
Nuorisovaltuusto on kokouksessaan 22.1.2026 valinnut 
kaupunginvaltuuston kokouksiin edustajaksi Emmi Savinaisen ja 
varaedustajaksi Viivi Smuran. 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja 
 
Päätösehdotus 

Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle, että se merkitsee 
tiedoksi nuorisovaltuuston edustajan ja varaedustajan kaupunginvaltuuston 
kokouksissa. 

 
Päätös 

Kaupunginhallitus päätti esittää kaupunginvaltuustolle, että se merkitsee 
tiedoksi nuorisovaltuuston edustajan ja varaedustajan kaupunginvaltuuston 
kokouksissa. 

 
 
Lisätietoja Hallintojohtaja Sari Leinonen, p. 040 1044 005, 
 sähköposti sari.leinonen(at)lieksa.fi 
 
 Hallintosihteeri Marika Hyvärinen, p. 040 1044 706, 
 sähköposti marika.hyvarinen(at)lieksa.fi 
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Yhteistyötoimikunta § 16 12.03.2026 
Kaupunginhallitus § 74 23.03.2026 

 

 

 
Vuoden 2025 henkilöstökertomus 
  
Yhteistyötoimikunta 12.03.2026 § 16  
  
 
Valmistelija Hallintojohtaja 

 
Lieksan kaupungin vuoden 2025 henkilöstökertomus on laadittu 
pääasiassa aiempien vuosien henkilöstökertomusten rakenteen mukaisesti 
niin, että vertailtavuus toteutuu mahdollisimman hyvin. 
Henkilöstökertomuksessa on huomioitu KT:n suositukset kuntien yhteisistä 
tunnusluvuista. 
 
Henkilöstökertomuksen luonnos lähetetään yhteistyötoimikunnan jäsenille 
sähköpostin liitteenä ja hallintojohtaja esittelee kertomuksen sisällön 
kokouksessa. Henkilöstökertomukseen tehdään teknisiä korjauksia ja sen 
sisältöä täydennetään tarvittaessa ennen käsittelyä kaupunginhallituksessa 
ja kaupunginvaltuustossa. 
 

Esittelijä Hallintojohtaja 
 
Päätösehdotus 

Yhteistyötoimikunta käy keskustelun vuoden 2025 
henkilöstökertomuksesta ja merkitsee asian tiedoksi. 

 
Päätös 

Yhteistyötoimikunta kävi keskustelun vuoden 2025 
henkilöstökertomuksesta ja merkitsi asian tiedoksi.  

 
 
Lisätietoja Hallintojohtaja Sari Leinonen, p. 040 1044 005, 
 sähköposti sari.leinonen(at)lieksa.fi 
 
 
Kaupunginhallitus 23.03.2026 § 74   
169/01.00.02.01/2026   
 
Valmistelija Hallintojohtaja 

 
Henkilöstökertomuksessa esitellään henkilöstöä koskevat keskeiset 
tunnusluvut vuodelta 2025. Se täydentää tilinpäätöstä ja sisältää tietoa 
muun muassa henkilömäärän kehityksestä, henkilöstön ikärakenteesta, 
vaihtuvuudesta, sairauspoissaoloista, palkkatasa-arvosta, 
työvoimakustannuksista, henkilöstön hyvinvoinnista ja työterveyshuollon 
kanssa tehtävästä yhteistyöstä. Tiedot on koottu henkilöstö- ja 
taloushallinnon tietojärjestelmistä, työterveyshuollosta sekä Kunta- ja 
hyvinvointialuetyönantajat KT:n ja Kevan tilastoista ja ennusteista. 
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Yhteistyötoimikunta § 16 12.03.2026 
Kaupunginhallitus § 74 23.03.2026 

 

 

 
Henkilöstön määrä vuoden 2025 lopussa oli 341 henkilöä, joista 243 
vakinaisia. Henkilötyövuosien (htv) määrä vuonna 2025 oli 320 (v. 2024 
337). Lähes 80 % henkilöstöstä työskentelee hyvinvoinnin palvelualueella. 
 
Vakinaisesta henkilöstöstä 31 % on yli 60-vuotiaita. Keski-ikä vuoden 2025 
lopussa oli 52,3 vuotta. Vuonna 2025 eläkkeelle siirtyi 6 henkilöä. Kevan 
ennusteen mukaan vuosien 2026-2030 aikana vanhuuseläkkeelle jää 
Lieksan kaupungilla 71 henkilöä. 
 
Sairauspoissaolopäivien määrä kasvoi jonkin verran edellisestä vuodesta. 
Diagnoosiluokittain tarkasteltuna eniten poissaolopäiviä / hlö aiheuttivat 
mielenterveyden häiriöt sekä diagnoosiryhmä Muut, joka sisältää 
omailmoitteiset poissaolot, oirediagnoosit ja muita yksittäisiä 
diagnoosiluokkia. 
 
Palkkoja korotettiin 2,5 % yleiskorotuksella 1.10. Lisäksi 1.6. tulivat 
voimaan paikalliset erät, joiden suuruus vaihteli sopimuksittain. 
Kokonaisuutena tuloslaskelman mukaiset henkilöstökulut laskivat 
edelliseen vuoteen verrattuna. 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja 
 
Päätösehdotus 

Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle, että se hyväksyy 
liitteenä olevan vuoden 2025 henkilöstökertomuksen. 

 
Päätös 

Kaupunginhallitus päätti esittää kaupunginvaltuustolle, että se hyväksyy 
liitteenä olevan vuoden 2025 henkilöstökertomuksen. 

 
 
Lisätietoja Hallintojohtaja Sari Leinonen, p. 040 1044 005, 
 sähköposti sari.leinonen(at)lieksa.fi 
 
Liitteet 

3 Lieksan kaupungin henkilöstökertomus 2025 
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Kaupunginhallitus § 75 23.03.2026 

 

 

 
Talouden seuranta ja raportointi - talouden vuosikello 2026 
  
Kaupunginhallitus 23.03.2026 § 75   
779/02.02.02.00.01/2025   
 
Valmistelija Talouspäällikkö 

 
Lieksan kaupungin hallintosäännön luvussa II. Talous ja valvonta 
ohjeistetaan luvussa 9 talouden hoidosta. 
 
Toiminnan ja talouden seurannasta 67 §:ssä todetaan, että toimielimet 
seuraavat talousarvion toteutumista kokouksissaan, kuitenkin vähintään 
kaupungin raportointiaikataulun mukaisesti. Lisäksi toimielimet raportoivat 
toiminnallisten tavoitteiden ja talousarvion toteutumista valtuustolle 
raportoinnin vuosisuunnitelman mukaisesti. 
 
Talousarvioon tehtävät muutokset on esitettävä valtuustolle siten, että 
valtuusto ehtii käsitellä muutosehdotukset talousarviovuoden aikana (§ 69). 
Muutosesitykset tehdään talouden seurannan perusteella, lähtökohtaisesti 
osavuosikatsausten yhteydessä. 

 
Talouden seurannan lähtökohtana on kuukausikirjanpito. Toimielinten 
tehtävänä on seurata talousarvion toteutumista. Tätä varten on syytä laatia 
operatiivisten talousprosessien laadinnan aikataulu, jonka mukaisesti 
kirjanpito valmistuu kuukausittain. Kuukausikirjanpito on pohjana kaikelle 
muulle talousinformaatiolle. 
 
Kunnilla on lakisääteinen (KuntaL. 120 a §) velvollisuus raportoida 
taloustietonsa Valtiokonttorin taloustietopalveluun. Kuntien on toimitettava 
erikseen säädetyt taloustietonsa yhdenmukaisessa ja vertailtavassa 
muodossa. Raportoidut tiedot ovat avoimesti kaikkien käytettävissä 
Tutkihallintoa.fi -palvelussa. Talousraportoinnin aikataulut on säädetty 
valtioneuvoston asetuksella. Raportoidut aineistot tulee toimittaa ja 
hyväksyä raportointien määräpäiviin mennessä. 
 
Talouden vuosikellossa tuodaan esille keskeiset talouteen liittyvät, koko 
kaupunkia koskevat prosessit. Tämän avulla valmistelu tapahtuu 
kaupunginhallitukselle ja -valtuustolle. 

 
Talouden vuosikellossa esitetään 
 
-         tilinpäätösaikataulu 
-         talousarviovuoden talouden seuranta / osavuosikatsaukset 
-         talouden ja toiminnan suunnittelu / talousarvio 
 
Tilinpäätös tulee valmistella maaliskuun loppuun mennessä. Talouden 
seurannan ja osavuosikatsausten laadinnassa on hyvä huomioida kuntien 
lakisääteinen taloustietoraportointi. Veroprosentit tulee ilmoittaa 
marraskuun 17. päivä mennessä. Valtuuston on vuoden loppuun 
mennessä hyväksyttävä seuraavan vuoden talousarvio. 
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Kaupunginhallitus § 75 23.03.2026 

 

 

 
Talouden vuosisuunnitelma on seuraava: 

 
Helmikuu 
 

• Vuoden 2025 tilinpäätösennuste, varaukset ja arvonalentumiset, kh 
23.2. 

 
 Maaliskuu 
 

• Vuoden 2026 ensimmäiset talousarviomuutokset investointiosaan 
• Vuoden 2025 tilinpäätöksen käsittely, kh 30.3. 

 
 Huhtikuu 
 

• Vuoden 2026 tammi-maaliskuu (Q1) talouden toteumaraportti, kh 
20.4. ja lautakunnat oman aikataulun mukaan 

 
 Elokuu 
 

• Vuoden 2026 osavuosikatsaus (Q2) ja talousarviomuutokset 
valtuustoon 

 
 Syyskuu 
 

• Vuoden 2027 talousarvioraami 
 

 Lokakuu 
 

• Vuoden 2026 tammi-syyskuu (Q3) talousraportointi 
 

 Marraskuu 
 

• Vuoden 2027 veroprosenttien päättäminen 
 
 Joulukuu 
 

• Vuoden 2027 talousarvio 
• Vuoden 2026 talousarviomuutokset 

 
Kaupunginhallitus käsittelee vuoden 2026 talouden seurantaa kolme 
kertaa, eli kvartaaleittain. Lautakunnat päättävät halutessaan tiheämmästä 
seurannasta. Tulosyksikköpäälliköt seuraavat yksiköidensä talouden 
toteumaa joka kuukausi. Talouspalvelut lähettävät valtionkonttorille 
kvartaaleittain kuntatietoraportoinnin. 

 
Syksyn päivämäärät ja talousarvion aikataulu sekä valtuuston mahdolliset 
seminaarit tarkentuvat myöhemmin keväällä. 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja 
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Kaupunginhallitus § 75 23.03.2026 

 

 

 
Päätösehdotus 

Kaupunginhallitus päättää merkitä vuoden 2026 talouden seuranta- ja 
raportointiaikataulun tiedoksi. 

 
Päätös 

Kaupunginhallitus päätti merkitä vuoden 2026 talouden seuranta- ja 
raportointiaikataulun tiedoksi. 

 
 
Lisätietoja Talouspäällikkö Pasi Lamminluoto, p. 040 1044 020, 
 sähköposti pasi.lamminluoto(at)lieksa.fi 
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Kaupunkiympäristölautakunta § 15 17.03.2026 
Kaupunginhallitus § 76 23.03.2026 

 

 

 
Talousarviomuutokset investointisuunnitelmaan 2026 
  
Kaupunkiympäristölautakunta 17.03.2026 § 15  
  
 
Valmistelija Kaupunkiympäristöjohtaja 

 
Talousarviomuutoksena vuoden 2026 investointisuunnitelmaan on tarve 
esittää tässä vaiheessa vuotta yksi muutos. Kaupunki on valmistellut 
rahoitushakemuksen Kevätniemen uuden väylän investointiin 
maakuntaliitolle. EU-rahoitus on varmistunut 12.3., joten kaupungin tulee 
käsitellä oma rahoitusosuus hankkeelle. Hankkeen 
kokonaiskustannusarvio on noin 1,6 miljoonaa euroa, josta 50 % 
rahoitetaan Europan aluekehitysrahastosta, Uudistuva ja osaava Suomi 
2021–2027 EU:n alue- ja rakennepolitiikan ohjelmasta. Lieksan kaupungin 
osuus investoinnista on niin ikään puolet, eli n. 819.000 euroa, josta 
500.000 euroa arvioidaan toteutuvan vuoden 2026 aikana.  
 
Hankkeessa rakennetaan uusi väylä Kevätniemen teollisuusalueelle, mikä 
parantaa liikenneturvallisuutta ja tehostaa teollisuuden yritysten 
logistiikkaa. 
 
 

Esittelijä Kaupunkiympäristöjohtaja 
 
Päätösehdotus 

Kaupunkiympäristölautakunta päättää esittää kaupunginhallitukselle, että 
esitetyt talousarviomuutokset investointisuunnitelmaan hyväksytään. 

 
Päätös 

Kaupunkiympäristölautakunta päätti esittää kaupunginhallitukselle, että 
esitetyt talousarviomuutokset investointisuunnitelmaan hyväksytään. 

 
Merkittiin, että tämän asian käsittelyn jälkeen kaupunkiympäristölautakunta 
kävi keskustelun ajankohtaisista asioista. Kokous päättyi klo 17.19. 

  
 
Lisätietoja Kaupunkiympäristöjohtaja Juha Jääskeläinen, p. 040 636 2079, 
 sähköposti juha.jaaskelainen(at)lieksa.fi 
 
 
 
 
Kaupunginhallitus 23.03.2026 § 76   
84/02.02.00.00.04/2026   
 
Valmistelija Talouspäällikkö 
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Kaupunkiympäristölautakunta § 15 17.03.2026 
Kaupunginhallitus § 76 23.03.2026 

 

 

 
Kaupunginvaltuusto on hyväksynyt 15.12.2025 § 114 talousarvion 
yhteydessä investointisuunnitelman vuodelle 2026. Alkuvuoden aikana on 
ilmennyt tarve päivitttää kaupunkiympäristöpalvelujen investointeja. Asia 
on käsitelty kaupunkiympäristölautakunnan kokouksessa 17.3.2026 § 15. 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, että talousarviomuutokset 

investointiprojekteihin hyväksytään. 

 
Päätös 

Kaupunginhallitus päätti esittää kaupunginvaltuustolle, että 
talousarviomuutokset investointiprojekteihin hyväksytään. 

 
 
Lisätietoja Kaupunginjohtaja Pirre Seppänen, 040 1044 001,  

sähköposti pirre.seppanen(at)lieksa.fi 
  
  Talouspäällikkö Pasi Lamminluoto, 040 1044 020,  

sähköposti pasi.lamminluoto(at)lieksa.fi 
 
Liitteet 
4 Investointien talousarviomuutokset 



 
 
  
 
Lieksan kaupunki 

Pöytäkirja 6/2026  26 

 
Kaupunginhallitus § 77 23.03.2026 

 

 

 
Kaupunginjohtajan ja muiden viranhaltijoiden katsaus 
  
Kaupunginhallitus 23.03.2026 § 77   
    
 

Katsaus kaupunkia koskevista ajankohtaisista asioista. 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja 
 
Päätösehdotus 

Kaupunginhallitus merkitsee tiedoksi kaupunginjohtajan ja muiden 
viranhaltijoiden katsauksen. 

 
Päätös 

Kaupunginhallitus merkitsi tiedoksi kaupunginjohtajan ja muiden 
viranhaltijoiden katsauksen. 

 
 
Lisätietoja Kaupunginjohtaja Pirre Seppänen, 040 1044 001, 
 sähköposti pirre.seppanen(at)lieksa.fi 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 63, § 64, § 65, § 66, § 67, § 68, § 69, § 70, § 73, § 74, § 75, § 
76, § 77 

 

MUUTOKSENHAKUKIELTO 

Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehdä päätöksestä, joka koskee: 

- vain valmistelua tai täytäntöönpanoa (KuntaL 136 §) 
 

- virka- tai työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jäsenenä 
viranhaltijayhdistyksessä, jolla on oikeus panna asia vireille työtuomioistuimessa (KVhl 
50 § 2 mom.) 
 

- etuosto-oikeuden käyttämättä jättämistä (EtuostoL 22 §) 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 71, § 72 
 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJE 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa 
hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 
 

Oikaisuvaatimusoikeus 
 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu ja jonka oikeuteen, 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusviranomainen 
 

Lieksan kaupunginhallitus / kirjaamo  
Postiosoite: PL 41, 81701 Lieksa 
Käyntiosoite: Pielisentie 3, krs. 1 
Puhelin: 04010 44000 (vaihde) 
Sähköposti: kirjaamo@lieksa.fi 
Kirjaamon aukioloaika: ma-pe klo 9.00-15.00 

 
Oikaisuvaatimusaika 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Lieksan kaupungin kirjaamoon viimeistään määräajan 
viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä. 
 
Oikaisuvaatimuksen voi toimittaa ennen oikaisuvaatimusajan päättymistä myös sähköpostilla 
lähettäjän omalla vastuulla. 

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän 
kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen 
katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä. 
 
Käytettäessä todisteellista tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen päätöksen tiedoksi 
saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittynä 
aikana. 
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun 
pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. 
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä 
on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä tämän jälkeen. 

 
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta. 
 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava 

  päätös, johon haetaan oikaisua 
  miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
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  millä perusteella oikaisua vaaditaan. 
 

Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja 
puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 

 
Oikaisuvaatimuksen käsittelyn maksullisuus 
 

Oikaisuvaatimuksen käsittelystä ei peritä makua. 
 

Pöytäkirjat 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Lieksan kaupungin kirjaamosta. 


