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Pielisen museon säännöt 
 

 

 

Pielisen museon toimiala 

 

Pielisen museo on Lieksan kaupungin omistama paikallinen kulttuurihistorial-
linen museo, jonka tehtävänä on huolehtia Lieksan kaupungin museotoimen 
kehittämisestä ja museopalvelujen tuottamisesta. Pielisen museo on valtion-
osuutta saava ammatillisesti hoidettu museo. 

 

Pielisen museon tulosyksikköön kuuluvat Pielisen museo (näyttelyhalli, ulko-
museo, kotiseutuarkisto) ja kuvanveistäjä Eva Ryynäsen taiteilijakoti Paateri. 
Pielisen museo on avoinna yleisölle ympäri vuoden, Paateri kesäkaudella ja 
talvilomien aikaan. 

 

Pielisen museo toimii museolain ja -asetusten sekä ICOM:n museotyön eet-
tisten sääntöjen mukaisesti tavoitteenaan ylläpitää ja vahvistaa väestön ym-
märrystä kulttuuriperinnöstään, historiastaan ja ympäristöstään. 

 

Lieksan kaupungin hallintosääntö ja strategia, Pielisen museon säännöt, 
museon pitkän tähtäimen toimintasuunnitelma ja kokoelmapoliittinen oh-
jelma ohjaavat Pielisen museon toimintaa. 

 

 

Pielisen museon toiminta-alue 

 

Pielisen museon toimialueena on Lieksa ja sen lähiympäristö. Museo tallen-
taa paikallista kulttuuriperintöä ja erityisesti vanhempaa metsätyöperinnettä 
ja rakennusperintöä. 

 

 

Pielisen museon tehtävät 

 

Museon tehtävänä on museolain (314/2019) mukaisesti: 

1. alueen kulttuuriperinnön tallentaminen ja säilyttäminen;  

2. aineistoja ja muita sisältöjä koskevan tutkimuksen edistäminen;  

3. aineistojen ja tiedon saatavuuden, saavutettavuuden ja käytön edistämi-
nen; 

4. kulttuuriperinnön esittäminen ja elämysten tarjoaminen; 
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5. yleisötyö, vuorovaikutus sekä opetuksen ja kasvatuksen edistäminen. 

 

Ammatillisena museona Pielisen museon tulee täyttää museolaissa 
(314/2019) määritellyt edellytykset, joiden mukaisesti:  

1. museotoiminnan harjoittaminen kuuluu museon ylläpitäjän sääntömää-
räisiin tehtäviin; 

2. museon toiminnalle on taloudelliset edellytykset; 

3. museota ei ylläpidetä taloudellisen voiton tavoittelemiseksi; 

4. museolla on säännöt; 

5. museolla on kokoelma ja kokoelmapoliittinen ohjelma; 

6. kokoelman säilyminen museokokoelmana on turvattu myös museon lo-
pettaessa toimintansa; 

7. museon on avoinna yleisölle säännöllisesti, sen toiminta on ympärivuo-
tista ja sen kokoelmat ovat museon käyttäjien tavoitettavissa; 

8. museon tilat ovat tarkoituksenmukaiset; 

9. museolla on toiminnasta vastaava päätoiminen johtaja, jolla on virkaan 
tai tehtävään soveltuva ylempi korkeakoulututkinto, johtamistaito ja teh-
tävän edellyttämä riittävä perehtyneisyys museon toimialaan ja tehtäviin; 

10. museolla on vähintään kaksi päätoimisessa palvelussuhteessa työsken-
televää museoalan asiantuntijaa, joista toinen voi olla samalla museon 
johtaja ja molemmilla on soveltuva korkeakoulututkinto; 

11. museolla on riittävä määrä muuta henkilöstöä; 

12. museolla on monivuotinen tavoitteita, toimintaa ja taloutta koskeva suun-
nitelma. 

 

Pielisen museon tehtävänä on sen lisäksi, mitä museolaissa edellä on mu-
seon tehtäväksi määritelty: 

1. pitää yllä luetteloa museon ja kotiseutuarkiston kokoelmista; 

2. esitellä museon aineistoa ulkomuseossa, näyttelyhallissa ja Paaterissa; 

3. huolehtia ulkomuseon rakennuksista; 

4. huolehtia Paaterin rakennuksista. 

 

 

Museotoiminnan lakkaaminen 

 

Jos museotoiminta lakkaa, Lieksan kaupunki turvaa museon kokoelmien 
säilymisen yhtenäisenä museokokoelmana. 
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Museon organisaatio, johtaminen ja virka 

 

Museossa työskentelee kaksi museoammatillisen koulutuksen saanutta hen-
kilöä. Tulosyksikön päällikkönä toimii museonjohtaja, jonka virka on päätoi-
minen. Museonjohtajan lisäksi museossa työskentelee museoamanuenssi, 
jonka työsuhde on päätoiminen. Museonjohtajan ollessa poissa tai estynyt 
voidaan julkisen vallan käyttöön liittyvät tehtävät siirtää toiselle kaupungin 
viranhaltijalle. Lisäksi on mahdollista, että toimessa oleva museo-
amanuenssi toimii museonjohtajan viransijaisena ja hänelle annetaan viran-
hoitomääräys vain sijaisuuden ajaksi. 

 

Lisäksi museossa työskentelee vakinainen museotyöntekijä ja määräaikai-
sissa työsuhteissa tarvittava määrä muuta henkilökuntaa. 

 

Museonjohtajan tehtävät on määritelty Lieksan kaupungin hallintosään-
nössä. 

 


