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Lieksan kaupunki

Osalllistujat

Lasna

Poissa

Nimi

Majoinen Ritva
Heikkinen Heikki
Kiiskinen Anne
Pyykko Jari
Saarimaa Jaana
Sormunen Marja
Raassina Niina
Leinonen Sari

Halonen Sari

Rieppo Jarkko

Seppanen Pirre
Tolonen Mervi

Klo

10:09 - 11:58
10:09 - 11:58
10:09 - 11:58
10:09 - 11:58
10:09 - 11:58
10:09 - 11:58
10:09 - 11:58
10:09 - 11:58

10:09 - 11:58
10:09 - 11:58

Pdytakirja

Tehtava
puheenjohtaja

varapuheenjohtaja

jasen

jasen

jasen

jasen
asiantuntijajasen
esittelija

poytakirjanpitaja

varajasen

jasen
jasen

3/2026

Lisatiedot

Poissa § 25 aikana
kun kasiteltiin Minna
Oksan ehdotusta.
Poissa ajalla 10.45-
10.55

Allekirjoitukset

Tama asiakirja on allekirjoitettu sahkdisesti asianhallintajarjestelmassa.

Allekirjoituksen oikeudellisuuden voi todentaa kirjaamosta.

Ritva Majoinen Sari Halonen
puheenjohtaja poytakirjanpitaja
Kasitellyt asiat §:119-28

Pdytakirjan tarkastus

Marja Sormunen
poytakirjantarkastaja

Pdytakirja on tarkastettu ja todettu kokouksen kulun mukaiseksi.

Jaana Saarimaa
poytakirjantarkastaja

Pdytakirjan nahtavillapito

Poytakirja pidetaan yleisesti nahtavana Lieksan kaupungin verkkosivuilla
5.6.2026 alkaen.

poytakirjanpitaja

Sari Halonen
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Lieksan kaupunki

Yhteistyétoimikunta § 19 02.06.2026

Kokouksen avaus

Yhteisty6toimikunta 02.06.2026 § 19

Paatos Puheenjohtaja avasi kokouksen klo 10.09.
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Lieksan kaupunki

Yhteistyétoimikunta § 20 02.06.2026

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Yhteisty6toimikunta 02.06.2026 § 20
Lieksan kaupunginhallituksen hyvaksyman yhteistydtoimikunnan
toimintasaannon 5 §:n mukaan yhteisty6toimikunta on paatosvaltainen,
kun kokouksessa on lasna puheenjohtajan tai varapuheenjohtajan lisaksi
puolet jasenista.

Puheenjohtaja Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.

Paatos Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.
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Lieksan kaupunki

Yhteistyétoimikunta § 21 02.06.2026

Poytikirjantarkastajien valinta

Yhteisty6toimikunta 02.06.2026 § 21
Kunnallisen toimielimen poytakirja tarkastetaan toimielimen paattamalla
tavalla.

Tarkoituksenmukaisin ja vakiintunein kaytanto on, etta poytakirjan
tarkastavat kussakin kokouksessa valitut kaksi poytakirjantarkastajaa.

Paatdosehdotus Valitaan kaksi poytakirjantarkastajaa.

Paatods Pdytakirjan tarkastajiksi valittiin Marja Sormunen ja Jaana Saarimaa.
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Lieksan kaupunki

Yhteistyétoimikunta § 22 02.06.2026

Esityslistan hyviaksyminen

Yhteisty6toimikunta 02.06.2026 § 22

Paatdsehdotus Kokouksen esityslista hyvaksytdan kokouksen asialistaksi.

Paatos Kokouksen esityslista hyvaksyttiin kokouksen asialistaksi.
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Yhteisty6toimikunta

Poytakirja 3/2026

§23 02.06.2026

Tulokasoppaan paivittaminen

Yhteistyétoimikunta 02.06.2026 § 23

832/00.01.01.01.00/2022

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Lisatietoja

Hallintojohtaja

Tulokasopas on osa uuden tydntekijan/viranhaltijan perehdytysaineistoa,
joka sisaltaa keskeisia palvelussuhteeseen liittyvia tietoja. Opasta on
paivitetty edellisen kerran vuonna 2024.

Nyt tulokasoppaaseen on paivitetty muun muassa kaupunginvaltuuston
hyvaksyma strategia vuosille 2026-2030, verokortin toimittamiseen liittyva
ohjeistus seka sairauspoissaoloihin liittyva menettelyohje. Lisaksi
oppaaseen on listattu keskeiset henkil6stdohjeet, jotka ovat luettavissa
kaupungin intranetista.

Paivitetty tulokasopas ldhetetdan yhteistyotoimikunnan jasenille
sahkopostitse ja muutokset esitelladn kokouksessa.

Hallintojohtaja

Yhteistydtoimikunta kay keskustelun tulokasoppaan sisallésta ja merkitsee
asian tiedoksi.

Yhteistydtoimikunta kavi keskustelun tulokasoppaan sisallosta ja merkitsi
asian tiedoksi.

Hallintojohtaja Sari Leinonen, p. 040 1044 005,
sahkoposti sari.leinonen(at)lieksa.fi
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Yhteisty6toimikunta
Yhteisty6toimikunta

Poytakirja 3/2026
§17 12.03.2026
§ 24 02.06.2026

TSA-tyoryhman jasenten nimeaminen

Yhteistyotoimikunta 12.03.2026 § 17

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Lisatietoja

Hallintojohtaja

Henkildkohtainen lisa on osa virka- ja tydehtosopimuksen mukaista
palkkausjarjestelmaa. KVTES:n Il luvun 13 §:n 2 momentin mukaan
henkilokohtaista lisdd maksetaan paasaantoisesti viranhaltijan/tydntekijan
tyésuorituksen arvioinnin perusteella. KVTES:n soveltamisohjeen mukaan
henkildkohtaisen lisan perusteina voivat ammatinhallinnan ja tyéssa
suoriutumisen liséksi olla esimerkiksi tuloksellisuus, monitaitoisuus ja
luovuus, erityistiedot ja -taidot, yhteistyokyky, vastuuntunto, oma-
aloitteisuus ja kehityshakuisuus.

Lieksan kaupungin nykyinen tydsuorituksen arviointijarjestelma on ollut
kaytdssa vuodesta 2021 alkaen. Esihenkilot toteuttavat tydsuorituksen
arvioinnit henkildstolle vuosittain ja tydsuorituksen arviointiin perustuva lisa
on maaraaikainen. TSA-lisiin on varattu tietty vuosittainen rahamaara
sopimuksittain.

Paaluottamusedustajien kanssa kaytyjen keskustelujen ja saadun
palautteen perusteella jarjestelman uudistamiselle on tarvetta. Tavoitteena
on kehittaa jarjestelmaa niin, etta se on entista kannustavampi,
oikeudenmukaisempi ja selkeampi.

Kehittdminen ja siihen liittyvat neuvottelut ajoitetaan syksyyn 2026 ja
alkuvuoteen 2027. Uudistettu jarjestelma otetaan kayttddn viimeistaan
1.8.2027. Vuoden 2026 aikana ei tehda tydsuorituksen arviointeja ja talla
hetkella henkilostolle maksettavat TSA-lisat ovat voimassa siihen asti, kun
uudistettu jarjestelma otetaan kayttoon.

Hallintojohtaja

Yhteisty6toimikunta kay keskustelun tydsuorituksen arviointijarjestelman
uudistamisesta ja merkitsee asian tiedoksi.

Yhteistyotoimikunta kavi keskustelun tydsuorituksen arviointijarjestelman
uudistamisesta ja merkitsi asian tiedoksi.

Hallintojohtaja Sari Leinonen, p. 040 1044 005,
sahkoposti sari.leinonen(at)lieksa.fi
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Yhteisty6toimikunta
Yhteisty6toimikunta

Poytakirja 3/2026
§17 12.03.2026
§ 24 02.06.2026

Yhteistyotoimikunta 02.06.2026 § 24

175/01.00.01.01/2026

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Lisatietoja

Hallintojohtaja

Yhteisty6toimikunta kévi 12.3.2026 keskustelun TSA-jarjestelman
uudistamisesta, johon liittyvat neuvottelut ajoittuvat syksyyn 2026 ja
alkuvuoteen 2027.

Jarjestelman uudistamista varten on tarpeen nimeta tydryhma, johon
kuuluvat kaupunginjohtaja, hallintojohtaja sekd kolme jasenta
luottamusedustajista. Lisaksi ryhman kokouksiin voidaan kutsua
tulosyksikkopaallikdita tarpeen mukaan.

Hallintojohtaja

Yhteistyotoimikunta paattaa nimeta TSA-tydéryhmaan kolme jasenta
paaluottamusedustajien joukosta.

Yhteistyotoimikunta paatti nimeta TSA-ryhmaan jaseniksi
paaluottamusmiehet Marja Sormusen, Jaana Saarimaan ja Anne Kiiskisen.

Hallintojohtaja Sari Leinonen, p. 040 1044 005,
sahkoposti sari.leinonen(at)lieksa.fi
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Lieksan kaupunki

Yhteistyotoimikunta § 25 02.06.2026

Virkistysmaararahan kayttdo vuoden 2026 aikana

Yhteistyétoimikunta 02.06.2026 § 25
36/01.04.04.00.00/2026

Valmistelija Hallintojohtaja

Yhteistydtoimikunta paatti vuoden 2026 virkistysmaararahan
kohdentamisesta kokouksessaan 20.1.2026 § 10. Alla olevassa taulukossa
on esitetty varattu maararaha eri kayttokohteisiin seka maararahan kayttd
25.5.2026 mennessa.

Kohde Maéiréraha Vuoden 2026

vuodelle toteuma

2026 (€) 25.5.2026 (€)
Toiminta- ja tydyksikdiden
virkistyspdivit 3000 489
Kaupungin henkildstéjuhla 5000 0
Uimahallikdynnit 6500 2838
Kuntosalikdynnit 11000 4310
Ryhmiliikunta 3000 1611
Elokuvakdynnit 2000 662
Liikuntavuorot Lichussa 500 165
Kansalaisopiston kurssitarjonta 1500 0
YHTEENSA 32500 10075

Maararahaa on kaytetty melko tasaisesti eri kohteisiin. Osa ensimmaisen
vuosipuoliskon laskuista puuttuu viela. Henkildstéjuhla on perinteisesti
jarjestetty loppuvuodesta. Myo6s tyodyksikoiden virkistyspaivat painottuvat
usein loppuvuoteen.

Esittelija Hallintojohtaja

Paatésehdotus
Yhteistyotoimikunta

1. merkitsee virkistysmaararahan kayton tilanteen tiedoksi seka
2. kdy keskustelun virkistysmaararahan kaytostad vuoden 2026 loppuosan
aikana.
Paatos
Yhteistydtoimikunta merkitsi virkistysmaararahan kayton tilanteen tiedoksi.

Lisaksi yhteistyotoimikunta kavi keskustelun virkistysmaararahan kaytosta
vuoden 2026 loppuosan aikana.

Yhteistydtoimikunnalle oli tullut luokanopettaja Minna Oksan ehdotus
joogan lisdamisesta tydsuhde-eduksi virkistysmaararahan kayttéon. Sari
Leinonen ilmoitti olevansa esteellinen asiassa ja poistui kokouksesta klo
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§ 25 02.06.2026

10.45. Oksan ehdotuksessa mainittiin ainoastaan yksi palveluntuottaja,
joten yhteistyotoimikunta paatti, etta selvitetddan muut paikalliset toimijat ja
kansalaisopiston kurssit, hinnat ja budjetti. Taman jalkeen voidaan asiasta
paattaa. Sari Leinonen palasi klo 10.55 asian kasittelyn paatyttya.

Keskusteltiin tydyksikdiden tydhyvinvointipdivien summan korottamisesta,
mutta paadyttiin, ettd kesken vuotta ei korotusta tehdd vaan huomioidaan
asia mahdollisesti ensi vuoden budjetissa.

Hallintojohtaja Sari Leinonen, p. 040 1044 005,
sahkoposti sari.leinonen(at)lieksa.fi
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Yhteistyotoimikunta § 26 02.06.2026

Tyosuojelutilastot

Yhteistyétoimikunta 02.06.2026 § 26
604/01.00.02.01/2025

Valmistelija Hallintojohtaja

Tyo6suojelupaallikkd Heikki Heikkinen esittelee vuoden 2025
tyosuojelutilastoja.

Esittelija Hallintojohtaja
Paatésehdotus

Merkitaan tiedoksi.

Paatos
Merkittiin tydsuojelutilastot tiedoksi.

Lisatietoja Hallintojohtaja Sari Leinonen, p. 040 1044 005,
sahkoposti sari.leinonen(at)lieksa.fi
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Lieksan kaupunki

Yhteistyotoimikunta § 27 02.06.2026

Lausunnon antaminen tyoterveyshuollon kustannusten korvaushakemukseen

Yhteistyétoimikunta 02.06.2026 § 27
365/02.05.01.02/2026

Valmistelija Hallintojohtaja

Tybnantajan tulee hakea Kelan korvausta tyoterveyshuollon
kustannuksista 6 kuukauden kuluessa tilikauden paattymisesta.

Lieksan kaupungin hakemus tydterveyshuollon kustannusten
korvaamisesta lahetetdan yhteistyétoimikunnan jasenille salattuna
sahkopostina.

Kela voi pyytaa tarvittaessa korvaushakemukseen liittyvia lisaselvityksia,
kuten tyosuojelutoimikuntana toimivan yhteistydtoimikunnan lausunnon.

Esittelija Hallintojohtaja
Paatésehdotus

Yhteisty6toimikunta toteaa lausuntonaan, etté silla ei ole huomautettavaa
tyéterveyshuollon vuoden 2025 kustannusten korvaushakemukseen.

Paatos
Yhteisty6toimikunta totesi lausuntonaan, etta silla ei ole huomautettavaa
tyoterveyshuollon vuoden 2025 kustannusten korvaushakemukseen.
Lisatietoja Hallintojohtaja Sari Leinonen, p. 040 1044 005,

sahkoposti sari.leinonen(at)lieksa.fi
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Yhteisty6toimikunta

Muut asiat

Poytakirja 3/2026

§ 28 02.06.2026

Yhteistyétoimikunta 02.06.2026 § 28

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Lisatietoja

Hallintojohtaja

Yhteisty6toimikunta kdy keskustelun mahdollisista muista esille tulevista

asioista.

Hallintojohtaja

Merkitaan kasitellyt asiat tiedoksi.

5.

. Keskusteltiin tyotapaturmavakuuttaja Protectorin vakuutuksesta.

Sari Leinonen totesi etta kilpailutus vakuutuksesta on tulossa.

. Aloitetoimintaan tulossa mydhemmin uusi ohje.

Kunta-alan palkankorotukset tulossa 1.8.26 ja 1.10.2026.

EU:n palkka-avoimuusdirektiivi velvoittaa tydnantajat lisdamaan
palkkojen lapinakyvyytta. Kansallista lakia valmistellaan
parhaillaan eduskunnassa.

Droonitilanteista tulossa ohje lomien jalkeen.

Merkittiin kasitellyt asiat tiedoksi.

Hallintojohtaja Sari Leinonen, p. 040 1044 005,
sahkoposti sari.leinonen(at)lieksa.fi
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Lieksan kaupunki

Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 19, § 20, § 21, § 22, § 23, § 24, § 25, § 26, § 27, § 28

MUUTOKSENHAKUKIELTO
Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehda paatoksesta, joka koskee:

- vain valmistelua tai taytantéonpanoa (KuntaL 136 §)

- virka- tai tydehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jasenena
viranhaltijayhdistyksessa, jolla on oikeus panna asia vireille tydtuomioistuimessa (KVhl
50 § 2 mom.)

- etuosto-oikeuden kayttamatta jattamista (EtuostoL 22 §)
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