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Valmistelija Hallintojohtaja 
  
 Aloitetoiminnan tarkoituksena on edistää henkilöstön 

vaikuttamismahdollisuuksia heidän työhönsä ja työympäristöönsä. 
Aloitteilla voidaan pyrkiä parantamaan esimerkiksi työolosuhteita, 
kustannustehokuutta sekä organisaation toimivuutta. Aloitetoiminnan 
kautta voidaan vaikuttaa myös kaupungin sisäisiin ja ulkoisiin asiakkaisiin 
ja heidän palveluunsa. 

 
 Lieksan kaupungin aloitetoiminnan sääntö on vuodelta 1995. Sääntö on 

uudistettu kesän 2026 aikana ja siinä määritellään, mitä aloitteella 
tarkoitetaan ja mikä on aloitetoiminnan tarkoitus sekä annetaan ohjeistus 
aloitteen tekemiseen ja aloitteiden käsittelyyn. Sääntö sisältää myös 
aloitteen arviointiperusteet ja palkitsemisohjeet. 

 
 Aloitetoiminnan säännön luonnos lähetetään yhteistyötoimikunnan jäsenille 

sähköpostitse. Yhteistyötoimikunnan käsittelyn jälkeen aloitetoiminnan 
sääntöön on mahdollista tehdä vielä muokkauksia ennen 
kaupunginhallituksen käsittelyä. 

 
 Uusi sääntö on tarkoitus ottaa käyttöön viimeistään vuoden 2027 alusta. 

 
Esittelijä Hallintojohtaja 
 
Päätösehdotus Yhteistyötoimikunta käy keskustelun Lieksan kaupungin aloitetoiminnan 

säännöstä. 
 
Päätös   
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