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Siun tyoterveys kdaynnistaa asiakasohjausryhmatoiminnan. Siun
tyoterveyden hyvan hallinnoinnin ohjeistuksen mukaisesti
asiakasohjausryhman tehtdvana on toiminnan ohjaaminen omistajien
tarpeiden mukaisesti. Asiakasohjausryhma ohjaa yhtion palvelusisaltoja
ja niiden kehittamista. Kaikki yhtion osakkaat voivat nimeta edustajan
asiakasohjausryhmaan. Asiakasohjausryhma kutsutaan koolle vahintdaan
kerran vuodessa. Lisaksi Siun tyoterveys toivoo, ettd ryhman kautta
pystytdan jakamaan hyvia kaytantoja ja myos siten edistamaan Pohjois-
Karjalalaisten tyoterveytta.

Siun tyoterveys on kilpailuttanut asiakas- ja potilastietojarjestelman
seka siihen liittyvat digitaaliset asiointipalvelut. Hankittavaksi
jarjestelmaksi valikoitui Vitec Acute Oy:n Acute potilastietojarjestelma,
joka on kehitetty erityisesti tyoterveyshuollon tarpeisiin sopivaksi. Uusi
asiakas- ja potilastietojarjestelméa korvaa kokonaisuudessaan nykyisen
jarjestelman. Uuden asiakas- ja potilastietojarjestelmamme myota
uudistuu myos tyoterveyshuollon raportointi. Asiakasohjausryhman
tyoskentely onkin nyt luontevaa aloittaa asiakasraportoinnin
kehittamisella.

Asiakasohjausryhman kautta pystytaan edistamaan Pohjois-Karjalaisten
tyoterveytta hyvia kaytanteita jakamalla.
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Henkilosto- ja tyollisyysjaosto nimeaa henkilostopaallikké Mira Tiaisen
Liperin kunnan edustajaksi Siun Tyoterveyden asiakasohjausryhmaan.

Hyvaksyttiin paatésehdotus.

Mauri Tolvanen poistui esteellisena asian kasittelyn ja paatoksenteon
ajaksi (syy: intressijaavi) klo 15.48-16.14.
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