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Liperin kunta

Lasna

Muu

Allekirjoitukset

Kasitellyt asiat

Poytakirjan tarkastus

Poytakirjan nahtavillapito Tarkastettu poytakirja on viety nahtaville 24.9.2024 kunnan verkkosivuille.

Nimi

Kuittinen Tero
Tikka Tiina
Eskelinen Veera
Tolvanen Mauri
Behm Jukka

Mikkanen Hannele
Koppinen Kirsi

Tiainen Mira

Janis Tanja
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Tehtadva Lisatiedot
puheenjohtaja

varapuheenjohtaja

jasen

jasen

jasen

kunnanjohtaja
kunnanhallituksen
puheenjohtaja
henkilostopaallikko,
esittelija
hallintosihteeri,
poytakirjanpitaja

Tama asiakirja on allekirjoitettu sahkoisesti asianhallintajarjestelméssa.
Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta.

Tero Kuittinen
puheenjohtaja

95-104

Tanja Janis
poytakirjanpitaja

Poytakirja on tarkastettu ja todettu kokouksen kulun mukaiseksi.

Veera Eskelinen

poytakirjantarkastaja

Jukka Behm
poytakirjantarkastaja
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Henkil6st6- ja tyollisyysjaosto  § 95 23.09.2024

Kokouksen laillisuus- ja paatosvaltaisuus

Henkil6sto- ja tyollisyysjaosto 23.09.2024 § 95

Paatosehdotus Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja
paatosvaltaiseksi.

P&aatos Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja
paatosvaltaiseksi.

Kunnanjohtaja Hannele Mikkanen poistui kokouksesta klo 15.12.

Tyollisyyspalveluvastaava Sami Kuikka oli asiantuntijana esittelemassa § 98
tyollisyydenhoidon osavuosikatsausta klo 15.13-15.47 vélisen ajan.
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Henkil6st6- ja tyollisyysjaosto  § 96 23.09.2024

Poytakirjantarkastajien valinta

Henkil6sto- ja tyollisyysjaosto 23.09.2024 § 96

Paatosehdotus Valitaan kaksi poytakirjantarkastajaa. Seuraavana tarkastusvuorossa ovat
Veera Eskelinen ja Jukka Behm.

P&aatos Hyvaksyttiin paatosehdotus.
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Henkil6st6- ja tyollisyysjaosto  § 97 23.09.2024

Tiedoksiasiat
Henkil6sto- ja tyollisyysjaosto 23.09.2024 § 97

Henkildsto- ja tyollisyysjaostolle tuodaan tiedoksi seuraavat asiat:
1. kunnanjohtaja Hannele Mikkasen puheenvuoro

Paatosehdotus Henkildsto- ja tyollisyysjaosto merkitsee asiat tiedokseen.

Paatos Hyvaksyttiin paatosehdotus.
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Henkil6st6- ja tyollisyysjaosto  § 98 23.09.2024

Tyollisyydenhoidon osavuosikatsaus 2024

Henkil6sto- ja tyollisyysjaosto 23.09.2024 § 98

655/14.07.00.00/2023
Henkildsto- ja tyollisyysjaosto kasittelee kunnan tyollisyystilannetta ja
tyollisyydenhoidon toteutumista sdannoéllisesti kokouksissaan.
Tyollisyydenhoidon tavoitteet ja toimenpiteet on vahvistettu

tyollisyysohjelmassa.

Tyollisyydenhoidon toiminnan ja tavoitteiden osavuosikatsauksen
toteutuma esitetdaan kokouksessa.

Valmistelija Tyollisyyspalveluvastaava
Esittelija Henkilostopaallikko
Paatosehdotus Henkil6sto- ja tyollisyysjaosto merkitsee tiedoksi tyollisyyspalvelujen

toiminnan ja tavoitteiden osavuosikatsauksen tammi-elokuulta 2024.
Paatos Hyvaksyttiin paatosehdotus.

Lisatietoja tyollisyyspalveluvastaava p. 050 430 6039



Liperin kunta Poytakirja 8/2024 7
Henkil6sto- ja tyollisyysjaosto  § 99 23.09.2024

Tyoterveyshuollon osavuosikatsaus 1- 6/2024

Henkil6sto- ja tyollisyysjaosto 23.09.2024 § 99
271/01.04.02.01/2024

Hallintosdannon mukaisesti henkilosto- ja tyollisyysjaosto paattaa
tyoterveyshuollon jarjestamisesta Liperin kunnan henkilostolle. Liperin
kunnan tyoterveyshuollon tuottajana on Siun tyoterveys Oy ja
toimintaa tarkastellaan kesken toimintakauden kahdessa
osavuosikatsauksessa toiminnan arvioimiseksi, tyéterveyshuollon
toimeenpanon seuraamiseksi ja toiminnan kehittamiseksi.

Valmistelija Henkilostopaallikko
Esittelija Henkilostopaallikko
Paatosehdotus Henkildsto- ja tyollisyysjaosto merkitsee tiedoksi tyoterveyshuollon

osavuosikatsauksen.
Paatos Hyvaksyttiin paatosehdotus.

Mauri Tolvanen poistui esteellisena asian kasittelyn ja paatoksenteon
ajaksi (syy: intressijaavi) klo 15.48-16.14.

Lisatietoja henkilostopaallikko puh. 040 167 6103
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Henkil6st6- ja tyollisyysjaosto  § 100 23.09.2024

Liperin kunnan edustajan nimeaminen Siun Tyodterveyden asiakasohjausryhmaan

Henkil6sto- ja tyollisyysjaosto 23.09.2024 § 100
271/01.04.02.01/2024

Siun tyoterveys kdynnistaa asiakasohjausryhmatoiminnan. Siun
tyoterveyden hyvan hallinnoinnin ohjeistuksen mukaisesti
asiakasohjausryhman tehtdvana on toiminnan ohjaaminen omistajien
tarpeiden mukaisesti. Asiakasohjausryhma ohjaa yhtion palvelusisaltoja
ja niiden kehittamista. Kaikki yhtion osakkaat voivat nimeta edustajan
asiakasohjausryhmaan. Asiakasohjausryhma kutsutaan koolle vahintaan
kerran vuodessa. Lisaksi Siun tyoterveys toivoo, etta ryhman kautta
pystytdaan jakamaan hyvia kaytantoja ja myos siten edistamaan Pohjois-
Karjalalaisten tyoterveytta.

Siun ty6terveys on kilpailuttanut asiakas- ja potilastietojarjestelman
seka siihen liittyvat digitaaliset asiointipalvelut. Hankittavaksi
jarjestelmaksi valikoitui Vitec Acute Oy:n Acute potilastietojarjestelma,
joka on kehitetty erityisesti tyoterveyshuollon tarpeisiin sopivaksi. Uusi
asiakas- ja potilastietojarjestelma korvaa kokonaisuudessaan nykyisen
jarjestelman. Uuden asiakas- ja potilastietojarjestelmamme myota
uudistuu myds tyoéterveyshuollon raportointi. Asiakasohjausryhman
tyoskentely onkin nyt luontevaa aloittaa asiakasraportoinnin
kehittamisella.

Vaikutusten arviointi Asiakasohjausryhman kautta pystytdaan edistamaan Pohjois-Karjalaisten
tyoterveytta hyvia kaytanteita jakamalla.

Valmistelija Henkilostopaallikko
Esittelija Henkilostopaallikko
Paatosehdotus Henkildsto- ja tyollisyysjaosto nimeaa henkilostopaallikko Mira Tiaisen

Liperin kunnan edustajaksi Siun Tyoterveyden asiakasohjausryhmaan.
P&atos Hyvaksyttiin paatosehdotus.

Mauri Tolvanen poistui esteellisena asian kasittelyn ja padtoksenteon
ajaksi (syy: intressijaavi) klo 15.48-16.14.

Ote Siun Tyoterveys
Lisatietoja henkilostopaallikko puh. 040 167 6103



Liperin kunta Poytakirja 8/2024 9
Henkil6st6- ja tyollisyysjaosto  § 101 23.09.2024

Kunnanjohtajan sijaisuus ajalla 1.10 - 31.12.2024

Henkilosto- ja tyollisyysjaosto 23.09.2024 § 101
426/01.01.03.05/2024

Liperin kunnan hallintosdannon mukaisesti kunnanjohtaja vastaa
keskushallintopalveluiden palvelualueen toiminnasta seka johtaa ja
kehittaa kunnan toimintaa kunnanhallituksen alaisuudessa.
Kunnanjohtajan ollessa esteellinen, poissa ollessa tai viran ollessa
avoinna kunnanjohtajan tehtavia hoitaa talousjohtaja.

Liperin kunnanjohtaja on irtisanoutunut 6/2024 ja hanen viimeinen
tyossdolopaivansa on 30.9.2024, jonka jalkeen han kayttaa kertyneita
vuosilomia ja tyésuhde Liperin kunnan kanssa paattyy 31.12.2024.
Hallintosdannoén mukaisesti kunnanjohtajan viransijaisuutta hoitaa
Liperin kunnan talousjohtaja Pellervo Hamalainen ajalle 1.10-
31.12.2024. Pellervo Hamaldinen hoitaa kunnanjohtajan
viransijaisuuden ohella myos talousjohtajan virkatehtavat.

Hallintosdannon mukaisesti henkildsto- ja tyollisyysjaosto vahvistaa
kunnanjohtajan viransijaisen viranhoitomaarayksen seka paattaa
palkkauksen muutoksesta henkilostépaallikon valmistelun pohjalta.

Valmistelija Henkilostopaallikko
Esittelija Henkilostopaallikko
Paatosehdotus Henkilosto- ja tyollisyysjaosto vahvistaa Pellervo Hamalaisen

kunnanjohtajan viransijaisuuden viranhoitomaarayksen ajalle 1.10-
31.12.2024 ja paattaa kunnanjohtajan viransijaisen tehtavakohtaiseksi
palkaksi 8 604,35 € / kk, jonka lisdksi maksetaan tyokokemuslisat seka
muut mahdolliset henkilokohtaiset palkanosat.

P&aatos Hyvaksyttiin paatosehdotus.

Lisatietoja henkilostopaallikko puh. 040 167 6103
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Henkil6st6- ja tyollisyysjaosto  § 102 23.09.2024
Varhaiskasvatuksen lastenhoitajan (244204) vakinaistaminen
Henkil6sto- ja tyollisyysjaosto 23.09.2024 § 102
436/01.01.01.02/2024
Paloaukean péivakodissa lastenhoitajan vakanssi on taytetty
maaraaikaisesti kelpoisuuden puuttumisen vuoksi. Vakanssia hoitanut

henkild on patevoitynyt kevaalld 2024 ja vakinaistaminen on
ajankohtainen.

Tehtava/virka lastenhoitaja

Vakanssinumero 244204

Hinnoittelutunnus 05VKAOQ54

Tehtavakohtainen palkka 2 392,10 € /kk

Ty6aikamuoto yleistybaika, 38,25 h/vko

Palvelusuhteen kesto 1.10.2024 alkaen toistaiseksi
Vaikutusten arviointi Palkkamaararahat on huomioitu talousarviossa ja vakanssi on

henkilostésuunnitelmassa.

Valmistelija henkilostopaallikko
Esittelija Henkilostopaallikko
Paatosehdotus Henkilosto- ja tyollisyysjaosto myontaa tayttoluvan lastenhoitajan

(244204) tehtavalle 1.10.2024 alkaen.
P&aatos Hyvaksyttiin paatosehdotus.

Lisatietoja varhaiskasvatuksen johtaja puh. 040 766 0940
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Henkil6st6- ja tyollisyysjaosto  § 103 23.09.2024

Toimistosihteerin (256002) tehtavan tayttéluvan myéntaminen

Henkilosto- ja tyollisyysjaosto 23.09.2024 § 103
413/01.01.01.02/2024

Vesihuoltolaitoksen toimistosihteerin vakanssi (256002) on
vapautumassa 25.2.2025 ldhtien. Vakanssi muutetaan jatkossa
elinymparistopalveluiden toimistosihteerin vakanssiksi ja sille haetaan
tayttolupaa rekrytointiprosessin aloittamiseksi. Myos
maankayttosihteerin vakanssi on vapautumassa ensi vuonna ja jatkossa
ndiden kahden vakanssin tehtavat yhdistetaan yhdeksi
elinymparistdpalveluiden toimistosihteerin tehtavakokonaisuudeksi.

Vesihuoltolaitoksella on kaytdssa ensimmaista vuotta uusi vesihuollon
asiakashallintajarjestelma muun muassa laskutusta varten. Tiedon
siirron ja osaamisen varmistamiseksi on rekrytoinnissa varauduttava
paallekkdiseen tydaikaan ennen nykyisen toimistosihteerin tydsta pois
jaamista. Vesihuoltolaitoksen toimistosihteerin tehtavankuvaan
kuuluvat pdaasiassa vesihuoltolaitoksen asiakaspalvelu ja laskutukseen
liittyvat erilaiset toimistotehtdvat arkistointivastuulla. Tehtdavankuvaan
sisaltyy myos muita elinymparistopalveluiden laskutuksiin liittyvia
toimistotehtavia.

Uudessa toimistosihteerin tehtdvassa toimenkuvat yhdistetdan ja
kokonaisuus sisdltaa vesihuoltolaitoksen toimistosihteerin seka
maankayttdsihteerin tehtdvia. Perustehtavida ovat muun muassa
laskutus, asiakirjahallinto arkistointivastuulla, kirjaaminen ja
asiakaspalvelu. Lisdksi tehtavaan kuuluvat elinymparistopalveluiden eri
osa-alueiden hallinnollisten asioiden valmistelutehtavat. Lopulliseen
tehtavankuvaan vaikuttavat myos rekrytoitavan henkilon koulutus ja
osaaminen. Toimistosihteeri toimii osana kunnan sihteerien tiimia ja
tyOparina toimii elinymparistopalveluiden hallintosihteeri.

Tehtava/virka toimistosihteeri
Vakanssinumero 256002
Hinnoittelutunnus 01TOI060
Tehtadvakohtainen palkka 2430,94 €/kk
Tybaikamuoto 36,25 h, liukuva

Palvelusuhteen kesto Toistaiseksi voimassa oleva 1.11.2024 alkaen

Vaikutusten arviointi Vakanssi on henkildstdsuunnitelmassa ja palkkamaararahat on
huomioitu talousarviossa.
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Henkil6st6- ja tyollisyysjaosto  § 103 23.09.2024

Valmistelija Tekninen johtaja

Esittelija Henkilostopaallikko

Paatosehdotus Henkildsto- ja tyollisyysjaosto muuttaa vesihuoltolaitoksen

toimistosihteerin (256002) tehtavan elinymparistopalveluiden
toimistosihteerin tehtdvaksi ja myontaa sille tayttoluvan 1.11.2024
alkaen.

Paatos Hyvaksyttiin paatosehdotus.

Lisatietoja henkilostopaallikko puh. 040 167 6103
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Henkil6st6- ja tyollisyysjaosto  § 104 23.09.2024

Siivoojan (252021) tehtdvadn tayttéluvan myontaminen

Henkil6sto- ja tyollisyysjaosto 23.09.2024 § 104

437/01.01.01.02/2024

Vaikutusten arviointi

Valmistelija
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Lisatietoja

Siivoojan (252021) tehtavalle haetaan tayttdlupaa vakituisen vakanssin
vapauduttua 14.10.2024 alkaen. Siivoustydnmitoituksen osoittaman
henkilostotarpeen mukaan kyseisen tehtdvan taytto on valttamatonta
siivouksen palvelutason yllapitamiseksi. Tehtava laitetaan julkisesti
haettavaksi.

Tehtava/virka siivooja

Vakanssinumero 252021

Hinnoittelutunnus 08s11070

Tehtavakohtainen palkka 2 136,12 € /kk

Ty6aikamuoto keskimaarainen yleistydaika, 38,25 h/vko

Palvelusuhteen kesto 14.10.2024 alkaen toistaiseksi

Palkkamaararahat on huomioitu talousarviossa ja vakanssi on
henkildstésuunnitelmassa.

vs. siivoustyonjohtaja
Henkilostopaallikko

Henkildsto- ja tyollisyysjaosto myontaa tayttéluvan siivoojan vakanssille
14.10.2024 alkaen.

Hyvaksyttiin paatosehdotus.

vs. siivoustyonjohtaja p. 050 336 5367
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 95, § 96, § 97, § 98, § 99, § 100, § 102, § 103, § 104

Muutoksenhakukielto

Paatos koskee kuntalain (410/2015) 136 §:n nojalla vain valmistelua tai
taytantoonpanoa, joten siita ei saa tehda oikaisuvaatimusta eika
kunnallisvalitusta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 101

Oikaisuvaatimusohjeet

Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Paatokseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

e se, johon pdatos on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai
etuun paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen), seka
e kunnan jasen.
Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehd&dan, on Liperin kunnanhallitus

Postiosoite: Kirjaamo, PL 20, 83101 Liperi
Kayntiosoite: Varolantie 3, 83100 Liperi
Suojattu sahkopostiosoite:www.liperi.fi/suojattu-sahkoposti
Sahkopostiosoite: kirjlaamo@®@liperi.fi
Puhelinnumero: 013 686 511 (vaihde)

Oikaisuvaatimus on toimitettava Liperin kunnan kirjaamoon maaraajan
viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista klo 15.00
mennessa. Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 09.00—
15.00. Oikaisuvaatimuksen voi toimittaa myds Liperin palvelupisteeseen,
jonka aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 09.00-11.00.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus tehtdva 14 padivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle
viimeistaan maardajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan
paattymista.

Tiedoksisaantipdivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos
oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsendisyyspaiva,
vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipadivana sen jalkeen.

Asianosaisen katsotaan saaneen padatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta,
seitseman (7) paivan kuluttua poytakirjanotteen lahettamisesta kirjeena.

Kaytettdessa todisteellista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen
paatoksesta tiedon sind paivana, jona paatos on luovutettu asianosaiselle
tai hanen lailliselle edustajalleen. Postitse saantitodistusta vastaan
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lahetetysta asiakirjasta katsotaan asianosaisen saaneen tiedon
saantitodistuksen osoittamana aikana.

Kaytettdessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen
suostumuksella hdanen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta
naytetd, kolmantena (3) paivana viestin lahettamisesta.

Sahkdisen viestin katsotaan saapuneen viranomaiselle silloin, kun se on
viranomaisen kaytettavissa vastaanottolaitteessa tai tietojarjestelmassa
siten, etta viestia voidaan kasitella.

Oikaisuvaatimuksen ldhettaminen postitse tai sdhkdisesti tapahtuu
lahettdjan omalla vastuulla.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan
kuluttua siitd, kun paatospoytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa
Liperin kunnan verkkosivuilla www.liperi.fi.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisdlto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myos sahkdinen asiakirja tayttaa
vaatimuksen kirjallisesta muodosta. Sahkdista asiakirjaa ei tarvitse
tdydentaa allekirjoituksella, jos asiakirjassa on tiedot lahettdjasta eika
asiakirjan alkuperaa tai eheytta ole syyta epadilla.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava

e paatos, johon haetaan oikaisua (valituksen kohteena oleva pdatos)

e miltd kohdin paatokseen vaaditaan oikaisua ja mitd muutoksia siihen
vaaditaan tehtavaksi (vaatimukset)

e vaatimusten perustelut

e muutoksenhakijan etunimi, sukunimi, kotikunta seka yhteystiedot:
postiosoite ja puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimuspaatos voidaan
antaa tiedoksi sdhkodisesti, yhteystietona pyydetdan ilmoittamaan
myo6s sahkdpostiosoite. Oikaisuvaatimuksessa on lisdksi ilmoitettava
oikaisuvaatimuksen tekijan mahdollisen laillisen edustajan tai
asiamiehen yhteystiedot.

Yhteystietojen muutoksesta on oikaisuvaatimuksen vireilla ollessa

ilmoitettava viipymatta oikaisuvaatimusviranomaiselle.

Lisdtietoja
Paatosta koskevia poytakirjanotteita ja liitteitd voi pyytaa Liperin kunnan
kirjaamosta:

Postiosoite: Kirjaamo, PL 20, 83101 Liperi
Kayntiosoite: Varolantie 3, 83100 Liperi
Suojattu sahkopostiosoite:www.liperi.fi/suojattu-sahkoposti
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Sahkopostiosoite: kirjlaamo@®@liperi.fi
Puhelinnumero: 013 686 511 (vaihde)

Paatos on lainvoimainen oikaisuvaatimusajan jalkeen, ellei siihen ole
haettu muutosta eika sita ole otettu ylemman toimielimen kasiteltavaksi.



