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22 § Lautakuntien tehtdvat ja toimivalta
Hyvinvointilautakunnan tehtdvat ja toimivalta

Lautakunta johtaa ja kehittda alaistaan palvelualuetta ja vastaa palvelujen tuloksellisesta
jarjestamisesta. Lautakunta seuraa ja arvioi palvelujen vaikuttavuutta ja varaa asukkaille ja
kayttajille mahdollisuuden osallistua palveluiden suunnitteluun ja kehittamiseen.

Hyvinvointilautakunta edistaa toiminnallaan kaiken ikdisten kuntalaisten kokonaisvaltaista
hyvinvointia yhteistydssa asukkaiden, eri yhteisdjen ja toimijoiden kesken. Palvelualue
jarjestaa varhaiskasvatusta, esiopetusta, perusopetusta vuosiluokille 1-9, perusopetuksen
aamu- ja iltapdivatoimintaa seka eri-ikaisille kuntalaisille suunnattuja opinto- ja vapaa-
aikapalveluja.

Hyvinvointilautakunta kuulee sadnnollisesti ikdihmisten neuvostoa, nuorisovaltuustoa,
lapsiparlamenttia ja vammaisneuvostoa.

Hyvinvointilautakunta valmistelee kunnan laajan hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman
yhteisty6ssa eri toimijoiden kanssa. Laajaan hyvinvointikertomukseen ja -suunnitelmaan
pohjautuen lautakunta laatii hyvinvointipalveluiden talousarvion, kayttotaloussuunnitelman
seka muut toimintaa ohjaavat suunnitelmat, toimintaohjeet ja ohjelmat. Hyvinvointilautakunta
on kunnassa ennaltaehkaisevasta pdihdetyosta vastaava toimielin.

1. P&attaa oman toimialueensa tulevan vuoden henkilostosuunnitelmasta talousarvion
yhteydessa

2. paattaa palvelualueen hankinnoista 250 000 euroon saakka

3. paattaa esiopetus- ja koulukuljetusten hankinnasta, valmistelee koulukuljetusten
tarjouspyynnon seka paattaa kuljetussopimusten option kaytosta

4. hyvaksyy palvelualueen sopimukset, silloin kun euromaara ylittaa palvelualueen
johtajan toimivallan

5. hyvaksyy kunnan varhaiskasvatussuunnitelman, esi- ja perusopetuksen seudullisen
ja kuntakohtaisen opetussuunnitelman ja kuntatasoiset oman palvelualueen
toiminnan jarjestamistad koskevat ohjeet, sadnnoét ja suunnitelmat

6. péaattaa oppilaaksi ottamisen perusteista ja lahikoulualueista
7. paattaa esi- ja perusopetuksen lukuvuoden ty6- ja lomapaivista
8. paattaa hyvinvointipalvelujen vuosiavustuksien jakokriteereista

9. paattaa oppilaan erottamisesta maaraajaksi



10.

paattaa kokeiluluvan hakemisesta

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Paattaa oppimisen tuen jarjestamiseen liittyvista oppilaspaatoksista ja luokan

kertaamisesta, jos huoltaja vastustaa asiaa.

paattaa hyvinvointipalveluiden maksut ja taksat sekd niiden maaraytymisen
periaatteet

hyvaksyy perusopetuksen todistuspohjat

paattaa Joensuun seutukirjaston, Joensuun seudun kansalaisopiston ja Keski-
Karjalan musiikkiopiston toiminnan jarjestamisesta kunnassa

paattda etdaopetukseen siirtymisesta

hyvaksyy ulkoista rahoitusta sisaltavien hankkeiden hakemisen ja
kustannusarviot talousarvion maararahojen ja toimivaltuuksien puitteissa 60 000
euron kuntaosuuteen saakka.

paattaa uuden valmistavan opetuksen ryhman tai uuden erityisopetuksen
pienryhman erityisluokan perustamisesta

23 § Viranhaltijoiden tehtavat ja toimivalta

Hyvinvointipalveluiden viranhaltijoiden toimivalta

Hyvinvointijohtajan tehtavat ja toimivalta, sen lisdksi mita palvelualuejohtajan toimivaltaan

kuuluu:

1. toimii kunnan edustajana Joensuun seudun kansalaisopiston ja seutukirjaston

neuvottelukunnassa

2. koordinoi kunnan hyvinvointity6ta ja vastaa hyvinvointiryhman toiminnan

valmistelusta

3. vastaa esiopetus- ja koululaiskuljetusten lukuvuosittaisesta jarjestamisesta ja niihin

liittyvista sopimuksista hyvinvointilautakunnan hyvaksymien perusteiden mukaisesti

seka allekirjoittaa em. perusteiden mukaan tehdyt kuljetussopimukset



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

paattaa koulukuljetusten kilpailutuksesta ja hankinnasta palvelualuejohtajan
hankintarajojen puitteissa

paattaa oppilaan sijoittamisesta toissijaiseen kouluun

paattaa lahikoulualueista poikkeamisesta erityisesta syysta

paattaa oppilaan siirtymisesta oppilaskohtaisten tukitoimien piiriin, oppilaan saamista
avustamis-/tulkitsemispalveluista ja apuvalineistd, oppimaaran rajaamisesta ja
pysyvasta oppiaineen opiskelusta vapauttamisesta, kun huoltaja ei vastusta asiaa

myontda luvan koulunkaynnin aloittamiseen yhta vuotta sdddettya aikaisemmin tai
my6hemmin

hyvaksyy yksikkokohtaiset toiminnan jarjestamistd koskevat ohjeet, sdannot ja
suunnitelmat

paattaa maksun perimatta jattamisesta perusopetuksen aamu- ja iltapdivatoiminnan
maksujen osalta

paattaa huoltajien hakemuksesta maksullisten tai maksuttomien esi- ja
perusopetuksen kuljetusten myontamisesta

paattaa oikeudesta suorittaa erityinen tutkinto
paattaa hakemuksesta oppivelvollisuuden suorittamisen keskeyttamisen

paattaa oppivelvolliselle opiskelupaikan tutkintokoulutukseen valmentavassa
koulutuksessa tai tyohon ja itsendiseen elamaan valmentavassa koulutuksessa, jos
oppivelvollinen ei ole aloittanut oppivelvollisuuslain 4 §:ssa tarkoitetussa
koulutuksessa

paattaa hyvinvointipalvelujen hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen vuosiavustuksien
jakamisesta hyvinvointilautakunnan paattamien kriteereiden pohjalta

paattaa oppilaan ottamisesta valmistavaan opetukseen
paattda lautakunnan hyvaksymasta lukuvuosisuunnitelmasta poikkeamisesta

tekee sopimukset esi- ja perusopetuksen kustannusten korvaamisesta palvelun tilaajan
eli oppilaan kotikunnan kanssa

vahvistaa oppilaan siirtymisen kotiopetukseen huoltajan ilmoituksen perusteella



20.

21.

22.

Paattaa siirtymisesta pidennettyyn oppivelvollisuuteen 31.7.2026 saakka ja
varhennettuun oppivelvollisuuteen 1.8.2026 alkaen ja ndiden purkamisesta.

Paattaa oppilaan siirtymisesta toiminta-alueittaiseen opiskeluun tai sen lopettamisesta
seka oppilaan perusopetuksen poikkeavasta jarjestamisesta.

Paattaa tutkimusluvan myoéntamisesta, kun se koskee useampaa perusopetuksen
yksikk6a, useampaa tulosaluetta tai koko palvelualuetta

Varhaiskasvatuksen johtajan tehtdvat ja toimivalta, sen lisdksi mita tulosaluejohtajan yleiseen

toimivaltaan kuuluu:

1.

paattaa varhaiskasvatuksen asiakasmaksulain mukaisesta maksun perimatta

jattamisesta tai alentamisesta varhaiskasvatuksen maksujen osalta

I : haisl I L huoltaia-ci i

paattaa oppilaan siirtymisesta lapsikohtaisten tukitoimien piiriin esiopetuksessa, kun
huoltaja ei vastusta asiaa

Paattaa lapsen avustamis-/tulkitsemispalveluista ja apuvalineista varhaiskasvatuksessa
ja esiopetuksessa

vastaa varhaiskasvatuslain ja varhaiskasvatussuunnitelman seka
esiopetussuunnitelman toimeenpanosta

valvoo yksityisen varhaiskasvatuksen jarjestamista

vastaa lasten ja perheiden hyvinvointia edistavasta monialaisesta yhteistyosta
varhaiskasvatuksessa

paattaa yksityisen varhaiskasvatuksen palveluntuottajan hyvdksymisesta
palvelusetelitoimijaksi

tekee yksikkoa/kustannuspaikkaa koskevat sopimukset, sitoumukset ja hankinnat niilta
osin kuin niiden euromaara ei ylita 25.000 €.

paattaa yksikkod/kustannuspaikkaa koskevan korvauksen ja vahingonkorvauksen
myontamisesta tapauksissa, joissa kunta on katsottava korvausvelvolliseksi, enintdaan
300 euroon asti tapausta kohden.



Palvelusuunnittelijan toimivalta:
1. vastaa lasten ja perheiden hyvinvointipalvelujen palveluohjauksesta ja -muotoilusta

2. paattaa varhaiskasvatuspalvelujen antamisesta ja palvelumaksujen maaraamisesta
hyvinvointilautakunnan perusteiden ja yleisten ohjeiden mukaisesti

3. paattaa lapsen siirtamisestd tehostetun tuen piiriin seka tehostetun tuen purkamisesta
varhaiskasvatuksessa, kun huoltaja ei vastusta siirtoa

4. paattaa palvelusetelin myontamisesta.

Paivakodinjohtajan toimivalta (virassa oleva), sen lisdksi mitd kustannuspaikan esihenkilén
yleiseen toimivaltaan kuuluu:

1. paattaa omassa yksikossaan lapsen siirtamisesta tehostetun tuen piiriin seka
tehostetun tuen purkamisesta varhaiskasvatuksessa, kun huoltaja ei vastusta siirtoa

2. Kasittelee henkiloston tydsuhteisiin liittyvia tarvittavia lakisdateisia tietoja

Vapaa-aikapaillikon tehtdvat ja toimivalta, sen lisdksi mita tulosaluejohtajan toimivaltaan
kuuluu:

1. vastaa kunnan nuoriso, kulttuuri- ja liikuntapalveluista seka niiden seudullisesta ja
valtakunnallisesta yhteistyosta ja kehittamisesta

2. vastaa kunnan jarjestoyhteistyosta

3. paattaa Penttila-salin, liikunta- ja nuorisotilojen vakiovuoroista sekd myontaa luvan
lilkuntapaikkojen kaytt66n kouluaikojen ulkopuolella

4. vastaa uimahallin toiminnasta ja sen toiminnan turvallisuudesta

5. paattaa hyvinvointipalvelujen nuoriso-, kulttuuri- ja liikuntapalveluiden
vuosiavustuksien jakamisesta hyvinvointilautakunnan paattamien kriteereiden pohjalta

6. myontda hakemuksesta vammaisliikunta- ja avustajakortit hyvinvointilautakunnan
maarittelemien periaatteiden mukaisesti

Rehtorin tehtavat ja toimivalta (Ylamylly, Honkalampi), sen lisdksi mita tulosyksikon
esihenkilon toimivaltaan kuuluu:



paattaa oppilaitoksen tydjarjestyksesta

paattaa koulunsa oppilaaksi otosta, jos koulu on oppilaan ldhikoulu

myontaa paikat aamu- ja iltapdivatoimintaan

myontda oppilaalle 5 pdivaa pidemmat lomat huoltajan anomuksesta

paattaa huoltajaa kuultuaan valitun valinnaisaineen vaihtamisesta toiseksi aineeksi

paattaa oppilaan erityisista opetusjarjestelyistd POL §18 (kompensaatiot, opiskelun
jarjestaminen poikkeuksellisesti, muualla kuin koulussa jarjestettdva opetus,
vuosiluokkiin sitomaton opetus, oppiaineesta vapauttaminen) ja tutkinnon
vastaanottamisesta

paattaa vuosiluokan kertaamisesta

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

vahvistaa erityisen tuen tai pidennetyn oppivelvollisuuden paatoksen kuntaan

muuttavalta oppilaalta

vahvistaa oppilaskohtaisten tukitoimien, toiminta-alueittain opiskelun ja pidennetyn
oppivelvollisuuden paatoksen 31.7.2026 saakka seka varhennetun oppivelvollisuuden
paatdksen 1.8.2026 alkaen kuntaan muuttavalta oppilaalta

paattaa oppilaan-siirtymisesti-toiminta-alueittain-opiskeluun-sekd oppiaineen

opiskelusta, jos se poikkeaa POL §11 oppiainejaosta

vastaa siitd, ettd oppilaalle tehtava eppimissuunnitelma-tai-henkilokehtaisen-opetuksen
jarjestamisti-keskevan-suunnitelma-{HOMKS}-tuen tarpeen arviointi ja oppilaskohtaisten

tukitoimien suunnitelma on asianmukaisesti laadittu ja paivitetty
paattaa tutkimusluvista koulunsa osalta
paattaa kotiopetuksessa olevan oppilaan tutkivan opettajan maaraamisesta

mydntaa luvan kouluhuoneiston ulkopuoliseen kdyttoon, liikuntapaikkojen osalta vain
koulupéivan aikana

paattaa julkisuuden rajoittamisesta
paattaa kirjallisen varoituksen antamisesta oppilaalle

vastaa opetussuunnitelman toimeenpanosta



18. paattaa oppivelvollisuuden suorittamisen suunnitelmasta maardaikaisen erottamisen
aikana

19. evaa oppilaan osallistumisen opetukseen enintdan jaljella olevan tydpaivan ja sita
seuraavan paivan ajaksi

20. Paattaa tilapaisesta vapauttamisesta oppiaineen opiskelusta terveydellisista syista
(max. 4 kk)

Koulun johtajan tehtavat ja toimivalta (Liperi, Mattisenlahti, Salokyld, Viinijarvi), sen lisdksi
mita kustannuspaikan esihenkilon toimivaltaan kuuluu:

1. paattaa koulun tyojarjestyksesta

2. paattaa koulunsa oppilaaksi otosta hyvinvointijohtajan ohjeiden mukaisesti seka
myontda paikat aamu- ja iltapaivatoimintaan.

3. myontda oppilaalle 5 paivaa pidemmat lomat huoltajan anomuksesta

4. vastaasiita, ettd oppilaalle tehtdva eppimissuunnitelna-tai-henkilokohtaisen-opetuksen
jarjestimistikoskevan-suunnitelma{HOJKS)}-tuen tarpeen arviointi ja oppilaskohtaisten

tukitoimien suunnitelma on asianmukaisesti laadittu ja paivitetty

5. myontaa luvan kouluhuoneiston ulkopuoliseen kayttoon, liikkuntapaikkojen osalta vain
koulupdivan aikana

6. vastaa opetussuunnitelman toimeenpanosta
7. paattaa julkisuuden rajoittamisesta

8. evaa oppilaan osallistumisen opetukseen enintaan jaljella olevan tydpaivan ajaksi ja sita
seuraavan paivan ajaksi

Liperin, Mattisenlahden, Salokylan ja Viinijarven koulujen osalta hallintopaatokset
seuraavissa asioissa tekee hyvinvointijohtaja:

1. oppilaan erityiset opetusjarjestelyt POL § 18 (kompensaatiot, opiskelun jarjestaminen
poikkeuksellisesti, muualla kuin koulussa jarjestettava opetus, vuosiluokkiin sitomaton
opetus, oppiaineesta vapauttaminen)

2. paattaa vuosiluokan kertaamisesta




10.

11.

vahvistaa oppilaskohtaisten tukitoimien, toiminta-alueittain opiskelun ja pidennetyn
oppivelvollisuuden paatoksen 31.7.2026 saakka seka varhennetun oppivelvollisuuden
paatdksen 1.8.2026 alkaen kuntaan muuttavalta oppilaalta

p—— iy . , I o kel L A
oppiainejaosta-peikkeavasta-opiskelusta oppiaineen opiskelusta, jos se poikkeaa POL
§11 oppiainejaosta

paattaa kotiopetuksessa olevan oppilaan tutkivan opettajan maaraamisesta
paattaa kirjallisen varoituksen antamisesta oppilaalle

paattaa oppivelvollisuuden suorittamisen suunnitelmasta maaraaikaisen erottamisen
aikana

tekee yksikkoa/kustannuspaikkaa koskevat sopimukset, sitoumukset ja hankinnat niilta
osin kuin niiden euromaara ei ylitd 60.000 €.

paattas yksikkod/kustannuspaikkaa koskevan korvauksen ja vahingonkorvauksen
myontamisesta tapauksissa, joissa kunta on katsottava korvausvelvolliseksi enintdan
10.000 euroon asti tapausta kohden.

Paattaa tilapaisesta vapauttamisesta oppiaineen opiskelusta terveydellisista syista
(max. 4kk)



