4 Yhtenadisen perusopetuksen toimintakulttuuri Joensuun seudulla

4.1 Toimintakulttuurin maarittelya
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edellytyksia tukevia opetusjarjestelyja, oppimista,
osallisuutta, hyvinvointia ja kestavaa elamantapaa yhteistydssa oppilaiden, huoltajien ja
yhteistyokumppaneiden kanssa. Toimintakulttuurissa nakyy paikallisuus ja kouluyhteison
omaleimaisuus ja sen kehittdmisen ytimena on oppiva kouluyhteisd. Toimintakulttuurilla on keskeinen
merkitys perusopetuksen yhtendisyyden toteuttamisessa ja se vaikuttaa merkittavasti opetuksen
laatuun.
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Koulun toimintakulttuuri on kokonaisuus, joka rakentuu:

e tyOtd ohjaavien normien ja toiminnan tavoitteiden tulkinnasta

e johtamisesta seka tydn organisoinnista, suunnittelusta, toteuttamisesta ja arvioinnista
e yhteisOn osaamisesta ja kehittamisesta

e pedagogiikasta ja ammatillisuudesta

e vuorovaikutuksesta, ilmapiirista, arkikdytannoista ja oppimisymparistoista
Toimintakulttuuria muovaavat tiedostetut ja tiedostamattomat tekijat. Taustalla vaikuttavat arvot,
kirjoitetut ja kirjoittamattomat saannot seka kouluyhteis66n muotoutuneet toiminta- ja
kayttaytymismallit valittyvat kouluyhteisossa koulun aikuisilta oppilaille. Ndama nakyvat esim.
vuorovaikutuksen ja kielenkdayton malleina seka sukupuoliroolien omaksumisena. Toimintakulttuuri
vaatii jatkuvaa kehittamista, sen vaikutusten pohtimista ja ei toivottujen kaytanteiden korjaamista.

4.2 Seudullisen toimintakulttuurin kehittamista ohjaavat periaatteet

Toimintakulttuurin kehittamisen lahtokohtana on inklusiivinen perusopetus, jossa kukin oppilas voi
toimia, kehittya ja oppia omana ainutlaatuisena yksilondaan seka yhteison jasenena. Periaatteiden
toteuttamiseksi tarvitaan paikallisten tarpeiden ja mahdollisuuksien, esteettomyyden ja
saavutettavuuden huomioon ottamista, yhteistyota oppilaiden huoltajien, opiskeluhuoltopalvelujen
ammattilaisten, sidosryhmien ja muiden yhteistyokumppaneiden kanssa seka oppilaiden aitoa
mukanaoloa yhteison kehittamisessa.

Toimintakulttuurin kehittamisella voidaan vaikuttaa keskeisesti oppimisen ilon herattamiseen ja
opiskelumotivaation I6ytamiseen. Opetushenkilokunnan tulisi miettia, kuinka omalla toiminnalla
mahdollistetaan se, etta jokainen oppilas saa paivittdin kokea, etta:

¢ han osasi jotain (patevyyden kokemus)
¢ han sai vaikuttaa mita tehtiin (autonomian kokemus)

e hanestad valitetadn (sosiaalisen yhteenkuuluvuuden kokemus)
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Mindpystyvyyden tunne ja laaja-alaisen osaamisen taidot auttavat oppilasta selviytymaan muuttuvan
yhteiskunnan haasteista. Koulun oppilaat ja aikuiset edistavat yhdessa omalla toiminnallaan kestavaa
elamantapaa.

4.3 Oppimisymparistot ja tyotavat jo-eheyttaminen
4.3.1 Oppimisymparistot

Oppimisympadristoilla tarkoitetaan tiloja ja paikkoja sekd yhteis6ja ja toimintakdytantoja, joissa
opiskelu ja oppiminen tapahtuvat. Oppimisymparistoihin kuuluvat myos vdlineet, palvelut ja
materiaalit, joita opiskelussa kaytetdaan. Oppimisymparistojen tulee tukea yksilon ja yhteison kasvua,
oppimista ja vuorovaikutusta.

Kaikki yhteison jasenet vaikuttavat omalla toiminnallaan oppimisymparistdihin. Jokaisella koulun
aikuisella on vastuu koulun ilmapiirista ja tyorauhasta. Positiivinen pedagogiikka, oppilaiden
kannustaminen ja vahvuuksien tukeminen rakentavat positiivista oppimisymparistéa. Koulun aikuiset
toimivat yhdenmukaisella tavalla ja sopivat oppimista ja hyvinvointia edistavan kayttaytymisen
tavoitteista yhdessa. Yhteisesti jaetut kdyttdytymisen tavoitteet helpottavat kaikkien aikuisten
toimintaa arkitilanteissa.
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virta- kulttuurikasvatusohjelma tarjoaa monipuolisia toimintamalleja ja esimerkkeja paikallisen
kirjaston, museoiden ja kulttuuripalvelujen kaytosta.

Yhteisty6 yhteisojen, yritysten, jarjestdjen, seurakunnan, kirjaston, kulttuuri-, liikunta- ja
nuorisopalveluiden kanssa tarjoaa erinomaisen oppimisympariston oppiaineiden opiskeluun ja
monialaisten oppimiskokonaisuuksien seka laaja-alaisen osaamisen kokonaisuuksien toteuttamiseen.

Tieto- ja viestintateknologian (tvt) kdyttd mahdollistaa joustavan oppimisen ja tukee elinikaista
oppimista. Sahkdinen oppimisymparistd muodostaa turvallisen ympariston harjoitella tvt-taitoja,
edistaa osallisuutta ja oman oppimisen hallintaa. Opetuksessa kaytetdan tietoteknisia laitteita seka
digitaalisia oppimisen vilineita, jotka ovat oppilaan idn ja opittavien taitojen kannalta
tarkoituksenmukaisia. Tieto ja viestintdteknologian avulla tietoon paastdan kasiksi, tietoa voidaan
tallentaa, jarjestelld, muuntaa seka esittaa eri tavoin. Koulujen kayttaman tieto- ja viestintatekniikan
ajan- ja tarkoituksenmukaisuutta seurataan jatkuvasti ja sitd paivitetdan tarvittaessa. Oppilaat voivat
kayttaa omia laitteita oppimisen valineina huoltajien kanssa sovitulla tavalla. Oppilaiden omien
laitteiden kayttoa varten on laadittu seudullinen ohjeistus, jota voidaan muokata koulun tarpeen

mukaan.

Oppimisymparistoja arvioidessa otetaan huomioon myds tilojen luova hydodyntaminen. Koulut
ratkaisevat kuinka oppilaiden ja huoltajien osallisuus oppimisympadristdjen suunnittelussa otetaan
huomioon ja kuinka oppilaat ja huoltajat otetaan mukaan ideoimaan, toteuttamaan ja arvioimaan
oppimisymparistdjen toimivuutta. Oppilaiden ja huoltajien asiantuntijuus tuo opetukseen arvokkaan
lisén vierailijoita ja retkikohteita suunniteltaessa.

Oppimisympadristojen toimivuutta, soveltuvuutta opetukseen, terveellisyytta ja turvallisuutta
arvioidaan jatkuvasti. Lukuvuoden aikana lukuvuosisuunnitelmaa arvioidessa valitaan myos
oppimisympariston kehittdmiskohteet.

4.3.2 Tyotavat

Ty6tapojen valinnassa otetaan huomioon oppimiselle ja opetukselle asetetut tavoitteet seka
oppilaiden tarpeet, edellytykset ja kiinnostuksen kohteet. Sen lisdksi huomioidaan oppiaineiden
ominaispiirteet ja laaja-alaisen osaamisen kehittaminen. Oppimaan oppimisen taitojen kehittymiselle
on tarkeaa, ettd oppilaat ovat mukana suunnittelemassa tyotapoja ja arvioimassa omaa
tyoskentelydan. Tyotapojen valinnat mahdollistavat opetuksen eheyttamisen ja eriyttamisen.

Opetuksen eriyttaminen ohjaa tyotapojen valintaa. Eriyttaminen perustuu oppilaantuntemukseen ja
on kaiken opetuksen pedagoginen lahtokohta. Se koskee opiskelun laajuutta ja syvyytta, tydoskentelyn
rytmia ja etenemista seka oppilaiden erilaisia tapoja oppia. Eriyttaminen perustuu oppilaan tarpeille ja
mahdollisuuksille suunnitella itse opiskeluaan, valita erilaisia tyotapoja ja edeta yksilollisesti.

Tunti liilkuntaa paivassa — periaate ja mahdollisuus valituntiliikuntaan tulee huomioida tyétapojen
valinnassa ja koulun toimintakulttuurin kuvauksessa. Esimerkiksi erilaisia oppimispeleja ja
mobiilisovelluksia hyddyntamalla voidaan lisata liiketta oppitunneille.
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4.4 Opetuksen eheyttdminen ja monialaiset oppimiskokonaisuudet

Opetuksen eheyttamisen tavoitteena on auttaa oppilaita ymmartamaan opiskeltavien asioiden valisia
suhteita ja keskinaisia riippuvuuksia. Opetuksen eheyttaminen on myos keino aktivoida oppilaita
toimimaan ja luoda yhteyksia ulkomaailmaan. Oppimisen tulee olla oppilaalle mielekas prosessi, joka
tukee oppilaan kasvua ehedksi ja itsenaisesti ajattelevaksi aikuiseksi, joka & tulevaisuuden
yhteiskunnassa.

Opetuksen eheyttaminen voi tapahtua opiskelemalla oppimiskokonaisuuksia koko koulun kanssa
vhdessa, eri oppiaineiden yhteistyona tai yksittdisten oppiaineiden sisalla. Eheyttdminen voi tapahtua
lukuvuoden tai kurssin, jakson, niiden osan, teemapaivan tai yksittdisen oppitunnin mittaisena, jolloin
kasitellaan tiettya oppimiskokonaisuutta. Eheyttamista tulee toteuttaa myos oppiaineiden sisaltojen
valinnassa ja opetuksessa siten, ettd oppilaalle muodostuu aiheesta ehyt kokonaisuus pirstaleisen
tiedon sijaan.

Eheyttdavan opetuksen |dhtokohta voi olla oppilaan oma eldmaéntilanne ja mielenkiinnon kohteet tai
opettajan etukateen valitsema aihe. Oppilaat tulee ottaa mukaan oppimiskokonaisuuksien
suunnitteluun.

Opetuksen eheyttaminen edellyttda seka opetuksen sisaltoa etta tyotapoja koskevaa pedagogista
lahestymistapaa, jossa kunkin oppiaineen opetuksessa ja erityisesti oppiainerajat ylittden tarkastellaan
todellisen maailman ilmidita tai teemoja kokonaisuuksina. Eheyttamisen tapa ja kesto voi vaihdella
oppilaiden tarpeista ja opetuksen tavoitteista riippuen. Eheyttamista voidaan toteuttaa mm:

e rinnastamalla eli opiskelemalla samaa teemaa kahdessa tai useammassa oppiaineessa
samanaikaisesti

e jaksottamalla eli jarjestamalla samaan teemaan liittyvat asiat perakkain opiskeltaviksi

e toteuttamalla toiminnallisia aktiviteetteja kuten teemapaivia, erilaisia tapahtumia,
kampanjoita, opintokaynteja ja leirikouluja

e suunnittelemalla monialaisia, pitempikestoisia oppimiskokonaisuuksia, joiden toteuttamiseen
osallistuu useampia oppiaineita ja joihin voi sisaltya edellda mainittuja eheyttdmistapoja

¢ muodostamalla oppiaineista integroituja kokonaisuuksia
¢ kokonaisopetuksena, jossa kaikki opetus toteutetaan eheytettyna kuten esiopetuksessa.

Joensuun seudun kouluissa jokaisen oppilaan opintoihin tulee sisaltya vahintdaan yksi monialainen
oppimiskokonaisuus lukuvuodessa. Monialaisen oppimiskokonaisuuden laajuuden tulee vastata
oppilaan viikkotuntimddrdd. Erilaisia kdytdnnon toteuttamistapoja monialaisten
oppimiskokonaisuuksien suunnitteluun l6ytyy opetussuunnitelman perusteista (ks. Perusopetuksen
opetussuunnitelman perusteet luku 4.4). Keskeista on, ettd oppilaalla on mahdollisuus syventya
riittavasti oppimiskokonaisuuden sisaltoihin.



Monialaisten oppimiskokonaisuuksien tavoitteita, sisaltdja, kdytantoja ja arviointia suunniteltaessa
otetaan huomioon laaja-alaisen osaamisen kehittdminen seka paikallisuus ja koulun omaleimaisuus.
Toteuttamisen tulee ilmentada Joensuun seudun kasvatuksen ja koulutuksen ja koulun arvoja seka
oppimiskasitysta. Lisdksi huomioidaan yhteistyota seka tyonjakoa koskevat toimintatavat, jotka
koskevat koulun muuta toimintaa.

Monialaiset oppimiskokonaisuudet toteutetaan koulukohtaisesti. Koulut voivat suunnitella myds
vhdessa toteutettavia kokonaisuuksia. Oppilaat ovat mukana suunnittelussa, toteuttamisessa ja
arvioinnissa. Vanhempien osallisuus huomioidaan ja mahdollistetaan. My0s eri yhteistydkumppanit,
kuten kulttuuri-, nuoriso- ja vapaa-aikapalvelut, poliisi, pelastuslaitos, jarjestot, seurakunta ja kirjastot
voivat olla mukana toteuttamassa monialaista oppimiskokonaisuutta.

Opetuksen jarjestdjan tehtdavana on huolehtia riittavasta resursoinnista monialaisten
oppimiskokonaisuuksien suunnittelua ja toteuttamista varten. Monialaisten oppimiskokonaisuuksien
toteuttaminen kirjataan koulun lukuvuosisuunnitelmaan. Siina todetaan mitka ovat lukuvuodelle
suunnitellut monialaiset oppimiskokonaisuudet sekd miten oppilaat ovat osallistuneet
oppimiskokonaisuuksien suunnitteluun, toteutukseen ja arviointiin. Lisdksi lukuvuosisuunnitelmissa
tarkennetaan monialaisten oppimiskokonaisuuksien jarjestamisen kaytannot seka
oppimiskokonaisuuksiin liittyvan oppilasarvioinnin kdytanteet. Oppiaineet ovat vuorollaan mukana
oppimiskokonaisuuksien suunnittelussa ja toteuttamisessa, kulloisenkin oppimiskokonaisuuden
edellyttamalla tavalla. Sahkoiset oppimisymparistot voivat tukea monialaisten oppimiskokonaisuuksien
tavoitteiden saavuttamista ja arviointia.

Monialaisen oppimiskokonaisuuden arvioimiseksi seka oppilailta ettd opettajilta ja muilta toimijoilta
kerataan palautetta oppimiskokonaisuuden aikana ja sen paatyttya. Arviointimenetelmina painottuvat
itse- ja vertaisarviointi ja arvioinnissa painotetaan tytskentelyn arviointia.

Arvioitavia tyoskentelytaitoja ovat:
e taito tyoskennelld itsenaisesti
e taito tydskennelld yhdessa
e taito suunnitella omaa ty6taan
e taito sdddelld omaa tyotdan
e taito arvioida omaa tyotdan
e taito toimia vastuullisesti
e taito toimia parhaansa yrittden
e taito toimia rakentavassa vuorovaikutuksessa

Koulut arvioivat monialaisten oppimiskokonaisuuksien toteutumista ja kehittdmiskohteita
lukuvuosisuunnitelman arvioinnin yhteydessa.



Monialaisel oppimiskokonaisuudet (OK) oval opetusta eheytlidvid ja oppiaineiden yhteistython
perustuvia opiskelujaksoja. Niiden toteuttamisen tulee ilmentiii koulun arvoja ja oppimiskisitysti.
Oppimiskokonaisuudet konkretisoivat perusopetuksen toimintakulttuurin kehittimistd ohjaavia
periaatteita ja tukevat laaja-alaisen osaamisen kehittymisti.

Tyon perusta Tyon vilineet Tyon tavoitteet

Monialaiset oppimiskekonaisuudet

4.3.5 Paikallisesti padtettavat asiat

Kunnassa opetuksen jarjestdja huolehtii siita, etta jokainen koulu tdsmentdaa oman toimintakulttuurinsa,
oppimisen edellytyksia tukevien opetusjarjestelyjen seka oppimisympadristdjen ja tydtapojen kehittdmisen
tavoitteet, yhteiset toimintaperiaatteet seka yhteistyon ja muun kaytannon toteutuksen.

Opetuksen jarjestdja paattaa ja kuvaa paikallisesti ja tasmentaa soveltuvin osin lukuvuosisuunnitelmassa

e miten opetuksen jarjestaja mahdollistaa tarkoituksenmukaiset oppimisen edellytyksia tukevat
opetusjarjestelyt ja toiminnan resursoinnin

¢ minkalaista osaamista, toimintaa, yhteisty6ta ja rakenteellisia ratkaisuja koulujen toimintakulttuuri
ja oppimisen edellytyksia tukevat opetusjarjestelyt edellyttavat opetuksen jarjestdjan ja yksittdisten
koulujen tasolla



