Henkil6sto- ja tyollisyysjaosto, toimikausi 2025-2029

Kunnanhallitus 02.06.2025 § 129

Kuntalain 32 §:n mukaan toimielimen jasenet valitaan valtuuston
toimikaudeksi, jollei valtuusto ole paattanyt lyhyemmasta toimikaudesta
tai jaljempéana toisin sdddeta.

Liperin kunnan hallintosdannon 7 §:n mukaan valtuusto valitsee
henkilosto- ja tyollisyysjaoston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan, 3
jasenta ja 3 varajasenta. Jasenet ja varajdasenet ovat kunnanhallituksen
jasenia tai varajasenia.

Tasa-arvolain 4 a §:n mukaan kunnallisissa toimielimissa lukuun ottamatta
valtuustoja tulee olla seka naisia etta miehia kumpiakin vahintaan 40 %,
jollei erityisista syistda muita johdu.

Valmistelija Hallintopaallikko
Esittelija Kunnanjohtaja
Paatosehdotus Kunnanhallitus esittaa valtuustolle, etta valtuusto valitsee henkil6sto- ja

tyollisyysjaostoon 5 jasenta ja heille henkilokohtaiset varajasenet seka
nimeda puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Jasenet ja varajasenet ovat kunnanhallituksen jasenia tai varajasenia.
P&aatos Hyvaksyttiin paatosehdotus.

Ote valtuusto /asianosaiset, henkilostopalvelut

Valtuusto 09.06.2025 § 53
151/00.00.01.03/2025

P&atos Valtuusto valitsi henkilosto- ja tyollisyysjaostoon seuraavat jasenet ja heille
henkilokohtaiset varajasenet:

1. Salla Remes-Yl6nen (varajasen Minna Jappinen)
2. Piia Sormunen (varajasen Tiina Savolainen)

3. Markus Lappalainen (varajasen Jukka Behm)

4. Jouni Hyttinen (varajasen Satu Toivanen)

5. Mikko Hartikainen (varajasen Tero Humaloja)

Ptk tark.



Henkilosto- ja tyollisyysjaoston puheenjohtajaksi valittiin yksimielisesti
Salla Remes-Ylonen ja varapuheenjohtajaksi Piia Sormunen.

Ote asianosaiset, henkilostopalvelut

Ptk tark.



