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Opetus- ja kulttuuriministeriö pyytää lausuntoja yrittäjyyskasvatuksen 
ja talousosaamisen linjausluonnoksesta, jonka tavoitteena on vahvistaa 
yrittäjyys- ja talousosaamista kaikilla koulutusasteilla. Linjaukset 
perustuvat hallitusohjelmaan sekä ajankohtaisiin yhteiskunnallisiin 
muutoksiin, kuten työelämän murrokseen, taloudelliseen 
epävarmuuteen ja digitaaliseen siirtymään. 

 
Linjausluonnoksen keskeinen sisältö: 
 
Linjauksilla pyritään vahvistamaan oppijoiden tietoja, taitoja ja 
asenteita, jotka tukevat oman talouden hallintaa, aktiivista 
kansalaisuutta, vastuunkantoa sekä työelämä- ja yrittäjyysvalmiuksia. 
Tavoitteena on lisätä koulutuksen ja työelämän välistä yhteistyötä sekä 
kehittää oppilaitosten toimintakulttuuria siten, että yrittäjyyskasvatus 
ja talousosaaminen tukevat oppijoiden hyvinvointia ja tulevaisuuden 
valmiuksia. Linjausluonnos sisältää viisi suuntaviivaa: yrittäjämäisen 
toimintatavan edistäminen, joustavat mahdollisuudet osaamisen 
kehittämiseen, henkilöstön osaamisen vahvistaminen, tulevaisuuteen 
valmentaminen sekä kestävän tulevaisuuden tukeminen 
 
Lausunto: 
Luonnos perustuu ajatukseen, että yrittäjyyskasvatus ja 
talousosaaminen toteutuvat osana opetussuunnitelmaa, 
toimintakulttuuria ja yhteistyötä. Perusopetuksen 
opetussuunnitelmassa työelämätaidot ja yrittäjyys on yksi laaja-alaisen 
osaamisen kokonaisuuksista eli opetuksen läpileikkaavista teemoista. 
Luonnoksen mukaan halutaan kuitenkin erityisesti vahvistaa yhteistyötä 
työ- ja elinkeinoelämän kanssa osana kunnan elinvoiman kehittämistä. 
Luonnoksen linjaukset ovat opetussuunnitelmaa täydentäviä, 
toimintakulttuuriin liittyviä eivät lisäsisältöjä nykyiseen 
opetussuunnitelmaan. 
 
Lausuntopyynnössä pyydetään palautetta jokaisen esitellyn 
suuntaviivan tavoitteista ja koulualakohtaisista kehittämistoimista. 
 
Linjausten kokonaisuus on erittäin ajankohtainen ja perusteltu. 
Konkreettisten toimien ja resurssien puute saattaa kuitenkin vesittää 
linjausten toimeenpanon. Tarvitaan täydennyskoulutusta, 



johtamisen tukea ja aikaa suunnitteluun ja kokeilemiseen. Linjausten 
mukaisen toimintakulttuurin luomiseen tarvitaan innostusta, 
kokeilukulttuuria sekä säännöllistä ja hyvin koordinoitua yhteistyötä. 
 
 
Lausunnoksi esitettävä kokonaisuus on liitteenä ja lausunto annetaan 
lausuntopalvelu.fi:ssä 
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Päätösehdotus 

Hyvinvointilautakunta päättää hyväksyä liitteenä esitetyn mukaisen 
lausunnon. Lausunto annetaan Liperin kunnan lausuntona 
lausuntopalvelu.fi:ssä. 
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