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Nurmeksen kaupungissa on lahdetty kehittamaan ja uudistamaan
tehtavien vaativuuden arviointijarjestelmaa seka teknisen
sopimuksen etta KVTES:n piiriin kuuluvien tehtavien osalta.

Nurmeksen kaupunki yhteistyossa JopiArvio Oy:n kanssa on pitanyt
tydpajapaivan Hyvarilassa 13.2.2023, jonka pohjalta TVA-
jarjestelman kehittamista on lahdetty viemaan eteenpain.
TyOpajassa on sovittu, ettéd tehdaan arvioinnin suuntaviivojen
tarkennuksia ja otetaan faktoreissa kayttamattomat tasot kayttoon.

Nyt paatettavaksi esitettavat TVA-arvioinnit ovat TVA-arviointiryhma
arvioinut 30.8.2023. Arvioinnissa on kaytetty paivitettyja
suuntaviivoja. Arviointiryhnman kokouspoytakirja on oheisaineistona
luottamushenkildiden sahkoisessa tyodtilassa.

Henkilostojaosto paattaa hyvaksya TVA-arviointiryhman
kokouspoytakirjan 30.8.2023 mukaisesti seuraavat pisteet
tehtavankuville:

tehtavankuva 5380 ruokapalvelupaallikko, tehtavakohtaiset
palkkapisteet 8180

tehtavankuva 6321 tydsuojelupaallikkd, tehtavakohtaiset
palkkapisteet 7387

tehtavankuva 6561 kirjastovirkailija, tehtavakohtaiset palkkapisteet
5056

tehtavankuva 7918 kirjastovirkailija, tehtavakohtaiset palkkapisteet
4873

tehtavankuva 7777 kouluvalmentaja, tehtavakohtaiset palkkapisteet
5838

tehtavankuva 580 koulusihteeri, tehtavakohtaiset palkkapisteet 4756
Lisaksi todetaan yleisesti, etta tarkistukset tulevat voimaan TVA-
ryhman kokoontumista seuraavan kuukauden alusta, ellei
maarayksista muuta johdu.

Ehdotukset hyvaksyttiin.

Merkittiin poytakirjaan, etta hallintojohtaja Leena Timonen poistui
kokouksesta (palvelussuhdejaavi), kun kasiteltiin



ruokapalvelupaallikdn ja tydsuojelupaallikon tehtavankuvia.

Puheenjohtaja Elina Oinonen toimi kokouksessa naiden
tehtavakuvien esittelyn ja paatoksenteon ajan poytakirjanpitajana klo
17:23-17:30.



