
 
Valtimon koulun rehtorin viran haettavaksi julistaminen 
 
Hyvinvointilautakunta 29.08.2023 § 66    
282/01.01.01.01/2023    
 
Hyvinvointijohtaja:  Valtimon koulun rehtori on irtisanoutunut virastaan 1.8.2023 alkaen.  

Koululle on täten valittava uusi rehtori. Hallintosäännön 33 §:n 
mukaan viran tai virkasuhteen julistaa haettavaksi virkasuhteeseen 
ottamisesta päättävä viranomainen. 

 
 Hallintosäännön 22 §:n mukaan hyvinvointilautakunta ottaa 

vakinaiseen palvelussuhteeseen rehtorit sekä nimeää toiminnasta 
vastaavat rehtorit. 

 
 Valtimon pitäjän yhtenäiskoulu on vuosiluokat 1-9 käsittävä koulu. 

Voimassa olevan Kunnallisen opetushenkilöstön virka – ja 
työehtosopimuksen mukaan yhtenäiskoulun rehtorin palkka 
määräytyy ko. sopimuksen osio B:n yleissivistävän koulun 
opetushenkilöstön yhteisten määräysten mukaan. Viran täytössä 
noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa ja virkaan valitun on 
ennen viran vastaanottamista toimitettava hyväksyttävä 
lääkärintodistus terveydentilastaan sekä esitettävä nähtäväksi 
rikostaustan selvittämisestä annetun lain (504/2002) mukainen 
rikosrekisteriote. Virkaa haetaan sähköisesti Kuntarekry.fi – 
palvelussa ja siitä ilmoitetaan myös työ – ja elinkeinotoimiston sekä 
kaupungin verkkosivuilla. 

 
 Virkaan on kelpoinen henkilö, jolla on ylempi korkeakoulututkinto, 

opetustoimen henkilöstön kelpoisuusvaatimuksista säädetyn 
asetuksen (986/98) mukainen peruskoulun tai lukion opettajan 
kelpoisuus, riittävä työkokemus opettajana, suomen kielen 
erinomainen suullinen ja kirjallinen taito sekä opetushallituksen 
hyväksymien perusteiden mukainen opetushallinnon tutkinto, 
vähintään 25 opintopisteen tai vähintään 15 opintoviikon laajuiset 
yliopiston järjestämät opetushallinnon opinnot taikka muulla tavalla 
hankittu riittävä opetushallinnon tuntemus. 

 
 Hakijalle luetaan eduksi aiempi johtamiskokemus, kokemus koulun 

kehittämisestä, hallinnosta, oppilashuollosta sekä erilaisista 
hallinnon ohjelmista. Lisäksi arvostetaan hyviä vuorovaikutustaitoja, 
oma-aloitteisuutta, organisointikykyä sekä hankeosaamista.  
 

Hyvinvointijohtaja: Hyvinvointilautakunta päättää julistaa Valtimon koulun rehtorin viran 
haettavaksi 20.9.2023 klo 12.00 mennessä Kuntarekry.fi-palvelussa 
sekä työ – ja elinkeinotoimiston www - sivuilla. 
 

Hyvinvointilautakunta: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 


