Kunnallisen yleisen virka- ja tydehtosopimuksen (KVTES) tehtavien vaativuuden
arviointi TVA 2023
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Hallintojohtaja: Nurmeksen kaupungissa on lahdetty kehittdmaan ja uudistamaan
tehtavien vaativuuden arviointijarjestelmaa seka teknisen
sopimuksen etta KVTES:n piiriin kuuluvien tehtavien osalta.

Nurmeksen kaupunki yhteistyossa JopiArvio Oy:n kanssa on pitanyt
tyopajapaivan Hyvarilassa 13.2.2023, jonka pohjalta TVA-
jarjestelman kehittamista on lahdetty viemaan eteenpain.
TyOpajassa on sovittu, etta tehdaan arvioinnin suuntaviivojen
tarkennuksia ja otetaan faktoreissa kayttamattomat tasot kayttoon.

Nyt paatettavaksi esitettavat TVA-arvioinnit ovat TVA-arviointiryhma
arvioinut 2.10.2023. Arvioinnissa on kaytetty paivitettyja
suuntaviivoja. Arviointiryhman kokouspoytakirja on oheisaineistona
luottamushenkildiden sahkodisessa tydtilassa.

Hallintojohtaja: Henkilostojaosto paattaa hyvaksya TVA-arviointiryhman
kokouspoytakirjan 2.10.2023 mukaisesti hinnoittelutunnuksen
muutoksen tehtavaan 676 seka seuraavat pisteet tehtavankuville:

tehtavankuva 676 kirjastovirkailija, tehtavakohtaiset palkkapisteet
4896

tehtavankuva 678 kirjastonhoitaja, tehtavakohtaiset palkkapisteet
6211

tehtavankuva 5345 tydllisyyskoordinaattori, tehtavakohtaiset
palkkapisteet 5436

tehtavankuva 786 johdon sihteeri, tehtavakohtaiset palkkapisteet
6341

tehtavankuva 659 toimistosihteeri, tehtavakohtaiset palkkapisteet
5991.

Lisaksi todetaan yleisesti, etta tarkistukset tulevat voimaan TVA-
ryhman kokoontumista seuraavan kuukauden alusta, ellei
maarayksista muuta johdu.

Henkilostojaosto: Ehdotus hyvaksyttiin.



