NAYTTOPAATELASIEN HANKINTA
Miksi nayttbpaatelasit?

Hyva ja rasituksesta vapaa hakeminen tydssa on tarkea osa tyokykya ja tydssa viihtymista. Useim-
missa tyotehtavissé naon kayton tarpeet ovat vaativampia kuin vapaa-aikana. Tarpeet ovat muuttu-
neet viimeisen vuosikymmenen aikana merkittavasti lahi- ja valietaisyyksille painottuviksi. Tama kos-
kee erityisesti erilaisilla digitaalisilla alustoilla tehtavaa tietotyota.

Huono tydskentelyergonomia ja tydhdn soveltumattomat silmélasit kuormittavat tarpeettomasti tyonte-
kijaa, aiheuttaen mm. niska- ja hartiaseudun ongelmia, paansarkya ja epamukavaa oloa. Huono na-
keminen tydssa johtaa tydtehon laskuun, heikentaa tuottavuutta ja lisda pahimmillaan myés poissa-
oloja.

Nayttopaatetyota tekevan henkilon tulee huolehtia itse omasta tyokyvystaan kaymalla tarvittaessa op-
tikon tai silmaldakarin tutkimuksessa ja hankkimalla tarvittaessa sopivat yleislasit. Jos tyontekija ko-
kee tyonakemisessaan ongelmia ajan tasalla olevista yleislaseista huolimatta, voi hanella olla oikeus
tietyissa tilanteissa tydnantajan kustantamiin erityistydlaseihin eli nayttépaatelaseihin. Optikko tai sil-
malaakari ottaa kantaa asiaan lausunnossaan, mikali nain on.

Valtioneuvoston paattksen 7 8:n mukaan tydnantajan on hankittava tyontekijalle nayttopaatetyéhon
sopivat erityislasit, jos on todettu, etteivét tavanomaiset silmélasit eivat sovellu tyéhén huolimatta ty6-
pisteen ergonomisista korjauksista (Valtioneuvoston paatos nayttopaatetyosta 1405/ 1993 7 8). Jos
tyontekijalle on nadntarkastuksen jalkeen maaratty vain yhdet silmélasit, ne eivét voi olla Vnp:n tar-
koittamat nayttopaatelasit, koska ne soveltuvat silloin myés muuhun kayttéon.

Nayttopaatelasit ovat yleensa tarpeen ikanakaéisille tydntekijdille, joiden tyopisteen mitoituksia ja/tai
ergonomiaa ei voida muuttaa siten, etta yleislasit soveltuisivat moitteetta nayttopaatetyohon.

Nayttopaatelasit poikkeavat normaaleista yleislaseista voimakkuuden, linssityypin tai linssien poikkea-
van asennuksen suhteen. Valtioneuvosto on asettanut vahimmaisvaatimuksia nayttépaatetyéhon kos-
kien esim. hairitsevien heijastusten minimoimista tydpisteella. Nayttbpaatelasien osalta tama tarkoit-
taa heijastamatonta eli kovapinnoitettua linssid, joka minimoi hairitsevét heijastukset ja haikaisyn.

Hankinta

Ensisijainen edellytys nayttopaatelasien hankinnalle on, etta tydntekijan tydsta vahintadén puolet on
nayttdpaatetyota. Lisaksi on huomioitava tyon yksipuolisuus ja jaksottaisuus seka
nakoéergonomiset vaatimukset erilaisissa tyotehtavissa. Paatds nayttopaatelasien hankinnasta
varmistuu tyofysioterapeutin tytpisteesta tekeman arvion ja optikon suorittaman nadntarkastuksen
pohjalta.

1. Esihenkil6 arvioi, onko tydntekijan tydsta vahintddn puolet nayttopaatetyotd, millaiset ovat
tyontekijan nykyiset silméalasit ja ohjaa tydntekijan arvionsa pohjalta ottamaan yhteytta tyoterveyshuol-
toon (ty6fysioterapeutti)

2. Tyontekija sopii ergonomiatarkastuksen / mittauksen tyopisteelleen
tyofysioterapeutin kanssa, joka antaa tarvittaessa lahetteen optikolle.
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3. Sovittuaan esihenkilon kanssa asiasta, tyontekija kay optikolla ndontarkastuksessa, jonka jalkeen
nayttopaatelasit voidaan hankkia. Optikko voi tarvittaessa harkintansa mukaan ohjata tyontekijan
myo6s silmaladkarin vastaanotolle.

4. Tydnantaja maksaa
¢ linssit kovalla ja heijastamattomalla pinnalla
o kehyksista 100 €

e optikon ja / tai mahdollisen silmalaakarin palkkion

Tyontekija voi hankkia lasit haluamastaan optikkoliikkeesta em. kriteereilla.

Laskutus

Kustannukset kohdistetaan toimialoille. Laskutusta varten optikolle annettavat viitetiedot:
e kustannuspaikka ja esihenkilén nimi
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