Hyva hallinto- ja johtamistapa Nurmes-konsernissa

Kaupunginhallitus 11.12.2023 § 314
429/00.01.01.00/2023

Konsernijohtaja: Kuntalaki 47§ edellyttaa, etta tytaryhteisojen hyvasta hallinto- ja
johtamistavasta annetaan maaraykset konserniohjeessa.

Hyva hallinto- ja johtamistapa -ohjeella tarkennetaan konserniohjetta
seka yhtenaistetaan kaupunkikonserniin kuuluvien tytaryhteisojen
hallinto- ja johtamiskaytantodja ja siten varmistetaan osaltaan, etta
kaupungin omistuksia hoidetaan tarkoituksenmukaisesti,
luotettavasti ja tuloksellisesti kaupunkikonsernin kokonaisetu
turvaten. Hyvaa hallinto- ja johtamistapaa koskeva ohje ohjaa myo6s
yleisohjeena kuntaa yhtidbkokouksissa edustavia ja muita kunnan
puolesta omistajaohjausta kayttavia.

Kaupunginhallitus voi harkintansa mukaan pyytaa lausunnot
tytaryhtididen hallituksilta ja tehda lausuntojen perusteella
haluamansa muutokset.

Hyva hallintotapa- ja johtamistapa -ohje hyvaksytaan
kaupunginhallituksessa ja tytaryhtididen hallituksissa.

Kaupunginjohtaja: Hallitus paattaa aloittaa

1. Hyva hallinto- ja johtamistapa Nurmes-konsernissa (tytaryhtiot)
kasittelyn 11.12.2023 ja

2. paattaa tarvittavien lausuntojen pyytamisesta.
Kaupunginhallitus: Kohta 1: ehdotus hyvaksyttiin.

Kohta 2: kaupunginhallitus paatti pyytaa lausunnot tytaryhtididen
hallituksilta ja tarkastuslautakunnalta pe 27.1.2024 mennessa.

Lisaksi kaupunginhallitus paatti, etta pidetaan erillinen Nurmeksen
kaupungin ja konserniyhtididen hallitusten tapaaminen pe 12.1.2024
klo 9:00-14:00 Hyvarilassa.

Merkittiin poytakirjaan, etta taman asian kasittelyssa kuultiin
asiantuntijana konsernijohtaja Kyosti Korhosta.



