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Pöytäkirjan tarkastajat: 
 

 

 
Osallistujat 
 
    
Läsnä Vattulainen Anne  Puheenjohtaja, 

työsuojelupäällikkö 
 

 Laukkanen Armi varapuheenjohtaja  
 Isotalo Tommi jäsen  
 Kymäläinen Sari jäsen  
 Timonen Leena  hallintojohtaja, sihteeri  
 Tolvanen Erja varajäsen  
 
Poissa Kuvaja Sami  
 Rokkonen Anu 
 Parkkinen Pasi  
 
Muu Lintuvuori Leena Pihlajalinnan 

työterveyshuollon 
erikoislääkäri 

Teams 

 Puustinen Mari Pihlajalinnan 
työterveyshoitaja 

Teams 

 
 
 
Allekirjoitukset Puheenjohtaja  Pöytäkirjanpitäjä 
 
 Anne Vattulainen  Leena Timonen 
  
 
Käsitellyt asiat 7 - 12 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Nurmeksessa sähköisen allekirjoituksen osoittamana päivänä. 
 
 Sari Kymäläinen  Armi Laukkanen 
 pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 

Tämä pöytäkirja on allekirjoitettu sähköisesti 
asianhallintajärjestelmässä. Allekirjoituksen oikeellisuuden voi 
todentaa kirjaamosta. 

 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Tarkastettu pöytäkirja nähtävillä nurmes.fi -sivustolla 22.2.2024 
22.02.2024  
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Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Yhteistyötoimikunta 20.02.2024 § 7    
      
 Nurmeksen kaupungin yhteistoiminnan toimintaohjeen kohdan 5.2.1 

mukaan yhteistyötoimikunta on päätösvaltainen, kun kokouksessa 
on saapuvilla työnantaja- ja henkilöstöryhmästä kustakin vähintään 
yksi jäsen ja yhteensä vähintään puolet yhteistyötoimikunnan 
jäsenistä. 

 
Puheenjohtaja: Koska kokouskutsu on annettu ja lähetetty hallintosäännön 

mukaisesti ja enemmän kuin puolet jäsenistä oli läsnä, 
puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja 
päätösvaltaiseksi. 
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Pöytäkirjantarkastajat 
  
Yhteistyötoimikunta 20.02.2024 § 8    
      
Hallintojohtaja: Yhteistyötoimikunta päättää valita tämän kokouksen 

pöytäkirjantarkastajiksi yhteistyötoimikunnan jäsenet Sari 
Kymäläisen ja Armi Laukkasen. 
 

Yhteistyötoimikunta: Ehdotus hyväksyttiin. 
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Työnantajan korvaushakemus työterveyshuollon vuoden 2023 kustannuksiin 
  
Yhteistyötoimikunta 20.02.2024 § 9    
25/02.05.01.01/2024    
 
 
Hallintojohtaja: Työterveyshuolto on toimittanut  KELAn korvaushakemuslomakkeen 

ja yhteenvedon työterveyshuollon toimintakustannuksista tilikaudelta 
1.1.2023-31.12.2023.   

 
  Nurmeksen kaupunki järjestää sekä korvausluokka I:n että 

korvausluokka II:n mukaista työterveyshuoltoa. Korvausluokkaan I 
kuuluvat ennalta ehkäisevän toiminnan ja työntekijöiden työkykyä 
ylläpitävän toiminnan kustannukset, joita syntyy esim. 
työpaikkaselvityksistä, terveystarkastuksista ja työterveyteen 
liittyvästä neuvonnasta. Korvausluokkaan II kuuluvat 
yleislääkäritasoinen sairaanhoito ja muun terveydenhuollon 
kustannukset. 

 
  Ennalta ekäisevän työterveyshuollon korvaus on 60 % ja 

sairaanhoidon 50% hyväksytyistä kustannuksista. Työnantajalle 
maksettava korvaus on maksimissaan KELAn laskennallisen 
enimmäismäärän mukainen. Vuoden 2023 työntekijäkohtainen 
korvauksen enimmäiskorvausmäärä oli KELAn tietojen mukaan 
470,50 e (KL I + KL II). Korvauksen hakuaika on 6 kk:tta tilikauden 
päättymisestä. 

 
  Nurmeksen kaupungin työterveyshuollon korvattavat kustannukset 

vuonna 2023 olivat  seuraavat: 
 
 KL I  81 342,91 € 
 
  KL II 88 428,05 € 
 
  KL I ja KL II yhteensä 169 770,96 € 
 
  Työnantajan korvaushakemukseen on liitettävä 

työsuojelutoimikunnan lausunto. Nurmeksen kaupungin 
yhteistoiminnan toimintaohjeen 5.2.2 kohdan mukaan 
yhteistyötoimikunta toimii kaupungin työsuojelutoimikuntana. 

 
  Kokouksen oheisaineistona on Nurmeksen kaupungin 

korvaushakemus. 
 
 Hallintojohtaja: Yhteistyötoimikunta hyväksyy Nurmeksen kaupungin työnantajan 

korvaushakemuksen vuodelta 2023 työterveyshuollon 
kustannuksista laadittujen luonnosten mukaisessa muodossa. 
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Yhteistyötoimikunta: Ehdotus hyväksyttiin.
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Työsuojelun ajankohtaiset asiat 
  
Yhteistyötoimikunta 20.02.2024 § 10    
      
Työsuojelupäällikkö: Työsuojelupäällikkö antaa suullisen katsauksen tärkeimmistä 

ajankohtaisista asioista. 
 
Työsuojelupäällikkö: Yhteistyötoimikunta päättää merkitä katsauksen tiedoksi. 

 
Yhteistyötoimikunta: Ehdotus hyväksyttiin. 
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Työterveyshuollon vuosikatsaus 2023 
  
Yhteistyötoimikunta 20.02.2024 § 11    
57/00.04.02/2024    
 
 
Hallintojohtaja: Pihlajalinnan työterveyshuollon erikoislääkäri Leena Lintuvuori ja 

työterveyshoitaja Mari Puustinen esittelevät Nurmeksen kaupungin 
työterveyshuollon vuosikatsauksen 2023. Vuosikatsauksessa 2023 
käydään läpi  Nurmeksen kaupungin työkyky- ja 
sairauspoissaoloraportti vuodelta  2023 ja työhyvinvointikyselyn 
tulokset vuodelta 2024.  Materiaali jaetaan kokouksessa 
oheismateriaalina. 

 
 

Hallintojohtaja: Yhteistyötoimikunta päättää merkitä työterveyshuollon 
vuosikatsauksen 2023 ja työhyvinvointikyselyn tulokset vuodelta 
2024 tietoonsa saatetuksi. 
 
 

Yhteistyötoimikunta: Ehdotus hyväksyttiin. 
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Muut asiat 
  
Yhteistyötoimikunta 20.02.2024 § 12    
      
  
Hallintojohtaja: Hallintojohtaja antaa suullisen katsauksen tärkeimmistä 

hallintopalvelujen ajankohtaisista asioista.  
 

Yhteistyötoimikunta: Ehdotus hyväksyttiin. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 7, § 8, § 9, § 10, § 11, § 12 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa kuntalain 136 
§:n mukaan hakea muutosta. 
 

 

 


