Henkilostoohjelman paivittaminen

Yhteistyotoimikunta 23.04.2024 § 22
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Hallintojohtaja:

Hallintojohtaja:

Y hteistyotoimikunta:

Vuosien 2022- 2025 Nurmeksen "Uudistuva Nurmes"-
kaupunkistrategiassa on maaritelty, ettd Nurmeksen kaupunki laatii
henkilostostrategian sijaan henkilostoohjelman vuoden 2024 aikana.

Nurmeksen kaupungilla on henkilostostrategia, joka on hyvaksytty
kaupunginvaltuustossa 31.3.2016 § 14.

On tarpeen perustaa valmisteluryhma laatimaan henkildstéohjelmaa
ja ohjausryhma sita ohjaamaan ja tukemaan. Asiaa on kasitelty
Nurmeksen kaupungin johtoryhmassa.

Yhteistyotoimikunta kay keskustelun valmisteluryhman ja
ohjausryhman perustamisesta seka jasenten nimeamisesta niihin.

Yhteistyotoimikunta kavi keskustelun valmisteluryhman ja
ohjausryhman perustamisesta.

Yhteistyotoimikunta esittaa henkilostojaostolle, etta
1. ohjausryhmaan nimetaan seuraavat henkilot:

- hallintojohtaja, puheenjohtaja

- hyvinvointijohtaja

- tekninen johtaja

- Nurmeksen kunnalliset JHL ry yhd. 326, paaluottamusmies
- JUKO, paaluottamusmies

- JYTY Pielinen ry, paaluottamusmies

- Tehy P-K:n ammattiosasto ry 606, paaluottamusmies

- tyosuojeluhenkildston edustus

- henkilostojaoston edustus

2. valmisteluryhmaan nimetaan seuraavat henkilot:

- hallintojohtaja, puheenjohtaja

- tyOsuojelupaallikkd

- henkilosto- ja maahanmuuttokoordinaattori
- toimistosihteeri kaupunkirakennepalvelut

- toimistosihteeri hyvinvointipalvelut

Tarvittaessa valmistelurynmaan kutsutaan muita asiantuntijoita.



