Hyvinvointilautakunnan vuoden 2025 talousarvio ja tuottavuusohjelma

Hyvinvointilautakunta 08.10.2024 § 57
176/02.02.00/2024

Hyvinvointijohtaja: Kaupunginhallitus on hyvaksynyt 10.06.2024 § 138 vuotta 2025
koskevan talousarvion laadintaohjeen.

Toimialojen talousarvio-, taloussuunnitelma- seka
investointiohjelmaesitykset, jotka sisaltavat suunnitelman
tuottavuutta kasvattavista toimista tulee olla syotettyna Targetoriin ja
Raindanceen 31.10.2024 mennessa.

Vuosien 2025-2027 tuottavuusohjelma on taman pykalan
oheismateriaalina. Henkilotyovuosiin kohdistuvat leikkaukset
odottavat edelleen toimeenpanoa, koska yt-neuvottelujen
menettelytavasta ja lopullisesta paatoksesta on tehty kunnallisvalitus
hallinto-oikeuteen. Katson budjettia laadittaessa
tarkoituksenmukaiseksi epaselvassa tilanteessa odottaa hallinto-
oikeuden ratkaisua asiassa. Budjettimuutokset henkilotydvuosien
osalta tehdaan paatoksen saatua lainvoiman.

Elakoitymisiin liittyvat henkilotyovuosivahennykset toteutetaan, kun
tiedot elakoitymisten ajankohdasta on vahvistettu.

Paasylippujen, tilavuokrien ja valokuvapalveluiden hintojen korotus
10 % (pyoristetyt hinnat) paatetaan lautakunnan marraskuun
kokouksessa.

Nurmeksen valtuusto hyvaksyi uuden kuntastrategian, Askeleen
edella, kokouksessaan 28.3.2022. Uuden strategian toiminnallisten
tavoitteiden ryhmittelyssa kaytetaan ns. strategiasektoreita, jotka
ovat elinvoima, hyvinvointi, sijainti, imago ja konserni. Strategisesti
merkittavan toiminnan tulee kohdentua yhteen tai useampaan
mainituista sektoreista. Tata strategiatermistoa kaytetaan myos
vuoden 2025 toiminnallisten tavoitteiden ryhmittelyssa.

On huomattava, etta varhaiskasvatuspalveluiden seka opetus- ja
koulutuspalveluiden tavoitteita ja toimintaa ohjaa velvoittavasti
valtakunnallisista suunnitelmista johdetut paikalliset
varhaiskasvatus- ja opetussuunnitelmat ja niihin kirjatut tavoitteet.

Kaupunginhallitus on 17.8.2020 §139 ja 7.9.2020 §156 ja
kaupunginvaltuusto 2.9.2020 §56 kasitellyt ja paattanyt sisaisen
valvonnan ja riskienhallinnan ohjeistuksesta. Ohjeistuksessa
todetaan mm. seuraavaa: Hyvinvointilautakunnan ja
kaupunkirakennelautakunnan seka konsernin tytaryhtioiden tulee
talousarvion laadinnan yhteydessa analysoida toimintaympariston
muutoksia, tunnistaa tavoitteita uhkaavia riskeja, arvioida niiden
vaikutuksia ja toteutumisen todennakoisyytta seka laatia tarvittavat
suunnitelmat ja toimenpiteet riskien hallitsemiseksi.

Tavoitteita uhkaavia riskeja on jaljempana arvioitu yleisella tasolla.
Tulosalueille kohdistuvia riskeja on kuvattu Targetor - ohjelmassa.
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Rakennuksiin ja kiinteistoon kohdistuvat uhkat, jotka
saattavat johtaa rakennusten tai sen osien sulkemiseen mm.
tulipalon, vesivahingon tai ilkivallan seurauksena.

- ei kovin todennakoinen, mutta vaikutukset olisivat
merkittavat

Ulkopuolinen uhka henkilon tai lahistolla tapahtuneen
suuronnettomuuden johdosta.

- ulkopuoliseen uhkaan on varauduttava paivittain
- uhka ei ole kovin todennakoinen, mutta vaikutukset
olisivat merkittavat

Tietojarjestelmissa olevaa salassa pidettavaa tietoa vuotaa
ulkopuoilisille

- eijulkisen /salassa pidettavien tietojen tietojarjestelmien
hakkerointi

Syntyvyyden alenemisen vaikutus palvelutuotantoon

- palvelutarpeen vaheneminen huomioitava toiminnan
suunnittelussa

Epidemian tai pandemian uusi aalto ja laajeneminen
paikallisella tasolla ja sen kautta muodostuva henkinen
kuormittavuus seka mahdolliset tilojen sulkemiset,
henkilokunnan sairauspoissaolot ja sijaistarpeen huomattava
kasvu.

- riski on pienentynyt vuosiin 2020-2024 verrattuna

Henkilostopula (kelpoisuuden puuttuminen) erityisesti
varhaiskasvatus- ja opetus- ja koulutuspalveluissa

- on todennakoinen

Kunnallisen yleisen virka- ja tydehtosopimuksen ja
kunnallisen opetushenkildoston tydehtosopimuskauden 2022-
2025 vaikutus henkilostokustannuksiin

- talouteen vaikuttava riski, voimassa olevan
sopimuskauden 2022-2025 palkkataso on jo noussut
merkittavasti

Yleinen kustannustason nousu seka kunnan talouden
merkittava heikentyminen seka valtionosuuksien lasku

- on jo toteutunut ja vaikuttaa suoraan mm. tavaroiden ja
palveluiden hankintaan ja ostohintoihin seka kunnan
kokonaistalousteen.



Hyvinvointipalvelut

Hyvinvointipalvelujen talouden tuottavuusohjelma vuosille 2025-
2027 on taman pykalan oheismateriaalina. Henkilotydvuosiin
kohdistuvat leikkaukset odottavat edelleen toimeenpanoa, koska yt-
neuvottelujen menettelytavasta ja lopullisesta paatoksesta on tehty
kunnallisvalitus hallinto-oikeuteen. Muilta osin tuottavuusohjelman
vuotta 2025 koskevat toimenpiteet on huomioitu kunkin tulosalueen
talousarviossa.

Hyvinvointipalvelut yhteensa:

2024 talousarvio 2025 talousarvio
Tuotot 818 584 € 588 646 €

Kulut 23 349 647 € 22 992 888 €
Toimintakate 22 531 063 € 22404 242 €

Henkildstokulut ovat talousarvioesityksessa 13 240 347 € (13 307
628 € v.2024). Palkkoihin on tehty keskitetysti 3 %:n korotusvara.
Nykyiset tydehtosopimukset (Kvtes ja Ovtes) neuvotellaan kevaan
aikana uudelleen. Kevan elakemenoperusteisen maksun poistuttua
jo vuonna 2023 on tilalle tullut vastaavaksi maksuksi ns.
tasausmaksu. Tasausmaksu kirjataan Nurmeksen kaupungissa
henkilostomenojen suhteessa. Tasausmaksu on vuonna 2025 447
817 € (498 574 € v.2024).

Henkilostokulut sisaltavat kaikki toistaiseksi voimassa olevien virka-
tai tydsuhteissa olevien seka maaraaikaisten palkat. Lisaksi opetus -
ja koulutuspalveluissa seka varhaiskasvatuspalveluissa on
varauduttava sijaisten palkkoihin. Sijaisten palkkoihin on varattu
vuoden 2023 toteuman ja vuoden 2024 syyskuun ennakkotietoon
perustuen 1 033 434 euroa. Tahan vaikuttaa mm. ei tiedossa olevat
aikaisempien vuosien keskimaaraiset sairauspoissaolot,
tamanhetkiset opintovapaat seka perhevapaat.

Tilapaista henkilostéa on erityisesti varhaiskasvatuksessa, koska
asetuksen mukaista kelpoisuuden omaavaa henkilostoa ei ole saatu
palkattua. Varhaiskasvatuksen osalta henkiléstémitoituksesta ei voi
poiketa voimassa olevan lainsédddénnén mukaisesti edes tilapéisesti.

Sisaiset kustannukset muodostuvat rakennusten kunnossa- ja
yllapidosta, puhtaanapidosta, ateriapalveluista seka
paaomavuokrista. Sisaisten kustannusten riskina on yleinen
hintatason nousu seka energiakustannusten hinnanvaihtelu.

Ulkoiset vuokrat koostuvat lukion, kansalaisopiston ja Kirkkokadun
koulun maksamista opetustiloista Pohjois-Karjalan
koulutuskuntayhtymalta. Vuokrat koostuvat kuukausivuokrasta,
paaomavuokrasta seka puhtaanapitopalveluista. Kansalaisopiston
grafiikan opetustilat vanhan meijerin tiloista on vuokrattu Nurmeksen
yrityspalvelut Oy:lta. Lisaksi kansalaisopiston tiloja on vuokrattu



opetuskayttoon kylayhdistyksilta. Ulkoiset vuokrat ovat yhteensa 727
950 € (alv 0 %).

Ulkoiset toimintakulut pienenevat vuoteen 2024 verrattuna 0,5 %.
Ulkoiset toimintakulut ovat yhteensa 17 797 310 €.

Nurmeksen jaahallin osalta sisaiset vuokrat jaetaan vuodelle 2025
varhaiskasvatuksen, perusopetuksen, lukiokoulutuksen ja
likuntapalvelujen osalta seuraavasti:

Liikuntapalvelut 80 %, perusopetus 8 %, varhaiskasvatus 10 % ja
lukiokoulutus 2 %. Jaahallin kaytésta aiheutuvat sisaiset
kustannukset ovat 235 436 € (263 370 €).

Valtimotalon osalta sisaiset kustannukset jakaantuvat seuraavasti:
perusopetus 62 % ja liikuntapalvelut 38 %. Valtimotalon sisaiset
kustannukset ovat vuodelle 2025 138 980 euroa (147 820 €).

Ateriapalveluiden kustannukset ovat 990 012 € (1 092 476 €).
Sisaiset vuokrat ja padomavuokrat ovat 3 445 111 € (3 642 900 €).
Puhtaanapitopalvelujen kustannus 760 455 € (723 605 €).

Sisaiset kustannukset ovat taten yhteensa 5 195 578 € (5 458 981
€). Sisaiset toimintakulut pienenevat 4,8 %.

Koska kysymys on sisaisista kustannuksista nakyvat vastaavat tulot
kaupunkirakennepalveluiden tuloina.

Opetus - ja koulutuspalvelut sisaltavat yhteisopettajuuksia, joten
niiden %- palkkaosuudet on kirjattu kustannusten
aiheuttamisperiaatteen mukaisesti seka lukion etta perusopetuksen
kustannuksiksi.

Toimialan yhteenveto ja tulosaluekohtaiset tuloslaskelmat
talousarvioon sisaltyvista tuloista ja menoista vuoden 2025 osalta on
oheismateriaalina hyvinvointipalvelujen talousarvioesityksessa.

Hyvinvointipalvelujen talousarvioesitys tulosalueittain sisaltaa
seuraavia asioita:

Hyvinvointipalvelujen hallinto:

Hallinnon menot sisaltavat hyvinvointipalvelujen hallinnon
kustannukset, (hyvinvointijohtaja, hallintosihteeri, henkilosto- ja
taloussihteeri) palkkakustannukset seka toiminnasta aiheutuvat muut
kustannukset. Nama kustannukset on kokonaisuudessaan kirjattu
vuodelle 2025 hallinnon menoiksi, eika niita ole budjettia
laadittaessa jaettu eri kustannuspaikoille. Kansalaisopiston,
varhaiskasvatuksen seka perus- ja lukio - opetuksen koulusihteerien
palkkakustannukset kirjataan kokonaisuudessaan kyseisten
yksikdiden menokohdille. Kokouspalkkioihin on varattu vuodelle
2025 hyvinvointilautakunnan kokouspalkkiot ja muut lautakunnan
toiminnasta aiheutuvat kustannukset.



Kulttuuripalvelut:

Kulttuuripalveluiden tulosalue sisaltaa kirjasto-, kulttuuri- ja
museopalvelut seka yhteisokoordinaattorin tehtavan.

Kirjastolain mukaan yleisen kirjaston toiminnan jarjestdminen on
kunnan tehtava. Laki kuntien kulttuuritoiminnasta puolestaan
maarittelee, etta kunnan tehtavana on jarjestaa kulttuuritoimintaa.
Kirjasto- ja kulttuuripalvelut ovat kunnan lakisaateisia tehtavia, joilla
on selkeasti peruspalvelun piirteita. Laki kuntien kulttuuritoiminnasta
edellyttaa myds, etta kunta edistaa kulttuuriperinnon yllapitamista ja
kayttda seka paikallista identiteettia tukevaa ja kehittavaa toimintaa.
Tasta vastaa museo, jonka tehtavista on saadetty museolaissa.

Kirjastopalvelut

Esitys sisaltaa kirjastotoimen hoitamisesta aiheutuvat kustannukset,
joista suurin menoera ovat henkildpalkat ja sisaiset kustannukset.
Kirjaston henkilokuntaan kuuluvat kirjastotoimenjohtaja, kaksi
kirjastonhoitajaa, nelja kirjastovirkailijaa, joista yksi Valtimon
lahikirjastossa, ja yksi kirjastonvirkailija-autonkuljettaja.

Kirjallisuuden (kirjojen, lehtien, cd- ja dvd -levyjen, karttojen jne.)
hankintamaararaha on laskettu talouden sopeuttamistoimenpiteena
70 000 euroon (94 000 v. 2023) euroon jo vuodeksi 2024 ja samaa
maararahaa esitetaan varattavaksi myds vuodelle 2025. Uuden
lainausautomaatin hankintaan esitetaan varattavaksi 4 000 euroa.

Kulttuurityo

Vakinaisen henkiloston palkkoihin sisaltyvat tulosaluepaallikon,
kahden esitysteknikon ja yhteisokoordinaattorin palkat.

Suurin yksittdinen menoera sisaisten kustannusten ja palkkakulujen
jalkeen on 79 000 euroa Pielisen Karjalan musiikkiopistolle / Lieksan
kaupungille taiteen perusopetuksen mukaisen musiikinopetuksen
jarjestamisesta. Tama on syyta huomioida verrattaessa Nurmeksen
kaupungin kulttuuritydn kustannuksia muihin vastaaviin kuntiin,
kuten talouden sopeuttamisen valmistelussa tehtiin, silla kaikissa
vertailukunnissa taiteen perusopetus ei ole kulttuurityon kuluissa.

Toiminta- ja kohdeavustuksiin varataan 54 000 euroa. Tasta
varataan 4 000 euroa ennalta ehkaisevaa tyota tekevien yhdistysten
toiminta- ja kohdeavustuksiin ja 50 000 euroa kulttuuritoiminnan
toiminta- ja kohdeavustuksiin. Avustusmaararaha on pienennetty jo
vuodelle 2024 talouden sopeuttamisen toimenpiteena.

Kulttuuriesitysten ostoon varataan 53 000 euroa. Maararaha sisaltaa
maakunnallisen lastenkulttuuriverkoston omavastuuosuuden ja
Nurmeksen Joulumusiikin tuottamisen. Tamakin maararaha on
pienennetty jo vuodelle 2024 talouden sopeuttamisen toimenpiteena.
Lisaksi varataan erikseen 5 000 euroa menokohtaan 4470
Regattakadun ruokapitojen toteutukseen, mikali tapahtuman
jatkaminen ja toteutus olemassa olevilla niukoilla resursseilla
osoittautuu realistiseksi.



YhteisOkoordinaattori tukee Nurmeksen yhdistystoimintaa,
jarjestokuntayhteisty6ta ja yhdistysten yhteistydryhman toimintaa.
Lisaksi yhteisokoordinaattori tarjoaa kuntalaisille digipalvelujen
kaytdnohjausta ajanvarauksella. Yhteisokoordinaattorin toiminnan
kulut, kuten luennoitsijoiden palkkiot ja matkakustannukset, viestinta-
ja markkinointikulut seka tarjoilut, tarvikkeet ja materiaalit sisaltyvat
kulttuurityon talousarvioon.

Museopalvelut

Museon henkilokuntaan kuuluvat museonjohtaja,
museoamanuenssi, museoassistentti ja museomestari.

Menokohtaan 4003 Tilapaisten palkat varataan kesatyontekijoiden
palkkakustannuksiin 17 802 euroa, joilla mahdollistetaan kaksi
kesaopasta Ikolan museoon ja yksi Kotsin museoon. Nayttelyissa on
oltava valvonta myo6s loma-aikoina, silla valvonnan puuttuminen
vaarantaa esineturvallisuuden ja voi estaa nayttelyn jarjestamisen
kokonaan. Nayttelynvalvojalla on myos matkailuneuvonnallinen rooli
etenkin kesakaudella.

Menokohtaan 4581 Kalusto ei-luetteloitava varataan 2 500 euroa
museokokoelmien sailytykseen liittyviin erikoistarvikkeisiin ja
nayttelyrakenteisiin. Asiantuntijapalkkioihin varataan 5 000 ja
asiantuntijapalveluihin 1 000 euroa. Summat sisaltavat Kétsin ja
Ikolan museoiden nayttelyiden suunnittelu- ja kdanndspalkkiot seka
videoiden luentapalkkiot. Nayttelytekstien ja suurkuvavedosten
valmistukseen Katsin ja lkolan museoihin varataan 7 000 euroa.

Vapaa-aikapalvelut:
Liikuntapalvelut
Seniorien ePassi poistuu kaytosta tuottavuusohjelman mukaisesti.

Uimakoulujen jarjestamisen kylpylamaksuihin on varattu 5 000 € ja
kahden uimaopettajan palkkaus kesakuun ajaksi.

Soveltavan liikunnan ostopalveluihin on varattu 16 200 €. Soveltavan
likunnan ostopalveluilla toteutetaan liikunnan ohjausta 9 tuntia
viikossa 31 viikon ajan.

Ikaihmisten ennaltaehkaisevaan paivakuntoutukseen on varattu 7
000 €, jonka toteuttaa Nurmeskotiyhdistys ry. Tama mahdollistaa
kaksi kuntouttavaa ikaihmisten ryhmaa, joissa on 10
kokoontumiskertaa.

Juniorikortteihin on varattu 25 000 €. Juniorikortti jaetaan kaikille
peruskoulun oppilaille vuoden 2025 alussa koulujen kautta.
Juniorikortin arvo on 2 x 50 €.

Vuonna 2021 hankittu InfoGis-kartta- ja
paikkatietopalveluohjelmiston vuosikustannuksiin on varattu 1 700 €.



Ohjelmisto poistetaan kaytosta vuoden 2025 jalkeen. Taman jalkeen
siirrytaan kayttamaan kaupunkirakennepalveluissa kaytossa olevaa
Fluent Outdoors karttapalvelua.

Liikuntaseurojen toiminta- ja kohdeavustuksiin on varattu 42 000 €.
Menestyneiden urheilijoiden palkitsemiseen 2 000 €.

Nuorisotyo

Nuorten tyollistymista edistaviin kesatyoseteleihin 15-20-vuotiaille
nuorille on varattu 23 500 €, josta 13—28-vuotiaiden nuorten
yritysseteleihin 3 500 € jossa tavoitteena on perustaa 7 kesayritysta.
4H-yhdistys perehdyttaa ja kouluttaa nuoret yritystoiminnan
perustamiseen liittyvissa asioissa.

Hyvarilan nuoriso- ja matkailukeskus Oy:lle on varattu maararahat
kaupungin ja yhtion valisen sopimuksen mukaisesti
nuorisopalvelujen jarjestamisesta seuraavasti: nuorisotyon korvausta
87 150 €. Nuorten paja Apajan toiminnan yllapitokorvaus 99 440 €.
Vuosikorvauksista on vahennetty 20 000 € sopeuttamisohjelman
mukaisesti.

Nuorisotoiminnan ja kylien toiminta- ja kohdeavustuksiin on varattu
22 000 €.

Varhaiskasvatuspalvelut:

Lasten kotihoidon tuen menoiksi vuodelle 2025 on arvioitu 310 000
euroa.

Hallinnossa tyoskentelee tulosaluepaallikkod, aluejohtaja,
varhaiskasvatusyksikon johtaja, perhepaivahoidonohjaaja,
toimistosihteeri ja kaksi varhaiskasvatuksen paivakodin
apulaisjohtajaa. Varhaiskasvatuksen henkilostomaara on 90
henkilda.

Paivahoidon maksutuotoiksi vuodelle 2025 on arvioitu 101 800 €.
Elokuusta 2024 alkaen voimaan tulleet uudet tulorajat pienentavat
paivahoidon maksutuottoja.

Varhaiskasvatuksen tilapaisten tyontekijoiden palkkoihin on varattu
735 717 euroa. Tilapaisten tydntekijoiden maaraa selittaa
Nurmesjarven tilapainen paivakoti seka tilapaisissa tyosuhteissa
tydskentelevat henkildt, kun haettuun tehtavaan ei ole saatu
kelpoisuuden omaavaa henkiloa.

Lyhytaikaisten sijaisten (alle 14 vrk) palkkoihin on varattu 155 089 €,
jolla varmistetaan henkilokunnan ja lasten suhdeluku lain
tarkoittamalla tasolla lapsiryhmissa. Sijaisten tarve suurenee, kun
henkilosto ikaantyy, tyorajoitteita syntyy ja poissaolot lisdantyvat.
Pidempiaikaisiin yli 14 vrk seka talla hetkella tiedossa oleviin
pitkaaikaisiin sijaisuuksiin on varattu rahaa 624 574 euroa. Ulkoiset
toimintakulut pienenevat kuitenkin kokonaisuudessaan.



Kalustemaararahoista on varattu 2 000 € Rekulan paivakodin
ilmalampopumppuun. Annetun ohjeistuksen mukaan se kuuluu
paivakodin hankintoihin. Perusteena hankinnalle on liian kuumat tilat
lapsille kesalla. Hannilan paivakotiin rahaa on varattu
pesukoneeseen ja lampdkaappiin 1 500 €. Pikku-Kaarlen paivakodin
kalusteisiin 1 500 euroa. Nurmesjarven paivakodille ulos sijoitettava
poyta ja tuoli setti seka hyllykot ryhmiin yhteensa 1 900 €.
Perhepaivahoitoon on varattu euroa 1 000 € lasten rattaiden
uusimisiin. Kaikki yhteensa 7 900 €.

Ateriahinnat paivakodeissa:

- aamupala 1,75 €

- lounas 4,30 €

- lounas, erityisruokavalio 6,15 €
- valipala 1,45 €

- paivallinen 4,30 €

- iltapala 1,45 €

Paivahoidon alue 1

Paivahoidon alue 1 muodostuu varhaiskasvatuksen
tulosaluehallinnosta ja lasten kotihoidon tuesta, Rekulan
paivakodista, Niksulan paivakodista ja Porokylan paivakodista.
Uutena ryhmana Rekulassa aloitti 1.8.2024 metsaryhma
Mesikammenet. Rekulan paivakodin satelliittiryhma Pirpanat toiminta
paattyi 31.7.2024.

Alueella 1 tydskentelee tulosaluepaallikkd, varhaiskasvatuksen
apulaisjohtaja, Rekulan paivakodissa varhaiskasvatuksen
erityisopettaja, 3 varhaiskasvatuksen opettajaa ja 4
varhaiskasvatuksen lastenhoitajaa, 1 varhaiskasvatuksen avustaja ja
1 paivakotiapulainen. Porokylan paivakodissa tydskentelee 2
varhaiskasvatuksen opettajaa, varhaiskasvatuksen lastenhoitaja ja
paivakotiapulainen.

Niksulan paivakodissa tyoskentelee varhaiskasvatusyksikon johtaja,
3 varhaiskasvatuksen opettajaa, 4 varhaiskasvatuksen
lastenhoitajaa, ja 2 paivakotiapulaista. Alueella 1 tydskentelee lisaksi
1 varahenkilo.

Alueen 1 talousarvioon sisaltyy lisaksi perhepaivahoidon ohjaaja,
joka toimii samalla Nurmesjarven tilapaisen paivakodin yksikon
johtajana seka varhaiskasvatuksen toimistosihteeri.

Yhteensa alueella tydoskentelee 29 henkiloa.

Paivahoidon alue 2

Paivahoidon alue 2 muodostuu alueen 2 hallinnosta, Hannilan

paivakodista ja Pikku-Kaarlen paivakodista. Pikku-Kaarlen Naperot
satelliittiryhman toiminta paattyi 31.7.2024.



Alueella 2 tydskentelee Hannilan paivakodissa 1 varhaiskasvatuksen
erityisopettaja, 5 varhaiskasvatuksen opettajaa, 5
varhaiskasvatuksen lastenhoitajaa, 1 varhaiskasvatuksen avustaja,
ja 2 paivakotiapulaista. Pikku-Kaarlessa tyoskentelee 5
varhaiskasvatuksen opettajaa, 1 osa-aikainen varhaiskasvatuksen
erityisopettaja, 11 varhaiskasvatuksen lastenhoitajaa,1
varhaiskasvatuksen avustaja ja 3 paivakotiapulaista, 1
paivakotiapulainen tyoskentelee viikkovapaiden ja muiden vapaiden
tydntekijana.

Aluejohtaja ja varhaiskasvatuksen apulaisjohtaja tyoskentelevat
molemmilla paivakodeilla.

Yhteensa alueella tydoskentelee 38 henkilda.
Perhepaivahoito

Perhepaivahoidon henkilostoon kuuluu 9 vakinaisessa tyosuhteessa
olevaa perhepaivahoitajaa ja 3 maaraaikaista tyontekijaa. Lisaksi
henkilostoon kuuluu 1 perhepaivahoidon varahenkilona
tydskenteleva varhaiskasvatuksen lastenhoitaja. Perhepaivahoitajien
lomien, tybajantasaus- ja muiden vapaiden aikana lasten varahoito
hoidetaan Raketti -paivakotiryhmassa Hannilassa. Nurmesjarven
paivakodissa, joka hallinnollisesti kuuluu alueen 1 hallintoon
tydskentelee 3 opettajaa, 6 lastenhoitajaa ja 1 paivakotiapulainen.
Henkilostda on yhteensa 23.

Esiopetus

Esiopetusta annetaan Hannilan, Porokylan, Rekulan, Pikku-Kaarlen
ja Niksulan paivakodeissa. Hannilassa opetus tapahtuu
Onnimannien 5 - 6 vuotiaiden ryhmassa seka Pikku-Kaarlen
Kondietin vuorohoito ryhmassa. Porokylan ja Niksulan
paivakodeissa toimivat omat esiopetusryhmat. Rekulassa opetus
tapahtuu pienryhmassa ja metsaryhma Mesikdmmenissa. Kevaalla
2025 on esioppilaita 73 ja syksyn arvoitu maara on 45.

Perusopetuksen oppilaskohtaiset maararahat:

Perusopetusta jarjestetaan Kirkkokadun ja Valtimon
yhtenaiskouluissa, seka Porokylan koulussa. Perusopetuksen
oppilasmaara on budjettia laadittaessa tilastointipaivan 20.9.2024
mukaan 690 (719). Oppilasmaaran nettovahennys on
perusopetuksessa 28 oppilasta. Alakouluissa opiskelee yhteensa
442 (463) oppilasta ja ylakouluissa 249 (256) oppilasta. Kirkkokadun
koulu yht. 308 (319), Valtimon koulu yht. 151 (160), Porokylan koulu
yht. 232 (241).

Perusopetuksen irtaimen omaisuuden hankintoihin on varattu 25 000
euroa, joka on jaettu kouluille oppilasmaarien suhteessa. Irtaimen
omaisuuden maararahat sisaltavat varauksen rikkoutuneiden
kalusteiden ja opetusvalineiston uusimiseen.



Koulujen oppilaskuntatoimintaan on varattu yhteensa 2 700 €
koulujen oppilasmaarien suhteessa.

Oppilaskohtaisten oppimateriaalimaararahojen taso pidetaan vuoden
2024 maararahatasolla.

Koulutarvikeméaararaha on:

alakouluissa 37 € / oppilas
ylakoulussa 42 € / oppilas
iltapaivatoiminnassa 30 € / oppilas.

Oppikirjoihin varattava maararaha on:

alakoulussa 152 € / oppilas
ylakoulussa 168 € / oppilas

Tyo6aineiden materiaaliraha on alakoulussa 34 € / oppilas,
ylakoulussa 86 € / oppilas, iltapaivatoiminnassa 22 € / oppilas.
Muuhun kirjallisuuteen ei ole maararahavarausta. Muun
kirjallisuuden kaytossa hydodynnetdan kaupungin kirjaston aineistoa.

Koulujen digitaalisen oppimateriaalin hankkimiseen on varattu 30 € /
oppilas (20 730 €).

Perusopetuksen ateriakustannukset ovat yhteensa 630 808 € (674
216 €). Kokonaishinta sisaltaa kerhojen valipalan.

Ateriahinnat koulussa:

- lounas 4,30 € (4,20 €)
- lounas, erityisruokavalio 6,15 € (6,15 €)
- valipala, iltapaivakerho 1,45 € (1,40 €)

Koulukuljetusten nykyiset sopimukset ovat voimassa lukuvuoden
2026-2027 loppuun saakka ja mahdollinen 2 vuoden option kaytto.
Koulukuljetuksiin (sisaltaa kaikki kuljetukset myds koulun
ulkopuolisiin opetuskohteisiin) on varattu yhteensa 1 365 100 € (1
380 400 €). Koulukuljetusten sopimusten mukaiset
indeksitarkistukset tehdaan kevaalla 2025.

Perusopetuksen ict-palveluihin on varattu maararahat
vanhentuneiden ja rikkoutuneiden tietoteknisten laitteiden uusimisiin
leasing-sopimuksella Meita Oy:lta sekd mm. Visma-lisenssit
oppilasmaaraan mukaan seka puhelin- ja tietolikennekustannukset.
Lisalaitehankintoihin ei ole varattu maararahaa. Meita Oy:Ita saadun
tiedon mukaan ict-palvelut nousevat vuoden 2025 aikana vahintaan
10 %. Maararahavaraus on 208 000 €.

Lukiokoulutus:

Lukio-opiskelijoiden maara on hieman pienentynyt edellisen
lukuvuoden tasosta ollen 98 (108) paivalukion opiskelijaa.
Lukiotaipaleensa Nurmeksessa aloittaneiden nuorten joukossa on
mukana kaksi kansainvalista opiskelijaa Viethamista. Heidan



tarkoituksenaan on opiskella koko lukion oppimaara ja suorittaa
aikanaan ylioppilastutkinto.

Opiskelijamaarissa seka tuntikehyksessa ei vuonna 2025 tapahdu
talousarvioon vaikuttavia suuria muutoksia. Virassa olevan
henkildston lisaksi on kaksi sivutoimista tuntiopettajaa (erityisopetus,
musiikki kevaalla 2025). Lahes kaikissa viroissa on kelpoiset
opettajat.

Paivalukion ryhmissa ovat mukana Riverian Nurmeksen yksikon
kahdentutkinnon opiskelijat. Heitd on yhteensa 8 opiskelijaa. Lukio
laskuttaa ammattiopistoa opiskelijoiden suorittamista opintojaksoista
seka lukion hankkimista oppikirjoista seka muista materiaaleista.

Talousarvioon tarvittava varaus opiskelumateriaaleihin on jonkin
verran edellistad vuotta pienempi. Tarvetta on lahinna paperikirjojen
taydennyksille seka digitaalisille materiaaleille.

Aikuislukiossa on 5 aineopiskelijaa, jotka suorittavat yksittaisten
oppiaineiden opintojaksoja.

Lukion remontoiduista tiloista maksetaan Pohjois-Karjalan
koulutuskuntayhtyma Riverialle vuokran ja siivouksen lisaksi
paaomavuokraa. Lukion kaytossa oleva tila on yhteensa 1 368
neliometria. Padoma-vuokra ja yllapitovuokra on yhteensa 340 500
euroa. Tilojen siivous 41 700 € / vuosi (alv 0 %).

Opiskelijoiden kaytdssa olevia kannettavia tietokoneita uusitaan sita
mukaa kun entisten laitteiden leasingaika paattyy. Osa toimivista
koneista on voinut olla kaytossa pidempaankin.

Opetusryhmien keskimaarainen opiskelijamaara 14,1 (14,3
opiskelijaa/opintojakso) on suunnilleen sama kuin edellisena
lukuvuonna. Lyhyiden kielten opetuksessa hydodynnetaan
yhteisty6oppilaitoksia. Osa lyhyen kielten kursseista hankitaan
Sanoma Pro:n tytaryhtiolta Tutorhouselta. Tallaisia opintojaksoja
ovat mm. italia, japani ja saksa.

Talousarviossa vuodelle 2025 on varauduttu opetuspalvelujen
ostoon ulkopuolisilta. Summa sisaltaa lahinna edella mainittujen
lyhyiden kielten opintojaksojen hankkimisen lisaksi my0s yliopistossa
ja ammattikorkeakoulussa suoritettavat kurssit. Muiden
ylioppilaskirjoituksissa kirjoitettavien oppiaineiden syventavat
opintojaksot voidaan jarjestaa koulun omin voimin.

Nurmeksen lukion Erasmus-hankkeet suuntautuvat Italiaan ja
Ranskaan. Tarkoituksena on tehda my6s muutama pidempi vaihto
seka ottaa vastaa pitkakestoisia vaihto-opiskelijoita. Yksi Nurmeksen
lukion nuori on lahddssa pitkakestoisen vaihtoon Norjaan.

Kansalaisopisto:



Hyvinvointijohtaja:

Hyvinvointilautakunta:

Kansalaisopisto on oppilaitos, jonka paatehtavana on tarjota vapaan
sivistystyon keinoin paikallisiin ja alueellisiin sivistystarpeisiin
pohjautuvia mahdollisuuksia omaehtoiselle oppimiselle ja
kansalaisvalmiuksien kehittamiselle. Vapaassa sivistystyossa
korostuu omaehtoinen oppiminen, yhteisollisyys ja osallisuus.
Lukuvuoden 2024-2025 tuntimaaraan on tehty 714 tunnin vahennys
johtuen vapaaseen sivistystydhon kohdistuvasta
valtionosuusleikkauksista.

Kansalaisopiston suunniteltu kokonaistuntimaara lukuvuodelle 2024-
2025 on 3 988 tuntia, josta syyslukukaudelle kohdistuu yhteensa 1
918 tuntia ja kevatlukukaudelle 2 070 tuntia. Tuntien painopiste on
edellisten vuosien tapaan taito - ja taideaineissa 2 570 tuntia,
vieraissa kielissa 330 tuntia seka tanssi ja liikunta 998 tuntia. Muiden
kuin edellda mainittujen kurssien osuus on yhteensa 90 tuntia.
Lukuvuodelle 2024-2025 tarkoitettu opetusministeriolta haettu ja
myontama opintoseteliavustus on 3 950 €. Opiskelijakohtaisen
opintosetelin arvo on 10 €. Kaytanndssa jos kurssimaksujen hinta
ylittda 10 €, opiskelija maksaa ko. hintaerotuksen itse. Tukea
myonnetaan elakelaisille, senioreille ja tyottomille. Yla-Karjalan
kansalaisopiston ulkoiset maksutuotot muodostuvat kurssimaksuista,
joiden arvioitu kertyma lukuvuodelle 2024-2025 on 48 000 € (47 000
€).

Yla-Karjalan kansalaisopiston opetustoiminta siirrettiin jo lukuvuoden
2021-2022 alusta alkaen kaupungin tekeman linjauksen mukaisesti
pois Keskustan koululta Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtymalta
vuokrattuihin tiloihin. Ulkopuolisten tilavuokrien
kokonaiskustannukset ovat 48 000 euroa vuodessa.

Hyvinvointipalvelujen talousarvioesitys vuodelle 2025 on
kokonaisuudessaan taman pykalan oheismateriaalina.

Hyvinvointilautakunta paattaa

1. hyvaksya hyvinvointipalvelujen talouden tuottavuusohjelman
vuodelle 2025

2. hyvaksya hyvinvointipalvelujen talousarvioesityksen vuodelle
2025

3. esittaa talouden tuottavuusohjelman ja talousarvion edelleen
kaupunginhallituksen ja — valtuuston hyvaksyttavaksi.

Keskustelun aikana Veijo Karppinen teki muutosesityksen
pohjaesityksen kohtaan yksi, hyvinvointipalvelujen talouden
tuottavuusohjelma vuodelle 2025, ettd kodinhoidontuen kuntalisan
lakkauttaminen seka avoimen varhaiskasvatuksen lopettaminen
poistetaan tuottavuusohjelmasta ja lisataan talousarvioon vuodelle
2025.

Matti Alatalo kannatti Veijo Karppisen muutosesitysta.

Puheenjohtaja totesi, etta pohjaesityksesta on tehty muutosesitys,



jota on kannatettu ja asiasta suoritetaan aanestys.

Puheenjohtaja esitti adnestystavaksi nimenhuutodanestysta siten,
etta ne, jotka kannattavat pohjaesitysta aanestavat JAA ja ne, jotka
kannattavat Veijo Karppisen tekemaa muutosesitysta aanestavat El.

Seuranneessa aanestyksessa annettiin viisi (5) JAA-aanta ja nelja
(4) El-aanta seka yksi (1) TYHJA-aani.

Aznestysluettelo on poytakirjan liitteené nro 1/§ 57.

Puheenjohtaja totesi pohjaesityksen tulleen lautakunnan
paatokseksi.

Keskustelun aikana Veijo Karppinen teki muutosesityksen
pohjaesityksen kohtaan kaksi, hyvinvointipalvelujen talousarvioesitys
vuodelle 2025, etta kulttuuripalvelujen toiminta- ja kohdeavustuksiin
varattavaan maararahaan lisataan 27 000 €, jolloin vuodelle 2025
varattava maararaha olisi 81 000 €.

Paivi Harkin kannatti Veijo Karppisen muutosesitysta.

Puheenjohtaja totesi, ettd pohjaesityksesta on tehty muutosesitys,
jota on kannatettu ja asiasta suoritetaan aanestys.

Puheenjohtaja esitti aanestystavaksi nimenhuutoaanestysta siten,
etta ne, jotka kannattavat pohjaesitysta aanestavat JAA ja ne, jotka
kannattavat Veijo Karppisen tekemaa muutosesitysta aanestavat El.

Seuranneessa aanestyksessa annettiin nelja (4) JAA-aanta ja kuusi
(6) El-aanta.

Aanestysluettelo on poytakirjan liitteena nro 2/§ 57.

Puheenjohtaja totesi Veijo Karppisen muutosesityksen tulleen
lautakunnan paatokseksi.

Hyvinvointilautakunta paattaa

1. hyvaksya hyvinvointipalvelujen talouden tuottavuusohjelman
vuodelle 2025

2. hyvaksya aanestyksen mukaisesti hyvinvointipalvelujen
talousarvioesityksen vuodelle 2025

3. esittaa talouden tuottavuusohjelman ja talousarvion edelleen
kaupunginhallituksen ja — valtuuston hyvaksyttavaksi.

Merkitdan poytakirjaan, etta kulttuuripalvelujen ja
varhaiskasvatuksen tulosaluepaallikot seka henkilosto- ja
taloussihteeri olivat Iasna taman asian kasittelyn ajan asiantuntijoina.



