
 

 

 
Pääluottamusmiesten ajankäyttö tasopalkkajärjestelmän toimeenpanovaiheessa 
  
Henkilöstöjaosto 28.05.2025 § 24    
214/01.00.01/2025    
 
 

Hallintojohtaja: KVTES:n ja OVTES osio G:n tasopalkkajärjestelmä tulee voimaan 
viimeistään 1.10.2025. Uuden järjestelmän käyttöönottaminen vaatii 
panostusta myös henkilöstön edustajilta.  

Nurmeksen kaupungin pääluottamusmiehet ovat toimittaneet 
työnantajalle 23.5.2025 esityksen pääluottamusedustajien 
määräaikai-sesta ajankäytön lisäämisestä. Pääluottamusedustajat 
ovat esittäneet, että heidän työaikaansa lisätään määräaikaisesti 3 
h/vko tou-kokuun alusta alkaen siihen asti kun paikallinen prosessi 
on valmis. 

  KVTES VII luvun luottamusmiesten ajankäyttöä koskevan 
suosituksen (8 § 5 mom.) mukaan pääluottamusmiehille 
myönnetään tarvit-taessa tilapäistä vapautusta sellaisesta erityisestä 
syystä, joka vaatii merkittävästi pääluottamusmiehen ajankäyttöä ja 
jota ei ole otettu huomioon kiinteässä vapautuksessa. 
Tasopalkkajärjestelmän paikallinen toimeenpano on katsottava 
tällaiseksi erityiseksi syyksi. 

  Palkkajärjestelmän muutoksen valmistelua ja toimeenpanoa varten 
on kohtuullista lisätä pääluottamusmiesten vapautusaikaa. 

  Oheismateriaalina pääluottamusmiesten toimittama esitys 
23.5.2025. 

 
Hallintojohtaja: Henkilöstöjaosto päättää, että tasopalkkajärjestelmän 

toimeenpanovaiheessa KVTESin ja OVTES G osion 
pääluottamusedustajille kullekin myönnetään lisää 
luottamusmiesaikaa 3 tuntia/vko toukokuun alusta siihen saakka, 
kun paikallinen prosessi on valmis.   
 

Henkilöstöjaosto: Ehdotus hyväksyttiin. 
 


