Kirkkokadun yhtenaiskoulun rehtorin virkavaalin vahvistaminen

Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta 19.08.2025 § 5

141/01.01.01.01/2025

Vs. sivistysjohtaja:

Nurmeksen kaupungissa julistettiin haettavaksi Kirkkokadun
yhtenaiskoulun rehtorin virka 29.4.2025. Hakuaika alkoi 2.5.2025 ja
paattyi 25.5.2025 klo 21.00. Viran toimipaikka on Kirkkokadun
yhtenaiskoulu. limoitus julkaistiin Kuntarekry.fi - sivuilla seka
Tyomarkkinatorilla. Maaraaikaan mennessa virkaa haki kahdeksan
(8) henkilda. Hakijoista kahdeksan (8) taytti viran kelpoisuusehdot.

Hakuilmoituksen mukaisesti virkaan on kelpoinen henkild, jolla on
ylempi korkeakoulututkinto, opetustoimen henkildston
kelpoisuusvaatimuksista sdadetyn asetuksen (986/98) mukainen
peruskoulun tai lukion opettajan kelpoisuus, riittava tydkokemus
opettajana, suomen kielen erinomainen suullinen ja kirjallinen taito
seka opetushallituksen hyvaksymien perusteiden mukainen
opetushallinnon tutkinto, vahintaan 25 opintopisteen tai vahintaan 15
opintoviikon laajuiset yliopiston jarjestamat opetushallinnon opinnot
taikka muulla tavalla hankittu riittava opetushallinnon tuntemus.

Hakijalle luettiin eduksi aiempi johtamiskokemus, kokemus koulun
kehittamisesta, hallinnosta, oppilashuollosta seka erilaisista
hallinnon ohjelmista. Lisaksi arvostetaan hyvia vuorovaikutustaitoja,
oma-aloitteisuutta, organisointikykya seka hankeosaamista.

Viran tayttamisessa noudatetaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa.
Virkaan valitun on toimitettava hyvaksyttava laakarintodistus
terveydentilastaan seka esitettava lasten ja nuorten kanssa
tydskentelevien rikostaustan selvittdmisesta annetun lain 504 / 2002
perusteella vaadittava rikosrekisteriote 30 paivan kuluessa
valitsemispaatoksen tiedoksi saamisesta.

Alkuperaiset kelpoisuutta osoittavat todistukset ja tyotodistukset tuli
esittdd mahdollisen haastattelun yhteydessa.

Haastatteluihin, jotka pidettiin 4.6.2025, kutsuttiin kolme (3) hakijaa.
Haastatteluryhmaan kuuluivat hyvinvointilautakunnan puheenjohtaja
Paula Timonen, lukion rehtori Timo Karppinen, Valtimon
yhtenaiskoulun rehtori Katri Korhonen seka vs. sivistysjohtaja Marjo
Sakkinen.

Haastattelussa selvitettiin hakijan kyvykkyytta ja osaamista
suhteessa taytettavana olevaan tehtavaan seka hakuilmoituksessa
mainittuihin seikkoihin. Lisaksi arvioitiin hakijoiden viranhoidon
kannalta merkityksellisia henkilokohtaisia ominaisuuksia seka tietoja
ja taitoja, joita viran hoitaminen edellyttaa. Haastattelut suoritettiin
siten, etta jokaiselle haastateltavalle esitettiin samat kysymykset.



Vs. sivistysjohtaja:

Vs. sivistysjohtaja:

Haastattelussa huomioitiin myos koko Kirkkokadun koulun
henkilostolle 15.-23.5.2025 jarjestetyn kyselyn tulokset. Kyselyssa
kysyttiin

1. millaisia ominaisuuksia haastatteluryhman tulisi sinun mielestasi
valinnassa painottaa,

2. mita Kirkkokadun koulun asioita uuden rehtorin tulisi sinun
mielestasi ensisijaisesti edistaa, ja

3. muita ajatuksia tai huomioita, joita haluat kertoa.

Kyselyyn vastattiin nimettdmana ja henkildnimien mainitseminen oli
kielletty. Vastauksia saatiin 29 kappaletta, ja niista nousivat esille
samat teemat kuin Pihlajalinnan tekemasta, 14.5.2025 vahvistetusta
tyopaikkaselvityksesta. Kyselyn tuloksia kaytettiin pohjatietona
kysymykselle siitd, kuinka koulun toimintakulttuuria tulisi hakijan
mielesta uudistaa.

Kelpoisuusvaatimukset maaraytyvat opetustoimen
henkilostonkelpoisuusvaatimuksista annetun asetuksen (986/98)
mukaan.

Kelpoisuusehdot tayttavista hakijoista virkaan on valittava se, jolla
on perustuslain 125 § 2 momentin mukaiset yleiset nimitysperusteet
(taito, kyky ja koeteltu kansalaiskunto) huomioon ottaen parhaat
edellytykset viran menestykselliseen hoitamiseen. Tarkeinta on
hakijoiden ansiovertailu ja kokonaisarvioinnin perusteella
ansioituneimman hakijan valitseminen virkaan. Vaalissa on otettava
huomioon koulutuksen ja tydkokemuksen lisaksi hakijan viran hoidon
kannalta merkitykselliset henkilokohtaiset ominaisuudet.

Hakemusasiakirjojen ja haastatteluvaikutelman perusteella
haastattelutyoryhman yksimielinen esitys oli, etta
hyvinvointilautakunta paatti valita Kirkkokadun yhtenaiskoulun
rehtorin virkaan FM | ja hanen kieltdytymisensa varalle
KM

Kirkkokadun yhtenaiskoulun rehtorin virkaan valittu _ on
ilmoittanut ottavansa viran vastaan 1.10.2025 alkaen. Han on
toimittanut hyvaksyttavan laakarintodistuksen seka esittanyt
nahtavaksi rikosrekisteriotteen.

Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta paattaa vahvistaa Kirkkokadun
yhtenaiskoulun rehtorin virkavaalin. Taytantdonpanoa koskevaan
paatdkseen ei saa hakea muutosta (kuntalaki 136 §.)

Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta:

Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.



