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Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus
Kaupunginhallitus 22.09.2025 § 205

Nurmeksen kaupungin hallintosaannon 123 §:n mukaan
kokouskutsun antaa ja allekirjoittaa puheenjohtaja tai hanen
estyneena ollessaan varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on
ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat asiat
(asialista). Esityslista lahetetaan mahdollisuuksien mukaan
kokouskutsun yhteydessa.

Kokouskutsu lahetetaan jasenille ja muille, joilla on lasnaolo-oikeus
tai -velvollisuus, toimielimen paattamalla tavalla.

Kuntalain 103 §:n mukaan valtuustoa lukuun ottamatta toimielin on
paatosvaltainen, kun enemman kuin puolet jasenista on lasna.

Osallistuminen sahkoiseen kokoukseen on mahdollistettu yhtalaisin
nako- ja aaniyhteyksin kuntalain 99 §:n ja hallintosaannon 120 §:n
mukaisesti luottamushenkildiden verkkopalvelulla ja Teams-
kokouksella.

Puheenjohtaja: Koska kokouskutsu on annettu ja lahetetty hallintosaannon
mukaisesti ja enemman kuin puolet jasenista oli lasna,
puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja
paatosvaltaiseksi.

Merkittiin poytakirjaan, etta kaupunginjohtaja veti esityslistalta pois
asian: Hakemus perillisitta kuolleen henkilon omaisuudesta.
Kaupunginhallitus hyvaksyi poistamisen yksimielisesti.
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Poytakirjantarkastajat
Kaupunginhallitus 22.09.2025 § 206

Kaupunginjohtaja: Kaupunginhallitus paattaa valita taman kokouksen
poytakirjantarkastajiksi Jussi Hermajan ja Anne Harkimen.

Kaupunginhallitus: Ehdotus hyvaksyttiin.
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Talouskatsaus
Kaupunginhallitus 22.09.2025 § 207

Talousjohtaja: Talousjohtaja antaa suullisen katsauksen ajankohtaisista
talousasioista.

Kaupunginjohtaja: Kaupunginhallitus paattaa merkita katsauksen tiedoksi.
Kaupunginhallitus: Ehdotus hyvaksyttiin.

Merkittiin poytakirjaan, etta taman asian kasittelyssa kuultiin
talousjohtaja Salla Ovaskaista.
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Osavuosiraportti 1-6/2025 Nurmeksen kaupunkikonserni

Kaupunginhallitus 22.09.2025 § 208
104/02.02.02/2025

Talousjohtaja: Nurmeksen talousarvion 2025 mukaisesti tulosalueet raportoivat
valtuustolle toiminnastaan kolme kertaa vuoden 2025 aikana seka
tilinpaatoksessa.

Q1 = raportoidaan kayttétalouden toteuma ajalta 1-3/2025

Q2 = raportoidaan kayttotalouden toteuma ajalta 1-6/2025 +
Targetorin strategian mukaisten tavoitteiden toteutuminen +
riskianalyysi

Q3 = raportoidaan kayttétalouden toteuma ajalta 1-9/2025

Q4 = tilinpaatos, joka raportoidaan ajalta 1-12/2025 + Targetorin
strategian mukaisten tavoitteiden toteutuminen.

Kaupunkirakennelautakunta on kasitellyt toimialansa
osavuosiraportin 1-6/2025 seka riskianalyysin kokouksessaan
11.8.2025.

Hyvinvointilautakunta on kasitellyt toimialansa osavuosiraportin
1-6/2025 ja riskianalyysin kokouksessaan 19.8.2025.

Raportissa esitetaan valtuustoon nahden sitovien toiminnallisten
tavoitteiden tilanne seka kaupungin, toimialojen ja tulosalueiden
taloudellinen tilanne sitovia tavoitteita tarkemmalla tasolla.
Valtuustoon nahden sitovia taloudellisia tavoitteita ovat tulosalueiden
toimintakatteet, koko kaupungin ulkoinen ja sisainen toimintakate,
verotulot, valtionosuudet ja rahoitustuotot ja - kulut seka
suunnitelman mukaiset poistot. Investointiosan sitovuus on
hankekohtaisesti nettona.

Kaupunginjohtaja: Kaupunginhallitus paattaa esittda kaupunginvaltuustolle, etta se
merkitsee osavuosikatsauksen 1-6/2025 tiedoksi.

Kaupunginhallitus: Ehdotus hyvaksyttiin.

Merkittiin poytakirjaan, etta taman asian kasittelyssa kuultiin
talousjohtaja Salla Ovaskaista.
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Nurmeksen kaupungin osallistuminen toimivat valitydomarkkinat Pohjois-Karjalaan
(TOIMI) -hankkeeseen

Kaupunginhallitus 22.09.2025 § 209
300/00.01.05/2025

Hallintojohtaja: Pohjois-Karjalan tydllisyysalue on valmistellut maakunnallista
Toimivat valitydmarkkinat Pohjois-Karjalaan (TOIMI)-hanketta
(ESR+-hanke). Hankkeen suunniteltu toteutusaika on 1.3.2026-
30.9.2029. Hankkeen tavoitteena on valityomarkkinamallin luominen
Pohjois-Karjalaan.

Tausta ja tarve kohderyhmalahtoisesti, miksi hanke tulee
kaynnistaa

TE2024-uudistus seka palkkatukilainsaadannon muuttuminen on
vaikuttanut merkittavasti kuntien ja jarjestojen
tyollistamismahdollisuuksiin ja luoneet palveluaukon ns.
valitydmarkkinaymparistoon niille tyonhakijoille, jotka eivat etene
tyollistymispolullaan ilman tyodllistamisen tukea. Tyollisyyden
lakisaateisia palveluita tuotetaan tyollisyysalueella aikaisempaa
pienemmalla resurssilla, mahdollisuus palvelujen kehittamiseen
perusrahoituksella on vahaista. Tyottomyys on kasvussa, avoimien
tyopaikkojen maara on vahentynyt ja toisaalta kuntien kannustimet
ohjaavat nopeaan tyollistymiseen -> tarvitaan uusi tyovaline
tilanteessa, jossa avoimet tydomarkkinat eivat veda tai ole muuten
tyonhakijalle mahdollisia. Tyottomyyden pitkittymisen kielteiset
vaikutukset yksildlle (osaamisen ja tyokyvyn heikkeneminen,
osattomuus, toimeentulo) seka yhteiskunnalle (palvelutarpeet ja
etuuskulut) ovat yha selkeammin nahtavissa.

TyOnantajilta kaivataan enemman vastaanottokykya
tasmatyokykyisille ja osaamisen kehittamista tarvitseville
tydnhakijoille (esim. maahanmuuttajat) -> tarvitaan uusi valine/keino
vastaanottokyvyn parantamiseen. Jarjestoilla ja kunnilla on
voimavaroja ja osaamista tarjota seka kehittaa polkuja tyéelamaan,
mutta palkkatuki ei enaa toimi tyollistamisen valineena. Palkkatuen
vaikuttavuus asiakkaiden jatkopolkujen 16ytymisessa on tutkitusti
heikkoa. Tyollisyyspalvelut halutaan muotoilla entista Iahemmaksi
asiakasta kuntien palvelukulttuuriin ja paikalliseen ymparistoon
sopiviksi. Perustuslaillinen oikeus tyohon (Julkisen vallan on
edistettava tyollisyytta ja pyrittava turvaamaan jokaiselle oikeus
tyohon Pel 18 §) ei toteudu nykyisessa palvelujarjestelmassa.

Kohderyhma ja miten se ohjautuu hankkeeseen
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Hankkeeseen osallistuvat kaikki Pohjois-Karjalan 13 kuntaa,
kohderyhmana ovat kuntien valitydmarkkinapalvelua tarvitsevat
asukkaat (mm. pitkaaikaistyottomat, nuoret, tasmatyodkykyiset,
maahanmuuttajat). Kohderyhmaan kuuluvat ovat asiakkaina Pohjois-
Karjalan tyollisyysalueella.Hankkeeseen ja valitydmarkkinoiden
palveluihin ohjaudutaan tydllisyysalueen kautta, kdytannossa
asiakkaan oma asiakasvastaava arvioi asiakkaan saamaa hyotya
valitydmarkkinoiden palveluista ja ohjaa asiakkaan palveluihin.

Alle 25-v Vammaiset ja Pitkaaikais- Vieraskieliset
12025 Kesakuu tyottomat pitkaaikaissairaat tyottomat tyottomat
tyottomat

1090 HEINAVESI 13 25 50 25
146 ILOMANTSI 14 41 95 28
167 JOENSUU 947 703 2340 863
176 JUUKA 29 30 115 23
1260 KITEE 61 59 234 115
1276 KONTIOLAHTI 94 56 256 43
422 LIEKSA 56 73 296 109
1426 LIPERI 104 79 283 55
541 NURMES 55 75 219 30
1309 OUTOKUMPU 44 65 173 63
607 POLVIJARVI 16 20 89 9

707 RAAKKYLA 5 19 47 11
848 TOHMAJARVI 19 23 122 46
IYHTEENSA 1457 1273 4319 1420

Kokonaisasiakasmaara arvion mukaan on > 5000 hl6a

Konkreettinen tekeminen projektiaikana (toimenpiteet, toimijat)

Tyopaketti 1: Kuntien paikallisen valmennusympariston
muodostaminen

Luodaan kuntiin valmennusymparistdja
- kuntaomisteinen yhteiskunnallinen yritys TAI
- malli paikallisten toimijoiden (mm. yhdistykset) kanssa

Kehitetaan valmennusymparistoihin palveluita hankkeen kohde
ryhmalle

valmennus avoimille tydmarkkinoille/koulutukseen suuntaaville,
Paikko-jarjestelma, pohjana voi olla Joensuun Taitamo-
valmennusympariston toimintamalli
- ty0O- ja toimintakyvyn arviointipalvelut
- maahanmuuttajien valmennuspalvelut
- matalan kynnyksen tydvoimapalvelut (lahella
tydomarkkinoita oleva uusi kuntouttava tyétoiminta)

Tyopaketti 2: Tyonantajat valityomarkkinatoimijoina
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Kehitetaan ja pilotoidaan uusi tyollisyyden taloudellinen kannustin
tydnantajille yhteistydssa tyollisyysalueen kanssa.
Kehitetaan ja pilotoidaan muita tyollistamisen tukimuotoja
tydnantajille yrittajyyttd hankkeen kohderyhmissa
Toimijoina:
Pohjois-Karjalan tyollisyysalue, kunnat, jarjestot,
oppilaitokset

Asiakkaiden statukset valityomarkkinoilla

Kuntaan tydsuhteessa oleva valmentautuja

Tyodkokeilu

Kuntouttava tyotoiminta hyvinvointialueen palveluntuottajana
(horisontaalinen sopimus)

Uusi kuntouttava tyotoiminta (kunnille siirtyva v. 2027)
Uravalmennus

Tyossaoppimisjaksot, koulutussopimukset

Kuntoutujat (KELA, tydelakeyhtiot)

Odotetut tulokset ja niiden todentaminen

Yritysten maara hankkeessa, kumppanuussopimusyrityksia
hankkeessa vahintaan 150

Yrityksiin tydsuhteeseen toimintamallin kehittamisen kautta
sijoittuneita asiakkaita 1000

Tuettuun yrittajyyteen suuntaavia asiakkaita 40

Hankkeen ja tyollisyysalueen kehittama tyollistamislisa myonnetty
150 tyonantajalle

Tyollistymissuunnitelmassa olevan tavoitteen saavuttaminen 70
%:lla kohderyhman asiakkaista

Jatkuvuus ( Miten tulokset hyodynnetaan)

Valmennusymparistdjen toiminta jatkuu kuntavetoisina
Tydllistamislisa toimii tyollisyysalueen myontamana vakiintuneena
tukimuotona yrityksille

Kohderyhmalle palveluita ja tyollistymisen mahdollisuuksia tarjoava
valitydmarkkinaymparistd on osa Pohjois-Karjalan tyollisyyden
ekosysteemia

Tuetun yrittajyyden toimintamalli on osa tyollisyysalueen
palveluvalikoimaa

Valitydmarkkinoiden kehittamistyosta ja tuloksista tiedotetaan
tyollisyysalueiden valtakunnallisessa verkostossa seka muissa
tyollisyytta edistavissa kumppanuusverkostoissa

Toimivat valitydmarkkinat Pohjois-Karjalaan (TOIMI)-hanke
liittyminen suurempiin kokonaisuuksiin, kuten aiemmin
kehitettyyn/rahoitettuun kaynnissa oleviin ESR+ hankkeisiin kuten
TNO, Kuhina, Stay and live in North Karelia — Ela ja osallistu
Pohjois-Karjalassa (ELO), Wink — T6ihin Pohjois-Karjalaan,
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Osaamista ja tydvoimaa kiertotalouteen, kuntouttavan tyétoiminnan
maakunnallinen kehittdminen ja tyokyvyn tuen palvelut.

Hankkeen suunnitteluun osallistuvat:

Pohjois-Karjalan tydllisyysalue (vastuukunta Joensuun kaupunki)
Kunnat (sis. kuntien kehittamisyhtiot)

Jarjestotoimijat —koordinoijana Pohjois-Karjalan sosiaaliturvayhdistys
ry, Kuhina-hanke

Oppilaitokset (Riveria, Luovi)

TyOnantajan edustajat (mm. Yrittajajarjestot)

Hankkeen budjettiarvio ja hankeaika:

Hankebudjetti 1.3.2026-30.9.2029

Kustannukset

Palkkakulut 6237037
Flatrate 40 % palkkakuluista 2494 815
Yhteensa 8731852
Rahoitus

ESR+ -rahoitus 80 % 6 985 482
Kuntien omarahoitusosuus 20 % 1746 370
Yhteensa 8731852

Hankkeeseen on suunniteltu kaksi rahoitusmallia, joista esitetdan
edettavaksi mallin 2. mukaisesti. Malli 1 Asukaslukuun perustuva
kustannustenjako: Nurmeksen kaupungin kuntaosuus 96 776 € koko
hankkeen ajalta. Malli 2. Tyovalmentajien palkkakustannuksiin
perustuva jako: Nurmeksen kaupungin osuus 91 914 €. Malli 2.
huomioi paremmin kaupungin omavastuuosuuden suhteessa
kaupunkiin sijoittuvaan tydvalmentajaresurssin 1 htv-maaran (htv=
henkildétydvuosi) koko hankkeen ajaksi. Hankkeen aikana kaupunki
voi kattaa esimerkiksi valmennusympariston perustamiseen liityvia
kustannuksia hankkeen flat rate-osuudesta (esim. tyovalineet).

Koko hankkeen henkildstoresurssi 30,5 htv Pohjois-Karjalan alueella
koostuisi seuraavasti: hankepaallikosta, hankesihteerista,
hankekoordinaattorista (kuntien valmennusymparistdjen
koordinointi), 19 htv tydvalmentajista (kuntien
valmennusymparistdjen kehittdminen ja asiakasty®), 6 htv Ura-
agenttia ( asiakkaiden valmennus valitydmarkkinaymparistdssa), 2,5
htv yritysagenttia (tydnantajayhteisty0).
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Oheismateriaalia Toimivat valitydmarkkinat Pohjois-Karjalaan
(TOIMI)-hankkeeseen liittyen Cloudmeetingin sahkdisessa
tyotilassa.

Kaupunginjohtaja: Kaupunginhallitus paattaa osallistua Toimivat valitydmarkkinat
Pohjois-Karjalaan (TOIMI)-hankkeeseen ajalle 1.3.2026-30.9.2029
edelld esitetyn mukaisesti edellyttaen, etta hankkeelle myonnetaan
suunniteltu ESR+ -rahoitus. Nurmeksen kaupungin
omarahoitusosuus ao. hankkeen koko ajalta on yhteensa 91 914
euroa.

Kaupunginhallitus: Ehdotus hyvaksyttiin.
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Osallistujien nimeaminen Ita-Suomen alueelliselle maanpuolustuksen peruskurssille

Kaupunginhallitus 22.09.2025 § 210
288/00.00.01.04/2025

Hallintojohtaja: [ta-Suomen aluehallintovirasto on lahettanyt kirjeen 27.8.2025
ISAVI/8419/2025, jossa pyydetaan Nurmeksen kaupunkia tekemaan
oppilasesitykset I1ta-Suomen alueelliselle maanpuolustuksen
peruskurssille.

[t&-Suomen aluehallintovirasto valmistelee Kainuun prikaatin ja
Pohjois-Karjalan aluetoimiston kanssa Ita-Suomen alueellista
maanpuolustuskurssia. Kurssi suunnataan ensisijaisesti Pohjois-
Karjalan alueen toimijoille ja jarjestetdan 4.-8.5.2026 Joensuussa.

1.1.2026 toimintansa aloittaa Lupa- ja valvontavirasto, jonka
tehtaviin alueellisten maanpuolustuskurssien jarjestaminen tulee
kuulumaan. Kurssin tavoitteena on antaa osallistujille yleiskuva
Suomen ulko-, turvallisuus- ja puolustuspolitiikasta seka
kokonaisturvallisuuden eri alojen jarjestelyista ja valmiudesta. Kurssi
perehdyttaa osallistujat kokonaisturvallisuuden eri alojen yleisiin ja
erityisesti alueellisiin ja paikallisiin tehtaviin ja niiden
toteuttamismahdollisuuksiin seka keskinaisiin vaikutussuhteisiin
normaalioloissa, hairidtilanteissa ja poikkeusoloissa. Kurssi edistaa
viranomaisten ja eri alojen keskeisia tehtavia hoitavien henkildiden ja
heidan edustamiensa yhteisdjen yhteistoimintaa hairittilanteissa ja
poikkeusoloissa.

Kurssille toivotaan esitettavaksi henkildita, jotka tarvitsevat tydssaan
tai luottamustoimissaan laajaa nakemysta varautumisesta ja
maanpuolustuksen kokonaisuudesta ja jotka eivatka ole kayneet
kurssia aikaisemmin. Esityksissa toivotaan huomioitavan mm.
kuntien poikkeusolojen johtoryhman jasenia, alue- ja
paikallishallinnon johtohenkiloita, kokonaisturvallisuuden kannalta
alueen tarkeiden yritysten seka alueella toimivien jarjestojen ja
yhteisOjen johtohenkiloita.

Ehdokkaita voi olla 1-3 henkil6a. Henkilot pyydetaan

kirjaamaan ensisijaisuusjarjestykseen. Toivottavaa on, etta kurssille
valittavalla henkildlla olisi kurssin suorittamisen jalkeen noin 5-10
vuotta tyouraa jaljella.

[t&-Suomen aluehallintovirasto pyytaa tekemaan Ita-Suomen
aluehallintovirastolle esityksensa kurssin osallistujiksi 31.10.2025
mennessa.
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Kaupunginjohtaja: Kaupunginhallitus paattaa nimeta kokouksessaan Nurmeksen
kaupungin ehdokkaat Ita-Suomen maanpuolustuksen peruskurssille.

Kaupunginhallitus: Kaupunginhallitus paatti nimeta Nurmeksen kaupungin ehdokkaat
[t&-Suomen maanpuolustuksen peruskurssille seuraavassa
ensisijaisuusjarjestyksessa:

1. tekninen johtaja Olli Kakkinen
2. kaupunginhallituksen puheenjohtaja Anu Huusko
3. kaupunginhallituksen 1. varapuheenjohtaja Jari Ruokolainen.
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limastotyoryhman nimeaminen

Kaupunginhallitus 22.09.2025 § 211
299/00.00.01.05/2025

Kaupunginjohtaja: Nurmeksen kaupunki on kaupunginvaltuuston paatoksella 26.6.2014
§ 43 hakeutunut Hinku-kunnaksi ja samalla sitoutunut noudattamaan
Hinku-kriteereita.

Hinku-kriteereilla tarkoitetaan kuntien ilmastonmuutoksen
hillintatoimia ja linjauksia, joilla kunta uskottavasti sitoutuu
vahentamaan oman toimintansa kasvihuonekaasupaastoja seka
vaikuttamaan alueensa toimijoihin (asukkaat, yritykset, maa- ja
metsatalousyrittajat seka vapaa-ajan asukkaat) siten, etta alueen
kasvihuonekaasupaastojen vahentamisessa tavoitellaan
hiilineutraaliutta.

Hinku-kriteereita ovat:

1. Kunta ottaa kasvihuonekaasupaastonakokulman huomioon
kaikessa merkittavassa paatoksenteossaan.

2. Kunta liittyy tyo- ja elinkeinoministerion, Energiaviraston ja
Kuntaliiton valiseen sopimukseen, jossa ne sitoutuvat Kunta-alan
energiatehokkuussopimuksen toimenpiteisiin ja tavoitteisiin.
Kunta-alan energiatehokkuussopimukseen liittyvat kunnat liittavat
ensisijaisesti asuinrakennuskantansa asuinkiinteistoja koskevaan
toimenpideohjelmaan.

3. Kunnanjohtaja tai hanen nimeamansa muu kunnan tyontekija
toimii Hinku-verkoston johtoryhman jasenena.

4. Kunta nimeaa yhteyshenkilon, joka toimii tiedonvalittajana
kunnan ja SYKEn valilla.

5. Kunta perustaa Hinku-tydryhman, jossa on edustettuna
tarkeimmat hallinnonalat. Tydryhma pyrkii aktiivisesti
vahentamaan eri hallinnonalojen toiminnasta aiheutuvia
kasvihuonekaasupaastoja. Tydéryhma voi olla sama kuin
esimerkiksi kunnan johtoryhma tai Kunta-alan
energiatehokkuussopimuksen tyéryhma.

6. Tydryhma ja yhteyshenkild vastaavat seuraavista tehtavista:
- Kunnalle laaditaan vuosittain suunnitelma paastdja vahentavista

investoinneista. Investoinnit hyvaksytaan seuraavan vuoden
talousarviossa.
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Kaupunginjohtaja:

Kaupunginhallitus:

- Kunnalle laaditaan vuosittain hillintatoimien suunnitelma, joka
osoittaa, milla toimenpiteilla ja investoinneilla
kasvihuonekaasupaastoja pyritaan vahentamaan koko kunnan
alueella. Suunnitelma sisaltaa suunnitellut investoinnit seka
keinoja asukkaiden ja paikallisten yritysten aktivoimiseen.

- Kunnan alueella toteutuneet merkittavimmat hillintatoimet
kootaan vuosittain ja julkaistaan kunnan verkkosivuilla. Tieto
tehdyista toimista toimitetaan myos SYKElle. Valtakunnallisesti
kiinnostavat hillintatoimet voidaan vieda myos Kestavyysloikka-
verkkopalveluun. Toimenpiteisiin litetdan mahdollisuuksien
mukaan saavutetut paastévahennykset. SYKE voi tarvittaessa
taydentaa tiedot Kestavyysloikkaan.

- Kunnan henkildstolle ja kunnanvaltuustolle tiedotetaan vuosittain
hankkeen saavutuksista.

- Alueen asukkaille, yrityksille seka maa- ja metsatalousyrittajille
viestitaan ilmastonmuutoksen hillinnan mahdollisuuksista.

Kaupunginhallitus on nimennyt 8.5.2023 § 114 ilmastotyoryhman
jasenet, seka toimistoinsindori Hanna-Riikka Ruokolaisen
yhteyshenkiloksi kunnan ja SYKEn valilla.

Uudella valtuustokaudella kaupunginhallituksen tulisi nimeta uusi
kaupunginhallituksen edustaja. Toteutuneiden henkilostomuutosten
vuoksi kokoonpanoa on muiltakin osin tarkisteltava uudelleen.

Kaupunginhallitus paattaa

1. nimeta ilmastotyoryhman jaseniksi toimistoinsindori Hanna-Riikka
Ruokolaisen, ymparistoinsindori Ismo Ryynasen, lehtori Tiina
Tunkkarin, kiinteistomestari Sami Kuvajan, tekninen johtaja Olli
Kakkisen, kaupunginjohtaja Pasi Parkkisen, toimitusjohtaja Niko
Mahlavuoren Kiinteisto Oy Nurmeksen Vuokrataloista,
nuorisopaallikkd Tuija Hurrin Hyvarila Nuoriso- ja matkailukeskus
Oy:sta, talouspaallikkd Heli Tolvasen Nurmeksen Lamp6 Oy:sta ja
toimitusjohtaja Tapani Kiiskisen Nurmeksen Vesi Oy:sta.

2. nimeta ilmastoryhmaan kaupunginhallituksen edustajan.
Kaupunginhallitus paatti nimeta

1. ilmastotyéryhman jaseniksi toimistoinsindéri Hanna-Riikka
Ruokolaisen, ymparistoinsinoori Ismo Ryynasen, lehtori Tiina
Tunkkarin, kiinteistdmestari Sami Kuvajan, tekninen johtaja Olli
Kakkisen, kaupunginjohtaja Pasi Parkkisen, toimitusjohtaja Niko
Mahlavuoren Kiinteistd Oy Nurmeksen Vuokrataloista,
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nuorisopaallikko Tuija Hurrin Hyvarila Nuoriso- ja matkailukeskus
Oy:sta, talouspaallikkd Heli Tolvasen Nurmeksen Lamp6 Oy:sta ja
toimitusjohtaja Tapani Kiiskisen Nurmeksen Vesi Oy:sta.

2. ilmastotyoryhmaan kaupunginhallituksen edustajaksi
kaupunginhallituksen 2. varapuheenjohtaja Susanna Saariston.
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Vanhus- ja vammaisneuvoston asettaminen kaudelle 2025-2029 ja paivitetyn
toimintaohjeen hyvaksyminen

Kaupunginhallitus 04.08.2025 § 163

Hallintojohtaja: Kuntalain § 27 ja 28 saadetaan seuraavasti:

Ikdantyneen ja vammaisen vaeston osallistumis- ja
vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi kunnanhallituksen on
asetettava vanhusneuvosto ja vammaisneuvosto seka huolehdittava
niiden toimintaedellytyksista.

Neuvostoille on annettava mahdollisuus vaikuttaa kunnan eri
toimialojen toiminnan suunnitteluun, valmisteluun ja seurantaan
asioissa, joilla on merkitysta ikaantyneen tai vammaisen vaeston
hyvinvoinnin, terveyden, osallisuuden, elinympariston, asumisen,
likkumisen tai paivittaisista toiminnoista suoriutumisen taikka heidan
tarvitsemiensa palvelujen kannalta.

Seka vammaisneuvosto etta vanhusneuvosto voi olla useamman
kunnan yhteinen. Hallituksen esityksessa kuntalaiksi todetaan myos,
ettd kunnassa voi toimia yhdistetty vammais- ja vanhusneuvosto.

Nurmeksen kaupungin hallintosdaannon (kv 28.5.2025 § 31) 2 luvun
11 §:ssa on saadetty vaikuttamistoimielimista seuraavaa:

” Kaupungissa on nuorisovaltuusto, vanhus- ja vammaisneuvosto (7
jasentd) ja Nurmeksen romanitydryhma, joiden kokoonpanosta,
asettamisesta ja toimintaedellytyksista paattaa kaupunginhallitus.

Nuorisovaltuusto, vanhus- ja vammaisneuvosto ja Nurmeksen
romanitydryhma ovat kuntalain mukaisia edustamansa ryhman
osallistumis- ja vaikuttamiskanavia, eivatka ne ole kuntalain 30 §:n
mukaisia toimielimia.

Vaikuttamistoimielimet osallistuvat paatoksentekoon aloitteilla ja
lausunnoilla. Vaikuttamistoimielimien nimeamilla edustaijilla on lasna-
ja puheoikeus toimielimissa julkisten asioiden osalta.”

Valtuustokaudella 2021-2025 Nurmeksen kaupungin alueella toimi
seka vanhusneuvosto ettd vammaisneuvosto. Kaupunginhallitus
nimesi vanhusneuvostoon jarjestojen edustajien lisaksi Pohjois-
Karjalan hyvinvointialueen, Nurmeksen ev.lut.seurakunnan ja
kaupunginhallituksen edustajan.
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Kaupunginjohtaja:

Kaupunginhallitus:

Kaupunginhallitus paattaa pyytaa

1. seuraavia tahoja nimeamaan ehdokkaansa vanhus- ja
vammaisneuvoston jaseneksi ja henkildokohtaiseksi varajaseneksi:
Elakeliiton Nurmeksen yhdistys,

Elakeliiton Valtimon yhdistys,

Nurmeksen Elakkeensaajat ry,

Valtimon Elakkeensaajat ry,

Nurmes-Valtimo Sydanyhdistys ry,

Yla-Karjalan Diabetesyhdistys ry,

Nurmeksen seudun reumayhdistys ry,

Lieksan Hengitysyhdistys ry,

Yla-Karjalan Kehitysvammaisten Tuki ry,

Yla-Karjalan Kuulo ry,

Yla-Karjalan mielenterveysyhdistys ry,

Yla-Karjalan Omaishoitajat ja Laheiset ry,

Pohjois-Karjalan Sydpayhdistys ry ja

Pohjois-Karjalan ADHD-, autismi- ja dysfasiayhdistys Aksoni ry

2. Pohjois-Karjalan hyvinvointialuetta ja Nurmeksen
ev.lut.seurakuntaa sekd Nurmeksen ortodoksista seurakuntaa
nimeamaan vanhus- ja vammaisneuvostoon tarvittaessa kutsuttavia
asiantuntijoita ja

3. muita ikaantyvia tai vammaisia henkiloita edustavia tahoja
ehdottamaan jasenia vanhus- ja vammaisneuvostoon 29.8.2025
mennessa.

Ehdotukset hyvaksyttiin.

Kaupunginhallitus 08.09.2025 § 197

Hallintojohtaja:

Kaupunginhallitus pyysi 4.8.2025 §:ssa 163 vanhus- ja vammaisia
henkilbita edustavia tahoja nimeamaan ehdokkaansa vanhus- ja
vammaisneuvostoon 29.8.2025 mennessa. Saatiin seuraavat
esitykset:

Yhdistys Jasen Varajasen
Yla-Karjalan Kehitysvammaisten Liisa
Tuki ry Maritta Levy Tanskanen
Nurmes-Valtimo Sydanyhdistys ry | Aune Hamynen
Elakeliitto Valtimon yhdistys Pertti Merildinen

Raija
Valtimon Elakkeensaajat ry Tuula Rautiainen Nevalainen
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Yla-Karjalan Kuulo ry Kirsti Kukkonen
Nurmeksen seudun reumayhdistys Vesa
ry llkka Tolvanen Kilpeldinen
Kaija
Elakeliiton Nurmeksen yhdistys ry | Jussi S88dmanen Kortelainen

Nurmeksen seurakunta ilmoitti, etta tarvittaessa heilta osallistuu
vanhus- ja vammaisneuvostoon asiantuntijoina diakonitydntekija
Sanna Tolvanen ja varalla diakonityontekija Sari Kuittinen.

Lisaksi Nurmes-Valtimo Sydanyhdistys ry lahetti ehdokkaan nimen
myohassa 3.9.2025.

Vammaisneuvostolla on ollut toimintaohje, joka on hyvaksytty
kaupunginhallituksen kokouksessa 1.11.2021 § 266. Tama ohje
tulee kumota ja laatia vanhus- ja vammaisneuvostolle oma
toimintaohje. Oheisaineistossa vanhus- ja vammaisneuvoston
toimintaohjeluonnos 8.9.2025.

Kaupunginjohtaja: Kaupunginhallitus paattaa

1. valita vanhus- ja vammaisneuvostoon toimikaudeksi 2025-2029
seitseman jasenta ja heille henkilokohtaiset varajasenet seka nimeta
kaupunginhallituksen edustajan ja hanelle henkilokohtaisen
varajasenen,

2. nimeta vanhus- ja vammaisneuvoston valmistelijaksi ja sihteeriksi
toimistosihteeri Tarja Hilosen siihen saakka kunnes
hyvinvointipaallikko aloittaa virassaan.

3. kumota vammaisneuvoston toimintaohjeen, jonka
kaupunginhallitus on paatoksellaan hyvaksynyt 1.11.2021 § 266

4. hyvaksya vanhus- ja vammaisneuvoston toimintaohjeen 8.9.2025
paivatyn luonnoksen mukaisena ja saattaa se voimaan 15.9.2025.

Kaupunginhallitus: Kaupunginhallitukselle annettiin tiedoksi, etta esityslistan julkaisun
jalkeen kirjaamoon on lahetetty 5.9.2025 Nurmeksen
Elakkeensaajien ry:n ehdokkaan nimi. He pyytavat ystavallisesti
Nurmeksen kaupunginhallitusta hyvaksymaan myohastyneen
esityksen vanhus-ja vammaisneuvoston ehdokkaaksi.

Kaupunginhallitus paatti
1. valita vanhus- ja vammaisneuvostoon

ilmoittautumisjarjestyksessa toimikaudeksi 2025-2029 seitseman
jasenta ja heille henkilokohtaiset varajasenet seuraavasti:
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Yhdistys Jésen Varajasen
Yla-Karjalan Kehitysvammaisten Tuki Liisa
ry Maritta Levy Tanskanen
Nurmes-Valtimo Sydanyhdistys ry Aune Hamynen
Elakeliitto Valtimon yhdistys Pertti Merildinen
Raija
Valtimon Elakkeensaajat ry Tuula Rautiainen Nevalainen
Yl&-Karjalan Kuulo ry Kirsti Kukkonen
Vesa
Nurmeksen seudun reumayhdistys ry |llkka Tolvanen Kilpeldinen
Kaija
Eldkeliiton Nurmeksen yhdistys ry Jussi Sddmanen Kortelainen

2. nimesi vanhus- ja vammaisneuvoston valmistelijaksi ja sihteeriksi
toimistosihteeri Tarja Hilosen siihen saakka kunnes
hyvinvointipaallikko aloittaa virassaan.

3. kumosi vammaisneuvoston toimintaohjeen, jonka
kaupunginhallitus on paatoksellaan hyvaksynyt 1.11.2021 § 266

4. hyvaksyi vanhus- ja vammaisneuvoston toimintaohjeen 8.9.2025
paivatyn luonnoksen mukaisena ja saattaa sen voimaan 15.9.2025.

Merkittiin poytakirjaan, etta hallituksen jasen Sari Sirkkia poistui
esteellisena (osallisuusjaavi) kokouksesta asian kasittelyn ajaksi.

Merkittiin poytakirjaan, etta poytakirjantarkastajaksi valittiin tdman
kokouspykalan ajaksi hallituksen jasen Anne Harkin.

Kaupunginhallitus 22.09.2025 § 212
260/00.00.01.04/2025

Hallintojohtaja: Kaupunginhallitus 08.09.2025 § 197 taydennetaan paatostaan niin,
ettd nimetaan vanhus- ja vammaisneuvostoon toimikaudeksi 2025-
2029 kaupunginhallituksen edustaja ja hanelle henkilokohtainen
varajasen.

Kaupunginjohtaja: Kaupunginhallitus paattaa nimeta vanhus- ja vammaisneuvostoon
toimikaudeksi 2025-2029 kaupunginhallituksen edustajan ja hanelle
henkilokohtaisen varajasenen.

Kaupunginhallitus: Kaupunginhallitus paatti nimeta vanhus- ja vammaisneuvostoon
toimikaudeksi 2025-2029 kaupunginhallituksen edustajaksi
hallituksen jasen Anne Harkimen ja varajaseneksi hallituksen jasen
Kari Piirosen.
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Kaupunginhallituksen vaali toimikaudeksi 2025 - 2029

Kaupunginhallitus 19.05.2025 § 107

Hallintojohtaja: Nurmeksen kaupungin hallintosdannon 7 §:ssa maarataan muun
muassa seuraavaa:

"Kaupunginhallituksessa on 7 jasenta, joista valtuusto valitsee
kaupunginhallituksen puheenjohtajan, seka ensimmaisen ja toisen
varapuheenjohtajan. Jokaisella jasenella on henkilokohtainen
varajasen.

Kaupunginhallituksella on 5 jaseninen henkilostdjaosto, jonka
puheenjohtajan, varapuheenjohtajan, jasenet seka jasenten
henkilokohtaiset varajasenet kaupunginhallitus valitsee.

Kuntalain 71 §:n mukaan: "Vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen
on henkilo:

1. jonka kotikunta kyseinen kunta on;

2. jolla on jossakin kunnassa aanioikeus kuntavaaleissa sina
vuonna, jona valtuutetut valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen
toimitetaan; ja

3. jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi."

Kuntalain 73 §:ssa saadetaan vaalikelpoisuudesta
kunnanhallitukseen seuraavaa:

"Vaalikelpoinen kunnanhallitukseen on henkild, joka on
vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan:

1. valittomasti kunnanhallituksen alaisena toimiva kunnan
palveluksessa oleva henkilo;

2. henkild, joka on kunnanhallituksen tehtavaalueella toimivan,
kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai saation palveluksessa;
3. kunnan palveluksessa oleva henkild, joka lautakunnan esittelijana
tai muuten vastaa kunnanhallituksen kasiteltavaksi tulevien asioiden
valmistelusta;

4. henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteiséssa
tai saatiossa, jos kysymyksessa on sellainen yhteiso, jolle
kunnanhallituksessa tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu
on omiaan tuottamaan olennaista hyotya tai vahinkoa.

Henkildston edunvalvonnasta asianomaisessa kunnassa huolehtivan
yhteisén hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
puheenjohtaja ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen.
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Vaalikelpoinen ei mydskaan ole henkilo, joka yhteison neuvottelijana
tai muussa vastaavassa ominaisuudessa vastaa edunvalvonnasta.

Enemmiston kunnanhallituksen jasenista on oltava muita kuin
kunnan tai kunnan maaraamisvallassa olevan yhteison tai saation
palveluksessa olevia henkildita.

Edelld 1 momentin 4) kohtaa ei sovelleta kunnan maaraysvallassa
olevaan yhteison hallituksen tai siihen rinnastettavaan toimielimen
jaseneen.”

Tasa-arvolain 4 a §:n mukaan kunnallisissa toimielimissa lukuun
ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla seka naisia etta miehia
kumpiakin vahintaan 40 prosenttia, jollei erityisista syista muuta
johdu. Tasa-arvovaatimus koskee erikseen varsinaisia jasenia ja
varajasenia. Varsinaisen jasenen ja hanen henkilokohtaisen
varajasenensa ei kuitenkaan tarvitse olla samaa sukupuoilta.

Kaupunginjohtaja: Kaupunginhallitus esittaa, etta kaupunginvaltuusto paattaa valita
kaupunginhallitukseen seitseman (7) jasenta ja heille
henkilokohtaiset varajasenet toimikaudelle 2025-2029 seka valita
varsinaisista jasenista puheenjohtajan seka ensimmaisen ja toisen
varapuheenjohtajan.

Kaupunginhallitus: Ehdotus hyvaksyttiin.

Kaupunginvaltuusto 16.06.2025 § 41

Valtuusto: Puheenjohtajan esityksesta kaupunginhallituksen vaali toimikaudeksi
2025-2029 suoritettiin rynmapuheenjohtajien esityksen mukaisesti
seuraavasti:

Kaupunginhallitus 2025-2029

Asema |Puolue Varsinainen jasen Varajasen

P KESK Anu Huusko Emma Sormunen
1.V SDP Jari Ruokolainen Juha Raty

2.V PS Susanna Saaristo Jaana Merilainen
J KESK Sari Sirkkia Emmi Pulkkinen
J KESK Kari Piironen Mauri Holma

J VAS Jussi Hermaja Veijo Karppinen
J SDP Anne Harkin Maija Savolainen

Ehdotus hyvaksyttiin.
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Kaupunginhallitus 22.09.2025 § 213
151/00.00.01.01/2025

Hallintojohtaja: Maija Savolainen on 16.9.2025 pyytanyt eroa Nurmeksen
kaupunginhallituksen varajasenyydesta hanen tultua valituksi
Nurmeksen Vesi Oy:n hallitukseen.

Kuntalain 48 §:n, Nurmeksen kaupungin hallintosaannén 18-19 §:n
ja konserniohjeen 1.7 luvun mukaan konsernijohto muodostuu
kaupunginhallituksesta ja kaupunginjohtajasta. Konsernijohto vastaa
kuntakonsernissa omistajaohjauksen toteuttamisesta seka
konsernivalvonnan jarjestamisesta.

Nurmeksen kaupungin ohjeistuksen mukaisesti Nurmeksen
kaupungin tytaryhtion hallituksen jasenta tai varajasenta ei voi
nimeta Nurmeksen kaupunginhallitukseen jaseneksi tai
varajaseneksi.

Kaupunginjohtaja: Kaupunginhallitus esittdad kaupunginvaltuustolle, etta se paattaa

1. myontaa Maija Savolaiselle eron kaupunginhallituksen
varajasenyydesta 1.10.2025 alkaen,

2. valita kaupunginhallituksen jasen Anne Harkimelle
henkilokohtaisen varajasenen.

Kaupunginhallitus: Kaupunginjohtajan muutettu paatésehdotus:
Kaupunginhallitus esittdd kaupunginvaltuustolle, etta se paattaa

1. myontaa Maija Savolaiselle eron kaupunginhallituksen
varajasenyydesta 1.11.2025 alkaen,

2. valita kaupunginhallituksen jasen Anne Harkimelle
henkilokohtaisen varajasenen.

Kaupunginhallitus hyvaksyi muutetun paatésehdotuksen
yksimielisesti.

Merkittiin poytakirjaan, etta hallituksen jasen Sari Sirkkia poistui
esteellisena (osallisuusjaavi) kokouksesta asian kasittelyn ajaksi.
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Sivistysjohtajan viran vastaanottaminen

Kaupunginhallitus 22.09.2025 § 214
167/01.01.01.01/2025

Kaupunginjohtaja: Kaupunginvaltuusto paatti 25.8.2025 § 60 valita avoimeksi
tulleeseen Nurmeksen sivistysjohtajan virkaan KM Arto Sihvosen.

Viran hakuilmoituksen mukaan virkaa vastaanotettaessa
viranhaltijan on toimitettava hyvaksyttava laakarintodistus
terveydentilastaan.
Arto Sihvonen on 15.9.2025 ilmoittanut ottavansa sivistysjohtajan
viran vastaan 1.10.2025 alkaen.

Kaupunginjohtaja: Kaupunginhallitus paattaa vahvistaa Arto Sihvosen ottamisen
sivistysjohtajan virkaan 1.10.2025 alkaen.

Kaupunginhallitus: Ehdotus hyvaksyttiin.

Merkittiin poytakirjaan, etta Arto Sihvonen on toimittanut
hyvaksyttavan laakarintodistuksen terveydentilastaan 22.9.2025.
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Nurmeksen kaupungin edustus tulevissa tapahtumissa
Kaupunginhallitus 22.09.2025 § 215

Hallintojohtaja: Kaupungille on saapunut seuraavat kutsut, joihin on pyydetty tai
ilmoitettu kaupungin edustus:

1. Suomen Kuntaliitto ry:n jasenkokous, Kuntapaivat 13.11.2025

Kaupunginjohtaja: Kaupunginhallitus toteaa tulevat tapahtumat ja Nurmeksen
kaupungin edustuksen ja mukanaolon tapahtumissa.

Kaupunginhallitus: Kaupunginhallitus totesi tulevan tapahtumat ja paatti nimeta
Nurmeksen kaupungin edustajat seuraavasti:

1. Suomen Kuntaliitto ry:n jasenkokoukseen, Kuntapaivat
13.11.2025 edustajaksi kaupunginvaltuuston 2. varapuheenjohtaja
Paavo Korhosen ja hanen varajaseneksi kaupunginvaltuuston
puheenjohtaja Hannu Paakkosen.
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Tiedoksi annettavat asiat

Kaupunginhallitus 22.09.2025 § 216

Kaupunginhallitukselle saatetaan tietoon seuraavat asiat:

- ItA-Suomen sosiaalialan kehittamisyhdistys ry ylimaarainen
kokous 22.10.2025

- Pohjois-Karjalan tyollisyysalueen raportointi (8/2025)

Kaupunginjohtaja: Kaupunginhallitus merkitsee ilmoitusasiat tietoonsa saatetuiksi.

Kaupunginhallitus: Ehdotus hyvaksyttiin.
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Poytakirjat ja viranhaltijapaatokset

Kaupunginhallitus 22.09.2025 § 217

Hallintojohtaja:

Kaupunginjohtaja:

Kaupunginhallitus:

Kaupunginhallitukselle on saapunut joukko sellaisia lautakuntien ja
viranhaltijoiden paatoksia, jotka saannosten mukaan voidaan
tarvittaessa siirtda kaupunginhallituksen ratkaistaviksi.

Poytakirja:
Kaupunkirakennelautakunta 15.9.2025

Viranhaltijapaatokset:

Kaupunginjohtaja

38/10.9.2025 Tayttdlupa englannin kielen lehtorin virkaan 1.10.2025
alkaen

39/10.9.2025 Paivakodin suunnittelutydryhman nimeaminen

Hallintojohtaja
12/15.9.2025 Viirin myontaminen museoassistentti Arto Karjalaiselle

Tekninen johtaja

58/5.9.2025 Lupa kauppatorin kayttdon syystoripaiva 27.9.2025
59/11.9.2025 Lupa Porokylan torin kayttoon 20.9.2025, Nurmeksen
Perussuomalaiset ry

60/15.9.2025 Koneenkuljettajan tehtavan tayttaminen 6.10.2025
alkaen

61/18.9.2025 Lupa kevyenliikenteenvaylan sulkemiseksi
Raatihuoneenkatu

Perhepaivahoidon ohjaaja
3/10.9.2025 Perhepaivahoitajan sijaisuus ajalle 1.10.2025-31.7.2026

Kirkkokadun koulun rehtori

17/16.9.2025 Kirkkokadun koulun kuvataideluokan kaytté / Metka
kulttuuri- ja taideyhdistys / Arja Korhonen

18/18.9.2025 Kirkkokadun koulun kotitalousluokan kaytto / Pielisen
4H-yhdistys

Kaupunginhallitus paattaa

1. merkita saapuneet poytakirjat ja viranhaltijapaatokset tiedoksi, ja
2. todeta, ettei niihin sisally paatoksia, jotka olisi siirrettava
kaupunginhallituksen kasiteltavaksi, ellei eri paatosta niiden

siirtamisesta kaupunginhallituksen kasiteltavaksi ole tehty.

Ehdotukset hyvaksyttiin.
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Kaupunginjohtajan katsaus
Kaupunginhallitus 22.09.2025 § 218

Hallintojohtaja: Kaupunginjohtaja antaa suullisen katsauksen tarkeimmista
valmisteluun nousevista asioista.

Kaupunginjohtaja: Kaupunginhallitus paattaa merkita katsauksen tiedoksi.

Kaupunginhallitus: Ehdotus hyvaksyttiin.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 205, § 206, § 207, § 208, § 213, § 215, §
216, § 217, § 218

Muutoksenhakukielto

Paatdkseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantéénpanoa, ei saa kuntalain 136
§:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 209, § 210, § 211, § 212, § 214
Oikaisuvaatimusohjeet (kuntalain mukainen oikaisuvaatimus)
Oikaisuvaatimusoikeus

Tahan paatdkseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Paatdkseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimuksen saa tehda

- se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatds valittomasti
vaikuttaa (asianosainen) seka

- kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Nurmeksen kaupunginhallitus / kirjaamo

Posti-/kayntiosoite: Kirkkokatu 14, 75500 Nurmes

Puhelin: 04010 45007

Sahkdposti: kirfaamo@nurmes.fi

Kirjaamo avoinna: ma-to klo 9.00 — 15.00, pe klo 9.00-14.00

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdoksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Nurmeksen kaupungin kirjaamoon maaraajan viimeisena paivana
ennen valitusviranomaisen aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman paivan kuluttua
kirjeen lahettamisesta. Kaytettaessa tavallista sahkoista tiedonantoa asianosaisen katsotaan saaneen
paatdksesta tiedon, jollei muuta nayteta, kolmantena paivana viestin lahettamisesta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siita, kun
poytakirja on ndhtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on
pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkoinen asiakirja tayttaa vaatimuksen kirjallisesta
muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava
- paatds, johon haetaan oikaisua

- miten paatdsta halutaan oikaistavaksi
- milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite, puhelinnumero,
sahkopostiosoite seka voiko oikaisuvaatimuspaatoksen antaa tiedoksi sahkoisesti.
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Oikaisuvaatimuksen kasittelyn maksullisuus

Oikaisuvaatimuksen kasittelysta ei peritd maksua.



