
 

 

 
Paikallisten sopimusten hyväksyminen 
  
Henkilöstöjaosto 29.10.2025 § 38    
344/01.00.01/2025    
 
 
Hallintojohtaja: Kunta-alan virka- ja työehtosopimukset sisältävät 1.6.2025 alkaen 

jaettavat paikallisesti neuvoteltavat palkankorotuserät eri 
sopimusaloille. 

 
 Työnantaja ja ammattijärjestöt ovat neuvotelleet: 

• Paikallissopimuksen järjestelyerän ja kehittämisohjelmaerän 
käytöstä 1.6.2025 alkaen  KVTES. 

 
 Lisäksi hyvinvointi- ja sivitystoimialalla on neuvoteltu seuraava 

paikallinen sopimus kunnallisen pääsopimuksen 13 §:n 
tarkoittamalla neuvottelumenettelyllä: 

 
• Paikallissopimus 22.10.2025 OVTES + pedagogisesta 

erityistehtävästä maksettava tasolisä, pöytäkirjan liite 
22.10.2025 (OVTES) 

  
  Nurmeksen kaupungin hallintosäännön 21 §:n mukaan henkilöstöja-

osto ratkaisee asiat, jotka koskevat virka- ja työehtosopimuksen 
määräysten soveltamista, kun se sopimuksessa määrätyissä 
rajoissa on jätetty kunnan harkintaan, jollei päätäntävaltaa ole tässä 
säännössä annettu toiselle viranomaiselle; henkilöstöjaostolla on 
oikeus annettuaan asiasta yleisohjeet siirtää tässä kohdassa 
mainittua päätösvaltaa myös muulle viranomaiselle. 

 
 Neuvottelut ovat päättyneet kaikilla sopimusaloilla yksimielisinä.  
 
 Oheisaineistona sähköisessä työtilassa 

paikallissopimusneuvottelupöytäkirjat  
 
  
Hallintojohtaja: Henkilöstöjaosto päättää hyväksyä seuraavat paikalliset sopimukset: 

 
- Paikallissopimus järjestelyerän ja kehittämisohjelmaerän käyttö 
1.6.2025 alkaen KVTES 
 
- Paikallissopimus 22.10.2025 OVTES + pedagogisesta 
erityistehtävästä maksettava tasolisä, pöytäkirjan liite 22.10.2025 
(OVTES). 
 

Henkilöstöjaosto: Ehdotukset hyväksyttiin. 
 


