Nurmeksen kaupunki

Hyvinvointikertomus 2024

NuRries

Luostarinen Juho, yhteisokoordinaattori ma.
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THVISTELMA

Hyvinvointikertomus ja -suunnitelma laaditaan sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta
annetun lain (612/2022 86) mukaisesti. Kunnilla on velvollisuus seurata asukkaidensa elin-
olosuhteita, hyvinvointia ja terveytta seka niihin vaikuttavia tekij6ita. Vuosittainen hyvinvoin-
tikertomus on keskeinen tyokalu tamé&n seurannan toteuttamisessa. Kertomuksessa koo-

taan yhteen eri tietolahteista saatavaa tietoa kuntalaisten terveydesta ja hyvinvoinnista.

Nurmeksen kaupungin hyvinvointisuunnitelma 2022-2025 asettaa tavoitteita hyvinvoinnin
ja terveyden edistamiseksi. Suunnitelma toimii velvoittavana asiakirjana kaupungin hyvin-
vointityélle ja pohjautuu kuntastrategiaan. Vuoden 2024 hyvinvointikertomus keskittyy ta-
voitteiden toteutumisen arviointiin TEAviisarin, HYTE-kertoimen ja muiden indikaattoreiden

avulla.

JOHDANTO

Nurmes on rakennemuutosta vastaan taisteleva pohjoiskarjalainen kaupunki, jonka asukas-
luku on laskenut alle 9 000:n. Kaupungin hyvinvointi- ja terveyden edistamisen palvelut ovat
hyvinvointilautakunnan alaista toimintaa. Vuonna 2024 hyvinvointityéta ei koordinoinut eril-
linen hyvinvointikoordinaattori. Yhtena kaupungin saastétoimenpiteena paatettiin, etta hy-
vinvointikoordinaattorin tyo yhdistetddn liikkunta ja vapaa-aika palvelujen tulosaluepaallikon
seka yhteisdkoordinaattorin tydnkuvaan. Tama paatds herattad kysymyksia tehokkuudesta

ja hyvinvointitydn laadusta.

Erillinen hyvinvointikoordinaattori olisi merkittavassa asemassa varmistamassa, etta hyvin-
vointity6 saisi riittavasti huomiota ja resursseja. Talla hetkella yhdistetyt tehtavéat voivat joh-
taa siihen, etta hyvinvointityd jad muiden vastuiden varjoon, mika heikentaa sen systemaat-
tisuutta ja vaikuttavuutta. Hyvinvointikoordinaattorin erillinen rooli mahdollistaisi keskitetyn
ja ammattimaisen lahestymistavan hyvinvointitydhon, mika olisi erityisen tarkeaa Nurmek-
sen kaltaisessa rakennemuutoksen karsivassa kunnassa. Koordinaattori voisi varmistaa,
ettd hyvinvointitavoitteet saavutetaan tehokkaasti ja etta kaupungin resurssit kohdentuvat
oikein. Liséksi erillinen koordinaattori voisi parantaa yhteistydta hyvinvointialueen ja muiden

kuntien kanssa, mika on tarkeda laadukkaiden palvelujen tarjoamisessa.



Taloudelliset haasteet vaikuttivat merkittavasti kaupungin palvelujen tarjontaan. Lapsiper-
heiden yksinaisyyden, aikaisen tuen ja ennaltaehkéisevan puolen palveluita leikattiin lopet-
tamalla avoin paivakotitoiminta. Tuleville vuosille suunnitellut leikkaukset myds heikentavat
Nurmeksen kuntalaisten hyvinvointia. Palveluiden leikkausten vaikutukset eivat nay vuoden
2024 HYTE-kertoimessa, vaan ne tulevat nakyviin viiveella seuraavien vuosien ja mahdolli-
sesti vuosikymmenten aikana. Seuraukset voivat ndkya esimerkiksi syrjaytymisen, vanhus-
ten kaatumisten, ja lapsiperhekdyhyyden lisaantymisessa seka muuttotappiona kaupungin

menettiessa pito- ja vetovoimaansa.

Hyvinvointialueen leikkausten seurauksena Nurmeksessa on lakkautettu ilta- ja yopaivystys.
Tama on herattanyt kuntalaisissa huolta akuuttiin hoitoon péaésyn vaikeutumisesta seka li-
sannyt epavarmuutta yleisen terveydenhuollon ja sairaanhoidon saatavuudesta. Kuntalais-
ten hyvinvoinnin edistaminen tulisikin asettaa keskeiseksi tavoitteeksi kaupungin strategi-

assa ja tulevassa hyvinvointisuunnitelmassa.

Vuoden 2024 aikana Nurmeksen kaupungin yhteistyd Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen ja
muiden kuntien kanssa on heikentynyt. Resurssien vahentyessa moniammatillisten tyoryh-
mien kokoontumiset ovat harventuneet. Leikkaukset ovat vaikuttaneet erityisesti perhekes-
kusty6hon ja kohtaamispaikkatoimintaan. Nurmeksessa ei enda ole pysyvaa kohtaamis-
paikkaa, eika toiminnan koordinointiin ole riittavia resursseja. Tama on seurausta avoimen

paivakodin leikkauksista, joiden yhteydessa myos kohtaamispaikkatoimintaa koordinaoitiin.

Mielenterveysty6 sekd muut terveytta ja hyvinvointia edistavat toimet ovat kuitenkin jatku-
neet. Nurmeksen kaupungilla ja hyvinvointialueella on edelleen useita yhteistydverkostoja,
mutta kaupungin resurssien vaheneminen on rajoittanut osallistumista kaikkiin tydryhmiin.
Tama on johtanut siihen, ettd Nurmeksen aani ei kuulu maakunnallisessa paatoksenteossa
samalla tavalla kuin aiemmin, mika heikentaa kaupungin mahdollisuuksia saada hyotyja
maakunnallisten hankkeiden ja pilottien palveluista. Tama puolestaan vahentaa kuntalaisten

saamaa tukea ja vaikeuttaa kaupungin kehittymista.



VAESTON HYVINVOINNIN TILA VUONNA 2024

Kuntien ja hyvinvointialueiden yhteisty6

Kunnilla ja hyvinvointialueilla on yhteiset asukkaat seka laaja tarve yhteistyolle asukkaiden
palveluiden jarjestamisessa. Vuonna 2024 Nurmeksen kaupungin ja Pohjois-Karjalan hyvin-
vointialueen yhteisty6ta on pyritty jatkamaan aiempien vuosien tapaan. Suurimmat muutok-
set toimintaymparistdssa liittyvat seka kaupungin etta hyvinvointialueen saastétoimenpitei-

siin, joiden seurauksena kuntalaisten palvelut ovat heikentyneet resurssien vahennyttya.

TEAVviisari ja hyvinvointitydn kehittdminen

Nurmeksen TEAviisari-pisteet ovat edelleen selvasti alle valtakunnallisen keskiarvon, ja
kaupunki on yksi maakunnan heikoimmin parjaavista kunnista. Jotta pisteita saataisiin nos-
tettua TEAviisarin ja HYTE-kertoimen osalta, niiden kehittaminen tulisi sisallyttaa tulevan
valtuustokauden keskeisiin hankkeisiin. Samalla hyvinvointitydhdn on osoitettava riittavasti
resursseja, jotta konkreettisia tuloksia voidaan saavuttaa. TEAviisarin tulosten kehitta-
miseksi olisi suositeltavaa laatia selkea toimintamalli ja vieda hyvinvointityd osaksi kaikkia

kaupungin toimialoja.



Kaikki sektorit : Nurmes 2024

. Kuntajohto
. Perusopetus
. Lukiokoulutus
Ammatillinen koulutus
25 75 @ Liikunta
. Hyvinvointialueet

Kulttuuri

Aineisto paivitetty 20.12.2024

Il Huono tulos Parannettavaa B Hyvé tulos

Kaikki sektorit 59 70
Kuntajohto 43 a3
Perusopetus 59 64
Lukiokoulutus . 65
Ammatillinen koulutus . 64
Liikunta 82 69
Hyvinvointialueet . 59
Kulttuuri 45 T2

Y& oleva kuva kertoo Nurmeksen kaikkien sektorien pisteet vuoden 2024 osalta. Nurmeksen
TEAuviisariin paasee tutustumaan osoitteessa: Tulokset - TEAviisari - Terveyden edistadmisen ver-
tailutietojarjestelmé

Hyvinvointipalvelut ja niiden saavutettavuus

Vuonna 2024 Nurmes on tarjonnut monipuolisia hyvinvointipalveluja eri-ikaisille kuntalaisille.
Vapaa-ajan aktiviteetteja on ollut laajasti saatavilla, ja palveluiden saavutettavuutta on ylla-
pidetty seniorien ePassin ja juniorikortin avulla. Kuitenkin kaupungin sdastétoimenpiteiden

myo6ta paatettiin lakkauttaa seniorikortti tuleville vuosille, mika heikentdd senioreiden


https://teaviisari.fi/teaviisari/fi/tulokset?r=KUNTA541
https://teaviisari.fi/teaviisari/fi/tulokset?r=KUNTA541

mahdollisuuksia kayttaa ja osallistua palveluihin. Juniorikortti sailytettiin tukemaan lasten ja

nuorten harrastustoimintaa.

Kaupunki on mahdollistanut maksuttoman tilojen kayton monille tapahtumille, jotka on suun-
nattu lapsiperheille, ovat kaikille avoimia tai joita jarjestdd kolmas sektori jarjestaa. Nain on

pyritty tukemaan yhdistysten ja jarjestdjen jarjestamaa toimintaa.

Liikunta ja osallisuus

Liikunnan osalta TEAviisarin pisteet ovat nousseet aiemmista vuosista ja se on ainoana
kaupungin osa-alueista hyvassa tuloksessa. Hyva esimerkki onnistumisesta on liikunnan
osalta osallisuudesta saadut tdydet pisteet. Pisteisiin on vaikuttanut kunnassa tehty osallis-
tava budjetointi seka liikuntaseurojen ja jarjestjen yhteistyéryhmien saannolliset kokoontu-
miset. Parannettavaa tuleville vuosille on liikuntapaikkojen mééarassa ja kaytettavissa ole-

vissa henkildstdresursseissa.

Tydllisyystilanne ja nuorten hyvinvointi

Tyollisyyden osalta tilanne on heikompi. ELY-keskuksen tilastojen mukaan ty6ttémyysaste
ja pitkaaikaistyottomyys ovat Pohjois-Karjalassa selvasti maan keskiarvoa korkeampia. Nur-
meksessa tyottomyys nousi vuoden 2024 lopussa 16 prosenttiin. Taman vuoksi tyottomyy-
den hoitoa on vahvistettava, jotta ennaltaehkaistaan sen aiheuttamia negatiivisia vaikutuk-
sia, kuten nuorisoty6ttomyyttd, vahaosaisuutta ja lapsiperhekdyhyytta. Tyollisyyspalvelui-
den ja nuorisotoimen palvelujen kehittdminen ja resurssien turvaaminen ovat keskeisia kei-

noja tilanteen parantamiseksi.

Lapsiperheiden tukeminen

Kokonaisvaltainen lapsiperheiden tukeminen on heikentynyt avoimen péaivakodin lakkautta-
misen ja resurssien vahenemisen seurauksena. Kaupungin olisi tarkeaa tehda tiivimpaa
yhteisty6ta hyvinvointialueen kanssa seka tarjota omia palveluja, jotka tukevat perheita, lap-
sia ja nuoria. Tata tukisi myos erillisen hyvinvointikoordinaattorin palkkaaminen, joka vas-
taisi kaupungin ja hyvinvointialueen moniammatillisesta yhteistydsta sek& kaupungin hyvin-
vointityon kehittamisesta. Hyvinvointikoordinaattori voisi varmistaa jarjestelmallisen ja au-

kottoman TEAuviisarin kyselyihin vastaamisen.



Ikdihmisten palvelut ja yksinaisyyden ehkéaisy

Yli 65- ja 75-vuotiaiden osuus Nurmeksen vaestosta kasvaa jatkuvasti. Jotta seniorivaesto
voisi elaa aktiivista ja hyvinvoivaa elamaa, kaupungin tulisi kehittdd palveluja tai tehda yh-
teistyota hankkeiden kanssa, jotka taydentavat kaupungin omia palveluja. Ennaltaehkaise-
vien palvelujen jarjestaminen on kaupungin ydintehtavid, eika kuntalaisten toimintakyvyn

yllapitamistéa voi jattdd kolmannen sektorin, kuten yhdistysten ja seurakunnan varaan.

Vuonna 2024 kaupunki tuki ikdantyneiden hyvinvointia Seniori ePassilla, joka mahdollisti
likunta- ja kulttuuripalveluiden kayton myos vahavaraisille elakelaisille. Seniori ePassin lak-
kauttamisen vaikutukset vuodelle 2025 tulisi arvioida huolellisesti. Haja-asutusalueilla asu-
vien ikaihmisten liikkkumista on tuettu Katuri-kyytipalvelulla. Ikaihmisten yksinaisyys on yksi
keskeinen haaste, johon kaupungin toiminnassa tulisi kiinnittdd huomiota. Yksinaisyyden

vahentadminen parantaa kuntalaisten elaménlaatua ja vahentaa terveyspalveluiden tarvetta.

Kuntalaisten osallisuus ja vaikuttamismahdollisuudet

Nurmeksen kaupungissa toimii useita neuvostoja ja tydryhmia, joiden tavoitteena on vah-
vistaa kuntalaisten osallisuutta ja varmistaa, etta heidan aanensa kuuluu kaupungin paatok-

senteossa. Vuonna 2024 kaupungissa toimivat seuraavat vaikuttamisryhmat:

e Vanhus- ja vammaisneuvostot

e Nuorisovaltuusto

« Nuorten monialainen ohjaus- ja palveluverkosto

e Romanityéryhma

e Oppilashuollon ohjausryhma

e Yhdistysten yhteistydryhméa

e Liikuntaseurojen ryhma

o Perhekeskusverkosto

« Kotouttamisen monialainen tyéryhma
TEAviisarin tulosten perusteella Nurmeksessa tulisi lisata asukkaiden osallisuutta jarjesta-
malla kuntalaisfoorumeita ja ottamalla asukkaat aktiivisemmin mukaan palveluiden suunnit-
teluun esimerkiksi kokemusasiantuntijoiden avulla. Kuntalaisten nakemyksia tulisi huomi-
oida myds hankintojen valmistelussa, seurannassa ja arvioinnissa seka antaa heille mah-

dollisuus vaikuttaa verkossa kaupunginvaltuuston ja lautakuntien paatoksentekoon.

Osallisuuden lisdaminen edistaisi paatdksenteon avoimuutta ja vahvistaisi kuntalaisten vai-
kutusmahdollisuuksia, mika puolestaan lisaisi TEAviisarin perusteella myonnettavaa valti-

onosuutta. Kuntalaisten osallistumista palveluiden kehittdmiseen voidaan edistaa myds
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jarjestamalla saannollisesti asukaskyselyja, kuulemistilaisuuksia ja yhteiskehittamisen tyo-
pajoja. Kun asukkaat kokevat voivansa vaikuttaa oman kaupunkinsa asioihin, se vahvistaa

yhdenvertaisuuden tunnetta ja lisaa hyvinvointia.

Keskeiset kehityskohdat jatkoa varten
Hyvinvointikoordinaattorin toimen uudelleenarviointi
o Vaikutukset TEAviisarin tuloksiin
o Merkitys moniammatillisessa yhteistyossa
o Rooli hyvinvointitydon kehittamisessa
Palveluiden saavutettavuuden parantaminen
o Digitaalisten palveluiden kehittdminen
o Haja-asutusalueiden palveluiden turvaaminen
o Erityisryhmien tarpeiden huomiointi
Ennaltaehkaisevan tyon vahvistaminen
o Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelman laatiminen
o lkaantyneiden palveluiden kehittaminen
o Tyottdmyyden ehkaisy ja hoito
Kuntalaisten osallisuuden lisdaminen
o Osallisuussuunnitelman laatiminen
o Vaikuttamismahdollisuuksien parantaminen

o Avoimen paatoksenteon vahvistaminen



INDIKAATTORIEN OSOITTAMA HYVINVOINTI

Selitteet:

Muutos %: Oman organisaation indikaattoriarvon suhteellinen muutos prosentteina. Ympy-
ran kehan vahvuus kuvaa muutoksen voimakkuutta: mita suurempi muutos, sita paksumpi
ympyran keha. Ympyran kehan liikennevalovari maaraytyy indikaattoriarvossa tapahtuneen
kehityksen perusteella. Ympyran harmaa vari on merkki siita, etta indikaattoria ei ole arvo-
tettu. Alle viiden prosentin muutos esitetaan mustalla vaakanuolella indikaattorin arvotuk-

sesta riippumatta.

Suunta: Indikaattoriarvon kehitys viime vuosina: kolme viimeisintd omalle organisaatiolle
saatavilla olevaa indikaattoriarvoa seka naiden perusteella piirretty viitteellinen kuvaaja.
Suuntakuvaajan liikennevalovari maaraytyy indikaattoriarvossa tapahtuneen kehityksen pe-
rusteella. Alle viiden prosentin muutoksessa suuntakuvaaja esitetdan harmaana indikaatto-

rin arvotuksesta riippumatta.

Vertailu: Viimeisin saatavilla oleva indikaattoriarvo omalle organisaatiolle ja vertailuun vali-
tuille muille organisaatioille sekad taman mukainen jarjestys ja vertailu. Omalle organisaa-
tiolle ei piirreta vaakapalkkia, mutta vertailuorganisaatiot jarjestetdaan indikaattoriarvonsa
mukaan pienimmasta suurimpaan piirtamalla niille vaakapalkit. Indikaattoriarvossa kauim-
pana omasta organisaatiosta oleva vertailuorganisaatio saa maksimimittaisen palkin, mui-
den vertailuorganisaatioiden palkkien pituudet maaraytyvat niiden indikaattoriarvon suhteel-
lisen etaisyyden perusteella. Huomaa, etta vertailuorganisaatiolle ei piirreta palkkia, mikali
oman organisaation ja kyseisen vertailuorganisaation indikaattoriarvojen ero on yli kymmen-

kertainen tai silloin, kun naiden indikaattoriarvot ovat samat.



TALOUS, HYTE-KERROIN JA ELINVOIMA

Tulot

Valtionosuudet yhteensa euroa f asukas (-2022)

4358 4723
2021 - 2022 2021 2022

Valtionosuudet, % nettokustannulksista (-2022)

55.5 55.4
2021 - 2022 2021 2022

Vuosikate, eurca J asukas (-2022)
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Kuntien vuosikate, % poistoista (-2022)

108.1 81
2021 2022
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Lainakanta 31.12., euroa [ asukas (-2022)

1887 1863
2021 - 2022 2021 2022

Suhteellinen velkaantuneisuus, % (-2022)

4079 Lieksa
4723 Nurmes
5086 Juuka

51.2 Lisksa
55.4 Nurmes
59 Juuka

416 Nurmes
554 Juuka
558 Lieksa

81 Nurmes
119.8 Juuka
156.7 Lieksa

316 Lieksa
1855 Juuka
1863 Nurmes

| 121 Lieksa
28.6 Nurmes
29,8 Juuka
26.7 28.6
2021 - 2022 2021 2022
Verotulot, euroa [/ asukas (-2022)
» 3532 Juuka
3635 Nurmes
. I 40324 Lieksa
/OO 3635

2021 - 2022 2021 2022



HYTE-kerroin

Kokee terveydentilansa keskinkertaiseksi tai huonoksi, % 8. ja 9. luckan oppilaista

| 21 Lieksa
31 Nurmes
7 38 Juuka
19 31

2021 - 2023 2021 2023

Kokee tervey dentilansa keskinkertaiseksi tai huonoksi, skaalattu HYTE-kerroinindikaattori

.. 36 Nurmes
] 48 Juuka
— I 71 Lieksa

37 36 36
2023 -2024 | 2022 2023 2024

Ylipaino, % 8. ja 9. luokan oppilaista (-2023)

| 21 Lieksa
| 23 Juuka
30 Nurmes
25 30

2021 - 2023 2021 2023

Y¥lipaino, skaalattu HYTE-kerrcinindikaattori
. 37 Juuka
38 Nurmes
B — I SG Lieksa

48 38 38
2023 -2024 | 2022 2023 2024

Koulutuksen ulkopuolelle jaaneet 17 - 24-vuotiaat, % vastaavan ikaisesta vaestosta

. — . | 10.5 Juuka
-3.88 12.4 Nurmes

L I 14,6 Lieksa

2.5 R -
2022 -2022 | 2021 2022 2021

—

Koulutuksen ulkopuolelle jdaneet 17 - 24-vuotiaat, skaalattu HYTE-kerroinindikaattori

— I 9 Lieksa
23 Nurmes
I SO |uuka
59 61 23

2023 -2024 2022 2023 2024

Toimeentulotukea pitkdaikaisesti saaneet 25 - 64-vuotiaat, % vastaavan ikdisestd vaestdstd

- 1.4 Nurmes
ey [ 1.7 Juuka
B — I 2 Lieksa

18 L4 L4
2023 -2024 | 2022 2023 2024

Toimeentulptukea pitkdaikaisesti saaneet 25 - 64-wuotiaat, skaalattu
HYTE-kerroinindikaattori

| 27 Lieksa
37 Nurmes
I A Juuka
59 16 37

2023 -2024 2022 2023 2024
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Tyolkywyttomyyselaketta saavat 25 - 64-vuotiaat, % vastaavan ikaisesta vaestosta
a 11.3 Murmes
11.5 Lieksa
; 12,4 Juuka

11.5 - -
2023 -2024 2022 2023 2024

Ty-fnkivyttdmyyseléketté saavat 25 - 64-vuotiaat, skaalattu HYTE-kerroinindikaattori

35 Nurm es
| ] 39 Juuka
I S Lieksa

32 32 35
2023 -2024 2022 2023 2024

,l?ca,atumisiin ja putocamisiin liittyvat hoitojaksot 65 vuctta téytténeilld / 10 000 vastaavan
ikais

ta
_—* I 186.9 Lieksa
@ e 328.8 Juuka
— 329.4 Nurmes

234.9 2781 3294
2022 -2024 | 2022 2023 2024

IKaatumisiin ja putcamisiin liithyvat hoitojaksot 65 vuctta tayttaneilla, skaalattu
HYTE-indilkaattori

35 Nurmes

38 Lieksa

38 Juuks
41 67 35

2023 - 2024 2022 2023 2024

Valtuustolle raportolidaan vuosittain vaeston elintavoista ja niissa tapahtuneista
muutoksista

. 0Juuka
0 Nurmes
= I 100 Lieksa
100
2023 -2024 | 2022 2023 2024

Kunnan talousarviossa ja taloussuunnitelmassa maaritel|adn talousarvigvuodelle mittarit,
joilla seurataan véestdn hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen tavoitteiden toteutumista
| 0 Juuka

100 Lieksa

= 100 Nurmes
0 100 100
2023 -2024 | 2022 2023 2024

kKunnan tarkastuslautakunnan arvicintikertomuksessa arvioidaan valtuustokausittain kunnan
hywinvointi- ja tervey stavoitteiden toteutuminen

0 Nurmes
I 100 Juuka
I 100 Lieksa

0
2022 -2024 | 2022 2023 2024

kKunnassa toimii erikseen nimetty asjantuntija, suunnittelija tai vastaava, joka koordinoi
hywinvoinnin ja terveyden edistamistyota

] 0Juuka
100 Lieksa
—_— 100 Nurmes

100 100 100
2023 -2024 | 2022 2023 2024
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Kunnan palvelujen suunnittelussa ja kehittamisessa hyodynnetaan asukasraateja ja foorumeja

100 Juuka

100 Lieksa
—_ 100 Nurmes
100 100 100

2023 -2024 2022 2023 2024

Lasten ja nuorten lijkunta-aktiivisuutta raportoidaan vuosittain kunnan
hywinvdintikertomuksessa tai vastaavassa kertomuksessa

0uuka
100 Lieksa
-+ @ 100 Nurmes

100 100 100
2023 -2024 | 2022 2023 2024

IKunta kutsuu saannollisesti koolle lilkuntaseurojen ja yvhdistysten yvhteiskokouksen

A I 0 Lieksa
100 Juuka
-u—;" 100 Nurmes

100
2022 -2024 | 2022 2023 2024

Kunnassa jarjestetaan kohdennettuja liilkkumisrybmia lilkuntaseuratoiminnan ulkopuclella
oleville lapsille ja nucrille

] 0Juuka
| 0lieksa
—_— 100 Nurmes

2023 - 2024 2022 2023 2024

Liilkunnan edistamisesta vastaavat viranhaltijat osallistuvat toimielinten vaikutusten
ennalkkoarviointin

0Juuka

100 Lieksa
—_— 100 Nurmes
100 100 100

2023 -2024 | 2022 2023 2024

Kunnassa toimii lilkunnan edistamistd kasitteleva poikkihallinnollinen ty dryhima
0 Juuka

. [ S 100 Nurmes

0 Ligksa
100 100 100
2023 -2024 | 2022 2023 2024

Kouluy mpariston terveellisyyden ja turvallisuuden seka kouluyhteisdn hywvinvoinnin
edistdmisen tarkastus

100 Juuka
100 Lieksa
100 Nurmes
100 100 100
2023 -2024 2022 2023 2024
Oppilaiden poissaclojen kokonaismaaraa seurataan koko koulussa
. [ 0 Juuka
22 Nurmes
B — I, ©7 Lieksa

77 22 22
2023 -2024 | 2022 2023 2024

13



Koulussa on pitkat liilkuntavalitunnit

.
-———»
100 100 100

2023 -2024 2022 2023 2024

0 Juuka
97 Lieksa
100 Nurmes

lKoulussa noudatetaan Valtion ravitsemusneuv ottelukunnan kouluruokailusuositusta

lkoululounaan ja valipalojen jarjestamisessa

S
Fr (1]
2022 - 2024 2022 2023 2024

Kunta madaltaa kulttuuriin osallistumisen kynny sta

. s
0 0 0

2023 - 2024 2022 2023 2024

Tulosindikaattoreiden keskiarvo (HYTE-kerroin)

I
e k_’\ I 45 | uuka
49 50 34

2023 -2024 2022 2023 2024

Prosessi-indikaattoreiden keskiarvo (HYTE-kerroin)

.
70 70 68
2023 -2024 2022 2023 2024

HYTE-kerroin, 0 - 100

e e
&0 60 51

2023 -2024 2022 2023 2024

HYTE-kerroin eurca [ asukas

e .
17 17 15.9

2023-2024 | 2022 2023 2024

HYTE-kerroin, 1 000 eurca

E—
e ‘\\ -
159.8 156.7 144.8
2023 - 2024 2022 2023 2024

14

0uuka
O Lieksa
0 Nurmes

0 Juuka
0 Lieksa
0 Nurmes

34 Nurm es
43 Lieksa

27 Juuksa
&0 Lieksa
68 Nurmes

36 Juuksa
51 Lieksa
51 Nurmes

11.1 Juuks
15.9 Lisksa
15.9 Nurmes

47.4 Juuka
144.8 Nurmes
162.5 Lieksa



Vaesto

Vaesto 31.12,

-l.64

5243 95130 8980
2023 -2024 | 2022 2023 2024

Muu kuin suomi, ruotsi tai saame aidinkielena / 1 000 asukasta

14.58

27.3 33.6 38.5
2023 -2024 | 2022 2023 2024

Lapsiperheet, % perheista

-0.73

28.1 275 27.3
2023 -2024 | 2022 2023 2024

Y¥hden vanhemman perheet, % lapsiperheista

7.39

21.9 23 24.7
2023 -2024 | 2022 2023 2024

Yhden hengen asuntokunnat, % asuntokunnista

1z

50.2 49.9 50.5
2023 -2024 2022 2023 2024

Koulutustasomittain

0.75

288.8 293.1 295.3
2023 -2024 2022 2023 2024

Huoltosuhde, demografinen

0.41

34.1 a7 97.4
2023 -2024 | 2022 2023 2024

Vaestdéennuste 2030 (laskettu 2024)

8321
2024

4160 Juuka
8980 Nurmes
10049 Lieksa

36,1 Juuka
38.5 Nurmes
65,2 Lisksa

21.7 Juuka
22,9 Lieksa
27.3 Nurmes

24.7 Nurmes
26,1 Juuka
29.1 Lieksa

50.5 Nurmes
51 Juuka
53.2 Lieksa

279.7 Juuka
295.3 Nurmes
296.4 Lieksa

97.4 Nurmes
101.4 Juuka
105.5 Lieksa

3716 Juuka
8321 Nurmes
9155 Lieksa



Kuntien valinen nettomuutto / 1 000 asukasta

A -15.9 Lieksa
Lo -7.8 Juuka
T -6.8 Nurmes

-9.2 -12.3  -6.8
2023 -2024 2022 2023 2024

Elinvoima

Gini-kerroin, kaytettdvissd olevat tulot
A 24.1 Juuka
e 24.1 Nurmes

P 24,3 Lieksa
23.9 245 241
2022 -2023 | 2021 2022 2023

Kunnan yleinen pienitulcisuusaste
A— 19.8 Lieksa
19.9 Nurmes

P 21.1 Juuka
19.4 201 199
2022 -2022 | 2021 2022 2023

Lasten pienitulcisuusaste

16.5 Juuka
18.2 Nurmes
18,6 Lieksa

17.2 14.7 18.2
2022 -2022 | 2021 2022 2023

Toimeentulotukea pitkaaikaisesti saaneet 18 - 24-wuotiaat, % vastaavan ikaisesta vaestosta

e N 1.5 Nurmes
e D 3.2 Lieksa
e

2.3 2 15
2023 -2024 | 2022 2023 2024

Tyolliset, % vaestosta
A 31.3 Lieksa
32 Juuks

« 34.4 Nurmes
342 345 344
2022 -2023 | 2021 2022 2023

Toimeentulotukea pitkaaikaisesti saaneet 25 - 64-vuotiaat, % vastaavan ikadisesta vaestosta

.. 1.4 Nurmes
. [ 1.7 Juuka
I — I 2 Lieksa

18 14 14
2023 -2024 | 2022 2023 2024
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LAPSET, VARHAISNUORET JA LAPSIPERHEET

Elintavat, elamanlaatu ja osallisuus

Ei yhtéan |dheistd ystdvad, % 8. ja 9. luokan oppilaista

- | 7 Lieksa
| 8 Juuka
® 11 Nurmes

14 11
2021 - 20232 2021 2023

Kokee terveydentilansa keskinkertaiseksi tai huonoksi, % 8. ja 9. luckan cppilaista

| 21 Lieksa
31 Nurmes
] 38 Juuka
19 31

2021 - 20232 2021 2023

Turvallisuus, asuminen ja ymparisto

Ahtaasti asuvat lapsiasuntokunnat, % kaikista lapsiasuntokunnista

™ | 32 Lieksa
-2.05 . 36.3 Juuka
] 38.2 Nurmes

41.3 39 38.2
2023 - 2024 | 2022 2023 2024

Koulu
Hyvinvoinnin ja tervey den edistaminen peruskouluissa - TEA, pistemaara

™ | 59 Juuka
167 59 Nurmes
. I 67 Lieksa

a0 59
2021 - 2023 2021 2023
Sosiaali- ja terveydenhuolto
Perusterveydenhucllon lastennew clan kaynnit yvhteensa / 1 000 0 - 7-vuotiasta

™ | - 2904 Juuka
91z 2935 Lieksa
" 3148 Nurmes

2451 2464 3148
2023 -2024 | 2022 2023 2024
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NUORET JA NUORET AIKUISET

Elintavat, elamanlaatu ja osallisuus

Ei yhtaan laheista ystavaa, % lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijoista
16 Lieksa
@ / 16 Nurmes
9 16
2021 - 2023 2021 2023

Ei yhtaan laheista ystavaa, % ammatillisen oppilaitoksen 1. ja 2. vuoden opiskelijoista

@ . 7 Nurmes
L

13 7
2021 -2022 | 2021 2023

Mielenterveyden ja kayttaytymisen hairididen vuoksi ty ooy vyttomyyselakettad saavat 16 -
24-vuotiaat?% vajstaa\}::anﬁgisesté vaestosta ty ckyvy vy

— 1.5 Nurmes

[ 1.8 Lieksa

. P 2.1 Juuka
21 21 L5

2023 -2024 | 2022 2023 2024

Y¥lipaino, % lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijoista (-2023)

25 Lieksa
25 Nurmes
20 25

2021 - 2023 2021 2023

Y¥lipaino, % ammatillisen oppilaitoksen 1. ja 2. vuoden opiskelijoista (-2023)

34 Nurmes
9.68
31 34

2021 - 2023 2021 2023

Turvallisuus, asuminen ja ymparisto

Kodin ulkopuoclelle sijoitetut 18 - 24-vuctiaat, % vastaavan ikaisesta vaestosta (THL) (-2022)

1.4 Nurmes

1.4
2020 - 2022 2022
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Sosiaali- ja terveydenhuolto

Lastensug elun avohuollon asiakkaat, 18 - 24wuoctiaat vuoden aikana, % vastaavan ikaisesta
vaestosta (THL)

A 5.6 Nurmes
I 6.2 Licksa
o P 101 Juka

4 5.8 5.6
2023 -2024 | 2022 2023 2024
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TYOIKAISET

Elintavat, elamanlaatu ja osallisuus

!‘ﬂi_e,letnterweysperusteisesti sairauspaivarahaa saaneet 25 - 64-vuotiaat / 1 000 vastaavan
ikaista

258 Lieksa
-10.03 27.8 Nurmes
44,6 Juuka

31.7 20.9 27.8
2022 -2024 | 2022 2023 2024

Tyokyvyttomyyselaketta saavat 25 - 64-vuotiaat, % vastaavan ikaisesta vaestosta
11.3 Murmes
-25% 11.5 Lieksa
12,4 Juuka
11.5 - .
2023 -2024 | 2022 2023 2024

Sosiaali- ja terveydenhuolto

Perusterveydenhucllon avohoidon 18&karikéynnit 15 - 49w uoctiailla / 1 000 vastaavan ikaista
1083 Juuka
-33.28 1105 Lieksa
1195 Nurmes

2214 1791 1195
2022 -2023 | 2021 2022 2023

Perusterveydenhuaollon avohoidon 18&karikéynnit 50 - 64w uctiailla / 1 000 vastaavan ikaista
1174 Lieksa
-26.96 1343 Juuka
1466 Nurmes

2041 2007 1466
2022 -2022 | 2021 2022 2023
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IKAIHMISET

Elintavat, elamanlaatu ja osallisuus

Erityiskorvattaviin |8 kkeisiin psykoosin vuoksi cikeutettuja 65 vuotta tayttanesita, %
vastaavan ikaisesta vaestosta
3.5 Nurmes

3.8 Lieksa
4.1 Juuka

-5.41

3.8 3.7 3.5
2022 -2024 | 2022 2023 2024

Toimeentulo

Tayttd kansaneldkettd saaneet 65 vuotta tayttaneet, % vastaavan ikdisestd véestdstd
1.8 Lieksa

2 Nurmes

3 Juuka

0.0

2
2023 -2024 | 2022 2023 2024
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KAIKKI IKARYHMAT

Elintavat, elamanlaatu ja osallisuus

Adnesty saktivisuus kuntavaaleissa, %

50,2 Lisksa
50.3 Nurmes
52,7 Juuka
50.3
2021

Turvallisuus, asuminen ja ymparisto

Poliisin tietoon tulleet henkeen ja terveyteen kohdistuneet rikokset / 1 000 asukasta
6.1 Murmes
/ 6.9 Lieksa
-— 10,1 Juuka
4.8 5 6.1
2023 - 2024 2022 2023 2024

Sosiaali- ja terveydenhuolto

Perusterveydenhucllon avohoidon kaikki 1&&karik&ynnit /1 000 asukasta
1589 Nurmes
216 1615 Juuka

1785 Lieksa
2156 1624 1589
2023 -2024 | 2022 2023 2024
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HYVINVOINTISUUNNITELMAN PAINOPISTEIDEN, TAVOITTEIDEN JA TOI-
MENPITEIDEN TOTEUTUMINEN VUONNA 2024

Asukkaiden terveytta edistavat elintavat paranevat

Kouluruockailun kehittiminen Ei syd koululounasta viitend pdivana viikossa, % 8.-9. luokkalaisista
Monipuclizen liilkkumisen edistiminen ja myonteisen liikkumisilmapiirin luominen Vahintaan tunnin paivassa likkuvat
Lasten ja nuorten lilkunta-aktivisuutta

raportoidaan vuosittain hyvinvointikertomuksessa
Junioripassin ja seniori e-passin kayttd

Kouluissa ohjataan oppilaita osallistaen terveellisiin elintapoihin niin, etté oppilaiden terveyttd edistdvit elintavat Tea-pistemaars

paranevat Kokenut hairitsevdd seksuaalista ehdottelua tai ahdistelua vuoden aikana
(%), Lihavuuden yleisyys (%), hampaiden harjaus kaksi kertaa péivissa
(%)

Tuetaan tyGikaisten tydkykya ja tydskennell3an tyShyvirveinnin eteen niin, ettd kansanterveyssairauksia ja Sairastuvuusindeksi (lkdvakioitu)

elintapak i Itaehldistaa Seurataan tyytyvaisyyttad Tyoterveyshuoltoon Kylla/Ei

Paihderiskeista tiedottaminen ja paihteiden kiyttddn [iittyviin asenteisiin vaikuttaminen kaikissa ikryhmissa, Kiyttad pdivittdin jotain tai sahkd: a3, %8 jad

paihteidenkaytan vahentaminen luokan oppilaista, % lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijoista, % AOL 1. ja 2.
vuoden opiskelijoista

Huglta herdttivas paihteiden tai tupakka —ja nikotiinituotteisen
kayttoa tai ista % 8. ja 9. luokan oppilaista, % lukion 1. ja 2.
wuoden opiskelijoists, % AOL 1. ja 2. vuoden opiskelijoista

Ehkdisevan paihdetydn-toimenpidechjelma laaditaan Kylla/E

Vuonna 2024 ei ole jarjestetty kouluterveyskyselya, joten tulokset ovat samat kuin vuoden
2023 kertomuksessa. Junioripassi ja seniorien ePassi ovat olleet aktiivisessa kaytossa myos
vuonna 2024. Ehkaisevan paihdetydn toimenpideohjelmaa ei ole laadittu. Sairastavuusin-

deksin tietoja ei ole vuodelta 2024.
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Asukkaiden osallisuuden kokeminen lisaantyy ja yksindisyyden kokemi-
nen vahenee

Laajennetaan kulttuuripalveluiden kdyttdjikuntaa, niin Kulttuuripalvelujen toimenpideahjelma kylld/ai
ettd kulttuurin hyvinvointivaikutukset laajenevat Yhteistybssd nuorten kanssa jarjestetidan kerran vuodessa tapahtuma kylld/ei
Tuetaan ja kehitetddn eri ikdisten kohtaamispaikkateimintaa Kohtaamispaikkatoimintaa jarjestetdan Kuntalaisten Talella ja Nurmes-talolla, sekd kannustetaan

matalankynnyksen toiminnan jérjestdmiseen haja-asutusalueella kylld/zi

Luodaan uusia asiakasldhtdisid Tuntee itsens3 yhksindiseksi, %

palveluiden kehittdmisen malleja mm. Tulemuuttajien palveluihin tyytyviisyyskysely toteutetaan kyll3/ ei
yhteistydryhmien, kehittimisfoorumeiden palvelumueotoilun,  Yhteisdllisen oppilashucltotydn rynmissa on opiskelijaedustus kdytossd kylld/ei.
asiakasraatien ym. avulla. Oppilaiden peissaclgjen kokonaism&arda seurataan koko koulun tasolla

Perhekeskustaiminta kiynnissd koko Nurmeksen alusella kylld/ei

Toteutetaan osallisuuskoulutusta Osallisuuskoulutus on lisannyt koulutukseen osallistujien valmiuksia toteuttaa asukasosallisuutta
lisdEvia toimenpiteita kunnassa kylld/ei

Erityisryhmien rifttdvat toimintakyvyn edistdmistoimet ja mah  Mahdollisuudet osallistua palvelujen suunnitteluun, toteuttamiseen ja kehittamiseen ovat lisddntyneet
dollisuudet yllapitaa toimintakykys otetaan huomioon kulttu kylla/ei
uritarjonnassa sekd harrastusmahdollisuuksissa Vaikuttamistoimielimia kuullaan kylli/ei

Kulttuurin toimenpideohjelma on kaytdssa, ja kulttuuripalveluissa on tarjottu monipuolista
ohjelmaa nuorille. Yhteisty0ssa nuorten kanssa jarjestettiin padsymaksuton konsertti, ja lap-
sille seka nuorille tarjottiin maksuttomia teatteri- ja sirkusesityksia. Tapahtumat kerasivat

runsaasti osallistujia, mukaan lukien lapsiperheita.

Kohtaamispaikkojen ja matalan kynnyksen palveluiden osalta kirjastoauton yhteyteen suun-
niteltua kohtaamispaikkatoimintaa ei toteutettu. Kuntalaisten talolla on ollut mahdollisuus
kohtaamispaikkatoimintaan, mutta kaupunki ei ole jarjestanyt tiloihin toiminnallisuuksia.
Avoin paivakoti toimi kohtaamispaikkana toukokuun loppuun saakka, minka jalkeen se lak-
kautettiin. Taman seurauksena Nurmeksen taajamassa ei ole enda kaupungin jarjestamaa
kohtaamispaikkatoimintaa, millekaan ikaluokalle. Tulomuuttajien tyytyvaisyyskyselya ei to-

teutettu vuonna 2024.

Oppilashuollon tyéryhmissa on opiskelijaedustus Valtimon ja Porokylan kouluilla seka Nur-
meksen lukiossa, opiskelijaedustus puuttuu Kirkkokadun yhtenaiskoululta. Moniammatilli-
nen oppilashuollon ohjausryhma kokoontui saanndllisesti lukuvuoden aikana. Oppilaiden
poissaoloja seurataan koulukohtaisesti, mutta laajempaa seurantaa ja tulosten raportointia

pitaisi viela parantaa, jotta tulokset nakyisivat myds TEAviisarissa.

Vuonna 2024 ei jarjestetty osallisuuskoulutuksia kuntalaisille. Osallisuuden lisdaminen kau-

pungin toiminnassa on tarked kehitysalue, jotta kuntalaisten aani huomioidaan
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paatoksenteossa paremmin. Hyte-kertoimen ja TEAviisarin nakokulmasta kaupungin on laa-
dittava ja toteutettava osallisuussuunnitelmaa viimeistaan seuraavalla valtuustokaudella,

jotta valtionosuuksia saadaan kasvatettua.

Erityisryhmille on vaikutusneuvostoja, joissa on osallistuttu palvelujen suunnitteluun, toteut-
tamiseen ja kehittamiseen. Kaupunki paatti vuonna 2024 yhdistaa vanhus- ja vammaisneu-

voston yhdeksi neuvostoksi vuoden 2025 aikana. Neuvostoja ei kuultu yhdistamisesta.

Kaupungin, kuntalaisten ja yhteisojen yhteisty6 vahvistuu

}

Kaikki hallintokunnat/ paattajat ja Teemailtoja toteutetaan kylld/ei

virkamiehet jalkautuvat teemailtoihin Vaikuttamistoimielimien huomioiminen
kuntalaisten tavattavaksi suunnittelussa ja kehittamisessa kylla/ei.
Kehitetaan jarjesté-kuntayhteisty6ta ja Jarjestoillat 2 kertaa/vuodessa kylld/ei
tuetaan yhdistysten ja yhteis6jen toimintaa Yhteistyssa on vuosittain 50 eri yhteisoa
mm. myontamalla avustuksia, Ammattilaisten foorumeissa on monialaista
tarjoamalla toimintatiloja, tukemalla edustavuutta kylld/ei.

Nurmeksen yhdistysten

yhteistyéryhman toimintaa, paivittamalla
jarjesto-kuntayhteistyon asiakirjaa

seka jarjestamalla jarjestotapaamisia

Vuonna 2024 Nurmeksessa jarjestettiin vahan kuntalaisille suunnattuja tilaisuuksia. Varsin-
kin saastotoimenpiteiden suunnittelu ja toteutus herattivat kritiikkia, silla kuntalaisia ei kuultu
paatoksenteon aikana. Jalkautuvia teemakaynteja ei jarjestetty, eika saastotoimenpiteiden
vaikutuksista kayty avointa keskustelua. Tama on johtanut tyytymattomyyteen kuntalaisissa
ja kuulematta jattaminen on heikentanyt kaupungin paatdoksenteon lapinakyvyytta ja luotta-

musta.

Saastotoimenpiteet olivat merkittavia ja koskettivat kaikkia ikaryhmia. Palveluista tehtiin leik-
kauksia ilman, etta niiden vaikutuksia arvioitiin riittavasti lasten, lapsiperheiden, nuorten,
tydssakayvien, vammaisten tai vanhusten nakdkulmasta. Hyvaan hallintotapaan kuuluisi
kuulla kaikkia osapuolia joihin paatoksenteko vaikuttaa seka pohtia erilaisia keinoja avoi-
mesti esimerkiksi kunnan vaikuttamistoimielimissa. Suomen valtion ollessa mukana YK:n
lapsen oikeuksien sopimuksessa ovat kunnatkin sitoutuneet huomioimaan lasten edun kai-
kissa paatoksissa seka kuulemaan lasten omia nakokulmia. Lasten aidolla kuulemisella

useimmiten on merkittavia hyvinvointivaikutuksia.
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Jarjestoyhteistyd on ollut Nurmeksessa vilkasta. Kaupunki on tukenut jarjestdjen toimintaa
mm. avustuksin, kokous- ja toimintatilojen tarjoamisella seka juhlavuoden rahoituksella. Jar-
jestot ovat jarjestaneet lukuisia tapahtumia, jotka ovat lisanneet alueen elinvoimaisuutta ja
vahentaneet yksinaisyytta tuomalla sosiaalisuutta ihmisten arkeen ja mahdollistamalla tois-
ten ihmisten tapaamisen. Nurmeksen kaupungin juhlavuoden kunniaksi jarjestettiin yhdis-
tyksille erillinen avustushaku, jossa painotettiin ruokaa ja yhdessa oloa. Yhdistysten ja kau-
pungin valinen yhteistyd on vahvistunut erityisesti yhdistystoiminnan ja yhteistyoryhmien

kautta.

Vuonna 2024 paivitettiin myos jarjestokuntayhteistydasiakirja, joka ohjaa kaupungin ja jar-
jestojen yhteistyota. Asiakirja viedaan paatoksentekoon vuonna 2025, ja sen tavoitteena on

vahvistaa yhteistyota seka kehittaa koordinoitua toimintaa tulevaisuudessa.

Tuetaan tyouran alkamista, jatkumista ja tyossa pysymista

Listdan meonilukutaitoa syrjdytymisen ehkdisemiseksi Koulutuksen ulkopuclelle jadneet 17-24-vuotiaat ¥ vastaavan ikdisestd vaestosta

Monilukutaitoa kehitetddn

Tartutaan nuorisotySttémyyden vEhentdmiseen yhteistydssa eri toimijoiden kanssa niin, Nuorisotydttdmat % 18-24-vuotiaasta tyGvoimasta
ettd erilaisia tydmahdollisuuksia tarjotaan nuorille. Kesatydseteleiden maard
Kesayritysseteleiden maard
Tet-jaksot koulun ulkopuolella toteutuu Idhes kokonaan kylld/ei

Koulutustarjonta lisda mahdollisuuksia opintopolkuihin Kesayliopiston etikoulutustarjonta laajenee kylld/ei

Oppisopimuskoulutuspaikkoja tarjotaan Nurmeksessa

Huolehditaan ty@nhakijan tydnhakuvalmiuksista, niin ettd Vaikeasti tyollistyvit, rakennetyottomyys , % 15-64-vuotiaista
vajaakuntoisuus, terveydelliset ja psykososiaaliset ongelmat eivat vaikeuta tydllistymista
Teimeentulotukea pitkdaikaisesti saaneet, % 25-64 —vuotiaista

Tydttomien terveystarkastukset toteutuvat kylld/ei

Perehdytysopas- ja jaksot aktiivisessa kaytossa kylld/ei

Peruskoululaisten osalta lukutaitotyota toteutettiin Vaara-kirjastojen Kirjastopolku-ohjelman
mukaisesti. Lisaksi lukutaitotyota tehtiin esikoululaisten ja toisen asteen opiskelijoiden pa-
rissa. Kaytannossa tama tarkoittaa 20 kirjastonkayton ja tiedonhaun opetustilaisuutta ja 14
kirjallisuuden ja lukemisen edistamisen tilaisuutta oppilasryhmille. Opettajille koottiin val-
miita kirjalistoja ja aineistopaketteja erilaisiin opetuksen tarpeisiin. Peruskoululaiset saivat

ilmaisen kirjastokortin kadonneen tilalle syyslukukauden ajan.
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Aikuisten monilukutaitoa edistettiin kolmessa kirjaston omassa tapahtumassa ja muut toimi-
jat pitivat 24 monilukutaitoa edistavaa tapahtumaa kirjaston tiloissa. Lisaksi lukutaitotyota
tehdaan kirjaston paivittaisessa tyossa jatkuvasti ja pitkajanteisesti. Esimerkkeja tasta ovat
mm. ajankohtaiset vaihtuvat kirjanayttelyt, Vaara-kirjastojen yhteiset lukukampanjat seka
someviestinta ja -vinkit. Erilaiset lukijat huomioidaan kirjaston kokoelmassa ja ymparistossa.
Kokoelmaan kuuluu selkokirjoja, isotekstisia kirjoja ja erilaisia aanikirjoja. Nurmes on mu-
kana myos valtakunnallisessa E-kirjastossa. Kirjastossa on tietokoneita ja varattavia opis-

kelu/tyotiloja asiakaskayttoon.

Koulutus ja tyéelamaan tutustuminen jatkuivat normaalisti. Oppilaiden tyéelamaan tutustu-
misjaksot eli TET-jaksot toteutuivat paaasiassa koulun ulkopuolella, mika tarjosi oppilaille
mahdollisuuden tutustua kaytannon tydeldmaan erilaisissa yrityksissa ja organisaatioissa.
Kesatydseteleita jaettiin nuorille helpottamaan kesatoihin paasemista ja hankkimaan tyoela-
makokemusta. Kesayliopiston toimintaa ei jarjesteta Nurmeksen kaupungin alueella. Nur-
meksen lukiolla on yhteistydsopimus [td-Suomen yliopiston kanssa lukio-opiskelijoiden
mahdollisuudesta suorittaa yliopisto-opintoja. Oppisopimuspaikkoja kaytettiin erityisesti toi-

sen asteen opiskelijoiden tukena painottuen yrityssektorille.

TE-toimisto vastasi tyo- ja elinkeinopalveluista, kun taas kuntouttava tyotoiminta siirtyi hy-
vinvointialueen vastuulle. Kuitenkin kaupungin ja hyvinvointialueen valinen yhteistyo tyolli-
syysasioissa oli edelleen puutteellista. Syyna oli se, etta kunnalla ei ollut tiedonsaantioikeuk-
sia tyottomien tyokykyyn liittyviin tietoihin. Tama rajoitti merkittavasti kaupungin mahdolli-

suuksia osallistua tyollisyyden edistamiseen.

Aktivointisuunnitelmat ja tydllistymista edistava monialainen palvelu (TYP) toteutettiin TE-
toimiston ja sosiaaliohjaajan yhteistyona. Kunnan edustajilla ei ollut mahdollisuutta osallis-
tua naiden palvelujen suunnitteluun tai toteutukseen, ellei heita kutsuttu erikseen. Kaytan-
nossa tama tarkoitti, ettd kaupungin edustaja ei pystynyt osallistumaan TYP-palveluiden ti-
laisuuksiin viimeiseen kahteen vuoteen. Palvelun kautta asiakkaat ohjautuivat kuntoutta-
vaan tyotoimintaan, mutta kaupunki sai tietoa palveluiden kayttajamaarista vain, kun sita

kysyttiin suoraan Honkalampi-saatiolta.

Tyottomien terveystarkastusten tilanne pysyi samana: suurin osa tarkastuksista tehtiin
etana, ja palveluun oli pitkat jonot. Tama tieto saatiin kaupungille TE-toimiston kautta, joka
ohjasi asiakkaita paasaantoisesti naihin palveluihin. Lahipalveluiden puute ja etapalveluiden

rajoitukset tekivat tilanteesta haastavan.
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Yhteisty0 hyvinvointialueen kanssa parani, kun Siun sote-alueella aloitettiin uusi hanke.
Hanke johti siihen, etta jokaiseen Pohjois-Karjalan kuntaan palkattiin tyokykykoordinaattori.
Nurmeksessa tama toteutuu vuoden 2025 alusta lahtien. Tama on merkittava askel kohti

parempaa yhteistyota ja tyottomien tyokyvyn tukemista.

Palveluiden saavutettavuus paranee

Lapsiperheiden elineleja tuetaan niin, ettd kiinnitetdan huomiota Toimeentulotukea pitkdaikaisesti saaneet lapsiperheet, %
vhdenvertaisiin osallistumismahdollisuuksiin. Varhaiskasvatuspalveluiden toimenpidechjelma kylld/ei

Onko monialaista yhteistydta, kirjasto/neuvola yhteistyéta kylld/ei

Lapset puheeksi-menetelma varhaiskasvatus- ja perusopetussuunnitelman

mukaisesti kylld/ei

Kouluvalmentajan tehtdvan kdynnistyminen kylla/ei

Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma laaditaan kylld/ei

Juniorikortti kylla/ei

Kuntalaiskortin paivittdiminen perheiden osalta kylld/ei

Eri ikdisten asukkaiden palvelut ja hyvinvointia tukevat toiminnot tuodaan Katuri kaytossa kylla/ei
lghelle asukkaita ja asiakkaille mahdollistetaan saavutettavuus
Uusi kirjastoauto ja sen tarjoamat mahdollisuudet tarjolla kyllad/ei

Varhaiskasvatuksen toimenpideohjelma antaa suuntaviivat varhaiskasvatuksen kehittami-
selle ja laadun parantamiselle. Lapset puheeksi -menetelma on ollut kaytossa edelleen.
Kouluvalmentaja on jatkanut tehtavassaan tuoden tukea kouluyhteisdon erityisesti oppilai-
den koulunkaynnin sujuvuuden ja hyvinvoinnin edistamiseksi. Monialaista yhteistyota toteu-
tettiin perhekeskustydssa, missa eri toimialojen ammattilaiset tyoskentelivat yhdessa per-
heiden tukemiseksi, mahdollistaen kokonaisvaltaisemman lahestymistavan lapsen ja per-

heen hyvinvointiin.

Palveluissa ja etuuksissa panostettiin lasten ja nuorten liikunta- ja kulttuuripalveluiden saa-
tavuuteen. Juniorikortti oli kaytossa tarjoten lapsille paasyn eri liikunta- ja vapaa-ajanpalve-
luihin. Kuntalaiskortti lakkautui vuoden 2024 alussa, eika sita ole tarkoitus ottaa kayttoon
uudestaan. Kirjastopalveluissa kirjastoauto ei likenndinyt vuonna 2024. Katuri-toiminta jat-

kui ennallaan.

Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelman laatiminen on edelleen toteuttamatta, mutta poh-
jatyot aloitettiin loppuvuodesta. Suunnitelman paivitys toteutetaan todennakoisesti osana

uutta  hyvinvointisuunnitelmaa tulevalle valtuustokaudelle. Lasten ja nuorten
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hyvinvointisuunnitelma on erittain tarkea tyovaline nuorten hyvinvoinnin pitkajanteisen ke-

hittamisen tukemiseksi ja lisaksi se on lakisaateinen.

Hyvinvoinnin lisaamista tarjoava yhdistys- ja yritystoiminta kasvaa

E-passia voi kdyttaa nurmekselaisissa E-passia voi kdyttda useampiin eri yrityksiin ja
hyvinvointiyrityksissa - ja yhdistyksissa vhdistyksiin Nurmeksessa kylld/ei

Digitaitoja ja mediakasvatusta kaiken
Kehitetaan viestinnan ja markkinoinnin keinoja niin,  ikaisille, tietoisuutta palveluista seké palvelujen
ettd yritys- ja yhdistystoiminta saavat lissarvoa monimuoctoisuudesta toteutetaan kylla/ei

Hyvinvointia tukevien yritysten lilkevaihto kasvaa %

Hyvinvointia tukevien pienyritysten maara lisaantyy %

Nuerille tarjotaan mahdollisuuksia toimia
erilaisissa avustavissa tyotehtévissa kylld/ei

Yhdistystoimintaan jaettavat avustukset £ ja
hakijamaarat

Viestintdohjelma, Digiohjelma, kaupungin sédhkiinen
uutiskirje kylla/ ei

Digineuvontaa jatkettiin osana yhteisokoordinaattorin tehtavia. Nuorten digitaitoja/media-
kasvatusta tehtiin vuoden loppuun saakka Digitys-hankkeessa. Yhteisty6ta Joen Severin
kanssa jatkettiin ja toiminta keskittyi tukemaan ikaihmisten digitaitoja vertaisryhmassa, toi-

minta tapahtui Nurmes-talon tiloissa.

Nurmeksen kaupunki julkaisi sahkdista uutiskirjetta, lisaa kuntalaisten tiedonsaantia ajan-
kohtaisista asioista ja kaupungin tapahtumista. Digiohjelma on julkaistu vuonna 2024 ja sii-

hen on pyydetty lausunnot vammais- ja vanhusneuvoistoista.
ePassia on voinut kayttaa seka yrityksissa etta yhdistyksissa.

Toiminta- ja kohdeavustuksia myonnettiin vuonna 2024 yhdistyksille, yrityksille ja yksityisille
henkilGille, mika mahdollisti paikallisten yhteisdjen toiminnan ja tapahtumien jatkuvuuden.

Lisana oli myos Nurmeksen kaupungin juhlavuoden avustukset.

Hyvinvointiyritysten maarassa ei ole tapahtunut merkittdvaa muutosta vuonna 2024, yritys-

ten toimintaa on tuettu PIKES Oy:n toimesta.
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Terveellinen ja turvallinen elin- ja tydoymparisto sisalla ja ulkona

Liikenneturvallisuuden parantaminen Suunnitellaan turvallinen kulku koulun pihaan, koululaisten vanhempien kanssa ja
toteutetaan yhiteistydssd oppilaiden kyytialue kylld/ei
Kevyenlilkenteen viylien valaistus- ja hiekoitusasiassa kuullaan k3yttdjia kylld/ei

Kiva-koulumallin aktiivinen kayttd niin, ettd kiusaamista ennaltashkaistadn Koulukiusaamisen %-mittarit, kouluviihtywyys %
Yhteinen prosessikuvaus kiusaamisen puuttumisen malliksi toteutetaan kylla/ei
Kiusaamisen ehkaisemisen mallit kaytdssa mm. Kiva- koulu, tyosuojeluohjelma,
ristiriitojen kasittely-malli Kyll3/ei

Kaytetddn aktiivista ja suunnitelmallista havainnointia riskien kartoituksen [dpikdynnissa Kiinteistdjen ymparistén terveellisyyden ja turvallisuuden tarkastukset s@dnndllisesti
kylld/ei + vaarajen ja riskien arvisinnit tehty kylld/ei + opasteiden ajantasaisuuden ja
riittavyyden arviointi kylld/ ei

Pidet3dn huolta rakennetun elinymparistdn kunnosta niin, ett3 kiinteistojen kdyttdjat BEM-jirjestelm3 aktiivisessa kiytdssa kylla/ei
pystywdt antamaan palautetta havaitsemistaan epikohdista
ja voidaan seurata sisdilmaprosessia

Puistojen ja yleisten alusiden virkistyskayttd on hyddynnettavissa myds vetovoimatekijana Puistoalueen hoitosuunnitelma kyll3/ei
Liikuntapalvelujen toimenpidechjelma kylla/ei

Parannetaan esteettdmyyttd, huomioidaan ympéristén ja toimijan kognitiiviset taidot. Lonkkamurtumat 65 vuotta tdyttaneilld, % vastaavan ikdisestd vaestdsta

Kaatumisiin ja putoamisiin liittyvat hoitojaksot 65 vuotta tayttaneilla / 10
000 vastaavan ikdista

Kiintopenkkejd kiyttddn kylla/ei

Liikenneturvallisuus ja infrastruktuuri -kokonaisuuden kehittamisesta vastaa kaupunkiraken-
nepalvelut. Erityista huomiota kiinnitettiin oppilaiden kyytialueiden suunnitteluun, jotta kou-
lumatkat sujuisivat turvallisesti ja tehokkaasti. Lisaksi kevyen liikenteen vaylia parannettiin,
erityisesti kehittamalla valaistusta ja tehostamalla vaylien hiekoitusta. Asukkaiden mahdolli-
suus vaikuttaa infrastruktuurin kehittdmiseen toteutui palautejarjestelman kautta, minka

avulla kuntalaiset voivat antaa palautetta ja ehdotuksia parannettavista alueista.

Koulukiusaamiseen puututaan peruskouluissa Kiva-koulumallilla. Vuosi 2024 on valivuosi

kouluterveyskyselyssa, joten vertailutuloksia ei ole aiempiin kyselyihin.

Nurmeksen kaupungin vuonna 2023 kayttoon otettu taajamametsien ja puistojen ekologisen
hoitosuunnitelmaa on toteutettu vuonna 2024. Kiinteistojen palvelupyyntodjarjestelman kayt-
toéa on jatkettu vuonna 2024. Liikuntapalvelujen toimenpideohjelmaa on toteutettu vuonna
2024.

Tapaturmat ja turvallisuus -seurannassa lonkkamurtumat ja kaatumiset ovat olleet nousussa
vuonna 2024 (HYTE-indikaattori). Ennaltaehkaisevaa tyota on tehty jarjestamalla sovelta-

van liikkunnan ryhmia, seka pitamalla liikkunnallisia kursseja kansalaisopiston tarjonnassa.

Vuoden 2024 aikana aloitettiin monikayttoreitistdjen rakentaminen, jonka yhteydessa tehtiin

suunniteltujen reittien raivaukset, reitistomerkinnat, opasteet ja rakennettin seka
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kunnostettiin taukopaikkarakenteita. Lisaksi monitoimireitistosta on laadittu reittikartat. Toi-
menpiteet parantavat reittien kaytettavyytta ja houkuttelevuutta kaiken ikaisille liikkuijille.

Kayton helpottamiseksi liikuntapaikat [6ytyvat kaupungin fluent-palveusta.

Kevyen liikenteen vaylien varsilla olevia kiintopenkkeja on kunnostettu, ja uusia penkkeja on
lisatty mahdollisuuksien mukaan. Toimenpiteet parantavat reittien kaytettavyytta ja houkut-

televuutta erityisesti ikaihmisille ja perheille.
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