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1. PAIVAKODIN ESITTELY

Pikku-Kaarlen paivakoti sijaitsee osoitteessa Kaarlonkatu 10. Paivakodissa toimii talla toiminta-
kaudella nelja vuorohoitoryhmaa. Oravat on 0-3 -vuotiaiden ryhma, Jandit 4-5 -vuotiaiden
ryhma, Kondiet esikoululaisten ryhma ja Reboit 0-3 -vuotiaiden ryhma. Paivakoti on avoinna las-
ten hoidontarpeen mukaisesti vuoden jokaisena paivana.

Paivakodissa tyoskentelee 20. Yksikossa tyoskentelee myos kiertava varhaiskasvatuksen eri-
tyisopettaja. Paivakodin hallinnossa tyoskentelee kaksi henkil6a, jotka vastaavat myos Hannilan
paivakodin hallinnosta.

2. LAPSIRYHMAT

Oravat-ryhmassa tarjotaan vuorohoitoa ja varhaiskasvatusta 0-3 vuotiaille lapsille. Toimintakau-
tena 2026-2027 ryhmassa tyoskentelee nelja kasvattajaa - yksi varhaiskasvatuksen opettaja ja
kolme varhaiskasvatuksen lastenhoitajaa. Ryhmassa toimii toimintakauden alussa elokuussa
2026 yhteensa 10 lasta. Oravien ryhmatilat toimivat vuorohoidon paapaikkana. Vuorohoidon toi-
minta keskittyy Oraviin aamuisin, iltaisin ja viikonloppuisin.

Oravissa hoidon, kasvatuksen ja opetuksen kokonaisuus tapahtuu ympari vuorokauden mah-
dollisimman kodinomaisesti toimien, turvaa, yhdessa tekemista, sylia ja lampoa tarjoten. Peda-
gogiikka painottuu arjen perushoidollisiin tilanteisiin: wc—harjoituksiin, pukemisen ja riisumisen
harjoitteluun, ruokailuun, leikkimiseen ja yhdessa toimimisen opetteluun. Opettelemme myos
paivittaisten toimintojen yhteydessa ja tuokioilla vareja, laskuja, kirjaimia, kehonosia, kasitteita,
rytmityksia. Ruokailuhetket pidetaan rauhallisina ja kiireettdmina, ne ovat arvokasta yhdessa-
olon ja oppimisen aikaa. Lasten kiinnostuksen kohteita havainnoidaan ja otetaan huomioon toi-
minnan suunnittelussa. Tarkeaa on myds yhteistyd vanhempien kanssa, jota on paivittaisten
kohtaamisten lisaksi mm. vasujen, arviointien, vanhempainiltojen ja erilaisten tapahtumien
myota.

Toimintakautena 2026-2027 keskitymme erityisesti kielenkehityksen tukemiseen seka kaveri- ja
leikkitaitojen harjoitteluun, joihin liittyy vahvasti myds tunnetaidot. Erilaisten tarinoiden, lorujen,
aanneharjoitusten ja suujumpan avulla pyrimme herattelemaan ja vahvistamaan puhetaitoa.
Omatoimisuuteen kannustetaan lapsen ikdtason mukaan yhdessa harjoitellen. Tunnetaitoja har-
joitellaan positiivisen pedagogiikan keinoin. Onnistumisista iloitseminen ja kehut nakyvat toimin-
nassamme sanoin, ilmein, elein. Haasteisiin tai vaarin tekemiseen vastaamme etsimalla vaihto-
ehtoisen toimintatavan pelkan kiellon sijaan.

Oravien viikossa on viikko-ohjelma, jota noudatamme mahdollisuuksien mukaan. Liikumme pai-
vittain ulkoilun ja leikin myota.

Musiikki, laulut, lorut ja kirjat ovat paivittain mukana arjessa. Teemme myods retkia lahimaastoon
mm. Oravien kummialueelle, jossa tutkimme luontoa ja vuodenaikojen vaihtumista. Karjalaisuus
nakyy esimerkiksi synttarionnittelulaulussa, joka lauletaan karjalan kielella. Vierailemme myds
mahdollisesti Bomban alueella. Oravissa kestavan kehityksen teema nakyy pienten lasten ar-
keen soveltuen. Ruokailutilanteissa lapset harjoittelevat arvioimaan kuinka paljon jaksavat
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syoda ja esimerkiksi kasienpesussa yksi paperi riittda kuivaamiseen. Kierrattaminen tulee esille
sujuvasti arjen toiminnoissa.

Pyrimme toimimaan pienryhmissa, mika mahdollistaa rauhallisen ilmapiirin toiminnassa. Pien-
ryhmat maaraytyvat vaihdellen esimerkiksi lasten ian tai mielenkiinnonkohteen mukaan. Py-
rimme mahdollisimman pysyviin rakenteisiin, mutta vuorohoidon luonne tuo mukanaan vaihtu-
vuutta niin paikalla oleviin lapsiin kuin aikuisiinkin. Kaikki lapset ovat kuitenkin yhta lailla kaik-
kien aikuisten vastuulla.

Janoit -ryhmassa on toimintakauden 2025 alussa 18 lasta; ialtdan 4-5-vuotiaita. Janoit- ryh-
massa tyoskentelee kaksi varhaiskasvatuksen opettajaa seka kaksi varhaiskasvatuksen lasten-
hoitajaa.

Toiminnan sisaltd ryhmassa vaihtelee viikoittain. Ohjattuun toimintaan kuuluu muun muassa
musiikkia, satuja, kadentaitoja, likuntaa sisalla ja ulkona, leikkia ja retkia. Lasten mielenkiinnon
kohteita, toiveita ja ideoita huomioidaan toiminnan suunnittelussa. Toiminnassa painottuu retket,
luonto ja liikunta seka kehotunnekasvatus. Pyrimme myos tukemaan lasten kielenkehitysta
esim. lorujen, danneharjoitusten ja suujumpan avulla. Matemaattisia valmiuksia harjoittelemme
Niilo Maki instituutin Nallematikan avulla. Ryhmalla on oma kummimetsa Mikonniemen sillan |a-
heisyydessa, jossa kdymme yhdessd mm. Metsamarri -retkilla. Toiminnassa painotetaan vah-
vuus- ja positiivista pedagogiikkaa. Lapsille pyritaan osoittamaan heidan vahvuutensa ja opetta-
maan miten niitd voi hyddyntaa.

Leikille annetaan aikaa ja tilaa pitkin paivaa tilanteen mukaan. Aikuiset ovat myos leikkitilan-
teissa mukana. Tuetun leikin avulla harjoitellaan monenlaisia asioita, erityisesti sosiaalisia tai-
toja. Mahdollisiin kiusaamistilanteisiin puututaan heti. Lasten sosiaaliset, tiedolliset, kielelliset ja
likunnalliset valmiudet, seka tunne-, vuorovaikutus- ja tydskentelytaidot kehittyvat monipuolisen
toiminnan lomassa kaikissa hoitopaivan tilanteissa. Perheiden kanssa teemme tiivista yhteis-
tyota. Paivittain keskustelemme lasten asioista ja vahintaan kerran vuodessa kdymme vasukes-
kustelut huoltajien kanssa. Lisaksi jarjestamme vanhempainillan seka yhteisia toimintailtoja per-
heiden kanssa, esimerkiksi aitienpaivan ja isanpaivan merkeissa.

Kondiet — rynmassa on talla hetkella 12 esikoululaista ja lisaksi viisi koululaista, jotka tarvitse-
vat varhaiskasvatusta satunnaisesti aamuisin, iltaisin tai viikkonloppuisin seka koulujen loma-ai-
koina. Ryhmassa tydskentelee varhaiskasvatuksen opettaja ja varhaiskasvatuksen lastenhoitaja
seka ryhmaavustaja. Esikouluun on mahdollista osallistua joko aamupaivalla tai iltapaivalla. Esi-
koulussa kaytetaan Elakoon eskari -materiaalia.

Leikki on tarkea osa lasten paivaa, siita he oppivat yhdessa toimimista ja muita sosiaalisia tai-
toja. Leikki ja tekemalla oppiminen ovat myos lapsen luontaisia oppimistapoja. Positiivisen pe-
dagogiikan avulla vahvistetaan lapsen kasitysta itsesta ja omasta osaamisestaan. Ryhmassa
harjoitellaan myds tunne- ja vuorovaikutustaitoja erilaisin menetelmin (esim. draaman, kirjojen,
kuvien ja keskusteluiden avulla). Kiusaamistilanteisiin ryhmassa puututaan valittdomasti. Luonto-
kasvatusta ryhmassa toteutetaan mm. tekemalla retkia lahiymparistoon ja omaan kummimet-
saan Mikonniemelle. Toiminnan sisaltda tarkastellaan koko lukuvuoden ajan lasten mielenkiin-
non ja toiveiden mukaan lasten osallisuus huomioiden. Perheiden kanssa tehdaan yhteistyota
esim. paivittain keskustelemme lasten asioista ja kdymme vuosittain leops-keskustelut huolta-
jien kanssa.
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Reboit -ryhmassa on talla hetkella 12 lasta, ialtaan lapset ovat 0-3 vuotiaita. Ryhmassamme
tyoskentelee varhaiskasvatuksen opettaja ja kolme varhaiskasvatuksen lastenhoitajaa.

Ulkoilemme paivittain lasten kanssa ja retkeilemme lahialueille viikoittain. Pidamme erilaisia lap-
sen ikatason huomioonottavia tuokioita, kuten erilaisia kadentaitoja ja musiikkituokioita. Lorutte-
lemalla ja satuja lukemalla tuemme lasten kielellista oppimista. Haluamme tarjota lapsille kiireet-
toman ja turvallisen kasvuympariston ja ymmarramme sylin tarkeyden. Opettelemme lasten
kanssa erilaisia paivittaisia toimintoja: potta/kuivaksi opettelu, pukeminen ja riisuminen, omatoi-
minen ruokailu ja ryhmassa toimiminen. Leikki on tarkea osa lasten paivaa, siita he oppivat yh-
dessa toimimista ja muita sosiaalisia taitoja. Positiivisen pedagogiikan avulla vahvistamme lap-
sen kasitysta itsesta ja omasta osaamisestaan.

Lapsia ja heidan perheitaan kohtelemme tasa-arvoisesti ja kunnioittavasti. Pyrimme huomioi-
maan yksildlliset tarpeet. Haluamme luoda turvallisen ja positiivisen ilmapiirin.

3. TOIMINNAN YLEISET JARJESTELYT

Varhaiskasvatusta toteutetaan valtakunnallisen ja Nurmeksen kaupungin oman varhaiskasva-
tussuunnitelman mukaisesti. Esiopetuksessa noudatetaan Esiopetuksen opetussuunnitelman
perusteita seka Nurmeksen kaupungin omaa esiopetuksen suunnitelmaa.

Kaupungin strategian keskeiset arvot nakyvat paivakodin toiminnassa monin eri tavoin. Moni-
puolista yhteistydtéd tehdaan paivittain lasten, perheiden ja muiden yhteistyotahojen kanssa.
Avoimuus, aloitteellisuus ja toisten kunnioittaminen ovat tarkeita yhteistyon kulmakivia, joita
opetamme myds lapsille. Tiedonkulkuun panostaminen, joustavuus ja mydnteinen asenne
edesauttavat sujuvan arjen toteutumista. Vastuullisuus nakyy kaikessa toiminnassa lasten
kanssa: lapset ansaitsevat laadukasta varhaiskasvatusta ja esiopetusta ja siksi on tarkeaa, etta
henkilosto kehittaa ja yllapitaa aktiivisesti omaa ammattitaitoaan ja osaamistaan. Vastuullista
elamantapaa harjoitellaan myds lasten kanssa, esimerkiksi kiinnittamalla huomiota ruokahavik-
kiin ja kierrattamiseen. Lasten ja perheiden moninaiset tarpeet vaativat henkilostolta jousta-
vuutta, muutoshalukkuutta ja rohkeutta kokeilla uusia asioita.

Paivittainen kasvatus ja opetus on kokonaisvaltaista ja se kasittelee samanaikaisesti useampia
rinnakkaisia sisaltdalueita, jotka tukevat toisiaan. Leikki ja tekemalla oppiminen ovat lapsen
luontaisia oppimistapoja. Tata kaytetdan hyvaksi paivan kaikkina aikoina, myds ruokailussa, pu-
kemisessa ja ulkoilussa.

Laaja-alainen osaaminen otetaan huomioon kaikessa varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen toi-
minnassa: toimintakulttuuria ja oppimisymparistdja kehitettdessa seka kasvatus- ja opetus-
tydssa. Laaja-alaisen osaamisen osa-alueet (Ajattelu ja oppiminen, Kulttuurinen osaaminen,
vuorovaikutus ja ilmaisu, Itsesta huolehtiminen ja arjen taidot, Monilukutaito, Tieto- ja viestinta-
teknologinen osaaminen, Osallistuminen ja vaikuttaminen) tukevat lasten valmiutta suuntautua
elinikaiseen oppimiseen ja luovat pohjaa kestavan elamantavan omaksumiselle.

Esiopetus ja varhaiskasvatus ovat eheytettya opetusta, joka muodostuu eri laajuisista ja eri ta-
voin toteutetuista oppimiskokonaisuuksista. Oppimiskokonaisuuksia ovat:
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- llmaisun monet muodot

- Kielen rikas maailma

- Mina ja meidan yhteisomme

- Tutkin ja toimin ymparistdossani
- Kasvan ja kehityn

Yhteistyo eri tahojen kanssa

Yhteistyo kaupungin eri varhaiskasvatusyksikoiden valilla edistaa toiminnan yhtenaisyyden to-
teutumista. Varhaiskasvatussuunnitelman kaytosta vaihdetaan kokemuksia vuosittaisissa ta-
paamisissa. Nurmeksen esiopettajat kokoontuvat suunnittelemaan ja arvioimaan esiopetusta
saanndllisesti toimintakauden aikana. Yhteisty0 esiopetuksen ja varhaiskasvatuksen valilla su-
juu yhteisen suunnitelman, nivelkellon mukaisesti syksylla ja kevaalla. Pikku-Kaarlen paivakodin
sisalla tehdaan lisaksi yhteistydota mm. juhlien, teemaviikkojen ja yhteisten tapahtumien jarjesta-
misessa.

Vanhempien kanssa kaydaan keskusteluja lapsen kehityksen ja oppimisen edellytyksista ja
mahdollisista tukitoimenpiteista. Keskusteluja pyritaan pitamaan vahintaan kerran toimintavuo-
dessa. Koko perheelle jarjestetaan ryhmittain joulu- ja kevatjuhlat, lisaksi pienimuotoisempia eri
teemoihin liittyvia kokoontumisia ja vanhempainiltoja tarpeen mukaan. Varhaiskasvatuksen pii-
rissa olevien lasten vanhempien kanssa kuulumisia vaihdetaan paivittain tuonti- ja hakutilan-
teissa.

Muutaman kerran vuodessa kokoontuvassa varhaiskuntoutustydéryhmassa toteutetaan moniam-
matillista yhteistyota. Vuoden aikana tehdaan yhteistyota kasvatus- ja perheneuvolan, neuvo-
lan, suuhygienistin, lastensuojelun, toiminta-, puhe- ja fysioterapeuttien, katsomuksellisten yh-
teisojen, koulujen, kirjaston, palo- ja pelastusviranomaisten, yritysten ja jarjestojen kanssa.
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4. TOIMINTAKALENTERI

ELOKUU

SYYSKUU

LOKAKUU

MARRASKUU

JOULUKUU

TAMMIKUU

HELMIKUU

MAALISKUU

HUHTIKUU

TOUKOKUU

Tutustumista toisiimme, paivakotiin ja paivakodin saantoihin, marjat

Syksyn satoa, ortodoksisen seurakunnan edustajat vierailevat paivako-
dissa, koko talon yhteinen lauluhetki

Keskustelutuokiot vanhempien kanssa, syksyn merkit luonnossa, koko
talon yhteiset Halloween-naamiaiset, ev.lut.hautausmaalla ja kappe-
lissa vierailu, koko talon yhteinen lauluhetki

Keskustelutuokiot vanhempien kanssa, luistelua jaahallilla, isanpaiva
valmistelut, seurataan talven tuloa, koko talon yhteinen lauluhetki

Ev.lut.seurakunnan joulumuskari kirkossa, koko talon yhteinen jouluta-
pahtuma, mahdolliset joulujuhlat, jouluruokailu, koko talon yhteinen lau-
luhetki

Talvi, hiihto- ja luistelukaudet mahd.alkavat, ev.lut.seurakunnan jarjes-
tamaa talviaiheista toimintaa paivakodin pihalla, koko talon yhteinen
lauluhetki

Luistelua, ystavanpaivajuhlat, isovanhempien/rakkaanpaiva, hiihtoa,
maenlaskutapahtuma, koko talon yhteinen lauluhetki

Hiihtokausi jatkuu, ort.seurakunnan tuokio pyhakdossa
(kirkko/tsasouna), koko talon yhteinen lauluhetki

Paasiainen, kevaan merkit luonnossa, koko talon yhteinen lauluhetki

Vappu, esikoululaisilla kouluun tutustumispaiva, aitienpaiva valmistelut,
keskustelutuokiot vanhempien kanssa, alkuopettajien vierailut, Nur-
meksen seurakunnan paivakerhotyon 60 v. juhlat, kevatretki, kevatjuh-
lat, koko talon yhteinen lauluhetki
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5. TYOSUUNNITELMAN TOTEUTUMISEN ARVIOINTI

Arviointi perustuu siihen, miten hyvin varhaiskasvatussuunnitelman ja esiopetussuunnitelman
yleiset tavoitteet ja lapsen omissa suunnitelmissa asetetut tavoitteet toteutuvat. Arviointia suori-
tetaan jatkuvasti kasvattajan ja lapsen vuorovaikutuksessa tydskentelyn ja oppimisprosessin ede-
tessa. Palautetta annetaan kasvattajan ja huoltajien seka mahdollisesti myos lapsen kanssa kay-
tavissa saannollisissa keskusteluissa. Kasvattajan tulee edistaa lapsen edellytyksia itsearvioin-
tiin, mika tukee erityisesti lapsen minakuvan kehittymista ja oman tyoskentelyn jasentamista. Ar-
vioinnissa painotetaan lapsen kasvu- ja oppimisprosessin edistymista pikemmin kuin vain tavoit-
teiden saavuttamista. Jatkuvaa arviointia toteutetaan koko toiminnan ajan henkildston, lasten ja
vanhempien kanssa.

Esiopettajien palavereissa ja tiimikokouksissa arvioidaan menetelmien ja sisaltdjen toimivuutta.
Uutta vuosisuunnitelmaa laadittaessa otetaan huomioon arvioinneissa esille nousseet kehittamis-
kohteet.

Nurmeksen kaupungin varhaiskasvatuksessa on kaytdossa Valssi - Varhaiskasvatuksen laadun
arviointijarjestelma, joka on tarkoitettu varhaiskasvatustoiminnan arvioimiseen ja kehittamiseen.
6. TYOSUUNNITELMAN KASITTELY
6.1 Henkilokunta
Ty6suunnitelma on laadittu yhteistydssa paivakodin ryhmien kesken. Jokainen ryhma on myds
kaynyt 1api omaa osastoaan koskevat asiat tydsuunnitelman osalta. Tyosuunnitelmaa kaytetaan
toiminnan suunnittelun pohjana.

6.2 Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta

Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta kasittelee tydsuunnitelman kokouksessaan syksyn 2026 ai-
kana.
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