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Kunnan työllisyyspalveluiden eri lakisääteisten toimien ja panostusten 
merkitys korostuu TE2024- uudistuksen, työttömyysetuuksien 
rahoitusvastuun muutoksen ja palkkatukilakien uudistumisen myötä.  
 
Vaikean työllisyystilanteen vallitessa kunnan on perusteltua tarjota 
työnantajille palveluita ja tukea, jotka edistävät myös työttömien 
kuntalaisten pääsyä töihin avoimille työmarkkinoille ja vähentävät 
työttömyydestä kunnalle koituvia kustannuksia. 
 
Kuntalisä on tällä hetkellä valtaosassa Pohjois-Karjalan kuntia ja sen 
myöntämisen ehdot ovat pieniä variaatioita lukuunottamatta samanlaiset 
kunnittain.  
  
Esityslistan oheismateriaalina on työllistämisen kuntalisän ehdot. 
 
Valmistelija ja lisätiedot: kunnanjohtaja Esko Rautiainen, puhelin 
0401053001 ja sähköpostitse esko.rautiainen(at)raakkyla.fi   
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy työllistämisen kuntalisän käyttöönoton ja sen 
ehdot. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 


