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NUORTEN KESATYOSETELI JA 4H-YRITYSSETELI 2025

Radkkyldn nuorisotoimi tarjoaa nuorten kesatyollistmiseen nuorten kesdtydsetelin ja yritystoiminnan kdynnistdmiseen
4H-yrityssetelin. Setelien arvo on 205 euroa.

Nuorten kesdtyoseteli

Nuori etsii itse kesatyodpaikkansa ja tekee tydsopimuksen tydnantajan kanssa. Kesatyosetelin saa kayttdéonsd 14—
20-vuotias réékkylélainen nuori (RAAKKYLASSA KIRJOILLA OLEVA TYOSUHTEEN AIKANA). Kesdtyoliistaminen tapahtuu
16-31.8.2025 vdlisend aikana. Nuorella on kdytettavissadn kaksi kesditydsetelid, joilla on oltava eri tydnantajat. Toinen
voi olla 4H-yritysseteli. Kesatydsetelin ohjeineen saa nuorisotalolta tai kunnantalolta. Sen voi myds tulostaa kunnan
nettisivuilta.

Nuoren tyéllistévé taho voi olla yritys tai yksityinen henkild, eiké sen tarvitse olla radkkylaldinen eikd tydpaikan tar-
vitse olla Radkkyldssd. Yksityinen palkanmaksaja saa tietoa ja voi hoitaa palkanmaksun www.palkkafi kautta, muis-
tathan myds tapaturmavakuutuksen.

Tybnantaja ja tydntekija tekevat tydsopimuksen yhdessd. Alle 15-vuotias nuori voi tehdd tydtd vain huoltajan
luvallg, joten vanhemmailta tulee olla kirjallinen suostumus, esim. allekirjoitettu suostumus tydsopimuksessa. Tydso-
pimusta tehtdessé on nuorella oltava mukanaan vuoden 2025 verokortti, joka annetaan tydnantajalle.

Tybsuhteen alkaessa tydnantaja vastaa tydntekijan tydtehtdviin perehdyttédmisestd ja selvittéd nuoren kanssa
tybdsuhteen pelisdanndt. Nuoren tydaika on 6 tuntia pdivéssd, 15-17-vuotiaiden tyéaika on sijoitettava klo 6-22
vdliseen aikaan ja 14-vuotiaan tydaika klo 8—20 vdlille. Tydajan pituus on kaksi viikkoa, 14 vrk, joka sisaltdd 10 tydpdi-
vaa. Tydpdivan keskelld annetaan vahintddn 30 minuutin ruokatauko, joka ei sisdlly tydaikaan.

Minimipalkka on 410 euroa (sisaltéié lomakorvauksen). Palkka voi olla myés alan tydehtosopimusten mukainen
huomioon ottaen nuorten tydntekijdiden alakohtainen palkkahinnoittelu (eli voi siis olla isompi kuin 410 euroa). Tyén-
tekijélle on myos suoritettava tydehtosopimusten tai tydaikalain mukaisesti erillinen korvaus ylitydsté tai liséitydstd sekd
maksettava normaadalit ilta-, y6-, lauantai-, sunnuntai- ja pyhdalisét. Oman kulkuneuvon kéytésté tydajoihin on mak-
settava kilometrikorvausta. Tydsuhteen pddtyttyd tydnantaja antaa tydntekijéille tydtodistuksen.

Tybnantaja vastaa itse kaikista tydnantajamaksuista ja lakisadteisistd vakuutusasioista. Tydnantaja voi laskuttaa
nuorisotoimea kesatydsetelin arvon 205 euroa oheisella laskupohjalla tai omalla laskulla. Kesdtydtuki maksetaan ta-
kautuvasti tydnantajan tilille, kun lasku liitteineen on toimitettu kunnan palkanlaskentaan 30.9.2025 mennessd,
osoitteeseen Kinnulantie 1, 82300 R&akkyla.

Liitteend tulee olla kopiot tydsopimuksesta ja maksetusta palkasta (palkkalaskelma tai —todistus) sekd alle 15-vuoti-
aan tydntekijéin vanhemman kirjallinen suostumus. Se voi olla joko erillinen suostumus tai allekirjoitettu suostumus
tydsopimuksessa.

4H-yritysseteli

Kunta maksaa 4H-yhdistykselle 205 euroa, kun nuori on k&ynyt 4H-yrityskoulutuksen ja hdénen yritystoimintansa on
alkanut. 4H-yhdistys voi laskuttaa yrityssetelin koko kalenterivuoden ajan. 4H-yhdistys toimittaa laskun yhteydessd
raportin 4H-yrityskoulutuksen kdyneistd sekd uusista 4H-yrityksistd. Nuorella on yrityssetelin lisdksi kdytdssd yksi ke-
satydseteli eri tydnantajalle. LisGtietoja yrityssetelistd saat 4H-ohjaajalta.

Tiedustelut puh. jo WhatsApp 040 105 3104/Mika, 040 105 3103/Jyrki tai palkanlaskenta 040 105 3003/ Virve.

Tydnantajo, myds yksityinen tydllistéjé, huomioithan myés nédmé: Laki nuorista tyéntekijoistd (finlexfi), Tydsopimuslaki (fin-
lexfi), Valtioneuvoston asetus nuorille tydntekijoille erityisen haitallisista ja vaarallisista téistd (finlexfi), Sosiaali- ja ter-
veysministerion asetus nuorille tyéntekijdille vaarallisten toiden esimerkkiluettelosta (finlexfi), Nuoret tydntekijét (tydsuo-
jelu.ﬁ), Palkkafi, tapaturmavakuutus.



10 vinkki& kesatyénhakijalle

Lue hakuilmoitus huolellisesti ja tee jokaiseen tydpaikkaan oma hakemus

Ole my®os tavoitettavisso, kun tydnantaja ottaa yhteyttd sinuun.

Aloita téiden haku djoissa. Kesdtydpaikat joetaan usein jo vuoden ensimmdisten kuukausien
aikana.

Kun mietit, minne hakisit, &lé j&d iimoitusten varaan, vaan tutki paikkakuntasi internetsivujo, etsi yri-
tyksié lehtijutuisto, tutustu te - toimiston tarjontaan, lue oppilaitosten iimoitustaulujo, ja kysele tu-
tuilta. Pyydd kavereitasi kertornaan, kuinka he hankkivat paikan, ja kysele tydssakayviltd tutuilta
mahdollisista tydpaikoista.

Ole avoin erilaisille vaihtoehdoilla. Liian tiukka kesdtéiden rajaaminen mielikuvien perusteella ei kan-
nata. On vaikea saada tditd, jos vain yksi unelmapaikka kelpaa tai olisit valmis tydskentelemdadn
vain 2 vikkoa kesdkuussa. Kaikista kokemuksista on varmasti hyétyd ja tydnantajat arvostavat
mMonipuolista osaamista.

Hyddynnd vanhat kontaktit. Jos olet ollut aikaisermmin TET-joksolla, kesdtdissd tai tydharjoittelussa,
ota gjoissa yhteyttd tydnantojoasi ja muistuta itsestdsi. Koska tydskentelytapasi ja taitosi ovat jo tut-
tuja tydnantajalle, olet etulydnti asemassa kesatydldisia palkattaessa.

Otaitse yhteyttd suoraan tydnantaijiin. Yrityksen vaihteesta voi helposti kysyd, kuka olisi oikea hen-
kild vastaamaan kesatydtiedusteluihin. Avoimiin lehti-ilmoituksiin tulee usein satojakin hakemuksio,
puhelinsoitolla saatat olla ainoa hakijo.

Kun soitat tydnantajalle, valmistaudu kertomaan itsestdsi. Kerro itsestdsi ja osaamisestasi, sekd
miksi olet kiinnostunut yrityksestd ja miten voisit olla hyddyksi. Kysy esittelyn jalkeen, olisiko sinun ak-
tivisuudellesi jo osaamisellesi kuten atk- tai kielitaidolle ja harrastuksissa opituille taidoille k&yttda.

Varaa paljon aikaa kesGtydhakemusten laatimiseen. RAGtaI61 kuhunkin kohteeseen sopiva hake-
mus erikseen. Yleispdtevd hakemus ei herdtd kiinnostusta. Pyri erottumaan ja kerro, miksi olisit
pdatevad juuri thdn yritykseen.

Muistuta tydnantajaa itsestdsi uudelleen. Lahetd vahdankin kinnostusta osoittaneelle tydnanto-
jalle soiton per&dn hakemus. Mikdli yhteydenottoa ei hakemuksen jalkeen kuulu, soita perddn jo
tiedustele tilannetta. Toimi ndin mMyods pelkdn hakemuksen ldhettdmisen jdlkeen.

Kun pd&dset haastatteluun, olet onnistunut herdttdmadn tydnantajan kiinnostuksen. Ald silti
erehdy pittmdadn paikkaa varmana, silld lika itsevarmuus voi drsyttdd. Sen sijoan luota itsees,
usko kykyihisi ja ole oma itsesi. Valmistaudu haastatteluun huolello, esimerkiksi lukemalla yrityksen
verkkosivuja ja pohtimalla vastauksia kysymyksiin, joita kuvittelet, ettd tydnantaja saattaa ky-
syd.

Alér lannistu, vaikka kesdtydnhaku vie paljon aikaa ja voimia. Vdlilld se voi tuntua hyvin turhaut-
tavalta ja epdtoivoiselta, mutta yritd silti uudelleen. Vanha totuus pitdid paikkansa: tydnhaussa
sinnikkyys palkitaan.
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Ostolaskut
Kinnulantie 1

82300 RAAKKYLA
Y-tunnus 0169967-7

Yrityksen tiedot (laskuttaja téyttad)

LASKU

Yrityksen nimi

Osoite

Postinumero Postitoimipaikka

Y-tunnus

IBAN pankkitilinumero

Puhelinnumero

S&hkdpostiosoite

KESATYOSETELILLA TYOLLISTETYT NUORET

Nimi Ajalla

Kesdtydsetelin arvo
205 euroa/ nuori

Laskutettava summa yht.

Liitteet Kopio tydsopimuksesta

Kopio maksetusta palkasta (palkkalaskelma tai —todistus)
Alle 15-vuotiaan tyéntekijdn vanhemman kirjallinen suostumus

Lasku toimitetaan kunnan palkanlaskentaan Kinnulantie 1, 82300 RGdakkyld 30.9.2025 mennessd.

Paivays ja laskuttajan allekirjoitus




