
 

 

 
Työelämän kehittämisrahan ohjausryhmän nimeäminen 
  
Kunnanhallitus 17.11.2025 § 184    
220/00.04.02/2025    
 

Keva on hyväksynyt kunnan kehittämishankehakemuksen ja myöntänyt 
hankkeeseen 14 000 euron avustuksen. Kunnan oma osuus hankkeen 
toteuttamistesta on saman suuruinen. Hankeavustus maksetaan yhdellä 
kertaa etupainotteisesti. Hankeaika on 1.1.2026 – 30.6.2027. 
 
Kehittämishankkeen tavoitteet ovat: 
 
1. Hankkeen keskeisin tavoite on parantaa muutoksen johtamista ja 
muutosten läpiviemistä 
2. Vahvistaa työyhteisössä noudatettavat arvot ja pelisäännöt 
3. Vahvistaa psykologista turvallisuutta, luottamusta, yhteisöllisyyttä 
sujuvan yhteistyön mahdollistamiseksi 
3. Vahvistaa johtajien ja työyhteisön yhteistyö- ja tunnetaitoja ja resilienssiä 
ja tukea työyhteisöön kuuluvaa henkilöstöä 
4. Osaamisen jakaminen ja yhdessä oppiminen 
 
Valmistelija: kunnanjohtaja Esko Rautiainen, puhelin 040 105 3001 ja 
sähköpostitse esko.rautiainen(at)raakkyla.fi 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus nimittää hankkeelle ohjausryhmän, jonka tehtävänä on 
valvoa hankkeen toteutumista. 
 

Päätös Kunnanhallitus päätti nimetä hankkeen ohjausryhmään Markku Laasosen, 
Tapio Hämäläisen, Marjukka Konttinen-Lappalaisen, Ville Hirvosen ja 
Henriikka Hirvosen. 

 


