Sopimus tyoterveyshuollon palveluista
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Paatosehdotus

Paatos

Raakkylan kunta on neuvotellut Siun Tyoéterveys Oy:n kanssa
tyoéterveyshuollon palvelujen jarjestamisesta Raakkylan kunnan
henkildstolle 1.4.2026 alkaen.

Palveluntuottaja on asiakkaidensa omistama julkisen sektorin
tyoéterveyspalvelukumppani ja hankintaoikeudellisesti ns. In-house-
toimittaja. Sopijapuolten tavoitteena on pitkaaikainen, kumppanuuteen
perustuva yhteistyd, jonka aikana palveluntuottaja kehittaa palveluita
yhdessa tilaajan kanssa taltd saadun palautteen perusteella.

Hankittava palvelu kasittaa lakisdateisen tydterveyshuoltotoiminnan
(Tyoterveyshuoltolaki 1383/2001) seka tyoterveyshuollon
toimintasuunnitelman mukaisen tyéterveyspainotteisen yleislaakaritasoisen
sairaanhoidon seka Kelan maarittdmat ei korvattavat tuotteet ja palvelut,
kuten esimerkiksi laakkeet, muut tarvikkeet ja huumausainetestaukset
Palveluun sisalté maaritellaan tarkemmin tydterveyspalveluja ja -toimintaa
ohjaavassa toimintasuunnitelmassa.

Palveluntuottaja tarjoaa osaavan tyéterveyshuollon ammatti- ja
asiantuntijahenkilokunnan seka tilaajalle nimetyn moniammatillisen tiimin.
Asiakkaan tyoterveyshuollosta vastaavalla tyoterveyshoitajalla on
lasnavastaanotto Raakkylassa kahden (2) viikon valein. Palveluntuottaja
arvioi lasnavastaanottojen tarpeellisuutta ajanvarausten perusteella ja
palveluntuottajalla on oikeus muuttaa Idsnavastaanottojen maaraa
palvelun kysynnan mukaisesti.

Palveluntuottaja varmentaa ajanvaraustapahtuman yhteydessa, onko
henkildlla oikeus kayttaa tydterveyshuollon palveluja ja kuuluuko
palvelusisaltdé sopimuksen mukaiseen palvelusisaltoon.

Toistaiseksi voimassa olevan sopimuksen irtisanomisaika on
palveluntuottajalla kaksitoista (12) kuukautta ja tilaajalla kaksitoista (12)
kuukautta.Sopimuksen molemmilla osapuolilla on oikeus ehdottaa hinnan
tarkistamista. Hinnanmuutoksista sovitaan aina tilaajan ja palveluntuottajan
kanssa. Hinnanmuutoksissa noudatetaan Pohjois-Karjalan
hyvinvointialueen, Siun soten, konserniohjausta ja -aikataulua. Asiakkaalle
tulee antaa hinnanmuutoksista kirjallinen, perusteltu selvitys.

Valmistelija: vs. kunnanjohtaja Raita Joutsensaari, 040 105 3010
Kunnanhallitus hyvaksyy Siun Tyoterveys Oy:n ja Raakkylan kunnan
valisen sopimuksen tyoterveyshuollon palvelujen jarjestamisesta

Raakkylan kunnan henkildstolle 1.4.2026 alkaen.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.



