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Poytakirja on yleisesti nahtavana 31.3.2026 alkaen kunnan verkkosivuilla.

Heidi Karttunen
hallintosihteeri

Ptk tark.
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Kunnanhallitus § 59 30.03.2026

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Kunnanhallitus 30.03.2026 § 59

Paatosehdotus Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.

Paatos Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.



RAAKKYLAN KUNTA POYTAKIRJA 5/2026 5

Kunnanhallitus § 60 30.03.2026

Poytakirjan tarkastus

Kunnanhallitus 30.03.2026 § 60

Paatdésehdotus Pdytakirjantarkastajiksi valitaan Henriikka Hirvonen ja Tanja Makkonen.
Poytakirja tarkastetaan sahkoisesti.

Paatos Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kunnanhallitus § 61 30.03.2026

Tyojarjestyksen hyviaksyminen

Kunnanhallitus 30.03.2026 § 61

Paatosehdotus Kunnanhallitus hyvéksyy tyojarjestykseksi esityslistan ja siihen tehdyt
lisaykset.

Paatos Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kunnanhallitus § 62 30.03.2026

Poikkeamislupahakemus / vapaa-ajan asuinrakennuksen kayttotarkoituksen muuttaminen
vakituiseksi asuinrakennukseksi

Kunnanhallitus 30.03.2026 § 62
80/10.03.00.07/2026

Hakijat I

Poikkeamishakemus Hakemus koskee vapaa-ajan asuinrakennuksen kayttotarkoituksen
muuttamista vakituiseksi asuinrakennukseksi

Rakennuspaikka
Kyla Tila RN:o Pinta-ala m?

Nieminen I 707-406- 1} 12300

osoite: | NG
Rakennuspaikalla sijaitsevat rakennukset:
Kerrosala / Kerrosluku Etiisyys Rakennusvuosi
kokonaisala rantaviivasta m
mZ
Vapaa-ajan asuinrakennus 85 1 28 1961 (laajennettu
1982)
Autokatos 27/58 1 49 rakenteilla
Sauna 30/36 1 15 rakenteilla

Hakemuksen kohteena oleva hanke:

Kerrosala / Kerrosluk Etiisyys rantaviivasta m
kokonaisala m?2 u
Vapaa-ajan 85 1 28

asuinrakennuksen
kayttétarkoituksen muutos

Kaavamaardys/kaavoitustiedot

Rakennuspaikalla on voimassa Niemisen Karjen ranta-asemakaava ja se
on kaavassa merkinnalla RA (loma-asuntojen korttelialue).
Kaavamaarayksen mukaan rakennuspaikalle saa rakentaa 1-kerroksisen
lomarakennuksen ja tarvittavia talousrakennuksia. Rakennuspaikalla on
rakennusoikeutta 130 kem?. Rakennuslupapaatdksen 2021-9-R
yhteydessa on sallittu MRL:n 175 §:n mukainen vahainen poikkeaminen
rakennusoikeudesta (alle 10 %).

Kiinteistdn alueella ei ole voimassa olevaa yleiskaavaa eika
maakuntakaavassa kiinteistdlla ole erillistd merkintaa.
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§ 62 30.03.2026

Pohjois-Karjalan maakuntakaava 2040 antaa kuitenkin ranta-alueille
seuraavat suunnittelumaaraykset ja -suositukset:

Suunnittelumaarays

Ranta-alueita tulee kehittaa viihtyisind monimuotoisen asumisen ja
virkistyksen alueina. Rantojen yksityiskohtaisemmassa suunnittelussa on
huomioitava luonto- ja maisema-arvot, vesihuollon jarjestaminen ja
maanomistajien tasapuolinen kohtelu. Rantarakentaminen tulee mitoittaa
siten, etta suunnittelussa turvataan alueen luonnon monimuotoisuus,
rittdva vapaan rantaviivan maara seka yleisen virkistyskayton tarpeet ja
vesille paasyn mahdollisuudet.

Suunnittelusuositus

Taajamien ja kylien |aheisyydessa voidaan rantarakentamisessa kayttaa
kunnassa yleisesti kaytettya rantarakentamisen mitoitusta tiivimpaa
mitoitusta.

Rakennuspaikkaa koskevat RakL:n vaatimukset

Rakennusjarjestys

Rakentamislain 44 §:n mukaan rakentamishankkeen on oltava voimassa
olevan asemakaavan mukainen. Rakennuskohteen tulee soveltua
rakennettuun ymparistddn ja maisemaan seka tayttda kauneuden,
korkeatasoisen arkkitehtuurin tai sopusuhtaisuuden vaatimukset.
Vedensaanti, jatevedet ja hulevedet tulee voida hoitaa aiheuttamatta
haittaa ymparistdlle. Rakentaminen ei saa aiheuttaa haittaa naapureille
eika vaikeuttaa naapurikiinteistdjen rakentamista. Luvan mydntaminen ei
saa myodskaan vaikeuttaa korttelin muun osan kayttéa kaavan osoittamaan
tarkoitukseen.

Raakkylan kunnan rakennusjarjestyksen 8 §:n mukaan rakennuspaikan on
oltava sijainniltaan, muodoltaan, maastosuhteiltaan ja maaperaltdan
sovelias seka pinta-alaltaan rakentamiseen riittava.
Rakennushankkeeseen ryhtyvan on selvitettava etukateen rakennuspaikan
soveltuvuus seka sen suojelulliset, historialliset ja luontoarvot.

Rakennuspaikan vahimmaispinta-alat
Uuden asuinkayttoon tarkoitetun rakennuspaikan vahimmaispinta-ala on

- kaavoittamattomilla alueilla 2000 m?, ellei yleiskaavassa ole toisin
maaratty

- ranta-alueella 2000 m? ja rantaviivan vahimmaispituus 50 metria

- kylaalueilla ja olevaan rakennuskantaan tukeutuvilla alueilla vesihuolto-
ja viemariverkostoon liitettavissa olevan rakennuspaikan pinta-ala voi
olla vahintdan 1 000 m2.

Saari, jonka pinta-ala on alle 10 000 m? (1 ha), ei muodosta
rakennuspaikkaa.

35 §:n mukaan rakennettaessa ranta-alueille tulee erityistd huomiota
kiinnittda rakennusten korkeusasemaan, muotoon seka ulkomateriaalien ja
varityksen sopeutumiseen ymparistdédn. Rakennuksen sijainnin
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Kunnanhallitus § 62 30.03.2026

rakennuspaikalla ja etdisyyden rantaviivasta tulee olla sellainen, etta
rantamaiseman luonnonmukaisuus sailyy.

Rakennuspaikan puusto ja muu kasvillisuus on sailytettava erityisesti
rakennusten ja rantaviivan valisella vydhykkeella.

36:n mukaan rakennuksen etéisyyden rantaviivasta ja sijainnin
rakennuspaikalla tulee olla sellainen, ettd maiseman luonnonmukaisuus
mahdollisuuksien mukaan sailyy.

Luvanvaraisen rakennuksen ja katoksen etdisyyden keskivedenkorkeuden
mukaisesta rantaviivasta tulee kuitenkin, mikali edella olevasta
vaatimuksesta ei muuta johdu, olla vahintdan 25 metria ja vakituisen
asuinrakennuksen seka yli 80 m?:n suuruisen muun rakennuksen 40
metrid, mista voidaan maasto-olosuhteista johtuvista syista kuitenkin
vahaisesti poiketa.

Rakennuspaikalle rakennettavan kuivakaymalan tulee olla tiivispohjainen
ja sen etaisyyden rantaviivasta on suositeltavaa olla vahintaan 15 metria.
Venevaja tulee rakentaa rannan puu- tai kasvillisuusrajasta maalle pain.

Hakijan esittamat perustelut

Vapaa-ajan asuinrakennuksen kayttétarkoituksen muuttaminen on tarpeen
kiinteistdn tulevan kaytdon kannalta.

Ympaériston rakentaminen

Rajanaapurikiinteistdt ovat vakituisessa asumiskaytossa ja lomakaytossa.
500 metrin sateella sijaitsee yhteensa 6 lomarakennusta ja 1 omakotitalo.

Yhdyskuntatekniset valmiudet

Rakennuspaikalla on PKS:n sahkdliittyma ja vesiosuuskunnan vesijohto.
Kiinteiston wc-vedet johdetaan 5,5 m3:n umpisailiodn ja harmaat jatevedet
imeytetaan kiinteistélle imeytyskentan kautta.

Kiinteistolle johtava tie ja etdisyys palveluista

Kiinteistolle johtaa Ruotinniemen yksityistie. Etaisyys Raakkylan taajamaan
on n. 28 km.

Suojeluarvot Rakennuspaikan laheisyydessa pohjoispuolella (n. 250 metrin paassa)
sijaitsee Oriveden-Pyhaselan saaristot Natura2000-alue.

Vaikutusten arviointi Rakennuspaikan koko on riittdvan suuri vakituiseen asumiseen. Raakkylan
keskustan palvelut ovat n. 28 km etaisyydella. Palvelut ovat kohtuullisesti
saavutettavissa ja rakennuspaikalle paasee ymparivuotisesti halytys- ja
huoltoajoneuvolla.

Rakennus on liitetty vesiosuuskunnan vesiliittymaan ja kiinteistolla on
maaraysten mukainen kiinteistdkohtainen jatevesijarjestelma.
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Poikkeamisluvan mydntaminen ei aiheuta kunnan nakdkulmasta
lisdvelvoitteita, koska kiinteisto tukeutuu suoraan jo vakituiseen
asutukseen.

Vaikutukset luonnonarvoihin ja maisemaan

Lausunnot

Naapurien kuuleminen

Poikkeamisvalta

Hankkeella ei ole haitallisia vaikutuksia luonnonarvoihin eikd maisemaan
tule muutoksia, koska kyseessa on olemassa olevan rakennuksen
kayttétarkoituksen muuttaminen.

Hakemuksesta on pyydetty lausunto Lupa- ja valvontavirastolta
Natura2000-verkostoon kuuluvan luonnonsuojelualueen (Oriveden-
Pyhaselan saaristot, FI0O700018) vuoksi.

Lupa- ja valvontaviraston nakemyksen mukaan rakentamislain (751/2023,
RakL) 57 § mukaiselle poikkeamisluvalle ja kayttotarkoituksen muutokselle
ei tassa tapauksessa ole estetta.

LVV:n lausunto kokonaisuudessa on asian oheismateriaalina.
Rajanaapurit on kuultu kunnan toimesta, eivatka he vastusta hanketta.

RakL 57 §:n 1 momentin mukaan kunta voi erityisesta syysta myontaa
luvan poiketa alueidenkayttdlaissa sdadetysta tai sen nojalla annetusta ja
tassa laissa saadetysta tai sen nojalla annetusta sdanndksesta,
maarayksesta, kiellosta tai muusta rajoituksesta. Edella saadetty ei
kuitenkaan koske kelpoisuusvaatimuksia, tonttijakoa, maisematyoéluvan
tarvetta ja edellytyksia eika 46 §:n 1 momentin 2 kohdassa saadettyja
asemakaavan laatimista koskevia sijoittamisen edellytyksia
suunnittelutarvealueella. Poikkeamisluvan voi mydntaa muista sijoittamisen
edellytyksista suunnittelutarvealueella.

Raakkylan kunnan hallintosd@dnnén mukaan kunnanhallitukselle kuuluu
rakentamislain 57 §:n tarkoittamaa poikkeamislupaa koskevan asian
ratkaiseminen.

Poikkeamisen edellytykset

Poikkeamista ei kuitenkaan saa mydntaa RakL 57 §:n 2 momentin
mukaan, jos se:

1) aiheuttaa haittaa kaavoitukselle, kaavan toteuttamiselle tai alueiden
kayton muulle jarjestamiselle;

2) vaikeuttaa luonnonsuojelun tavoitteiden saavuttamista;

3) vaikeuttaa rakennetun ymparistdn suojelemista koskevien tavoitteiden
saavuttamista;

4) johtaa vaikutuksiltaan merkittavaan rakentamiseen tai muutoin
aiheuttaa merkittavia haitallisia ymparisto- tai muita vaikutuksia

Rakentamislain 57 §:n 3 momentin mukaan rakennuksen tai sen osan
kayttétarkoituksen muuttamisen asemakaavasta poiketen asumiseen tai
muuhun ymparistéhairiéta aiheuttamattomaan kayttdon ei katsota 2
momentin 1 kohdan tarkoittamalla tavalla aiheuttavan haittaa
kaavoitukselle, kaavan toteuttamiselle tai alueidenkayton muulle



RAAKKYLAN KUNTA

Kunnanhallitus

POYTAKIRJA 5/2026 11

§ 62 30.03.2026

Paatosehdotus

jarjestamiselle eika sita pideta vaikutuksiltaan 2 momentin 4 kohdassa
tarkoitettuna merkittdvana rakentamisena. Rakennuksen tai sen osan
kayttétarkoituksen muuttamisen voidaan katsoa olevan erityinen syy, jos
kayttétarkoituksen muuttamisella voidaan tukea rakennetun ympariston
kiertotaloutta ja vahahiilisyytta.

Valmistelija: rakennustarkastaja Joni Rytkdnen, puh. 050 434 2473.

Kunnanhallitus mydntaa poikkeamisluvan siihen, etta kiinteistélla olevan
vapaa-ajan asuinrakennuksen kayttdtarkoitus voidaan muuttaa vakituiseksi
asuinrakennukseksi ja etta se saa sijaita rakennusjarjestyksen vaatimasta
40 metrin etaisyysvaatimuksesta poiketen n. 28 metrin paassa
rantaviivasta.

Ehdot
- Kiinteiston tulee olla liitettyna jarjestetyn jatteenkuljetuksen piiriin
- Jatehuolto on jarjestettava siten, ettei jatteista aiheudu terveyshaittaa.

Paatoksen voimassaolo ja jatkotoimenpiteet
Poikkeamispaatds on voimassa kaksi vuotta.

RakL 42 §:ssa tarkoitettu rakentamislupa vapaa-ajan asuinrakennuksen
kayttétarkoituksen muuttamiselle on haettava poikkeamispaatdoksen
voimassaoloaikana kunnan rakennusvalvontaviranomaiselta.

Perustelut

Vapaa-ajan asuinrakennuksen kayttétarkoituksen muuttaminen
hakemuksen kohteena olevalla kiinteistdlla on perusteltua, koska pysyvan
asumisen sailyminen tukee alueen yksityisteiden
kunnossapitomahdollisuuksia maaseudulla, seka palveluiden ja
elinkeinojen sailymista alueella. Pysyva asuminen lisda liilkennetta loma-
asumiseen verrattuna, mutta niiden haitallisia vaikutuksia ymparistoon ei
voida pitaa merkittdvina rakennuspaikan sijainnin takia. Myos hiilijalanjaljen
kokonaisvaikutuksien voidaan katsoa pienenevan, kun asiointiliikenne
nykyisen asunnon ja loma-asunnon valilla jaa kokonaan pois.

Rakennus on tiloiltaan, varusteiltaan ja teknisiltd rakenteiltaan vakituiseksi
asuinrakennukseksi soveltuva. Lisaksi se on varitykseltaan seka
muodoiltaan tavanomainen ja sopeutuu nain ollen hyvin ymparoivaan
maisemaan.

Kiinteiston jatevesien kasittely tayttaa valtioneuvoston asetuksen
talousjatevesien kasittelysta viemariverkostojen ulkopuolisilla alueilla
(157/2017) seka kunnan ymparistdbnsuojelumaaraysten vaatimukset.
Kiinteisto on lisaksi hyvien kulkuyhteyksien varrella.

Kun otetaan huomioon Lupa- ja valvontaviraston asiasta antama lausunto
ja se, etta kyseessa on rakennettu kiinteistd, niin haetun poikkeamisen ei
voida katsoa vaikeuttavan luonnonsuojelun tavoitteiden saavuttamista.
Rakennuspaikka on kaavassa varattu asuinkayttoon (loma-asuminen),
joten poikkeaminen ei todennédkdisesti aiheuta haittaa kaavoitukselle tai
alueiden kayton muulle jarjestamiselle eika myodskaan johda
vaikutuksiltaan merkittdvaan rakentamiseen.
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§ 62 30.03.2026

Paatos

Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Maksu ja sen perustelut

Paatoksesta peritaan Raakkylan rakennusvalvontaviranomaisen maksujen
ja maksuperusteiden taksan mukaisesti viranomaismaksua poikkeamis-
paatdksen tehtavista 300 euroa.

Paatos toimitetaan hakijalle ja lahetetaan tiedoksi Lupa- ja
valvontavirastolle. Paatdkseen voi hakea muutosta kirjallisella valituksella
[t&-Suomen hallinto-oikeudelta (valitusosoitus liitteend).

Sovelletut oikeusohjeet: RakL §:t 44, 57, 64, 67, 185, 187.
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Kunnanhallitus § 63 30.03.2026

Vuoden 2025 hyvinvointiraportti

Kunnanhallitus 30.03.2026 § 63
3/02.06.01.03/2026

Kuntalain mukaan kuntien tulee pyrkid edistamaan asukkaidensa
hyvinvointia. Terveydenhuoltolaki velvoittaa kuntia valmistelemaan
vuosittain raportin seka kerran valtuustokaudessa laajemman
hyvinvointikertomuksen valtuustolle. Hyvinvointisuunnitelma vuosille 2022
2025 on hyvaksytty valtuustossa 20.12.2021 § 70.

Hyvinvointikertomus eli hyvinvointiraportti on tiivis asiakirja, joka toimii
ennen kaikkea johtamisen tydvalineena, poliittisen paatoksenteon tukena
seka strategiatyon ja suunnittelun ja sen toimeenpanon perustana.
Vuosittaisessa hyvinvointiraportissa tarkastellaan edellisen vuoden
toteutuneita hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen keinoja. Raportissa
tarkastellaan myds kuntalaisten hyvinvointia ja terveytta ja niihin
vaikuttaneita tekijoita vuodelta 2025. Hyvinvointiraportti pitda sisallaan
paivitettya indikaattoritietoa saatavilla olleiden hyvinvoinnin- ja terveyden
tilastojen osalta.

Esityslistan oheismateriaalina vuoden 2025 hyvinvointiraportti.

Valmistelija: vapaa-aikasihteeri Jyrki Kymalainen 040 105 3103.
Paatdésehdotus Kunnanhallitus hyvaksyy hyvinvointiraportin vuodelta 2025, paattaa

saattaa sen tarkastuslautakunnan kasiteltdvaksi ja tarkastuslautakunnan

kasittelyn jalkeen edelleen kunnanvaltuustolle hyvaksyttavaksi.

Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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§ 64 30.03.2026

Vuoden 2025 tilinpaatos

Kunnanhallitus 30.03.2026 § 64

3/02.06.01.03/2026

Kuntalain 113—-115 §:n mukaan kunnan tilinpaatoksesta sdadetaan
seuraavaa:

Kunnan tilikausi on kalenterivuosi. Kunnanhallituksen on laadittava
tilikaudelta tilinpaatds seuraavan vuoden maaliskuun loppuun mennessa ja
annettava se tilintarkastajien tarkastettavaksi. Tilintarkastajien on
tarkastettava tilinpaatoés toukokuun loppuun mennessa. Taman jalkeen
kunnanhallituksen on saatettava tilinpaatds valtuuston kasiteltdvaksi, ja
valtuuston on kasiteltdva se kesakuun loppuun mennessa.

Tilinpaatdkseen kuuluvat tase, tuloslaskelma, rahoituslaskelma ja niiden
litetiedot seka talousarvion toteutumisvertailu ja toimintakertomus.

Tilinpaatoksen tulee antaa oikea ja riittdva kuva kunnan tuloksesta,
taloudellisesta asemasta, rahoituksesta seka toiminnasta
olennaisuusperiaatteen mukaisesti. Tarvittavat lisatiedot esitetaan
litetiedoissa.

Tilinpaatdksen allekirjoittavat kunnanhallituksen jasenet ja kunnanjohtaja.

Kunnan, joka tytaryhteisdineen muodostaa kuntakonsernin, tulee laatia
konsernitilinpaatdés samalta paivalta kuin kunnan tilinpaatds.
Konsernitilinpaatos laaditaan yhdistamalla konserniyhteisdjen taseet,
tuloslaskelmat ja liitetiedot. Lisaksi siihen sisallytetdan konsernin
rahoituslaskelma, jossa esitetaan selvitys kuntakonsernin varojen
hankinnasta ja kaytdsta tilikauden aikana.

Kuntayhtyman tilinpaatos yhdistelldan jasenkunnan
konsernitilinpaatokseen.

Toimintakertomuksessa on esitettava selvitys valtuuston asettamien
toiminnan ja talouden tavoitteiden toteutumisesta kunnassa ja
kuntakonsernissa. Lisdksi on annettava tiedot olennaisista talouteen
liittyvista seikoista, jotka eivat ilmene tilinpaatdslaskelmista. Naita ovat
muun muassa arvio tulevasta kehityksesta seka tiedot sisdisen valvonnan
ja riskienhallinnan jarjestamisesta ja keskeisista johtopaatdksista.

Jos kunnan taseessa on kattamatonta alijddma3, toimintakertomuksessa
tulee esittaa selvitys talouden tasapainotuksen toteutumisesta seka
taloussuunnitelman riittdvyydesta.

Kunnanhallituksen on toimintakertomuksessa tehtava esitys tilikauden
tuloksen kasittelysta.

Talouden keskeiset tunnusluvut

Kunnan tilikauden tulos on 131 239 euroa ylijadmainen. Vuosikate on 448
230 euroa (245 €/asukas), kun se edellisvuonna oli 591 €/asukas. Poistot
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ovat 141 % vuosikatteesta. Asukasmaara oli vuoden 2025 lopussa
ennakkotiedon mukaan 1 830.

Verotulojen ja valtionosuuksien yhteismaara on 5 088 655 euroa
(edellisend vuonna 4 483 472 euroa).

Toimintatuotot kattavat toimintakuluista 24,4 % (edellisend vuonna 41,7
%). Rahavarat olivat vuoden lopussa 960 454 euroa.

Laskennallinen lainanhoitokate on 1,1. Tunnusluku kuvaa tulorahoituksen
riittavyytta lainojen korkojen ja lyhennysten maksuun. Tulorahoitus on
riittdva, kun tunnusluku on vahintaan 1. Kassan riittdvyys on 48 paivaa
(2024: 67 paivaa).

Omavaraisuusaste on 69,4 %. Se kuvaa kunnan vakavaraisuutta ja kykya
selviytya sitoumuksista pitkalla aikavalilla. Hyvana tavoitetasona pidetaan
noin 70 %.

Suhteellinen velkaantuneisuus on 62 %. Tunnusluku kertoo, kuinka suuri
osuus kayttotuloista tarvittaisiin velkojen takaisinmaksuun.

Kunnan taseeseen kertynyt ylijadama on 3 295 970 euroa (1 801 €/asukas).
Lainakanta on 3 200 000 euroa (1 749 €/asukas). Lainat ja vuokravastuut
yhteensa ovat 3 428 466 euroa (1 873€/asukas).

Konserni
Kunnan tytaryhtididen ja yhteisojen tilinpaatokset ovat valmistuneet
aikataulun mukaisesti.

Tytaryhtiot:
o Kiinteistd Oy Raakkylan Vuokratalot
o Kiinteistd Oy Raakkylan Yrittajatalo
e Raakkylan Sijoitus Oy
o Raakkylan Kiinteistépalvelu Oy

Kiinteisto Oy Radkkylan Vuokratalot:
Tilikauden tulos -15 553 €. Lainat 99 925 € ja kunnalta saatu padomalaina
293 717 €. Osakepadaoma 946 655 €.

Kiinteisto Oy Raadkkylan Yrittadjatalo:
Tilikauden tulos — 1 932 €, ei lainaa.

Raakkylan Sijoitus Oy:

Tilikauden tulos 9 207 €. Pitkaaikainen laina kunnalle 3 385 190 €.
Osinkotuotot 78 398 €. Maksetut korot 59 514 €, siirtokorko 8 533 €
(16.11.-31.12.2025), lainan lyhennys 8 948 €.

Raakkylan Kiinteistopalvelu Oy:
Tilikauden tulos 739 €.

Konsernikuntayhtymien (Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyma ja
maakuntaliitto) tulos on ylijaamainen 38 031 €. Siun sote siirtyi
hyvinvointialueelle 1.1.2023.
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Paatosehdotus

Paatos

Konsernin omavaraisuusaste on 60,6 % ja suhteellinen velkaantuneisuus
52,6 %.

Konsernin lainakanta on 3 299 924 € (1 803 €/asukas).
Tilikauden tulos on 160 747 € ylijaamainen ja kumulatiivinen ylijagdma 696
736 € (381 €/asukas).

Oheismateriaali: kunnan tilinpaatos ja henkildstéraportti.

Valmistelijat: ma. kunnanjohtaja Raita Joutsensaari, 040 105 3010 ja
kirjanpitaja Elena Konovalova, 040 105 3012.

Kunnanhallitus paattaa hyvaksya ja allekirjoittaa vuoden 2025
tilinpaatdksen ja esittaa, etta tilikauden ylijagama 131 239 € kirjataan yli-
/alijgamatilille,

- jattaa tilinpaatodksen tilintarkastajan tarkastettavaksi,

- saattaa tilinpaatdksen tarkastuslautakunnan arvioitavaksi ja
tarkastuslautakunnan valmistelun jalkeen kunnanvaltuuston kasiteltdvaksi
ja

- oikeuttaa ennen kunnanvaltuuston kasittelyd kunnanjohtajan tarvittaessa
tekemaan tilinpaatdsasiakirjaan mahdollisia kirjoitus- tai laskuvirheiden
korjauksia, joilla ei ole vaikutusta tilinpaatoksen lopputulokseen

Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kunnanhallitus § 65 30.03.2026

Raakkylan kunnan tyosuojeluvaltuutetut toimikaudelle 1.1.2026-31.12.2029

Kunnanhallitus 30.03.2026 § 65
36/00.00.01.01.00/2026

Tybsuojelun yhteistoimintaorganisaation jasenten valinta perustuu lakiin
tydsuojelun valvonnasta ja tydpaikan yhteistoiminnasta sekd kunnallisen
alan tydsuojelun yhteistoimintasopimukseen.

Kunnassa toimii nelja tyontekijoiden tyosuojeluvaltuutettua ja heille kullekin
yksi varavaltuutettu.

Tyésuojelutoimikunnan kokoonpanoon kuuluvat tydsuojeluvaltuutetut ja
tyosuojelupaallikkd. Tyosuojeluasioita kasiteltdessa toimikuntaan on
kuulunut myds tyéterveyshuollosta vastaavan organisaation edustajana
tyoéterveyshoitaja.

TyoOsuojeluvaalit on jarjestetty. Todettiin, ettei vaaliin ilmoittautunut
enempaa ehdokkaita kuin oli paikkoja, joten kyseessa oli sopuvaali.

Tyo6suojeluvaltuutetut ja varavaltuutetut toimikaudella 1.1.2026-31.12.2029
- Elena Konovalova ja varavaltuutettu Virve Nykanen (toimisto, kirjasto ja
nuorisotalo)

- Teemu Honkanen ja varavaltuutettu Minna Kayhko (koulu ja
varhaiskasvatus)

- Ann-Marie Sandstrém ja varavaltuutettu Irina Redsven (toimitilahuolto ja
keittio)

- Jouni Toropainen ja varavaltuutettu Markku Laukkanen/ Raakkylan
Kiinteistdpalvelu Oy (kiinteistopalvelu).

Hallintosdannon 16 §:n mukaan kunnanhallitus edustaa kuntaa
tydnantajana ja vastaa kunnan henkildstopolitiikasta.

Valmistelija: vapaa-aikasihteeri Jyrki Kymalainen, 040 105 3103

Paatdésehdotus Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi kunnan tyésuojeluvaltuutetut
toimikaudella 1.1.2026-31.12.2029.

Paatos Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kunnanhallitus § 66 30.03.2026

Tyonantajan edustajien nimedaminen yhteisty6toimikuntaan toimikaudelle 2026-2029

Kunnanhallitus 30.03.2026 § 66
37/00.02.08/2026

Laki tydnantajan ja henkildston valisesta yhteistoimikunnasta kunnissa
(449/2007) on perusta tydnantajan ja henkildston valisen yhteistoiminnan
jarjestamisesta.

Lain tarkoituksena on edistaa tyonantajan ja henkiloston valista
yhteistoimintaa. Yhteistoiminnan tavoitteena on antaa henkildstolle
mahdollisuus yhteisymmarryksessa tydnantajan kanssa osallistua kunnan
toiminnan kehittdmiseen ja antaa henkildstolle mahdollisuus vaikuttaa
omaa ty6taan ja tyoyhteis6aan koskevien paatdsten valmisteluun seka
samalla edistda kunnallisen palvelutuotannon tuloksellisuutta ja
henkildston tydeldaman laatua.

Lain mukaan kunnassa on oltava yhteistoimintaelin, joka koostuu
tydnantajan ja henkildston edustajista. Kunnan yhteistoimintaelimena toimii
yhteistyotoimikunta.

Yhteistydtoimikunnan henkildstdon edustajina ovat toimineet paikalliset
paasopijajarjestdjen alayhdistysten valtuuttamat edustajat
(luottamusmiehet ja tydsuojeluvaltuutetut). Tyonantajan edustajina ovat
olleet kunnanjohtaja ja tydsuojelupaallikko.

Tydsuojeluvaltuutetut

Teemu Honkanen, varalla Minna Kayhko
Elena Konovalova, varalla Virve Nykanen
Ann-Marie Sandstrom, varalla Irina Redsven
Jouni Toropainen, varalla Markku Laukkanen.

Paikallisjarjestdjen paaluottamusmiehet toimivat yhteistyétoimikunnan
jasenina.

Hallintosdanndn 16 §:n mukaan kunnanhallitus edustaa kuntaa
tydnantajana ja vastaa kunnan henkilostopolitiikasta.

Valmistelija: hallintosihteeri Heidi Karttunen, 040 105 3002

Paatosehdotus Kunnanhallitus paatti nimeta tydnantajan edustajaksi kunnanjohtajan ja
tydsuojelupaallikdn yhteistyétoimikuntaan vuosille 2026 — 2029.

Paatos Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kunnanhallitus § 67 30.03.2026

Oravisalon Koitto ry:n puskurilainahakemus

Kunnanhallitus 30.03.2026 § 67
81/02.05.03/2026

Oravisalon Koitto ry on hakenut 13.3.2026 Raakkylan kunnalta korotonta ja
vakuudetonta puskurilainaa omistamaansa Koitontalon
lammitysjarjestelman uusimiseen.

Hankkeessa rakennetaan maalampojarjestelma korvaamaan paaosin
olemassa oleva hake- lammitysjarjestelma. Vanha
hakelammitysjarjestelma jaa varajarjestelmaksi, seka turvaamaan
mahdollisia huipputehon tarpeita kylmina ajanjaksoina.

Hankkeelle on saatu mydnteinen avustuspaatés Pohjois-Karjalan ELY-
keskukselta.

Hankkeen kokonaiskustannusarvio on 76940,00 euroa, johon on
mydnnetty tukea 39393,28 euroa.

Oravisalon Koitto ry hakee rakennusaikaista puskurilainaa myénnetyn tuen
verran.

Yhdistys on hakemuksessaan todennut, ettd hankkeen tarvitsema
omarahoitus on jarjestyksessa ja laina maksettaisiin takaisin
investointituen maksatuksen jalkeen. Hanke on toteutettava 31.12.2026
mennessa.

Valmistelija: ma. kunnanjohtaja Raita Joutsensaari, 040 105 3010.
Paatosehdotus Kunnanhallitus paattaa myontaa Oravisalon Koitto ry:lle 39 400 euron
puskurilainan Koitontalon lammitysjarjestelman uusimiseen. Puskurilaina

eraantyy maksettavaksi 30.6.2027.

Riittavaksi lainan vakuudeksi katsotaan elinkeino-, liikenne- ja
ymparistokeskuksen hankkeelle mydntadma rahoituspaatos.

Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kunnanhallitus § 68 30.03.2026

Sopimus teknisen johtajan viranhaltijatehtédvien palveluista

Kunnanhallitus 30.03.2026 § 68
83/00.04.01/2026

Kunnanhallitus on hyvaksynyt kouksessaan 5.5.2025 § 62 sopimuksen
teknisen johtajan viranhaltijatehtavien palveluista Tohmajarven kunnan
kanssa.

Sopimusta on nahty tarpeelliseksi paivittda vastaamaan tarkentunutta
palvelutarvetta ja kaytannon toteutusta.

Paivitetyn sopimusluonnoksen mukaan Raakkylan kunta ostaa
Tohmajarven kunnalta kuntalain 54 §:n mukaisesti teknisen johtajan
valmistelu- ja virkatehtavia. Ostettaviin palveluihin sisaltyvat
johtoryhmatydskentelyyn osallistuminen, uuden koulun
rakennuttamisprojektitydoryhman ohjaaminen, elinvoimalautakunnan
esittelijana toimiminen seka teknisen toimen talouden ja
henkiléstohallinnon tehtavia. Sopimuksen mukainen palvelun maara on 30
prosenttia viranhaltijan kuukausittaisesta tydajasta, ja tydajan kaytosta
pidetdan tuntikirjanpitoa. Sopimus on voimassa toistaiseksi yhden
kuukauden molemminpuolisella irtisanomisajalla. Raakkylan kunta maksaa
palvelusta 3 150 euroa kuukaudessa, minka lisaksi se vastaa KVTES:n
mukaisista virka- ja virantoimitusmatkoista, paivarahoista seka
kokouspalkkioista. Sopimusluonnoksessa on liséksi tarkennettu muun
muassa vastuita, valvontaa, tilajarjestelyja ja sopimuksen muuttamista.

Esityslistan oheismateriaalina on sopimusluonnos.

Valmistelija: ma.kunnanjohtaja Raita Joutsensaari, 040 105 3010.
Paatosehdotus Kunnanhallitus paattaa hyvaksya Tohmajarven kunnan kanssa solmittavan

paivitetyn sopimuksen teknisen johtajan viranhaltijatehtavien palveluista.

Sopimus astuu voimaan takautuvasti 1.3.2026 alkaen.

Paatos Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kunnanhallitus § 41 23.02.2026
Kunnanhallitus § 69 30.03.2026

Kunnanjohtajan virka
Kunnanhallitus 23.02.2026 § 41

Kunnanjohtajan virka tulee avoimeksi 24.2.2026 lukien. Kunnanhallitus on
paattanyt 9.2.2026 § 34, ettd maaraaikaisena kunnanjohtajana toimii Raita
Joutsensaari siihen saakka kunnes virka taytetdan toistaiseksi.

Hallintosdannon 24 §:n perusteella kunnanjohtajan viran haettavaksi
julistamisesta paattaa kunnanhallitus.

Kuntalain 41 §:n mukaan kunnanjohtajan valitsee valtuusto. Kunnanjohtaja
voidaan valita joko toistaiseksi tai maaraajaksi ja han on virkasuhteessa
kuntaan.

Valmistelija: Heidi Karttunen, hallintosihteeri 040 105 3002

Paatosehdotus Kunnanhallitus paattaa julistaa Raakkylan kunnanjohtajan viran julkisesti
haettavaksi, siten ettd hakuaika alkaa 25.2.2026 ja paattyy 25.3.2026 klo
15:00. Avoimesta virasta ilmoitetaan mm. Tyémarkkinatorilla, kunnan
verkkosivuilla seka sosiaalisessa mediassa.

Kelpoisuusvaatimuksena on kunnanjohtajan virkaan soveltuva ylempi
korkeakoulututkinto. Edellytdmme hyvaa hallinnon ja talouden osaamista
seka henkildstdjohtamisen kokemusta. Odotamme elinkeinoeldman
tuntemusta. Arvostamme hyvia yhteisty6-, viestinta- ja
vuorovaikutustaitoja.

Virka taytetaan toistaiseksi voimassa olevana virkana ja virkasuhteessa
noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa. Virkaan valitun on ennen viran
vastaanottamista esitettdva hyvaksyttava laakarintodistus
terveydentilastaan.

Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimieliseti.
Kunnanhallitus 30.03.2026 § 69
57/01.01.01.01.00/2026
Kunnanjohtajan hakuilmoitus julkaistiin Tyomarkkinatorilla, Kuntarekry.fi -

sivuilla, kunnan verkkosivuilla (www.raakkyla.fi), Kuntalehden
verkkojulkaisuna ja sosiaalisen median alustoilla.

Kunnanjohtajan hakuaika paattyi 25.3.2026 klo 15:00. Maaraaikaan
mennessa hakemuksia tuli kaksikymmentayksi (21). Hakivat ovat
seuraavat:

Aimo Vaara, yhteiskuntatieteiden maisteri
Heikki Pietarinen, yhteiskuntatieteiden maisteri
Heimo Saari, hallintotieteiden maisteri

llkka Vayrynen, yhteiskuntatieteiden maisteri
Inka Rajala, kauppatieteiden maisteri
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Paatosehdotus

Paatos

Janica Puisto, European Master's Degree in Human Rights and Democratisation
Janne Tolonen, mediatuottaminen YAMK

Jonna Iskala, terveystieteiden maisteri

Juho Jukkola, oikeustieteen maisteri

Kari Kulmala, hallintotieteiden maisteri

Mia Forssell, filosofian maisteri

Mia Holmberg, valtiotieteiden maisteri

Ohto Hiilamo, kauppatieteiden maisteri

Outi Alanen, sairaanhoitaja, AMK

Pasi Toivanen, insindori, YAMK

Pertti Severikangas, hallintotieteiden maisteri

Paivi Rouvinen-Wilenius, terveystieteiden maisteri
Raisa Kinnunen, kauppatieteiden maisteri

Regina Blom, filosofian maisteri

Tommi Lepojarvi, maatalous- ja metsatieteiden maisteri
Tommi Sundstrém, kauppatieteiden maisteri

Hakijayhteenveto toimitetaan jasenille ja hakemukset liitteineen ovat
nahtavilla kokouksessa.

Valmistelija: ma. kunnanjohtaja Raita Joutsensaari, 040 105 3010 ja
hallintosihteeri Heidi Karttunen, 040 105 3002

Kunnanhallitus paattda haastatteluun kutsuttavat hakijat ja nimeta
haastattelutydéryhman.

Kunnanhallitus paattaa, etta haastatteluun hakijoista kutsutaan
kauppatieteiden maisteri Inka Rajala, hallintotieteiden maisteri Kari
Kulmala, oikeustieteen maisteri Juho Jukkola, valtiotieteiden maisteri Mia
Holmberg, maatalous- ja metsatieteiden maisteri Tommi Lepojarvi seka
hallintotieteiden maisteri Pertti Severikangas.

Haastattelutydryhmaksi nimetaan kunnanhallitus ja valtuuston
puheenjohtajisto.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
Merkittiin pdytakirjaan, ettd kunnanhallituksen jasen Teppo Toivanen

poistui esteellisend kokoushuoneesta asian kasittelyn ja paatéksenteon
ajaksi.
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Kunnanhallitus §70 30.03.2026

Omistajaohjaus Pohjois-Karjalan Sahko Oy:n 31.3.2026 jarjestettavaan varsinaiseen
yhtiokokoukseen

Kunnanhallitus 30.03.2026 § 70
82/00.04.01/2026

Pohjois-Karjalan Sahkoé Oy:n (PKS) varsinainen yhtiokokous jarjestetaan
31.3.2026 kello 11.00 Sokos hotelli Kimmelissa Joensuussa.
Yhtiokokouksen asialistalla ovat mm. tilikauden tuloksen kayttaminen,
yhtion hallituksen jasenten valinta, tilintarkastajan valinta seka
vastuuvapauden myontamiset toimivalle johdolle.

Koska Pohjois-Karjalan S&ahkd Oy on paaasiallisesti kuntaomisteinen yhtid,
sovelletaan yhtion omistajaohjaukseen osakeyhtitlakia (646/2006) seka
kuntalain (410/2015) omistajachjausta koskevia sdannoksia.
Omistajaohjaukseen kuuluu keskeisesti yhtidissa toimivien kuntien
edustajien ohjaaminen seka yhtidn suuremmista strategisista kysymyksista
paattaminen. Toimivaltaa kuntien edustajat kayttavat ensisijaisesti yhtion
toimielimissa, kuten hallintoneuvostoissa seka yhtiokokouksissa.

Koska kuntalain 39 §:n 1 momentin 6 kohdassa saadetaan, etta
kunnanhallituksen tulee vastata kunnan toiminnan omistajaohjauksesta,
asia tuodaan kunnanhallituksen k&sittelyyn olennaisilta omistajaohjausta
edellyttavilta osin. Raakkylan kunnan 100-prosenttisesti omistama
Raakkylan Sijoitus Oy omistaa PKS:n osakkeita ja lisdksi kunta omistaa
Pohjois-Karjalan Energiaholding Oy:n osakkeita. Energiaholding Oy
kayttad PKS:n yhtiokokouksessa enemmistéomistajan danivaltaa.

Niiltd osin, kun kunta kayttda omistajaohjausta omistamansa Pohjois-
Karjalan Energiaholding Oy:n kautta, sen tulisi ohjeistaa tuon yhtion
toimielimissa olevia edustajiaan. Pohjois-Karjalan Energiaholding Oy:n
yhtidjarjestyksen 6 §:n 7 momentissa todetaan, ettad hallintoneuvoston
tehtava on antaa hallitukselle ohjeita asioissa, jotka ovat laajakantoisia ja
periaatteellisesti tarkeita.

Asiassa on ilmennyt, ettad hallintoneuvosto ei ole evastanyt Pohjois-
Karjalan Energiaholding Oy:n hallitusta ja yhtiokokousedustajaa tulevassa
yhtiokokouksessa, vaikka PKS:n varsinaisessa yhtiokokouksessa
kasitelldan hallintoneuvoston tehtaviin kuuluvia periaatteellisesti tarkeita
asioita ja linjataan kuntaomistajien kantaa PKS:n asioihin. Energiaholding
Oy edustaa 54,2 % koko PKS:n aanivallasta.

Yhtibkokouksen asiakohta 10 Tilikauden tuloksen kéyttdminen ja
osingonjako

Pohjois-Karjalan Sahko Oy:n hallituksen esitys osingonjaosta on 4 585 000
euroa tilikaudelta 2025. Koska yhtion osakkeita on 1 750 000 kpl,
muodostuu osakekohtaiseksi osingoksi 2,62 euroa. Yhtion hallitus ei ole
avannut kirjallisesti osingonjakoa koskevaa esitystdan, mutta oletettavasti
ehdotus perustuu pitkdan vallinneeseen linjaukseen siita, etta yhtid kayttaa
omia kassavarojaan investointeihin, kuten sdavarman sahkoverkon
rakentamiseen. Tama peruste on ollut toiminnan keskidssa noin 20 vuotta.
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§70 30.03.2026

Kun ottaa huomioon sen, etta osakeyhtidlain 1 luvun 5 §:n mukaan yhtion
tarkoitus on tuottaa voittoa osakkeenomistajilleen, on voitonjakoa
tarkasteltava osakkeenomistajien edun mukaisesti.

Pohjois-Karjalan Sahko -konsernin vuosien 2010-2024 kumulatiivinen
liikevoitto on ollut yhteensa yli 200 miljoonaa euroa. Kun tasta
vahennetdan samalla ajanjaksolla maksetut osingot seka verot, yhtidlle on
jaanyt merkittdva summa investointeihin. Suurin osa investoinneista
kohdistuu maakaapelointiin ja automaatioon toimitusvarmuuden
parantamiseksi. T@ma on ollut perusteltua.

Vaikka liikevoitto on vaihdellut vuosien 2010-2025 valilla 10,8 M€ — 25,7
M€, osinko on pysynyt kdytdnnéssa muuttumattomana. Tama on
aiheuttanut paitsi sen, etta yhtion omavaraisuusaste on pysynyt
huomattavan korkeana, myos toisaalta sen, ettd omistajien saamat osingot
ovat kokeneet arvonaleneman inflaation my6ta. Kun osingon reaaliarvo on
laskettu, tdma raha on jaanyt yhtién omaksi padomaksi. Pohjois-Karjalan
Sahkd Oy:n kunnille maksama osinko on pysynyt muuttumattomana
kaytannossa yli 16 vuotta. Keskeinen peruste muuttaa osingonjakoa on
siten inflaatio.

Mikali Pohjois-Karjalan Sahko Oy:n vuoden 2010 osinko (4,6 milj. €)
korjattaisiin inflaatiolla vuoden 2026 tasoon, osingon tulisi olla noin 5,94
miljoonaa euroa. Laskelman perusteet:

Vuoden 2010 keskiarvo: 1 751 pistetta.

Vuoden 2026 tammikuun pisteluku: 2 260 pistetta (arvio perustuen
helmikuun 2026 inflaatiotietoihin).

Laskelma perustuu Tilastokeskuksen toteutuneisiin hintaindekseihin seka
tuoreisiin inflaatiotietoihin ja -ennusteisiin.

Vertaillessa osinkoa muihin kuntaomisteisiin sahkoyhtidihin, joilla on samat
velvoitteet sddvarman verkon osalta, voidaan todeta Pohjois-Karjala Sahko
Oy:n osingonmaksupolitikan olleen jo vuosia alle vertailuyhtididen.
Pohjois-Karjalan Sahkd Oy:n ja sen omistajakuntien taloudelliset
kehityskulut vuosina 2010-2026 ovat my0s olleet vastakkaiset. Yhtio on
tehnyt vakaasti kasvavaa voittoa, kun taas kuntien saama suhteellinen
voitto yhtidsta on heikentynyt.

Korkeampaa osingonjakoa puoltaa lisdksi Pohjois-Karjalan Sahko Oy:n
keskeiset taloudelliset tunnusluvut. Yhtion voitto on pysynyt hyvana,
omavaraisuusaste korkeana, eika tietoon ole saatettu merkittavia
taloudellisia riskeja, joihin yhtién ja osakkeenomistajien olisi syyta
varautua. Yhtidn ei ole valttdamatonta korottaa asiakasmaksujaan
suorittaakseen osinkoa, silld konsernin tilikauden voitto ylittaa reilusti
osingonmaksun maaran ja jakokelpoisia varoja on muutoinkin
merkittavasti. Yhtidlla on jakokelpoisia varoja vuoden 2025 jalkeen 28 364
171 euroa.

Koko Pohjois-Karjalan Sahko Oy:n omistajapolitikan keskidssa on
vuodesta 1999 alkaen ollut edeta vaiheittain aktiiviseen
osingonjakopolitiikkaan, mika iimenee perustamisasiakirjoista. Aktiivinen
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osinkopolitiikka tarkoittaa yrityksen suunnitelmallista paatosta jakaa
osinkoa (esim. kasvava osinko, korkea jakosuhde) tavoitteenaan luoda
omistaja-arvoa.

Pohjois-Karjala Sahkd Oy:n suurin omistaja on taysin kuntaomisteinen
Pohjois-Karjalan Energiaholding Oy. Pohjois-Karjalan Energiaholding Oy:n
osakassopimuksen V kohdassa Holding Oy:n liiketoimintaperiaatteet
todetaan, ettd enemmistéomistuksen arvo lyhyella ja pitkalla aikavalilla
tulisi nousta ja yhtié saa Pohjois-Karjalan Sahko Oy:sta kilpailukykyisen
osingon. Tama ei nykyiselldan toteudu. Pohjois-Karjalan Energiaholding
Oy:n osakassopimuksen mukaisesti on perusteltua parantaa Pohjois-
Karjalan Sahko Oy:n osingonmaksun kilpailukykya ja omaisuuden arvoa.
Kyse on oikeudellisesti sitovasta asiakirjasta, joka sitoo omistajakuntia
seka yhtiota. Energiaholding Oy:n keskeiseksi tavoitteeksi on asetettu
kuntaomistajien maaritteleman omistajapolitiikan toteuttaminen (Vuosi
2013, PKEH esitys omistajille kohta 2).

Varojen jakamisesta saadetaan osakeyhtidlain IV osan 13 luvussa.
Lahtdkohtana varojen jakamisesta paatetaan yhtiokokouksessa.
Yhtidkokous voi kuitenkin valtuuttaa hallituksen paattdmaan osingon tai
varojen jakamisesta vapaan paddoman rahastosta. Paatoksessa on
mainittava jaon maara ja se, mita varoja jakoon kaytetaan (OYL 13 luvun 6
§). Koska asiaa ei ole mainittu yhtidkokouksessa, tulee yhtion hallituksen
valmistella osingonjakoa koskeva esitys uuteen yhtiokokoukseen.

Yhteenvetona todettakoon, ettd osingonjakoa on syyta muuttaa
inflaatiokorjauksella ja yhtion hallituksen tulisi tarkastella ainakin 16
voimassa ollutta osinkolinjausta ja tuoda tarvittaessa asia lisdosinkona
ylimaaraiseen yhtiokokoukseen kevaan 2026 aikana. Nykyinen linja ei
enaa tue PKS:n omistajapolitiikkaa, eikd enemmistéomistajan laillisesti
sitovaa osakassopimusta.

Yhtibkokouksen asiakohta 12 Hallituksen jasenten ja tilintarkastajien
palkkioiden mééaréédminen

Pohjois-Karjalan Sahkd Oy:n toiminnan tarkastelu on omistajien toimesta
valttamatonta ja Raakkylan kunta on suhtautunut avoimesti sille, etta
yhtidon toimintaa nykyaikaistetaan. Toiminnan tarkastelu koskee yhtion
omistajaohjauksen toimivuutta, toimielinten roolia, yhtidon hallituksen
valintaprosessia, omistajapoliittista ohjelmaa seka osingonjakopolitiikkaa.
Myds maakunnallisten energiahankkeiden osalta Pohjois-Karjalan Sahko
Oy:lta edellytettaisiin tulevaisuudessa Pohjois-Karjalan Energiaholding
Oy:n osakassopimuksen kohdan V mukaisia toimenpiteita.

Naiden toimintojen tarkastelu vaatii kuitenkin osakkeenomistajien valista
vuoropuhelua, yhteistd ndkemysta osakeyhtién hallinnon tarkasteluun,
lapindkyvyyteen ja keskeisiin strategisiin kysymyksiin. Myos hallituksen
jasenten maara, kelpoisuudet ja palkkiot ovat osa tata prosessia.
Raakkylan kunta edellyttda kohdan 12 osalta, ettei palkkioita koskevia
saannoksia muuteta ja palkkiot pidetaan toistaiseksi nykytasolla. Asia tulee
tarkastella uudelleen mydhemmin.
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Paatosehdotus

Yhtibkokouksen asiakohta 13 Hallituksen jasenten lukuméaéarén
méér&é&minen

Pohjois-Karjala Sahkd Oy:n hallitus esittaa, ettd yhtibkokous nimeaisi kaksi
uutta hallituksen jasenta Pohjois-Karjalan Sahké Oy:n hallitukseen kolmen
vuoden toimikaudeksi. Edelld mainitussa tilanteessa, jossa koko yhtion
hallinnon toiminta vaatii tarkastelua lyhyella aikajanteelld, ei ole
tarkoituksenmukaista nimeta yli yhtidjarjestyksen minimivaatimusten
jasenia. Yhtidjarjestyksen 3 §:n mukaan hallituksessa on oltava vahintaan
viisi jasenta, joten kahden uuden jasenen nimeamatta jattaminen ei ole
vastoin yhtidjarjestysta.

Raakkylan kunta edellyttda kohdan 13 osalta, ettd Pohjois-Karjalan Sahko
Oy:n hallituksessa jatketaan viidella jasenella.

Yhtibkokouksen asiakohta 14 Hallituksen jadsenten valinta

Raakkylan kunta edellyttdad kohdan 14 osalta, ettd Pohjois-Karjalan Sahko
Oy:n hallitukseen ei erovuoroisten tilalle nimeta uusia jasenia.

Osakkeenomistajan tietoon ei ole saatettu ennen omistajaohjausta kuka tai
ketka olisivat ehdolla hallitukseen, ja mitka olisivat naiden henkildiden
patevyydet tehtavaan. Kunta ei siten voi linjata hyvaksyyko6 se uudet
jasenet hallitukseen.

Hyva hallintotapa (Corporate Governance) ja kaytannén tarpeet
korostavat, etta hallituksen tulisi kokonaisuutena hallita seuraavat osa-
alueet:

1. Toimialatuntemus

2. Taloudellinen osaaminen yhtién asioissa

3. Strateginen kyvykkyys

Lisaksi olisi perusteltua, ettd enemmistéomistaja ohjaisi hallituksen
toimintaa nykyista aktiivisemmin, kuten omistajakunnat ovat
osakassopimuksessa sopineet. Esimerkiksi Pohjois-Karjalan Sahkd Oy:n
hallituksesta seka hallituksen puheenjohtajasta tulisi osakkeenomistajien
kayda keskustelua hyvissa ajoin ennen valintoja. Keskeisten henkildiden
valinta kuuluu omistajan linjattaviin asioihin ja keskeinen valine tahan on
Pohjois-Karjalan Energiaholding Oy.

Valmistelija: ma. kunnanjohtaja Raita Joutsensaari, 040 105 3010

1. Kunnanhallitus ohjeistaa edustajaansa niin, etta Pohjois-Karjalan Sahko
Oy:n 31.3.2026 yhtidkokouksessa yhtidkokous voi hyvaksya esitetyn
osingon 2,62 euroa osakkeelta.

2. Kunnanhallitus ilmaisee omistajaohjaustahtonaan kunnan edustajille
seka Pohjois-Karjalan Energiaholding Oy:ssa ettd Pohjois-Karjalan
Sahko Oy:ssa, ettd Pohjois-Karjalan Sahko Oy:n osingonjakoa
tarkastellaan siten, etta yksi osake tuottaisi osinkoa omistajilleen
vahintaan 3,4 euroa. Tilikauden 2025 osalta PKS:n hallituksen tulisi
valmistella asia ylimaaraisen yhtiokokouksen paatettavaksi, siltd osin,
kun kyse on lisdosingon maksusta ja se voidaan osakeyhti6lain
mukaan maksaa.
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Paatos

3. Kunnanhallitus toteaa kohdan 12 osalta, ettei palkkioita muuteta.

4. Kunnanhallitus edellyttda kohtien 13 ja 14 osalta, ettd Pohjois-Karjalan
Sahko Oy:n hallituksessa on viisi jasenta ja erovuoroisten jasenten
tilalle ei nimeta uusia hallituksen jasenia.

Kunnanjohtaja muutti paatdsehdotusta seuraavasti:

1.

Kunnanhallitus ohjeistaa edustajaansa niin, ettd Pohjois-Karjalan
Sahko Oy:n 31.3.2026 yhtidkokouksessa yhtidkokous voi hyvaksya
esitetyn osingon 2,62 euroa osakkeelta.

Kunnanhallitus ilmaisee omistajaochjaustahtonaan kunnan edustajille
seka Pohjois-Karjalan Energiaholding Oy:ssa etta Pohjois-Karjalan
Sahkoé Oy:ssa, ettd Pohjois-Karjalan Sahko Oy:n osingonjakoa
tarkastellaan siten, ettd yksi osake tuottaisi osinkoa omistajilleen
vahintaan 3,4 euroa. Tilikauden 2025 osalta PKS:n hallituksen tulisi
valmistella asia ylimaaraisen yhtikokouksen paatettavaksi, siltd osin,
kun kyse on lisdosingon maksusta ja se voidaan osakeyhtidlain
mukaan maksaa.

Kunnanhallitus toteaa kohdan 12 osalta, ettei palkkioita muuteta.

Kunnanhallitus ei edellyta tassa vaiheessa jasenten lukumaaran
vahentamista.

Muutettu paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kunnanhallitus § 71 30.03.2026

Poytéakirjat ja viranhaltijapaatokset

Kunnanhallitus 30.03.2026 § 71
Hyvinvointilautakunnan poytéakirjat 24.2.2026 §:t 10-18 ja 17.3.2026 §:t
19-24.
Kunnanjohtajan viranhaltijapaatos 7/2026.

Paatosehdotus Kunnanhallitus merkitsee poytakirjat ja viranhaltijapaatoksen tietoonsa
saatetuksi ja toteaa ettei niiden johdosta ole huomautettavaa.

Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kunnanhallitus §72 30.03.2026

Rehtorin-sivistystoimenjohtaja

Kunnanhallitus 09.02.2026 § 23

Rehtori-sivistystoimenjohtaja Rauni Ronkaisen irtisanoutuessa virasta
1.8.2026 alkaen ja jaadessaan tehtavista vuosilomalle 16.4.2026 alkaen on
kunnan julistettava haettavaksi rehtori-sivistystoimenjohtajan virka.

Hallintosdannon 24 §:n mukaan viran julistaa haettavaksi se, jonka
tehtavana on valita viranhaltija avoinna olevaan virkaan. Viran, johon
valtuusto valitsee viranhaltijan, julistaa haettavaksi kunnanhallitus.

Kunnanvaltuusto paattaa rehtorin valinnasta.

Rehtorin kelpoisuusvaatimukset on maaritelty asetuksessa opetustoimen
henkildston kelpoisuusvaatimuksista 2-3 §:ssa.

Hallintosdannon 12 §:n mukaan rehtori vastaa sivistystoimenjohtajalle
kuuluvista tehtavista.

Viran kelpoisuusvaatimuksena on soveltuva ylempi korkeakoulututkinto ja
opetustoimen kelpoisuusvaatimuksista annetun lain (986/1998) 2. luvun 2
§:n mukainen kelpoisuus.

Sivistystoimenjohtajalla on vastuullaan laaja toimiala, johon kuuluu
perusopetuksen lisaksi varhaiskasvatus, liikunta- ja nuorisotoimi seka
kirjasto- ja kulttuuritoimi. Sivistystoimenjohtajan tehtdvankuvassa on
vahva hyvinvointijohtamisen painotus. Jatkossa virkanimike voi muuttua
hyvinvointijohtajaksi. Tehtavassa lisataan yhteisty6ta sivistyksen ja soten
yhdyspinnoilla.

Kunnallisen viranhaltijalain 4 §:n mukaan virkasuhteeseen ottamisesta
paattava viranomainen voi perustellusta syysta paattda hakuajan
jatkamisesta, uudesta hakumenettelysta tai virkasuhteen tayttamatta
jattamisesta.

Esityslistan oheismateriaalina on rehtori-sivistystoimenjohtajan
hakuilmoitus.

Valmistelija: hallintosihteeri Heidi Karttunen, 040 105 3002

Paatosehdotus Kunnanhallitus paattaa
1) julistaa rehtori-sivistystoimenjohtajan viran haettavaksi ajalla 10.2.-
25.2.2026 Tyomarkkinatorilla ja kunnan verkkosivuilla
2) oikeuttaa vs. kunnanjohtajan ja rehtorin viimeistelemaan hakuilmoitus
3) nimeta haastatteluryhmaan kunnanhallituksen puheenjohtajan,
hyvinvointilautakunnan puheenjohtajan, rehtorin ja vs. kunnanjohtajan
5) etta viransijaisuus taytetdan 16.4.2026-31.7.2026 ja vakituinen virka
1.8.2026 alkaen.

Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kunnanhallitus 16.03.2026 § 49

Raakkylan kunnassa on ollut haettavana rehtori-sivistystoimenjohtajan
virka. Hakemukset tuli jattaa 25.2.2026 klo 12.00 mennessa. Maaraaikaan
mennessa virkaa haki viisi henkil6a, joista neljalla on tehtavaan vaadittava
muodollinen kelpoisuus.

Hakijat: FM Tiina Liuski, KM Virpi Kinnunen, FM Tuomo Pesonen, FM Niilo
Kontkanen ja sosionomi (YAMK) Maarit Reiman.

Haastatteluun kutsuttiin nelja hakijaa, ja heidat haastateltiin 11.3.2026.

Haastattelijana toimivat rehtori-sivistystoimenjohtaja, ma. kunnanjohtaja,
hyvinvointilautakunnan puheenjohtaja ja kunnanhallituksen puheenjohtaja.

Haastattelutydryhma esittda hakemuksessa ja haastattelussa tulleiden
seikkojen seka haastattelujen jalkeen suoritetun kokonaisharkinnan
perusteella, ettda Raakkylan kunnan yhtenaiskoulun rehtori-
sivistystoimenjohtajan viransijaiseksi ajalle 16.4. — 31.7.2026 ja
toistaistaiseksi voimassa olevaan virkaan 1.8.2026 alkaen valitaan KM
Virpi Kinnunen ja 1. varasijalle valitaan FM Tiina Liuski.

Virassa noudatetaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa. Ennen viran
vastaanottamista valitun on esitettava hyvaksyttava rikosrekisterilain 6 §:n
2. mom. mukainen ote rikosrekisterista. Palkkaus ja virkasuhteen ehdot
maaraytyvat kunnallisen opetusalan virka- ja tydehtosopimuksen
mukaisesti (OVTES).

Kunnan hallintosdannén 6. luvun mukaan kunnanvaltuusto paattaa rehtorin
valinnasta ja maaraaikaisista valinnoista sivistystoimenjohtaja/ rehtorin
virkaan paattaa kunnanhallitus.

Valmistelu: hallintosihteeri Heidi Karttunen, 040 105 3002

Paatosehdotus 1. Kunnanhallitus paattaa valita rehtori-sivistystoimenjohtaja Rauni
Ronkaisen viransijaiseksi ajalle 16.4. — 31.7.2026 KM Virpi Kinnusen ja
valita 1. varasijalle FM Tiina Liuskin.

2. Kunnanhallitus paattaa esittaa kunnanvaltuustolle, etta se valitsee
rehtori-sivitystoimenjohtajan toistaiseksi voimassa olevaan virkaan KM
Virpi Kinnusen 1.8.2026 alkaen ja valitsee 1. varasijalle FM Tiina Liuskin.

Virassa noudatetaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa. Ennen viran
vastaanottamista valitun on esitettava hyvaksyttava rikosrekisterilain 6 §:n
2. mom. mukainen ote rikosrekisterista. Palkkaus ja virkasuhteen ehdot
maaraytyvat kunnallisen opetusalan virka- ja tydehtosopimuksen
mukaisesti (OVTES). Rehtori-sivistystoimenjohtajan tehtavakohtainen
palkka on 5 500 euroa/kk.

Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Perusteet

Viran kelpoisuusvaatimuksena on soveltuva ylempi korkeakoulututkinto ja
opetustoimen kelpoisuusvaatimuksista annetun lain (986/1998) 2. luvun 2
§:n mukainen kelpoisuus.

Kunnanhallitus katsoo, etta koulutuksen ja haastattelun perusteella sopivin
rehtori-sivitystoimenjohtajan virkaan on KM Virpi Kinnunen.

Merkittiin pdytakirjaan, ettd kunnanvaltuuston Il varapuheenjohtaja Ona
Makkonen poistui esteellisena kokoushuoneesta eika ollut paikalla asian
kasittelyn eika paatdksenteon aikana.

Kunnanhallitus 30.03.2026 § 72

28/01.01.01.01.00/2026

Paatosehdotus

Paatos

Kunnanhallitus paatti 16.3.2026 § 49 valita rehtori-sivistystoimenjohtaja
Rauni Ronkaisen viransijaiseksi ajalle 16.4. — 31.7.2026 KM Virpi Kinnusen
ja 1. varasijalle FM Tiina Liuskin.

Lisaksi kunnanhallitus paatti esittda kunnanvaltuustolle, etta se valitsee
rehtori-sivitystoimenjohtajan toistaiseksi voimassa olevaan virkaan KM
Virpi Kinnusen 1.8.2026 alkaen ja valitsee 1. varasijalle FM Tiina Liuskin.

Virpi Kinnunen on ilmoittanut 27.3.2026, ettei ota vastaan rehtori-
sivistystoimenjohtajan virkaa.

Hallintosdannon 2 §:n mukaan lyhytaikaisten poissaolojen aikana
kunnanjohtaja toimii rehtori-sivistystoimenjohtajan varahenkildna.

Valmistelija: hallintosihteeri Heidi Karttunen, 040 105 3002.

Kunnanhallitus paattda kumota 16.3.2026 § 49 paatdksen ja paattaa valita
rehtori-sivistystoimenjohtaja Rauni Ronkaisen viransijaiseksi ajalle 1.5. —
31.7.2026 FM Tiina Liuskin.

Lisdksi kunnanhallitus paattaa esittda kunnanvaltuustolle, ettd se valitsee
rehtori-sivitystoimenjohtajan toistaiseksi voimassa olevaan virkaan FM
Tiina Liuskin 1.8.2026 alkaen.

Virassa noudatetaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa. Ennen viran
vastaanottamista valitun on esitettava hyvaksyttava rikosrekisterilain 6 §:n
2. mom. mukainen ote rikosrekisterista. Palkkaus ja virkasuhteen ehdot
maaraytyvat kunnallisen opetusalan virka- ja tydehtosopimuksen
mukaisesti (OVTES). Rehtori-sivistystoimenjohtajan tehtavakohtainen
palkka on 5 500 euroa/kk.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
Merkittiin pdytakirjaan, ettd kunnanvaltuuston Il varapuheenjohtaja Ona

Makkonen poistui kokoushuoneesta eikd osallistunut asian kasittelyyn ja
paatoksentekoon.
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Muutoksenhakuohje koskee pykailia: § 59, § 60, § 61, § 64, § 65, § 69, § 70, § 71

Muutoksenhakukielto

Paatdkseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantdéénpanoa, ei saa
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykailia: § 66, § 67, § 68, § 72

Oikaisuvaatimusohjeet

Oikaisuvaatimusviranomainen ja -aika

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan (kayntiosoite,puhelin, postiosoite ja

sahkoposti:

Viranomainen: Raakkylan kunnanhallitus
Kaynti-/postiosoite: Kinnulantie 1, 82300 Raakkyla
Puhelin: 040 105 3000

Sahkoposti: raakkyla@raakkyla.fi

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9:00 — 15:00.
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Raakkylan kunnan kirjaamoon maaraajan viimeisena
paivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman

paivan kuluttua kirjeen lahettamisestd. Kaytettaessa tavallista sédhkoista tiedoksiantoa
asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta nayteta, kolmantena
paivana viestin lahettamisesta.

Kunnan jdsenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siita,
kun pdytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan
viimeinen paiva on pyhapaiva, itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai
arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisiltoé

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkoinen asiakirja tayttaa vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:
e paatods, johon haetaan oikaisua
e miten paatdsta halutaan oikaistavaksi

o milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisdksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja
puhelinnumero.
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Jos oikaisuvaatimuspaatos voidaan antaa tiedoksi sahkodisena viestina, yhteystietona
pyydetaan ilmoittamaan myds sahkopostiosoite.

Poytékirja
Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteité voi pyytdd Raakkylan kunnan
kirjaamosta.

Kaynti-/postiosoite: Kinnulantie 1, 82300 Raakkyla
Sahkoépostiosoite: raakkyla@raakkyla.fi
Puhelinnumero: 040 105 3000

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9:00 — 15:00.



