Lyomadsoitinopetuksen toistaiseksi voimassa olevan tuntiopettajan tehtavan aukijulistaminen

Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta 11.10.2022 § 50
419/01.01.01.01/2020 [Lyomasoitinopetuksen vakinaisen tuntiopettajuuden tayttaminen]

Tohmajarven kunnan hallintosdannon 36. §:n mukaan viran tai muun palvelussuhteen julistaa
haettavaksi virkasuhteeseen ottamisesta paattava toimielin, tassa tapauksessa Keski-Karjalan
musiikkiopiston johtokunta.

Kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijalain (304/2003) 2. luvun 3. §:n mukaan viranhaltija otetaan joko
toistaiseksi tai maaraajaksi. Viranhaltija voidaan ottaa maardajaksi vain viranhaltijan omasta pyynnosta
tai jos maaraajaksi ottamisesta on erikseen sdadetty taikka tehtdvan luonne, sijaisuus, avoinna olevaan
virkasuhteeseen kuuluvien tehtavien hoidon jarjestdminen tai muu naihin rinnastettava kunnan tai
hyvinvointialueen toimintaan liittyvd maaraaikaista virkasuhdetta edellyttava seikka sita vaatii.

Opetukselle on sddnndnmukainen, opetussuunnitelmaan pohjaava jatkuva tarve. Perusteita
palvelusssuhteen maaraaikaisuuteen ei ole. Lydmasoitinten toistaiseksi voimassa oleva tuntiopettajuus
on ollut aiemmin haettavana vuosina 2019-2022. Aiempina vuosina tehtadvaan ei ole joko ollut hakijoita
tai hakijoilla ei ole ollut tarvittavaa orkesteripercussioiden osaamista, joten vakinaistamista ei ole voitu
tehda. Tuntiopettajan tehtdvaa on hoitanut maaraaikaisessa palvelussuhteessa oleva henkild.

Opettajan palvelussuhteen ehdot maaraytyvat OVTES:n ja kelpoisuusehdot asetuksen 986/1998
mukaan. Opettajan tulee hallinta orkesteripercussioiden instrumenttiryhman opetus, eduksi katsotaan
myo6s rumpusetin opetuksen hallinta. Opettajan opetuspaikkakunnat ja tuntimaarat voivat vaihdella
lukuvuosittain. Talousarviossa on varattu maararahat opettajan palkkaukseen.

Asian valmistelija
vs. musiikkiopiston rehtori

Esittelija
vs. musiikkiopiston rehtori Kinnunen Saila

Paatésehdotus
Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta pdattaa julistaa lydmasoitinten tuntiopettajan tehtavan
haettavaksi 1.1.2023 alkaen vakinaista tayttamista varten. Tehtdvassa noudatetaan kuuden (6)
kuukauden koeaikaa. Hakuilmoitus julkaistaan Tohmajarven kunnan www-sivuilla kuulutuksissa,
Kuntarekry -palvelussa sekd muissa musiikkiopiston tiedotuskanavissa.
Johtokunta nimeaa tuntiopettajan haastattelutydoryhmaan tarvittaessa vs. rehtorin lisdksi yhden jasenen
keskuudestaan.

Paatos
Hyvaksyttiin. Johtokunnan edustajaksi haastattelutydryhmaan nimettiin puheenjohtaja Arja Rahunen.
Lisdksi johtokunta valtuutti puheenjohtajan ja vs. rehtorin nimedmaan haastattelutyéryhmaan
valitsemansa opettajakunnan edustajan.



