
Harmonikansoiton tuntiopettajuuden auki julistaminen 
 
Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta 13.04.2023 § 18    
13/01.01.01.01/2023 [Musiikkiopiston rekrytoinnit 2023]    

 
Tohmajärven kunnan hallintosäännön 36 §:n mukaan viran tai muun palvelussuhteen julistaa 
haettavaksi virkasuhteeseen ottamisesta päättävä toimielin, tässä tapauksessa Keski-Karjalan 
musiikkiopiston johtokunta. Hallintosäännön 37 §:n mukaan asianomainen toimielin täyttää sen alaisena 
olevat virat. 
 
Kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijalain (304/2003) 2 luvun 3 §:n mukaan viranhaltija otetaan joko 
toistaiseksi tai määräajaksi. Viranhaltija voidaan ottaa määräajaksi vain viranhalitjan omasta pyynnöstä 
tai jos määräajaksi ottamisesta on erikseen säädetty taikka tehtävän luonne, sijaisuus, avoinna olevaan 
virkasuhteeseen kuuluvien tehtävien hoidon järjestäminen tai muu näihin rinnastettava kunnan tai 
hyvinvointialueen toimintaan liittyvä määräaikaista virkasuhdetta edellyttävä seikka sitä vaatii.  
 
Harmonikansoiton tuntiopettajuuteen 11.5.2021 (§ 37) valittu henkilö irtisanoutui tehtävästä 1.8.2022 
alkaen. Lukuvuonna 2022- 2023 tehtävää hoitaa kolme määräaikaisesti palkattua henkilöä. Opetukselle 
on säännönmukainen jatkuva tarve. 
Opettajan palvelussuhteen ehdot määräytyvät OVTES:n ja kelpoisuusehdot asetuksen 986/1998 
mukaan. Opettajan opetuspaikkakunnat ja tuntimäärät voivat vaihdella tarpeen mukaan. Talousarviossa 
on varattu määrärahat opettajan palkkaukseen.  

 
Asian valmistelija 
 musiikkiopiston rehtori Susanna Ertolahti-Mertanen, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 

4045 
 

Esittelijä 
 musiikkiopiston rehtori Susanna Ertolahti-Mertanen, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 

4045   
 

Päätösehdotus 
 Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta päättää julistaa harmonikansoiton tuntiopettajuuden 

haettavaksi 1.8.2023 alkaen vakinaista täyttämistä varten. Tehtävässä noudatetaan kuuden (6) 
kuukauden koeaikaa. Hakuilmoitus julkaistaan Tohmajärven kunnan www -sivuilla kuulutuksissa, 
Kuntarekry -palvelussa sekä muissa tiedotuskanavissa. 
Johtokunta nimeää tuntiopettajan haastattelutyöryhmän ja valtuuttaa rehtorin hoitamaan 
tuntiopettajuuden täyttöä valmistelevat käytännön järjestelyt sekä tarvittaessa päättämään 
tuntiopettajuuden hakuajan jatkamisesta. Työryhmään valitaan johtokunnan puheenjohtaja ja rehtori 
sekä heidän valitsemansa opettajakunnan edustaja. 

 
Päätös 
 Hyväksyttiin. Johtokunta nimesi tuntiopettajan haastattelutyöryhmään puheeenjohtaja Arja Rahusen ja 

rehtori Susanna Ertolahti-Mertasen sekä heidän valitsemansa opettajakunnan edustajan.  
 
Merkitään, että Elina Väistö poistui kokouksesta tämän pykälän käsittelyn aikana klo 17:29. 
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