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Tausta

• Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen strateginen uudistusohjelma
• Aluevaltuuston hyväksymien strategia-asiakirjojen toimeenpano-

ohjelma vuosille 2024-2027
• Sisältää kuusi toimeenpano-ohjelmaa, jotka jakautuvat edelleen 

toimintasuunnitelmiin ja konkreettisiksi toimenpiteiksi
àOsa hyvinvointialueen sidosryhmä- ja viestintäohjelmaa

• Yhteistyöasiakirja kirjoitettu yhteistyössä Pohjois-Karjalan 
Sosiaaliturvayhdistys ry:n kanssa

http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/VateJulk/kokous/2023100326-30-62310.PDF
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Sisällys
• Johdanto
• Pohjois-Karjalan järjestökenttä
• Hyvinvointialueen järjestöyhteistyön muodot

• Järjestöyhdyshenkilötoiminta
• Järjestöjen toimintaedellytysten tukeminen

• Järjestöavustukset
• Hyvinvointialueen tilat

• Viestintä ja viestintäkanavat
• Järjestöt palveluiden tuottajina hyvinvointialueella

• Järjestöjen osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuudet
• Seuranta ja arviointi
• Tulevaisuuden kehittämistarpeet



Hyvinvointialueen järjestöyhteistyön 
kehittämistarpeet vuosille 2025-2028
• Varmistetaan hyvinvointialueen järjestöyhteistyön koordinointi ja siihen tarvittavat työntekijäresurssit.

• Kehitetään hyvinvointialueen järjestöavustusprosessia järjestöiltä sekä kunnilta saatujen palautteiden perusteella.

• Järjestöjen toiminta huomioidaan osana hyvinvointialueen palvelukokonaisuuksia ja asiakas- ja palveluohjausta 
järjestöjen toimintojen pariin kehitetään. Järjestöjen tuottamia toimintoja voidaan tarjota soten asiakkaille läpi 
palvelupolkujen, aina siinä kohtaa, kun järjestöjen palvelut ja toiminnot tukevat asiakkaan tilannetta. 

• Mahdollistetaan avoin vuoropuhelu ja reagointi ajankohtaisiin ilmiöihin järjestämällä yhteistyötilaisuuksia.

• Lisätään hyvinvointialueen päättäjien, viranhaltijoiden sekä sote-ammattilaisten tietoisuutta järjestötoiminnasta.

• Varmistetaan hyvinvointialueen osalta sitoutuminen ja edellytykset OLKA-toiminnan jatkumiselle vuoden 2026 
jälkeen.

• Hyvinvointialueen tilojen hyödyntämistä järjestöjen käyttöön ryhdytään selvittämään. Käytettävien tilojen tulisi olla 
esteettömiä monikäyttötiloja järjestöjen tapahtumien, kokous- ja ryhmätoimintojen järjestämiseksi. Viestitään 
tilojen käyttömahdollisuuksista järjestöille sekä selvitetään mahdolliset tilavarausjärjestelmät.



Seuranta ja arviointi

• Hyvinvointialue arvioi
• Hyte lautakunta: järjestöavustuskokonaisuus
• Osallisuusvaliokunta: osana osallisuusohjelman arviointia
• Asiakas- ja potilasturvallisuusstrategia

• Pohjois-Karjalan järjestökysely
• Järjestöyhteistyön asiakirja päivitetään valtuustokausittain


