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Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta § 14 26.02.2025 
 
 

 

Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta 26.02.2025 § 14 
 
 
Päätösehdotus Kehittämisjohtaja Naukkarinen Ilkka: 
 
 Kokous todetaan laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Selostus: Hyvinvointialuelain (611/2021) 108 §:n mukaan muu toimielin kuin 

aluevaltuusto on päätösvaltainen kun yli puolet jäsenistä on läsnä. 
Hallintosäännön 72 §:n mukaan kokouskutsu ja esityslista lähetetään 
vähintään neljä (4) kalenteripäivää ennen kokousta. Kokouskutsu, 
esityslista, liitteet ja oheismateriaali lähetetään sähköisesti jäsenille ja 
niille, joilla on kokouksessa läsnäolo-oikeus tai -velvollisuus. 



 
 

Pohjois-Karjalan hyvinvointialue PÖYTÄKIRJA 
 
 

2/2025 5 

 
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta § 15 26.02.2025 
 
 

 

Pöytäkirjantarkastajien valinta 
 
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta 26.02.2025 § 15 
 
 
Päätösehdotus Kehittämisjohtaja Naukkarinen Ilkka: 
 
 Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta päättää valita 

pöytäkirjantarkastajiksi Jarmo Tannisen ja Mauri Tolvasen. Pöytäkirja 
tarkastetaan sähköisesti kokouksen jälkeen.  

 
 
Päätös Valittiin Mauri Tolvanen ja Markku Laasonen. 
 
 
Selostus Pöytäkirja tarkastetaan toimielimen päättämällä tavalla kokouksen jälkeen. 
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Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta § 16 26.02.2025 
 
 

 

Esityslistan hyväksyminen 
 
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta 26.02.2025 § 16 
 
 
Päätösehdotus Kehittämisjohtaja Naukkarinen Ilkka: 
 
 Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta hyväksyy kokouksen 

esityslistan.  
 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
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Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta § 17 26.02.2025 
 
 

 

Kehittämisjohtajan katsaus 
 
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta 26.02.2025 § 17 
 
 
Lisätiedot Vt. kehittämisjohtaja Ilkka Naukkarinen, puh. 013 330 4503 
 
Päätösehdotus Kehittämisjohtaja Naukkarinen Ilkka: 
 
 Hyvinvoinnin- ja terveyden edistämisen lautakunta merkitsee tiedokseen 

katsauksen ajankohtaisista asioista  
 
 
Päätös Merkittiin tiedoksi. 
 
 
Selostus Kehittämisjohtajan katsaus hyvinvoinnin ja terveyden edistämiseen (hyte) 

liittyviin asioihin. 
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Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta § 18 26.02.2025 
 
 

 

Mielen hyvinvointi -kampanja 
1316/00.01.02.01/2025 
 
  
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta 26.02.2025 § 18 
 
 
Lisätiedot Ylilääkäri Johanna Suvanto  
 p. 013 330 3934 
 
 
Päätösehdotus Kehittämisjohtaja Naukkarinen Ilkka: 
 
 Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta päättää käynnistää 

Mielen hyvinvointi -kampanjan.  
 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Selostus Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta päättää § 11 mukaisesti 

hyvinvointialueen hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen kuntayhteistyön 
rakenteesta, tavoitteista, painopisteistä, yhteistyöstä ja seurannasta. 
Lautakunta on määritellyt yhdeksi painopisteeksi mielenterveyden 
edistämisen.  

 
Mielen hyvinvoinnin huomioiminen on erityisen tärkeää Pohjois-Karjalassa, 
sillä alueella on maan keskiarvoa enemmän mielenterveyshäiriöitä. Muun 
muassa mielenterveysperusteisten työkyvyttömyyseläkkeiden osuus on 
huomattava. Nuorten pahoinvointi, kuten ahdistus ja päihteiden käyttö 
ovat kasvussa. Myös huumeiden käyttö on lisääntynyt ja 
itsemurhakuolleisuus on merkittävä huolen aihe. Em. haasteiden vuoksi 
tulisikin entistä enemmän panostaa ehkäiseviin, ennakoiviin toimiin ja 
varhaiseen puuttumiseen yhteistyössä eri toimijoiden kanssa. 
 
Yhtenä keinona tähän hyvinvointialue on käynnistämässä pyöreän pöydän 
julkilausuman pohjalta laajan maakunnallisen kampanjan, joka haastaa 
kaikki Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen asukkaat, sidosryhmät (mm. 
järjestöt), urheiluseurat, seurakunnat, kunnat sekä työnantajat 
sitoutumaan mielen hyvinvointia tukeviin toimintoihin ja toteuttamaan 
mielenterveyttä edistäviä toimia. Kampanjan tavoitteena on tietoisuuden 
lisääminen, konkreettisten toimenpiteiden esille tuominen, myönteisen 
ilmapiirin luominen sekä stigman ja syrjinnän ehkäiseminen. 
 

Kampanjan käynnistäminen on tarkoitus tehdä maaliskuussa 2025 
järjestämällä kampanjan aloitustapahtuma, jossa haaste laitetaan 
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Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta § 18 26.02.2025 
 
 

 

liikkeelle. Kampanjan aikana nostetaan parhaimpia mielen hyvinvoinnin 
tekoja ja toimenpiteitä esille. Kampanjaa tehdään laajasti ja näkyvästi eri 
viestintäkanavia hyödyntäen. Kampanja toteutetaan niin, ettei siitä 
aiheudu lisäkustannuksia. 

 
 Kampanjaa esittelevät ylilääkäri Johanna Suvanto ja palvelusuunnittelija 

Erja Kortelainen. 
Liitteet 

1 Mielen hyvinvointia kaikille - kampanjan esittely 
2 Tilastokatsaus karttoina (THL) 
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Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta § 19 26.02.2025 
 
 

 

Työkyvyn tuen palvelut hankkeen esittely 
8217/00.01.03.00/2024 
 
  
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta 26.02.2025 § 19 
 
 
Lisätiedot Projektiasiantuntija Hanna-Leena Hakulinen  
 p. 013 3309986 
 Projektiasiantuntija Iira Nuutinen 
 p. 013 3309857 
 
 
Päätösehdotus Kehittämisjohtaja Naukkarinen Ilkka: 
 
 Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta merkitsee tiedoksi 

Työkyvyn tuen palvelut -hankkeen esittelyn.  
 
 
Päätös Merkittiin tiedoksi. 
 
 
Selostus Vuoden 2025 alussa voimaan tullut TE-24 uudistus muuttaa kuntien, TE-

hallinnon ja hyvinvointialueen yhdyspintoja. Työkyvyn tuen palvelut -
hankkeen tavoitteena on selkeyttää hyvinvointialueen ja työllisyysalueen 
välisiä yhdyspintoja ja rakenteita. Lisäksi hankkeen aikana selkeytetään 
hyvinvointialueen sisäistä vastuunjakoa liittyen osatyökykyisten 
henkilöiden palveluiden järjestämiseen ja johtamiseen. Hankkeen avulla 
vastataan myös THL:n hyvinvointialueelle asettamiin suosituksiin koskien 
osatyökykyisten henkilöiden asioiden hoitamista. Hankeaika on 1.3.2024-
30.6.2026 ja hanketta rahoittaa Euroopan sosiaalirahasto plus. 

 
 THL suosittaa, että hyvinvointialueilla työkyvyn ja työllistymisen tuki 

huomioitaisiin strategiatyössä. Lisäksi työkyvyn ja työllistymisen tukea 
tulisi johtaa yhtenäisenä kokonaisuutena. Myös yhteistyörakenteista ja 
resurssoinnista sekä ammattilaisten osaamisesta tulisi huolehtia ja 
asiakkailla tulisi olla mahdollisuus osallistua palveluiden kehittämiseen ja 
suunnitteluun. Hyte-indikaattoreista työttömien terveystarkastukset, 
NEET-nuoret, pitkään toimeentulotukea saaneet ja 
mielenterveysperusteiset työkyvyttömyyseläkkeet liittyvät työkykyyn ja ne 
vaikuttavat osaltaan hyvinvointialueiden saamaan valtionrahoitukseen.  

 
 Työkyvyn tuen palvelut -hankkeen esityksessä kerrotaan tämänhetkinen 

tilannekuva Pohjois-Karjalassa palveluiden ja haasteiden osalta sekä 
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Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta § 19 26.02.2025 
 
 

 

kerrotaan käynnissä olevasta kehittämistyöstä ja jatkokehittämisen 
tarpeista. 

 
 Hanketta esittelevät projektiasiantuntijat Hanna-Leena Hakulinen ja Iira 

Nuutinen. 
Liitteet 

3 Työkyvyn tuen palvelut nykytila ja kehittäminen 
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Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta § 20 26.02.2025 
 
 

 

Ehkäisevän päihdetyön toimintasuunnitelman 2023-2025 väliarviointi 
569/00.01.03.00/2024 
 
  
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta 26.02.2025 § 20 
 
 
Lisätiedot Ennaltaehkäisevän päihdetyön asiantuntija Ellinoora Ojala 

 p. 013 330 9865 
 
 
Päätösehdotus Kehittämisjohtaja Naukkarinen Ilkka 
 
 Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta merkitsee väliarvioinnin 

tiedoksi ja antaa tarvittaessa evästyksiä jatkoon.  
 
Päätös Merkittiin tiedoksi. 
 
 
Selostus Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta hyväksyi 

kokouksessaan 12.01.2023 § 5 Ehkäisevän päihdetyön 
toimintasuunnitelman vuosille 2023-2025. Toimintasuunnitelman 
ensimmäisen väliarvioinnin hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen 
lautakunta hyväksyi kokouksessaan 25.1.2024 § 4. Pohjois-Karjalan 
hyvinvointialueen hallintosäännön § 11:n mukaan Hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämisen lautakunta toimii laissa ehkäisevästä päihdetyöstä 
säädettynä ehkäisevän päihdetyön toimielimenä ja käsittelee ja 
tarvittaessa hyväksyy hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen kansalliset 
ohjelmat ja suositukset. Osana näitä hallintosäännössä osoitettuja tehtäviä 
lautakunta päättää ehkäisevän päihdetyön suunnitelmasta.  

 
 Ehkäisevä päihdetyö kuuluu kuntien ja hyvinvointialueiden lakisääteisiin 

tehtäviin. Laki ehkäisevän päihdetyön järjestämisestä (523/2015) 
varmistaa ehkäisevän päihdetyön toimintaedellytykset ja edistää siten 
terveyden ja hyvinvoinnin tasa-arvoa. Toimintasuunnitelmassa on kuvattu 
alueella tehtävän päihdetyön kokonaisuus ja siihen on kirjattu keskeiset 
keinot ehkäisevän päihdetyön rakenteen kehittämiseen, 
suunnitelmalliseen viestintään ja asukasosallisuuden kehittämiseen sekä 
näyttöön perustuvien menetelmien käyttöönottoon. Lautakunta on 
linjannut, että se arvioi hallintosäännön mukaisiin tehtäviinsä kuuluvien 
toimien ja tavoitteiden toteutumista vuosittain. Väliarviointimateriaali 
esitellään kokouksessa. 

 
 Väliarvioinnin esittelee ennaltaehkäisevän päihdetyön asiantuntija 

Ellinoora Ojala. 
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Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta § 20 26.02.2025 
 
 

 

 
Liitteet 

4 Ehkäisevän päihdetyön toimintasuunnitelma 2023-2025 
vuosiarviointi 2024 

5 EPT-toimintasuunnitelman arviointi 2024 - esitys 
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Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta § 21 26.02.2025 
 
 

 

Alueellinen lähisuhdeväkivallan ehkäisyn toimintasuunnitelma 2025–2028 
1249/00.01.02.01/2025 
 
  
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta 26.02.2025 § 21 
 
 
Lisätiedot Lähisuhdeväkivallan ehkäisytyön asiantuntija Sanna Pirinen 

p. 013 3304696 
 
 
Päätösehdotus Kehittämisjohtaja Naukkarinen Ilkka: 

   
 Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta päättää hyväksyä 

Alueellisen lähisuhdeväkivallan ehkäisyn toimintasuunnitelman 2025-2028.  
 
Päätös Esittelijä muutti päätösehdotustaan niin, että lautakunta hyväksyy 

toimintasuunnitelman ja antaa sen lisäksi tiedoksi aluehallitukselle.  
 
Muutettu päätösehdotus hyväksyttiin. 

 
Selostus Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunnalle kuuluu 

hallintosäännön 11 § mukaisesti päättää hyvinvointialueen hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämisen kuntayhteistyön rakenteesta, tavoitteista, 
painopisteistä, yhteistyöstä ja seurannasta. Lautakunta on määritellyt 
yhdeksi painopisteeksi lähisuhdeväkivallan ehkäisyn. 

 
Lähisuhdeväkivallan ehkäisytyön taustalla vaikuttaa sekä eettinen että 
lakiin perustuva velvoite puuttua väkivaltaan. Suomen lainsäädäntö ja 
kansainväliset ihmisoikeussopimusvelvoitteet edellyttävät julkiselta 
vallalta aktiivisia toimia yksilöiden suojelemiseksi väkivallalta. Alueellisen 
lähisuhdeväkivallan ehkäisyn toimintasuunnitelman perustana toimii 
lainsäädäntö, kansainväliset ihmisoikeussopimukset, kansallinen ohjaus ja 
alueella jo toteutetut toimenpiteet ja kehittämistyö. 

 
Pohjois-Karjalan hyvinvointialueella on tavoitteena kehittää ja toteuttaa 
lähisuhdeväkivallan vastaista työtä yhteensovittamalla alueelliset tarpeet 
kansallisen ohjauksen tavoitteisiin ja edistää samalla pohjoiskarjalaisten 
hyvinvointia, terveyttä ja turvallisuutta. Toimintasuunnitelmassa on avattu 
lähisuhdeväkivallan ja sen ehkäisyn viitekehystä kuvaten sen 
monimuotoisuutta ja vaikutuksia yksilön, palveluiden, yhteiskunnan ja 
talouden näkökulmasta. Tavoitteiden ja toimenpiteiden asettaminen 
pohjautuu lähisuhdeväkivaltaa koskevaan tilannekuvaan. Tilannekuvassa 
huomioidaan lähisuhdeväkivallan yleisyyttä koskeva ajankohtainen tieto 
sekä alueellinen väestöryhmiä koskeva tieto. 
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Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta § 21 26.02.2025 
 
 

 

 
Toimintasuunnitelma on laadittu laajassa yhteistyössä eri toimijoiden 
kanssa ja vaikuttamiselimillä on ollut mahdollisuus kommentointiin.  
Toimintasuunnitelmaan kirjatut tavoitteet ovat poikkileikkaavia koskien 
kaikkia toimialueita ja yhdyspintoja. 
 

 Toimintasuunnitelman esittelee lähisuhdeväkivallan ehkäisytyön 
asiantuntija Sanna Pirinen. 

 
Liitteet 

6 Alueellinen lähisuhdeväkivallan ehkäisyn toimintasuunnitelma 2025 - 
2028 - esitys 

7 Alueellinen lähisuhdeväkivallan ehkäisyn toimintasuunnitelma 2025-
2028 
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Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta § 22 26.02.2025 
 
 

 

Valtuustoaloite - Lähisuhdeväkivallan ehkäisyn koordinaatiotyön jatkuvuuden varmistaminen 
Pohjois-Karjalan hyvinvointialueella 
9209/00.02.04.00/2024 
 
  
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta 26.02.2025 § 22 
 
 
Lisätiedot Kehittämisjohtaja Ilkka Naukkarinen  
 p. 013 3304503 
 
 
Päätösehdotus Kehittämisjohtaja Naukkarinen Ilkka: 
 
 Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta antaa oheisen 

vastauksen valtuustoaloitteeseen. 
 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Selostus Valtuustoaloitteessa Vihreiden aluevaltuustoryhmä edellyttää, että 

lähisuhdeväkivallan ehkäisytyön resurssien jatkuvuus Pohjois-Karjalan 
hyvinvointialueella varmistetaan vakinaistamalla lähisuhdeväkivallan 
ehkäisytyön koordinaatiosta vastaava asiantuntija. Lisäksi 
aluevaltuustoryhmä edellyttää, että lähisuhdeväkivallan ehkäisytyön 
tuloksia ja vaikuttavuutta seurataan ja arvioidaan, ja että näistä 
raportoidaan luottamushenkilöille säännöllisesti. 

 
 Lähisuhdeväkivallan ehkäisytyötä ohjaa kansallisen ohjauksen lisäksi 

lainsäädäntö ja kansainväliset sopimukset. Pohjois-Karjalan 
hyvinvointialueen tavoitteena on kehittää ja toteuttaa lähisuhdeväkivallan 
vastaista työtä yhteensovittamalla alueelliset tarpeet kansallisen ohjauksen 
sisältämiin tavoitteisiin ja näin edistää pohjoiskarjalaisten hyvinvointia, 
terveyttä ja turvallisuutta. Lähisuhdeväkivallan ehkäisytyöllä tavoitellaan 
raskaampien palvelutarpeiden vähenemistä. Kansallisista hyte-
indikaattoreista muun muassa tulosindikaattori "vammat, tapaturmat ja 
sairaalanhoitopäivät" liittyy lähisuhdeväkivaltaan, sillä lähisuhdeväkivalta 
voi olla taustasyynä vammojen aiheutumiseen ja sairaalahoitopäivien 
syntyyn.  
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Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta § 22 26.02.2025 
 
 

 

Pohjois-Karjalassa lähisuhdeväkivallan ehkäisyn kehittämis- ja 
juurruttamistyötä on tehty vuodesta 2022 alkaen määräaikaisella 
resurssilla. Terveyden ja hyvinvoinnin laitos (THL) ohjaa, että 
lähisuhdeväkivallan ehkäisytyön tulee olla koordinoitua ja mallinnettua. 
Lisäksi lähisuhdeväkivallan ehkäisyn koordinaatio ja rakenteiden 
kehittäminen tulee olla pysyvä osa hyvinvointialueen toimintaa 
tulevaisuudessakin, joten näiden turvaaminen on keskeistä 
ennaltaehkäisevän toiminnan kannalta. Lähisuhdeväkivallan ehkäisytyön 
asiantuntijan tehtävän vakinaistamista tullaan esittämään vuoden 2026 
talousarvioon.  
 
Lähisuhdeväkivallan ehkäisytyön tuloksia ja vaikuttavuutta seurataan ja 
arvioidaan vuosittain muun muassa hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen 
lautakunnassa, vaikuttamistoimielimissä sekä hyvinvointisuunnitelmaan 
kirjattujen tavoitteiden ja toimenpiteiden toteutumisen osalta 
aluevaltuustossa. Toimialuekohtaisia toimenpiteitä seurataan 
väestöryhmittäin ja tarkennetaan tarpeen mukaan, jotta tavoitteellinen 
toiminta etenee konkreettisella tasolla suunnitelmallisesti. 
 
Valtuustoaloitteen vastauksen valmistelu on annettu vt. 
kehittämisjohtajalle, joka tuo vastauksen lautakunnan käsittelyyn. 

 
  
Liitteet 

8 Valtuustoaloite 11.12.2024 - Lähisuhdeväkivallan ehkäisyn 
koordinaatiotyön jatkuvuuden varmistaminen - Vihreiden 
aluevaltuustoryhmä 

9 Vastaus valtuustoaloitteeseen 11.12.2024 - Lähisuhdeväkivallan 
ehkäisyn koordinaatiotyön jatkuvuuden varmistaminen - Vihreiden 
aluevaltuustoryhmä 
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Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta § 23 26.02.2025 
 
 

 

Vuoden 2024 palautuneiden toiminta-avustusten uudelleenkohdentaminen 
1403/02.02.00/2025 
 
  
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta 26.02.2025 § 23 
 
 
Lisätiedot Projektisuunnittelija Minna Patama  
 p. 013 3304697 
 
 
Päätösehdotus Kehittämisjohtaja Naukkarinen Ilkka: 
 
 Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta hyväksyy vuoden 2024 

palautuneiden toiminta-avustusten uudelleenkohdentamisen vuoden 2025 
kumppanuusavustuksiin.  

 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
 

Selostus Vuodelta 2024 palautuvia toiminta-avustuksia on annettu tiedoksi  
hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunnalle 19.12.2024 (§ 101) 
sekä 30.1.2025 (§ 8). Kyseiset toiminta-avustukset on maksettu järjestöille 
vuoden 2024 toiminta-avustuspäätöksen saatua lainvoiman 12.4.2024. 
Vuodelle 2025 ei ole avoinna olevaa toiminta-avustushakua, joten 
palautuvia toiminta-avustuksia ei voida kohdentaa niihin. Palautuvat 
avustukset esitetään kohdennettavaksi jatkuvassa haussa oleviin 
kumppanuusavustuksiin. Kumppanuusavustukset ovat niiden saajien ohella 
myös hyvinvointialueen näkökulmasta kriittisiä ja niiden avulla voidaan 
ennaltaehkäistä ja vähentää palvelujen tarvetta hyvinvointialueen 
palveluihin ja toisaalta hillitä hyvinvointialueen järjestämien palvelujen 
kustannusten kasvua. Kumppanuusavustukset kuuluvat Kumppanuus ja 
osallisuus -toimintayksikön alaisuuteen, joka on saman hallintopalvelujen 
toimialueen alla kuin lautakunnan päättämät avustukset. 

Vuodelta 2024 palautuu järjestöjen toiminta-avustuksia yhteensä 10 420,36 
€. Tästä summasta 4 178,94 € on palautettu vuoden 2024 puolella, eikä 
niitä näin ollen voida kohdentaa vuoden 2025 avustuksiin. Vuoden 2025 
puolella palautuvia avustuksia on 6 241,42 € ja tämä summa esitetään 
kohdennettavaksi kumppanuusavustuksiin. Lisäksi kaksi järjestöä ei ole 
palauttanut avustusohjeiden mukaisesti toiminta-avustusten raportointia 
määräaikaan 31.1.2025 mennessä. Avustusten palautuksia tulee vielä 
Nurmeksen Immanuel Jouludraaman kannatusyhdistykseltä 400 € ja 
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Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta § 23 26.02.2025 
 
 

 

Heinäveden muinaisseura ry:ltä 500 €. Yhteensä kumppanuusavustuksiin 
kohdennettavia palautuvia avustuksia on näin 7 141,42 €.  

Palautuvien toiminta-avustusten uudelleenkohdentaminen ei aiheuta 
hyvinvointialueelle lisää kustannuksia, sillä ne on maksettu saajille 
lautakunnan päätöksen mukaisesti vuonna 2024 ja palautukset tapahtuvat 
vuoden 2025 puolella.
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Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta § 24 26.02.2025 
 
 

 

Tiedoksi annettavat asiat 
 
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta 26.02.2025 § 24 
 
 
Päätösehdotus Kehittämisjohtaja Naukkarinen Ilkka: 
 
 Ei tiedoksi annettavia asioita.  
 
 
Päätös Ei tiedoksi annettavia asioita. 
 
 
Selostus   
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Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta § 25 26.02.2025 
 
 

 

Muut asiat 
 
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta 26.02.2025 § 25 
 
 
Päätösehdotus Kehittämisjohtaja Naukkarinen Ilkka: 

 
Ei muita asioita.  

 
 
Päätös Ei muita asioita. 
 
 
Selostus   
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Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta § 26 26.02.2025 
 
 

 

Kokouksen päättäminen 
 
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta 26.02.2025 § 26 
 
 
Päätösehdotus Puheenjohtaja päättää kokouksen.  
 
 
Päätös Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 16.32. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 14, § 15, § 16, § 17, § 19, § 20, § 22, 
§ 24, § 25, § 26 

 

MUUTOKSENHAKUKIELTO 
 

Päätöksestä ei hyvinvointialueesta annetun lain (611/2021) 141 §:n mukaan saa tehdä 
oikaisuvaatimusta tai aluevalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 18, § 21, § 23 

 

OIKAISUVAATIMUS / HYVINVOINTIALUEEN LAUTAKUNTA 
 
 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa 
hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 
 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 
- se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös 

välittömästi vaikuttaa (asianosainen)  
- hyvinvointialueen jäsen 
 
Oikaisuvaatimusoikeutta ei kuitenkaan ole, mikäli työntekijällä on oikeus saattaa asia 
pääsopimuksen mukaisesti paikallisneuvotteluun.  

 
Oikaisuvaatimusaika 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen kirjaamoon määräajan 
viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä. 
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän 
kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa katsotaan 
asianosaisen saaneen tiedon päätöksestä kolmantena päivänä viestin lähettämisestä, jollei 
muuta näytetä.  
 
Hyvinvointialueen jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua 
siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. 
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä 
on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
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Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen 
asianomainen lautakunta (Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta, 
Tulevaisuuslautakunta, Turvallisuuden ja varautumisen lautakunta) 
 
Postiosoite:  Tikkamäentie 16, 80210 Joensuu 
Käyntiosoite:  Tikkamäentie 16, Joensuu, M-talo, 3. kerros. 
Sähköpostiosoite:  kirjaamo@siunsote.fi  
Puhelinnumero:  013 330 8285 (puhelinaika: ti, ke ja to klo 10.00 – 14.30) 
Kirjaamon aukioloaika:  arkisin 9.00 – 14.30  
 
Oikaisuvaatimuksen voi tehdä sähköisenä asiointipalvelussa (vahva tunnistautuminen): 
https://miunpalvelut.fi/siunsote/oikaisuvaatimus  
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta. 
 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 
- päätös, johon haetaan oikaisua 
- se, millaista oikaisua vaaditaan 
- millä perusteella oikaisua vaaditaan 
 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja 
puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

https://miunpalvelut.fi/siunsote/oikaisuvaatimus

