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Jakelussa mainituille 
 
 
 
ESITYSPYYNTÖ VARSINAISEN TAI VARAJÄSENEN NIMEÄMISEKSI ITÄ-SUOMEN  

ALUEELLISEEN ETNISTEN SUHTEIDEN NEUVOTTELUKUNTAAN  

TOIMIKAUDELLE 2025‒2029 

 

Pohjois-Savon, Pohjois-Karjalan ja Etelä-Savon alueilla toimii Itä-Suomen alueellinen 
 etnisten suhteiden neuvottelukunta (ETNO). Neuvottelukunnan toimintaa Itä-
Suomessa koordinoi Pohjois-Savon ELY-keskus. Valtioneuvoston asetus etnisten 
suhteiden neuvottelukunnasta (771/2015) määrittelee neuvottelukunnan tarkoituksen 
ja tehtävät.  
 

 Etnisten suhteiden alueellisen neuvottelukunnan tehtävänä on asetuksen 2 §:n mu kaan  

 1) edistää vuoropuhelua ja yhteistyötä maahanmuuttajien, etnisten vähemmistöjen, 
 viranomaisten, poliittisten puolueiden ja kansalaisjärjestöjen välillä; 

 2) seurata etnisten suhteiden kehittymistä yhteiskunnassa ja tehdä aloitteita 
 maahanmuuttajien ja etnisten vähemmistöjen osallistumisen ja vaikuttamisen  
 edistämiseksi, näiden ryhmien henkilökohtaisen turvallisuudentunteen parantamiseksi 
 ja eri väestöryhmien välisen myönteisen asenneilmapiirin kehittämiseksi; 

 3) toimia asiantuntijaelimenä antamalla lausuntoja sekä tekemällä esityksiä ja 
 aloitteita maahanmuutto-, kotouttamis- ja yhdenvertaisuuspolitiikan eri osa-alueiden 
 kehittämiseksi; 

 4) tehdä aloitteita etnisiä suhteita koskeviksi selvitys- ja kehittämishankkeiksi sekä 
 osallistua niihin; 

 5) tiedottaa etnisten suhteiden kehittymisestä sekä tehdä tunnetuksi monimuotoisen 
 yhteiskunnan etuja. 

ETNOn tulevalla nelivuotiskaudella 2025–2029 erityispainopisteinä ovat nuorten 
kohtaama rasismi ja asenneilmapiiri sekä maahan muuttaneiden ja heidän 
jälkeläistensä yhteiskunnallinen osallistuminen.  

ETNO koostuu valtakunnallisesta ja seitsemästä alueellisesta  
 neuvottelukunnasta, joista yksi on Itä-Suomen ETNO. Alueellisessa 
neuvottelukunnassa on puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja sekä vähintään 10 ja 
enintään 14 muuta jäsentä ja heillä varajäsenet. Maahanmuuttajien tai etnisten 
vähemmistöjen  edustajia tulee olla vähintään puolet alueellisen ETNOn 
jäsenistä.  

https://www.finlex.fi/fi/laki/alkup/2015/20150771
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 Itä-Suomen alueelliseen etnisten suhteiden neuvottelukuntaan toimikaudelle  
 2025‒2029 jäseniksi pyydettävät viranomaistahot ovat: 

 VARSINAINEN JÄSEN  VARAJÄSEN 

 Kuopion kaupunki  Iisalmen kaupunki 

 Mikkelin kaupunki  Rantasalmen kunta 

 Joensuun kaupunki  Kiteen kaupunki 

 Itä-Suomen aluevalvontavirasto Hyvinvointialue Eloisa 

 Taiteen edistämisen keskus, Kuopio Pohjois-Karjalan maakunnallinen nuorisovalt. 

Pyydämme organisaatiotanne tekemään esityksen henkilön nimeämiseksi Itä-
Suomen alueelliseen etnisten suhteiden neuvottelukuntaan. Nimettävältä 
henkilöltä toivomme osaamista, joka tukee ETNO:n tulevan nelivuotiskauden 
erityispainopisteitä (nuorten kohtaama rasismi ja asenneilmapiiri sekä maahan 
muuttaneiden ja heidän jälkeläistensä yhteiskunnallinen osallistuminen).  

Neuvottelukuntaan tulee nimetä naisia ja miehiä siten, että tasa-arvolain (609/1986) 4 
a §:n vaatima edellytys (naisia ja miehiä, kumpiakin vähintään 40 %) täyttyy. 
Nimetyille viranomaisjäsenille ei makseta kokouspalkkioita tai korvata matkakuluja. 
Kokoukset pyritään järjestämään virka-aikana.  

 Esitysten tulee sisältää seuraavat tiedot: henkilön sukunimi ja etunimi, titteli,  
 organisaatio, puhelinnumero ja sähköpostiosoite. Henkilötietoja käytetään  
 Itä-Suomen ETNOn kokoonpanon laatimiseksi ja tiedonvaihtoon ETNO-asioissa.  

 Esitykset tulee toimittaa 29.4.2025 mennessä osoitteeseen  
 kirsi-maria.nieminen@ely-keskus.fi 

 Lisätietoja asiasta antaa maahanmuuttoasiantuntija Kirsi-Maria Nieminen,  
 puhelin 0295 026 140.  

Tämä asiakirja on allekirjoitettu viraston sähköisessä asianhallintajärjestelmässä. 
Asian on esitellyt maahanmuuttoasiantuntija Kirsi-Maria Nieminen ja ratkaissut 
yksikön päällikkö Väinö Vähäsarja.  

 

JAKELU  Ks. edellä listaus varsinaisista jäsenistä ja varajäsenistä 

TIEDOKSI  ylijohtaja Tommi Huttunen, johtaja Jan Blomberg ja 
maahanmuuttopäällikkö Lisbeth Mattsson
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