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Päätösehdotus Strategiajohtaja Pirskanen Ilkka: 
 
 Tulevaisuuslautakunta päättää hyväksyä Hyvä tatsi -Työ- ja toimintakyvyn 

tukea alle 30-vuotiaille hankehakemuksen ja valtuuttaa hankepäällikön 
tekemään siihen tarvittavat muutoksen rahoittajan ohjauksen puitteissa. 
Hankehakemus on keskeneräinen, valmis hakemus tuodaan 
tulevaisuuslautakuntaan tiedoksi sen jättämisen jälkeen.  

 
 
Päätös    
 
 
Selostus Siun sote on haettavassa hankkeessa ainoana toteuttajana. Hankeajaksi 

esitetään 1.6.2026-31.11.2028. Hankesuunnitelma jätetään rahoittajalle 
31.8.2025 mennessä. Hankkeeseen on esitetty moniammatillista 
henkilöstörakennetta yhteensä 5 htv. 

 
Hankkeen budjetti koko hankekaudelle on 828 681 euroa. Tästä haettava 
rahoitus koko hankekaudella on 80 % 662 946 euroa ja Siun soten 
omavastuuosuus 20 % 165 735 euroa. 

 
Hankkeen omavastuuosuudet ovat 
2026: 32 765 euroa 
2027: 71 753 euroa 
2028: 61 217 euroa 

 
Hankkeen varsinaisena kohderyhmänä ovat 18–29-vuotiaat työelämän ja 
opintojen ulkopuolella olevat nuoret aikuiset (NEET, not in employment, 
education, or training). Erityisesti kiinnitetään huomiota niihin asiakkaisiin, 
joiden työ- ja opiskelukykyyn vaikuttavat nepsy-kirjon tai oppimisen 
haasteet tai kehitykselliset häiriöt. 

 
Hankkeen tavoitteet ovat: 

 
1) 18–29-vuotiaat työelämän ja opintojen ulkopuolella olevat nuoret 
aikuiset löytävät ennaltaehkäisevän terveydenhuollon palvelut nykyistä 
kattavammin ja saavat tarvittaessa monialaisen jatkosuunnitelman 
työkykyä tukevien palveluiden piiriin aina tarvitessaan. 
2) Hankkeeseen osallistuvien nuorten työkyky, pystyvyyden ja jaksamisen 
kokemus paranevat ja työkykyyn liittyvät ongelmat eivät pääse 
pitkittymään, syrjäytymisriski pienenee. 
3) Palvelut vastaavat paremmin kohderyhmän tarpeita. 



Hankkeen toimenpiteillä edistetään työelämän ulkopuolelle jäämisen 
riskissä olevien alle 30-vuotiaiden edellytyksiä päästä työelämään, palata 
sinne ja pysyä siellä mahdollisia työkyvyn haasteita kartoittamalla ja niiden 
ratkaisemista tukemalla. Hankkeen kehitetään ratkaisuja, joiden avulla 
varmistetaan työkyvyn tuen palvelukokonaisuuden tarkoituksenmukaisuus 
myös nuorten aikuisten tarpeisiin. Hanke edistää työkyvyn tuen 
palveluiden toimijoiden osaamista ja yhteistyötä kohderyhmän tarpeisiin 
vastaamisessa hyvinvointialueella ja sidosryhmien kesken. Hankkeessa 
kehitetyt toimintamallit on tarkoitus juurruttaa osaksi pysyvää 
palvelurakennetta. 
 
Hanke linkittyy seuraaviin hyvinvointialueen strategisiin tavoitteisiin 
• Toimintamme lähtökohtana on ennaltaehkäisy sekä hyvinvoinnin, 
terveyden ja turvallisuuden edistäminen yhteistyössä asukkaiden ja 
yhteistyökumppaneiden kanssa. 
• Monikanavainen palveluverkkomme vastaa väestön palvelutarvetta. 
• Palvelujen saatavuus, saavutettavuus ja oikea-aikaisuus paranevat. 
• Toimintamme on tuloksellista, laadukasta ja kustannusvaikuttavaa. 
• Toimintamme on pitkäjänteistä, tulevaisuuteen katsovaa ja 
päätöksenteko lapsen edun mukaista. 

 


