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55 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Tulevaisuuslautakunta 18.09.2025    
 
 
Päätösehdotus Strategiajohtaja Pirskanen Ilkka: 
 
 Kokous todetaan laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
Päätös    
 
 
Selostus: Hyvinvointialuelain (611/2021) 108 §:n mukaan muu toimielin kuin 

aluevaltuusto on päätösvaltainen kun yli puolet jäsenistä on läsnä. 
Hallintosäännön 72 §:n mukaan kokouskutsu ja esityslista lähetetään 
vähintään neljä (4) kalenteripäivää ennen kokousta. Kokouskutsu, 
esityslista, liitteet ja oheismateriaali lähetetään sähköisesti jäsenille ja 
niille, joilla on kokouksessa läsnäolo-oikeus tai -velvollisuus. 
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56 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
 
Tulevaisuuslautakunta 18.09.2025    
 
 
Päätösehdotus Strategiajohtaja Pirskanen Ilkka: 
 
 Tulevaisuuslautakunta päättää valita pöytäkirjantarkastajiksi Tuomo 

Mustosen ja Jari Puustisen. Pöytäkirja tarkastetaan sähköisesti kokouksen 
jälkeen.  

 
 
Päätös    
 
 
Selostus Pöytäkirja tarkastetaan toimielimen päättämällä tavalla kokouksen jälkeen. 
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57 
Esityslistan hyväksyminen 
 
Tulevaisuuslautakunta 18.09.2025    
 
 
Päätösehdotus Strategiajohtaja Pirskanen Ilkka: 
 

 Tulevaisuuslautakunta hyväksyy kokouksen esityslistan.  
 
 
Päätös    
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58 
Strategiajohtajan katsaus 
 
Tulevaisuuslautakunta 18.09.2025    
 
 
Lisätiedot Strategiajohtaja Ilkka Pirskanen, puh. 013 330 4500 
 
Päätösehdotus Strategiajohtaja Pirskanen Ilkka: 
 
 Tulevaisuuslautakunta merkitsee tiedokseen katsauksen ajankohtaisista 

asioista.  
 
 
Päätös    
 
 
Selostus Strategiajohtajan katsaus ajankohtaisiin asioihin. 
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59 
Tulevaisuuslautakunnan lausunto ja painopisteet 2026 talousarvion valmisteluun 
6856/02.00.00/2025 
 
  
Tulevaisuuslautakunta 18.09.2025    
 
 
Lisätiedot Strategiajohtaja Ilkka Pirskanen 

puh. 013 330 4500 
 
 
Päätösehdotus Strategiajohtaja Pirskanen Ilkka: 
 
 Tulevaisuuslautakunta päättää antaa liitteenä olevan lausunnon 

hyvinvointialueen hallitukselle talous- ja toimintasuunnitelman valmistelua 
varten.  

 
 
Päätös    
 
 
Selostus Hallintosäännön mukaan Tulevaisuuslautakunnan tehtävänä on seurata 

taloudellista kehitystä pitkällä aikavälillä esim. rahoituksen kehitystä ja 
investointitarpeita. Lisäksi tulevaisuuslautakunnan tehtävänä on 
valmistella ja tehdä osaltaan esityksiä toimenpiteistä ja painopisteistä, 
jotka tulisi huomioida talousarviossa, toimintasuunnitelmissa ja 
palvelustrategiassa organisaatioriippumattomasti, pitkän aikavälin 
taloudellinen kehitys huomioiden. 

 
Käytettävissä olevien hyvinvointialueiden tulosennusteiden perusteella 
voidaan todeta hyvinvointialueiden talouden kehittyneen positiivisesti. 
Tosin tulosten odotetaan eriytyvän voimakkaasti eri puolilla maata. 
Taloudellisesti paras hyvinvointiale ennustaa tekevänsä ylijäämää 222 € / 
asukas kun samaan aikaan heikoimmassa asemassa oleva hyvinvointialue 
ennustaa tekevänsä 267 € / asukas alijäämää. Pohjois-Karjalan 
hyvinvointialueen tulosennuste näyttää 31 € / asukas ylijäämää. Kaikkiaan 
12 hyvinvointialuetta ennustaa pääsevänsä positiiviseen taloudelliseen 
tulokseen. Vastaavasti 10 hyvinvointialuetta ennustaa tekevänsä 
tappiollisen tilinpäätöksen.  

 
Pitkälti ikärakenteen muutoksista seuraava palvelutarpeen kasvu johtaa 
taloudellisen niukkuuden jatkumiseen sote- ja turvallisuuspalvelujen 
järjestämisessä. Lain mukaan hyvinvointialueen pitää kattaa aikaisemmat 
alijäämät vuoden 2026 loppuun mennessä. Tosin valtiovarainministeriö 
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valmistelee asetusta, jonka perusteella alijäämien kattamiselle voidaan 
myöntää kaksi vuotta lisäaikaa niille hyvinvointialueille, jotka eivät tee 
alijäämää enää vuonna 2025.  

 
 Pohjois-Karjalan hyvinvointialue on hakenut harkinnanvaraista 
lisärahoitusta hoito- ja hoivajonojen purkamiseen. Rahoitusneuvottelut 
tämän asian osalta ovat parhaillaan loppusuoralla. 

  
Pidemmällä aikavälillä talouden tilanne Pohjois-Karjalan osalta on hieman 
paranemassa, koska rahoituslain siirtymätasauksen vaikutus vähenee 
siirtymäajan edetessä. Väestön raju ikääntyminen kuitenkin nostaa 
palvelutarvetta, joten taloudellinen niukkuus tulee jatkumaan koko 
näköpiirissä olevan tulevaisuuden. 

  
Tulevaisuuslautakunnan esitykset vuoden toiminta- ja 
taloussuunnitelmaan on valmisteltu edellä esitetyt talousnäkymät ja 
hyvinvointialueen lakisääteiset tehtävät huomioiden. 

 
 
Liitteet 

1 Tulevaisuuslautakunta TA 2026 
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60 
Hyvä tatsi - Työ- ja toimintakyvyn tukea alle 30- vuotiaille -hanke 
6675/00.01.05.00/2025 
 
  
Tulevaisuuslautakunta 18.09.2025    
 
 
Lisätiedot Hankepäällikkö Ulla Tiainen 
 puh. 013 330 4202 
 
Päätösehdotus Strategiajohtaja Pirskanen Ilkka: 
 
 Tulevaisuuslautakunta päättää hyväksyä Hyvä tatsi -Työ- ja toimintakyvyn 

tukea alle 30-vuotiaille hankehakemuksen ja valtuuttaa hankepäällikön 
tekemään siihen tarvittavat muutoksen rahoittajan ohjauksen puitteissa. 
Hankehakemus on keskeneräinen, valmis hakemus tuodaan 
tulevaisuuslautakuntaan tiedoksi sen jättämisen jälkeen.  

 
 
Päätös    
 
 
Selostus Siun sote on haettavassa hankkeessa ainoana toteuttajana. Hankeajaksi 

esitetään 1.6.2026-31.11.2028. Hankesuunnitelma jätetään rahoittajalle 
31.8.2025 mennessä. Hankkeeseen on esitetty moniammatillista 
henkilöstörakennetta yhteensä 5 htv. 

 
Hankkeen budjetti koko hankekaudelle on 828 681 euroa. Tästä haettava 
rahoitus koko hankekaudella on 80 % 662 946 euroa ja Siun soten 
omavastuuosuus 20 % 165 735 euroa. 

 
Hankkeen omavastuuosuudet ovat 
2026: 32 765 euroa 
2027: 71 753 euroa 
2028: 61 217 euroa 

 
Hankkeen varsinaisena kohderyhmänä ovat 18–29-vuotiaat työelämän ja 
opintojen ulkopuolella olevat nuoret aikuiset (NEET, not in employment, 
education, or training). Erityisesti kiinnitetään huomiota niihin asiakkaisiin, 
joiden työ- ja opiskelukykyyn vaikuttavat nepsy-kirjon tai oppimisen 
haasteet tai kehitykselliset häiriöt. 

 
Hankkeen tavoitteet ovat: 
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1) 18–29-vuotiaat työelämän ja opintojen ulkopuolella olevat nuoret 
aikuiset löytävät ennaltaehkäisevän terveydenhuollon palvelut nykyistä 
kattavammin ja saavat tarvittaessa monialaisen jatkosuunnitelman 
työkykyä tukevien palveluiden piiriin aina tarvitessaan. 
2) Hankkeeseen osallistuvien nuorten työkyky, pystyvyyden ja jaksamisen 
kokemus paranevat ja työkykyyn liittyvät ongelmat eivät pääse 
pitkittymään, syrjäytymisriski pienenee. 
3) Palvelut vastaavat paremmin kohderyhmän tarpeita. 
Hankkeen toimenpiteillä edistetään työelämän ulkopuolelle jäämisen 
riskissä olevien alle 30-vuotiaiden edellytyksiä päästä työelämään, palata 
sinne ja pysyä siellä mahdollisia työkyvyn haasteita kartoittamalla ja niiden 
ratkaisemista tukemalla. Hankkeen kehitetään ratkaisuja, joiden avulla 
varmistetaan työkyvyn tuen palvelukokonaisuuden tarkoituksenmukaisuus 
myös nuorten aikuisten tarpeisiin. Hanke edistää työkyvyn tuen 
palveluiden toimijoiden osaamista ja yhteistyötä kohderyhmän tarpeisiin 
vastaamisessa hyvinvointialueella ja sidosryhmien kesken. Hankkeessa 
kehitetyt toimintamallit on tarkoitus juurruttaa osaksi pysyvää 
palvelurakennetta. 
 
Hanke linkittyy seuraaviin hyvinvointialueen strategisiin tavoitteisiin 
• Toimintamme lähtökohtana on ennaltaehkäisy sekä hyvinvoinnin, 
terveyden ja turvallisuuden edistäminen yhteistyössä asukkaiden ja 
yhteistyökumppaneiden kanssa. 
• Monikanavainen palveluverkkomme vastaa väestön palvelutarvetta. 
• Palvelujen saatavuus, saavutettavuus ja oikea-aikaisuus paranevat. 
• Toimintamme on tuloksellista, laadukasta ja kustannusvaikuttavaa. 
• Toimintamme on pitkäjänteistä, tulevaisuuteen katsovaa ja 
päätöksenteko lapsen edun mukaista. 

 
Liitteet 

2 Hankekuvaus ja laskennallinen tarveselvitys Hyvä tatsi - Työ- ja 
toimintakyvyn tukea alle 30-vuotiaille -hanke 
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61 
Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen vuoden 2025 asiakas- ja potilasturvallisuusteon valitseminen 
6819/00.01.03.00/2025 
 
  
Tulevaisuuslautakunta 18.09.2025    
 
 
Lisätiedot Potilasturvallisuuspäällikkö Heli Heikkinen 
 puh. 013 330 4279 
 
 
Päätösehdotus Strategiajohtaja Pirskanen Ilkka: 
 
 Kokouksessa käydään läpi tulleet ehdotukset vuoden asiakas- ja 

potilasturvallisuusteoksi sekä päätetään käydyn keskustelun pohjalta 
palkittava yksikkö.  

 
 
Päätös    
 
 
Selostus Asiakas- ja potilasturvallisuus ja sen seuraaminen sekä siihen liittyvät 

edistämisen toimenpiteet ovat keskeinen osa laatua ja laadunhallintatyötä. 
Tulevaisuuslautakunta seuraa ja arvioi palvelujen tuottamisen laatua 
Pohjois-Karjalan hyvinvointialueella. Maailman terveysjärjestö WHO on 
julistanut syyskuun 17. päivän maailman potilasturvallisuuden päiväksi. 
Päivän toteutuksesta kansallisesti vastaa STM ja päivän toimintaa 
koordinoi Asiakas- ja potilasturvallisuuskeskus.  

 
Tänä vuonna teemana oli ”Turvallista hoitoa ja palvelua jokaiselle 
vastasyntyneelle ja lapselle”. Siun sotessa vietetään asiakas- ja 
potilasturvallisuuden teemaviikkoa 15.9.–21.9. Viikon yhtenä tapahtumana 
on vuoden 2025 asiakas- ja potilasturvallisuusteko -kilpailu. Siun soten 
yksiköt saivat antaa ehdotuksia 6.8.-5.9.2025. Määräajassa ehdotuksia 
saapui 18, joista osa kohdentui samaan yksikköön.  
 
Kilpailun valmisteleva työryhmä esittää voittajaksi toista alla olevista 
ehdotuksista: 
 
Lieksan pelastusasema. Lieksassa pelastusaseman henkilöstö turvasi lasten 
koulutietä koulujen aloitusaamuna. Perusteluna on innovatiivinen 
toimintatapa, jolla voidaan edistää turvallisuustaitojen kehittyminen 
varhaisessa vaiheessa. Lisäksi toiminnalla voidaan auttaa myös muita tiellä 
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liikkujia kiinnittämään huomiota käyttäytymiseen. Toimintamalli olisi 
helposti laajennettavissa koko hyvinvointialueen toiminnaksi. 
 
Nurmeksen hammashoitola. Nurmeksen hammashoitolasta tuotiin esille 
kolme eri ehdotusta, joilla lasten hammashoidon turvallisuutta on 
edistetty. Havainnollistavilla kuvilla pyritään kuvaamaan hammashoidon 
sujuvuutta ja lapsi osaa ennalta varautua mitä hoitotilanteessa tapahtuu. 
Hammashoitajan vastaanottohuoneen kattoon on laitettu kuvia, joihin 
hoitotilanteessa voi keskittyä. Nämä molemmat teot voivat vaikuttaa 
kokemuksiin hammashoidosta jo lapsuudesta alkaen. Lisäksi 
hammashoitajat ovat järjestäneet mielenkiintoisia infoja alle kouluikäisille 
suun terveyteen liittyen. Kaikkia edellä mainittuja toimintatapoja voi 
hyödyntää laajemmin hyvinvointialueella ja soveltavin osin hyödyntää 
myös muissa palveluissa. 

 
 
Liitteet 

3 Vuoden asiakas- ja potilasturvallisuustekoehdotukset 2025 PKHVA 
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62 
Tiedoksi annettavat asiat 
 
Tulevaisuuslautakunta 18.09.2025    
 
 
Päätösehdotus Strategiajohtaja Pirskanen Ilkka: 
 
 Ei tiedoksi annettavia asioita.  
 
 
Päätös    
 
 
Selostus  
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63 
Muut asiat 
 
Tulevaisuuslautakunta 18.09.2025    
 
 
Päätösehdotus Strategiajohtaja Pirskanen Ilkka: 

 
Ei muita asioita.  

 
 
Päätös    
 
 
Selostus  
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64 
Kokouksen päättäminen 
 
Tulevaisuuslautakunta 18.09.2025    
 
 
Päätösehdotus Puheenjohtaja päättää kokouksen.  
 
 
Päätös    
 
 


