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Paikallinen virka- ja tydehtosopimus erikoissairaanhoidon vapaamuotoi-

sen paivystyksen korvauksista

18§

2§

38§

Henkilostopalvelut

Sopimuksen tarkoitus

Tama sopimus on kunta- ja hyvinvointialan 12 §:n mukainen paikallinen sopimus.

Taman sopimuksen tarkoituksena on edistaa ladkareiden virka-ajan ulkopuolisen vapaamuo-
toisen paivystysjarjestelyn tasavertaisuutta ja kustannustehokasta toteutumista seka turvata
virka-ajan ulkopuolinen vapaamuotoinen paivystys hyvinvointialueen laajan paivystyksen sai-

raalan roolin asettamien edellytysten mukaisesti.

Sopimuksen soveltaminen ja maaritelmat
Tata sopimusta sovelletaan Pohjois-Karjalan hyvinvointialueella Ladkarisopimuksen piirissa
tyoskenteleviin, virka-ajan ulkopuolella vapaamuotoista paivystysta tekeviin lddkareihin, ellei

kyseisella erikoisalalla ole asiasta voimassa olevaa erillistad paikallista sopimusta.

Sopimuksella sovitaan toisin Laakarien virka- ja tydehtosopimuksen (voimassa 1.5.2025-
29.2.2028) Ill Tyoaikaluku 17 § Paivystyksestd maksettavat korvaukset 2 mom. vapaamuotoi-

sen paivystyksen korvaukset.

Mita tdssa sopimuksessa ei ole toisin sovittu, noudatetaan siltd osin Laakarien virka- ja tyo-

ehtosopimuksen maarayksia.

Vapaamuotoisesta paivystyksesta maksettavat korvaukset
Kultakin vapaamuotoisen paivystyksen paivystystunneilta maksetaan:
- arkipaiva 40 %
- viikonloppu 50 %

Korvaus lasketaan ladkarin korottamattomasta tuntipalkasta.

Viikonloppukorvaus maksetaan perjantaista/arkipyhaa tai joulu- ja juhannusaattoa edelta-

vasta arkipaivasta klo 18.00 maanantaihin/ensiksi seuraavaan arkipaivaan klo 8.00.

Mikali viranhaltija/tyontekija jad vapaamuotoisen paivystyksen alettua tekemaéan virka-ajan

t6ita, korvataan tama yksinkertaisen tuntipalkan mukaan.
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Sopimuksen mukaista vapaamuotoisen paivystyksen korvausta maksetaan kaikille vapaa-

muotoista pdivystysta tekeville ladkareille valmiusajasta riippumatta.

48 Sopimukseen liittyvien erimielisyyksien ratkaiseminen
Paikallista sopimusta koskevat soveltamis- ja tulkintaerimielisyydet ratkaistaan paikallisten
sopijaosapuolten valisissa neuvotteluissa. Soveltamista ja tulkintaa koskevat erimielisyydet

ratkaistaan ensisijassa silla perusteella, mika on ollut sopijaosapuolten yhteinen tarkoitus.

5§ Sopimuksen voimassaolo
Sopimus on voimassa 1.2.2026 alkaen toistaiseksi. Paikallinen sopimus voidaan myds irtisanoa

paattymaan kolmen (3) kuukauden kuluttua irtisanomisen tiedoksi antamisesta.
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