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Paikallinen virka- ja tydehtosopimus terveyskeskuslaakarien yopaivys-
tyksen jalkeinen vapaa seka tyopaikkapaivystyksen ja viikonloppu- ja ar-
kipyhdkiertojen korvaaminen

18§ Sopimuksen tarkoitus

Tama sopimus on kunta- ja hyvinvointialan paasopimuksen 12 §:n mukainen paikallinen sopi-
mus.

Taman sopimuksen tarkoituksena on osaltaan aktivoida Sote-keskuksissa tydskentelevia 1aa-
kareitd osallistumaan yopaivystykseen keskussairaalan yhteispadivystyksessa seka osallistu-

maan tyopaikkapaivystykseen eri Sote-keskuksissa.

28 Maksettavat korvaukset

Tassa sopimuksessa tarkoitettujen rahakorvausten maksamisessa noudatetaan samoja kor-
vauksia kuin yhteispaivystyksen paivystystyossa (Paikallinen virka- ja ty6ehtosopimus yhteis-

pdivystyksessd pdivystystydstd maksettavista korvauksista).

3§ Paaasiallisen virantoimituspaikan ja paivystyspisteen valiset siirtymat

Tata sopimuskohtaa sovelletaan perusterveydenhuollossa ja Siilaisen kuntoutussairaalassa
arki-iltoina ja viikonloppuisin tehtdavaan tyopaikkapaivystykseen seka paivystyskiertoja toteut-

tavien ladkareiden viikonloppu- ja arkipyhien osastokiertoihin kuntoutussairaaloissa.

Laadkarin siirtyessa paaasialliselta virantoimituspaikaltaan pdivystyspisteeseen ja paivystyspis-

teestad kotiin matkat katsotaan tydmatkoiksi eika niistd makseta matkakorvauksia.

Mikali ladkari joutuu kdyttamaan sddannonmukaista tydaikaansa matkustamiseen paivystyspis-
teeseen, ei matkaan kaytettya tydaikaa teetdteta takaisin, vaan ladkarin saanndllisen tydajan

katsotaan paattyvan suunnitellun tydajan paattyessa.
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48 Yopaivystysta seuraavan tyopdivan antaminen ns. aktiivivapaana

Tassa sopimuksessa tarkoitettuun yhteispaivystyksen yopaivystykseen osallistuvalle terveys-
keskuslaakarille paivystysta seuraava arkipdiva annetaan hanen niin halutessaan Laakarisopi-
muksen Il Luvun Tydaika 23 &:n mukaisesti ns. aktiivivapaana, kuitenkin siten, etta ao. tyopai-
van saanndllinen tydaika on enintaan tyotehtavien vaihntoon mahdollisesti tarvittava aika, joksi

luetaan puoli (0,5) tuntia.
Soveltamisohje

Ellei toisin osoiteta, vahennetdan aktiivivapaana tall6in |adkarin palkasta 7 t 09 min

yksinkertaisen tuntipalkan mukaan.

Jos ladkarin paivystysvelvollisuus pitkittyy tosiasiallisen tarpeen perusteella klo 8.30

jalkeiselle ajalle, huomioidaan tehty tyaika aktiivivapaavahennyksen tuntimaarassa.

Edellytyksena aktiivivapaan antamiselle on, ettd paivystysvuoro on varattu viimeistaan kaksi
(2) kuukautta aikaisemmin, jotta virka-ajan tyovuorosuunnittelussa Sote-keskuksissa ehditaan
huomioida tyontekijan poissaolo. Esihenkil6a tulee informoida varatusta yévuorosta kaksi (2)

kuukautta ennen paivystysvuoroa.

Tassa sopimuskohdassa sovittuja ehtoja sovelletaan kaikkiin suunnitellusti klo 23:00-08:00 va-
lilla paattyviin ja vahintdadn 6 tuntia kestdneisiin paivystysvuoroihin, joita ilman aktiivivapaan

antamista seuraisi tyopadivan edellyttdma virka-ajan tyovelvoite.

Tassa kohdassa tarkoitetut aktiivivapaat vahennetdan 1adkarin palkasta yksinkertaisen tunti-

palkan mukaan.

5§ Sopimuksen voimassaolo

Sopimus on voimassa 1.2.2026 alkaen toistaiseksi. Talla paikallisella sopimuksella korvataan
aiempi asiasta toistaiseksi voimassa ollut paikallinen sopimus. Paikallinen sopimus voidaan

myds irtisanoa paattymaan kolmen (3) kuukauden kuluttua irtisanomisen tiedoksi antami-

sesta.
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