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Päätösehdotus 
 Strategiajohtaja Pirskanen Ilkka: 
 

Tulevaisuuslautakunta päättää hyväksyä Hyvä lähtö sijaishuollosta- 
hankehakemuksen ja valtuuttaa tutkimus- ja hankepäällikön tekemään 
siihen tarvittavat muutoksen rahoittajan ohjauksen puitteissa. 
Hankesuunnitelma jätetään rahoittajalle viimeistään 30.10.2026.  

  

 
 
Päätös 

Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 

Lisäksi lautakunta antoi pöytäkirjanpitäjälle luvan täydentää hanketta 
koskevaa selostustekstiä pöytäkirjaan kokouksessa esitettyjen tietojen 
mukaisesti. 

 
 
Selostus 
 Hankeajaksi esitetään 1.3.2027-30.6.2029.  Hankkeeseen on esitetty 

moniammatillista henkilöstörakennetta yhteensä 4,5 htv.  
 

Pohjois-Karjalan hyvinvointialue on hankkeessa ainoana toteuttajana. 
Hankkeessa on 20 % omarahoitusosuus. Hankkeen budjetin on suunniteltu 
olevan koko hankeajalle 1 200 000 euroa, joista omarahoituksen osuus 200 
000 euroa. Tarkempi budjetti valmistuu hakemuksen valmistuttua. 
Hankesuunnitelma tuodaan myöhemmin tiedoksi tulevaisuuslautakuntaan. 

 
Hankkeen tarkoituksena on sijaishuollon vaikuttavuuden parantaminen 
siten, että huostassa olevien pohjoiskarjalaisten 12–17-vuotiaiden lasten 
määrä vähenee, sijoitusten kestot lyhenevät, sijaishuollosta kotiutuvien tai 
itsenäistyvien nuorten valmiudet itsenäiseen arkeen ja aikuisuuteen 
vahvistuvat ja sosiaalisen syrjäytymisen riskit pienenevät. 
 
 
 
 

 



Hanke kytkeytyy valtakunnallisen Turvaverkkoja nuorten tulevaisuuteen 
-hankeohjelman mukaisiin strategisiin tavoitteisiin: 
 
1) 12–17-vuotiaiden lasten sijoitusten määrän vähentäminen laadukkailla 
ja vaikuttavilla, lasten ja perheiden arjen tarpeisiin vastaavilla 
lastensuojelun avohuollon tukitoimilla, työmenetelmillä ja palveluilla  
2) koko perheen ja erityisesti vanhemmuuden tukeminen  
huostaanottotilanteessa, huostaanoton aikana ja sitä purettaessa sekä 
muissa siirtymävaiheissa, jotta perheen vuorovaikutussuhteet ja 
toimintavalmiudet vahvistuisivat eikä kukaan jäisi yksin.    

 
Näiden strategisten tavoitteiden mukaiset osatavoitteet hankkeessa 
ovat: 
 
1) Perheen jälleenyhdistämistä tukevan toimintamallin kuvaaminen, 

pilotoiminen ja käyttöön ottaminen. 
2) Hyvä lähtö sijaishuollosta -toimintamallin kuvaaminen, pilotoiminen ja 

käyttöön ottaminen 
 

Hanke linkittyy seuraaviin hyvinvointialueen strategisiin tavoitteisiin: 
 

• Toimintamme lähtökohtana on ennaltaehkäisy sekä hyvinvoinnin, 
terveyden ja turvallisuuden edistäminen yhteistyössä asukkaiden 
ja yhteistyökumppaneiden kanssa. 

• Monikanavainen palveluverkkomme vastaa väestön 
palvelutarvetta. 

• Palvelujen saatavuus, saavutettavuus ja oikea-aikaisuus paranevat. 
• Johtamista ja palvelujen kehittämistä ohjaa henkilöstön 

osallistaminen toiminnan jatkuvaan parantamiseen sekä 
toimintatapojen yhtenäistämiseen. 

• Huolehdimme henkilöstön riittävyydestä, osaamisesta, 
työhyvinvoinnista ja sitoutuneisuudesta. 

• Toimintamme on tuloksellista, laadukasta ja kustannusvaikuttavaa. 
• Toimintamme on pitkäjänteistä, tulevaisuuteen katsovaa ja 

päätöksenteko lapsen edun mukaista. 
 
 
 


